Jegyzdokonyv

Késziilt: Pusztaszemes Kozség Képviselo-testiiletének 2014. mércius 4. napjan tartott
tilésérodl. Az iilés helye: Pusztaszemes faluhaz.

Jelen vannak: Mecseki Péterné polgarmester, ifj. Kokonyei Laszl6 alpolgarmester, Bolevacz
Ernéné, Szipli Marton, Pintér Zoltan képviselok, Koselingné dr. Kovacs Zita aljegyz6, Ernyes
Ervin pénziigyi osztalyvezeté valamint 15 6 érdekl6d6.

Mecseki Péterné polgarmester megéllapitja, hogy a képvisel6testiilet 5 tagjédbol S 6 jelen van,
az 1ilés hatarozatképes, dsszehivasara szabalyszeriien keriilt sor, azt megnyitja.
A meghivéban szerepl6 napirendi pontokkal javasolja a napirend elfogadésat.

A képviselétestiilet, a szavazasban 5 f6 képvisel6 vesz részt, egyhangii szavazassal — 5 igen, 0
nem, 0 tartézkodas — a kovetkezd hatarozatot hozza:

7/2014.(11.19.) Kt. hatarozat:

Pusztaszemes Kozség Onkorméanyzatinak KépviselGtestiilete az iilés napirendjét az
alabbiak szerint elfogadja:

1. Polgiarmester tajékoztatéja a képviselo-testiilet egy éves munkajarol
El6adé: Mecseki Péterné polgarmester
2. Pusztaszemes Kozség 2014. évi koltségvetése
El6adé: Mecseki Péterné polgarmester
3. Falugondnok beszimolédja
Elé6adoé: Mecseki Péterné polgarmester
4. 2013. évi koltségvetési rendelet médositasa
El6adé6: Mecseki Péterné polgiarmester
5. Rendkiviili, miikoddképességet szolgalé igény palyazata
El6ado6: Mecseki Péterné polgarmester
6. Helyi Esélyegyenldségi Program joviahagyasa
El6adé: Mecseki Péterné polgarmester
7. Helyi hulladékkezelési kozszolgaltatasrol sz616 8/2010. (XII.21.) rendelet
torvényességi észrevételezése
El6ado6: Mecseki Péterné polgarmester

Felelds: Mecseki Péterné polgarmester
Hatérid6: 2014. marcius 4.

1. Polgirmester tajékoztatéja a képviselo-testiilet egy éves munkajirol
Eléado: Mecseki Péterné polgarmester
El6terjesztés: szoban

Mecseki Péterné polgarmester: Az elmult idészakban nagyobb beruhdzésra nem keriilt sor,
azonban t6bb apré fontos dolog tértént. Az 6nkormanyzat palydzati lehetésége korlatozott,
elsésorban azért, mert a palyazatokat el6 kell finanszirozni, melyhez nem all rendelkezésre
anyagi fedezet. Méar most lathatd, hogy ez az év lesz a legnehezebb.




Az éllami normativa &sszefliggésben azzal, hogy az iskola 4llami fenntartisba keriilt mintegy
- 14 milli6 forinttal csckkent. Kordbban a tarsulds keretében ennél joval kisebb &sszeget kellett
az iskoldra 4tadnunk, igy az ilyen nagyardnya normativa elvonas stlyosan érinti az
onkorményzatunkat. Jobb gazdalkoddsra mér nincs lehetség és ismerve a lakossag anyagi
helyzetét adéemelésre sincs mod. A szennyviz palyazat kapcsan 2013-ban ki kellett fizetniink
a tervezési dijat 3 milli6 forintot, annak ellenére, hogy a pélyézat tekintetében végiil nem
hirdettek eredményt. A tervezési koltség miatt hitelt kellett felvenniink, melyet ugyan
konszolidalt az éllam, de ennek kovetkezményeként most nem részesiilhetiink abbél a
viszonylag magasabb Gsszegii timogatasbol, melyet az ad6ssaggal nem érintett telepiilések
kaphatnak. Folyamatosan, éveken at takarékosan gazdalkodtunk, ezért nem keriilt sor arra,
hogy jelentésen eladésodjunk és magas §sszegli hitelalloméanyt kelljen konszolid4lni, most
viszont a kis Osszegli konszolidicié miatt nem részesiilhetiink tdmogatasban. A
telepiiléstinkdn ipari vagy nagylizemi mezégazdasagi termelés nincs, igy ipartizési adé nem
keletkezik. Kordbban 3-4 millié forint jutott fejlesztésre, de most mar ilyen lehetdség nincs.
A gazdalkodéson tovabb spérolni nem lehet. Osszesen 3 dolgozénk van (kozteriilet fenntarto,
falugondnok, hivatalsegéd), akik munkajat kozfoglalkoztatottak elégitik ki.
Az elmilt év pozitiv eredménye, hogy a jarasok kialakitdsa kapcsan eredményt értiink el a
tekintetben, hogy nem Tabhoz, hanem a si6foki jarashoz tartozhat az onkormanyzat, igy nyilt
lehet6ség a kordbbi korjegyz6ségi telepiilésekkel a kozos dnkormanyzati hivatal létrehozaséara.
A sziikds anyagi lehet6ségeink ellenére ebben az évben is sor keriilt az ingyenes
mammografiai sziirésre, amelyhez a szallitds koltségeit az Onkormanyzat fizette.
Iskolakezdésre tdmogatast tudtunk adni a didkoknak, karicsonykor a Gyermekekeért
Kézalapitvannyal egyiitt programot és kisebb ajandékot adtunk. Megtartottuk a Mikulés
napot, borversenyt, miikedvel6 el6adok estjét, adventi gyertyagyujtast, szilveszteri balt,
megszerveztik az €lelmiszer segély osztasat, melyhez a széllitasi koltségeket egy vallalkozé
ingyen biztositotta. Elkésziilt a temetd nyilvantartis, melyet ellendriztek is. Szinvonalas,
fotokkal ellatott nyilvantartas 4ll rendelkezésre. Sajnos csak egy uj vallalkozas létesiilt a
telepiilésen, egy pékség. Megmaradt a kordbbi évekrél a mozgdarusités. Megtartottuk a
falunapot is, melyet a felajanlasokbé! finansziroztunk.
Az Onkormdnyzat tdmogatdsival a Gyermekekért Koézalapitvany palyazatot nyujtott be
szabadidOpark létesitésére, gyakorlatilag ez az egyetlen idén megvalosulé beruhazas a
telepiilésen. Mivel a palyazat eléfinanszirozast az alapitvanynak hitelt kellett felvennie.
Jelenleg 2 6 vesz részt kozmunka programban - telepiilés karbantartés és iskolabuszon utazé
gyerekek kiséréje -, 3 6 pedig tanul.
A falu szdmédra nagy sziikség lenne az utak, jardak felujitasara, nyilaszarok cseréjére, ilyen
pélyazati lehet3ség azonban jelenleg nincs.
Keéri, hogy a képvisel6-testiiletet, hogy a tajékoztatd fogadja el.

A képvisel6testiilet, a szavazasban 5 6 képviseld vesz részt, egyhangti szavazassal — 5 igen, 0
nem, 0 tartézkodas — a kdvetkezé hatarozatot hozza:

8/2014. (I11.04.) Kt. sz. hatirozat

Pusztaszemes Kozség (")nkorményzaténak Képvisel6-testiilete a tdjékoztatét tudomasul
vette.

Felel6s: Mecseki Péterné polgarmester
Hataridé: azonnal




2. Pusztaszemes Kozség 2014. évi koltséovetése
El6ad6: Mecseki Péterné polgarmester
Eldterjesztés: irasban

Ernyes Ervin pénziigyi osztdlyvezeté: A 2014. évi koltségvetés bevételi oldala 29.757.000 Ft,
kiadési oldala 34.700.000 Ft., a hiany 4,9 mFt. Jelentds a csékkenés az el6z6 évhez képest,
ami abbol kovetkezik, hogy a kozds hivatal normativéjat mar kozvetleniil a székhely telepiilés
kapja meg, ez mintegy 8 mFt. Az ONHIKI palydzatra 1.131.000.- Ft-t kapott az
onkorményzat a tényleges 8 mFt-s hidnnyal szemben. Egyértelmii, hogy a kistelepiilések
forrdsai korlatozottak. A telepiilés helyi adé bevétele minddssze 5,6 mFt. ami kovetkezik
abbol is, hogy az iparlizési ad6 bevétel minimélis. Az allami timogatas Osszege 15 mFt.
(ebben mér a szocidlis normativa is benne van). A fejlesztési oldalon bevétellel nem
szamoltunk, kovetkezik ez abbol, hogy pélyazat vagy ingatlan eladdsra nincs lehetdség, igy
értelem szerien kiadasi oldalt sem tervezhettiink. A szakfeladatonkénti tablazatok a
jogszabalyi eléirasoknak megfeleldk. Pusztaszemes esetében pozitivumként jegyezhet6 meg,
hogy kotelezé feladatait tarsulasban, a leghatékonyabb formaban latja el (gyermekjolét, helyi
Tv, csaladsegités, belsd ellendrzés, gyermek- és haziorvos.)

Ahogy azt €l6z6 évben is jeleztiik a normativa feladat finanszirozésu vagyis arra kell kélteni a
tamogatast, amire adtdk. Egyre inkdbb érz6dik az onkormdanyzatok tekintetében is a
markdnsabb allami feladatvallalas.

Mecseki Péterné polgérmester: Megkdszoni a tdjékoztatét. Kiemeli, hogy nagyon jelentds
kiadési tétel a kozvilagitas és a gazfiités koltsége, annak ellenére, hogy a nagyterem fiitését
mar csak kivételesen egy-egy rendezvény erejéig biztositjuk. Az orvosi rendeldk és a hivatali
helyiség, konyvtér fiitését azonban meg kell oldani. A koltségvetési rendelet tervezetében még
szerepel a fogorvos tdmogatasa, ezt javasolja kivenni. a gyermekorvos hetente tart rendelést a
teleptilésen, igy ott a tervezet szerinti timogatést javasolja.

Pusztaszemes Kozség Képviselo-testiilete, a szavazdsban 5 {6 képviseld vesz részt_egyhangii
szavazassal, 5 igen szavazattal, ellenszavazat és tartozkodas nélkiil a kovetkezd rendeletet
alkotja:

Pusztaszemes Kozség Onkormdnyzata Képviselotestiiletének
1/2014. (I11.12.) 6nkorményzati rendelete
Pusztaszemes Kozség Onkormanyzata 2014. évi koltségvetésérol

A rendelet kihirdetett szovege a jegyz6konyvhoz mellékelten csatolva

3. Falugondnok beszimoléja
Eldadé: ifj. Kokonyei Laszlé falugondnok
Eldterjesztés: irasban

iff. Kokonyei Laszl6 falugondnok: A beszamolo keretében részletesen ismerteti a
falugondnoki feladatellatds egy éves munkéjat. A falugondnoki munkat 2009. évtdl latja el, a
falugondnoki szolgalat 2004 6ta mikodik. Rendszeresen részt vesz a tovabbképzéseken, a
sziikséges tanusitvanyokkal, jogositvannyal rendelkezik.




A feladatellatas keretében gydgyszerszallitast, ebédszallitast végez, részt vesz a raszorulok
- esetében a bevésarlas bonyolitdsdban, hivatali tigyek intézésében, eszk6z beszerzésben, kiilon
engedély alapjan betegszallitdsban. Problémat jelentett az idei évben, hogy kivagtdk a
falugondnoki busz kerekét, ami a koltségen kiviil balesetveszélyt is jelentett. A lakossag
nagyobbik része idéskort, akik megszoktdk és igénylik az ellatast, gyakorta ez az egyetlen
kapcsolatuk a kiilvilaggal. Kéri a képviseld-testiilet részérdl a beszamolé jovahagyésat.

A képviseldtestiilet — a szavazéasban 5 f6 képvisel$ vesz részt, — 4 igen, 0 nem, 1 tartézkod4s
mellett a kovetkez6 hatarozatot hozza:

9/2014. (I11.04.) Kt. sz. hatarozat

Pusztaszemes Kozség Onkorminyzatianak Képvisels-testiilete a falugondnok
beszimoldjit az eléterjesztéssel egyezden jovahagyja.

Felel6s: Mecseki Péterné polgarmester
Hatérid6: azonnal

4. 2013. évi koltségvetési rendelet médositasa
El6ad6: Mecseki Péterné polgarmester
El6terjesztés: irasban

Ernyes Ervin pénziigyin osztilyvezetd: Irasban elkészitette a médositasi javaslatot, javasolja
annak megfelel6en a rendelet modositast.

Pusztaszemes Kozség Képviselé-testiilete, a szavazasban 5 f6 képviseld vesz részt egyhangu
szavazassal, 5 igen szavazattal, ellenszavazat és tartézkodas nélkiil a kovetkezd rendeletet
alkotja:

Pusztaszemes Kozség (")nkorményzata Képviseldtestiiletének
2/2014. (I11.12.) 6nkormanyzati rendelete
Pusztaszemes Kozség Onkorményzata 2013. évi koltségvetésérol szolé 1/2013. (I1.19.)
onkormanyzati rendelete médositasarél

A rendelet kihirdetett szvege a jegyz6kdnyvhoz mellékelten csatolva

S. Rendkiviili, miikodéképességet szolgilé igény palyazata
El6ad6: Mecseki Péterné polgarmester
Eldterjesztés: irdsban

Mecseki Péterné polgarmester: Mindenképpen sziikséges a palyazat benytjtasa, mert
tamogatas hidnyaban az 6nkorméanyzat miikddéképessége keriil veszélybe.

Ernyes Ervin pénziigyin osztlyvezeté: A palydzat anyaga Osszeallt, kéri a palyéazat
benyujtdsira vonatkoz6 dontés megalkotasit. Ezzel parhuzamosan kezdeményezni kell a
mitkod6képesség folyamatos biztositdsahoz sziikséges folyészamla hitel felvételét a
szamlavezetd banknal.




A képviselotestiilet, a szavazasban 5 f6 képviseld vesz részt, egyhangi szavazéssal — S igen, 0
nem, 0 tartézkodés — a kdvetkezd hatarozatot hozza:

10/2014. (I11.04.) Kt. sz. hatarozat

Pusztaszemes Kozség Onkormanyzatinak Képviseld-testiilete

1.) az onkormanyzat miikodéképességének megérzése érdekében, Magyarorszag 2014. évi
kozponti koltségvetésérél szolé 2013. évi CCXXX. torvény 4. sz. melléklet 1. pont IV.
alpontjaban rogzitettek szerint, a beliigyminiszter 7/2014.(1.31.) BM rendelete alapjan,
rendkiviili 5nkorminyzati timogatas igénybevételére palyazatot nyujt be.

A képviselo-testiilet felkéri a Balatonfoldvari Koézos Onkormanyzati Hivatalt a palyazat
benyijtasara.

Hatarid6: azonnal
Felelos: Mecseki Péterné polgarmester

2.) az onkormdnyzat szimlavezeté bankjanal folyészamla hitel felvételét kezdeményezi a
likviditas megérzése céljabol.

Felelos: Mecseki Péterné polgarmester
Hataridé: azonnal

6. Helyi Esélyegyenloségi Program jovahagyisa
El6ad6: Mecseki Péterné polgarmester
Eléterjesztés: irasban

Mecseki Péterné polgarmester: Minden telepiilés szaméra alapvetd kotelezettség a
szolgaltatdsokhoz val6 hozzaférés tekintetében az esélyegyenldség biztositdsa. Pusztaszemes
onkorményzata mar a telepiilés méreténél és a rendelkezésre allo koltségvetésénél fogva is
viszonylag csekély lehet6ségekkel rendelkezik. Ezek terén azonban biztositani kivanjuk
mindenki szdmdra az egyenl6 hozzaférést. A Helyi Esélyegyenléségi Program részben az
adottsdgok Osszefoglalasat, statisztikai adatokat tartalmaz, részben az esélyegyenl6séghez
sziikséges feladatokat, kompetencidkat tartalmaz, a felelésségi rendszer meghatarozésa
mellett. A tarsadalmi egyeztetés soran lehetové tettiik, hogy a helyi civil szervezetek is
megismerjek, észrevételezzék a programot. Javasolja annak jovahagyasat.

A képviseldtestiilet, a szavazasban 5 {6 képviseld vesz részt, egyhangu szavazissal — 5 igen. 0
nem, 0 tartézkodas — a kovetkez6 hatarozatot hozza:

11/2014. (I11.04.) Kt. sz. hatiarozat

Pusztaszemes Kozség Onkormanyzatinak Képviselo-testiilete a Helyi Esélyegyenloségi
Programot az elterjesztéssel egyezden jovahagyja.

Felelds: Mecseki Péterné polgarmester
Hatérid6: azonnal




7. Helyi hulladékkezelési kozszolgaltatasrol szolo 8/2010. (XI1.21.) rendelet
torvényességi észrevételezése
El6add: Mecseki Péterné polgarmester
El6terjesztés: irasban

Mecseki Péterné polgarmester: A Somogy Megyei Kormanyhivatal torvényességi felhivast
kiildott a képviselo-testiilet részére, észrevételezve a Helyi hulladékkezelési kozszolgaltatésrol
sz616 8/2010. (XI1.21.) rendelet néhany rendelkezését, mely nem 4ll 6sszhangban a magasabb
szintli jogszabélyokkal.

A hulladékgazdalkodés terén rendkiviil sok véltozas kovetkezett be az utobbi idében, mely a
kozszolgaltatasi szerzodések megvaltozast, a szolgaltato szervezet valtozasat is eredményezte.
Tobb minisztériumi €s kormdnyhivatali éallasfoglalast is kaptak az onkormanyzatok, ezek
egyrésze egymasnak is ellentmondd, ezért egy olyan rendelet megalkotdsa, mely mind a
szolgaltatdst igénybe vevok, mint a szolgaltatok részérél elfogadhaté €s hatékony, a
meghatérozott rovid hataridén beliil nem teljesitheto.

Javasolja a torvényességi észrevételben foglaltak tudomasul vételét és a hatarido
meghosszabbitdsa iranti kérelem elGterjesztését.

A képviselGtestiilet, a szavazasban 5 f6 képviseld vesz részt, egyhangti szavazassal — 5 igen, 0
nem,. 0 tartézkodas — a kévetkez6 hatarozatot hozza:

12/2014. (111.04.) Kt. sz. hatarozat

Pusztaszemes Kozség Onkorminyzatinak Képviselo-testiilete a Somogy Megyei
Kormanyhivatal SOB/03/668/2014. szamu torvényességi felhivasit tudomasul veszi.
Kezdeményezi az abban megjelolt hataridé 2014. aprilis 30. napjira torténé
modositasat, figyelemmel arra, hogy a érdemi rendeletalkotist sziikségszeriien megel6zé
szakmai egyeztetetések lefolytatisa hosszabb id6t vesz igénybe.

Felel6s: Mecseki Péterné polgarmester

Hatarid6: azonnal

Mecseki Péterné polgarmester az iilést berekeszti.

!

Mecseki Péterné Késelingné dr. Kovacs Zita
polgérmester © aljegyzd
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Pusztaszemes Kozség Képvisel6-testiiletének

Mecseki Péterné

Ifj. Kokonyei Laszlo
Bolevacz Ern6 Tiborné
Szipli Méarton

Pintér Zoltan

Meghivottak:

Dr Kiss Pal
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Ernyes Ervin
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Pusztaszemes Kozség Polgarmesterétol
8619 Pusztaszemes, Kossuth Lajos u. 53.
Tel.: 84/365-021

MEGHIVO

Pusztaszemes Kozség Onkorméanyzatanak Képvisel6-testiilete
2014. marcius 4-én (kedden) 17.00 —kor,
Képviselo-testiileti ULEST és KOZMEGHALLGATAST tart,
melyre ez uton tisztelettel meghivom.

Az iilés helye: Kozséghaza

Napirend:

1. Polgarmester tajékoztatoja a képviseld-testiilet egy éves munkdj arol
El6add: Mecseki Péterné polgarmester
7. Pusztaszemes Kozség 2014. évi koltségvetése
' Elbadd: Mecseki Péterné polgarmesier
3. Falugondnok beszamoldja
Eib6ado: Mecseki Péterné polgarmester
4. 2013. évi koltségvetési rendelet modositasa
Eléadd: Mecseki Péterné polgarmester
5. Rendkiviili, miikodéképességet szolgélo igény palyazata
El5ad6: Mecseki Péterné polgarmester
Helyi Esélyegyenldségi Program jévéahagyasa
Eléadd: Mecseki Péterné polgarmester
7. Helyi hulladékkezelési kozszolgaltatasrol sz616 8/2010. (XIL.21.) rendelet
torvényességi észrevételezése
Eléadd: Mecseki Péterné polgarmester

_O\

Tisztelettel:
Pusztaszemes, 2014. februar 27.

iiecseki Péterné sk.
£ polgarmester
&
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ELOTERJESZTES
Pusztaszemes Kozség Onkormanyzat Képviselo-testiiletének
2014. marcius 4-i iilésére

Eloterjesztést készitette: Ernyes Ervin pénziigyi osztalyvezetd

lTérgy: Az nkorméanyzat 2014. évi koltségvetésének jovahagyasa.

Tisztelt Képviselo-testiilet!

Az allamhaztartasrol szolo 2011. évi CXCV. torvény 24.§ (3) bekezdése értelmében a jegyzd altal
elokeszitett koltségvetési rendelet-tervezetet a polgarmester a kozponti Koltségvetésrol szolo torvény
hatalybalépését kovetd negyvenstddik napig nyijtja be a képviseld-testiiletnek.

A 2014. évre sz010 koltségvetési torvény a kihirdetést kovetd napon lépett hatalyba, igy a benyjtasara
vonatkozé hataridé 2014. februar 5-e volt. mely jogszabalyi kotelezettségének a polgarmester a
képvisel6-testiilet 2014. januar 30-i iilésére késziilt elsd fordulos kdltségvetés tervezet benyjtasaval
eleget tett.

A koltségvetési rendelet tervezet és mellékletei tartalmazzak az elSirdnyzat csoportok (miikodési és
felhalmozasi kiltségvetés), kiemelt el8iranyzatok és kotelezd, dnként vallalt valamint allamigazgatasi
feladatok szerinti koltségvetési bevételeket, kiadasokat, ill. a Jogszabaly szerinti tovabbi kételezd
elemeket, ill. az alabbiakat:

- Onkormanyzati varhato sajat bevételek, allami timogatasok Gsszegét
- 2013. évi varhaté pénzmaradvéany dsszegét

o miikodési céli pénzmaradvany: 1 000 ezer Ft
- tarsulasi feladatellatds miatti allami timogatasok osszegét

Els6 forduloban tirgyalt tervezethez képest tortént valtozasok

- varhato bevételek, allami tamogatasok az Allamkincstar kozlése alapjan pontositasra keriiltek,
- kormanyzati funkcionkénti (szakfeladatok) részletezettség,

Az onkorminyzat miikddési egyenlege 4 922 ezer Ft-os hidnyt mutat, mely elvart bevétel, a
miikddéképességet szolgalé kiegészité allami timogatasi igény alapja.

Az dnkormanyzat miikoddképességének megdrzéséhez a tervezetben szerepl6 kiadasi szint mellett (a
bevételi oldal pozitiv véltozasa nélkiil), kiézel 5 000 ezer Ft Lhianyzik”.

Az éves lathato hidny mellett felértékeldik az 6nkormanyzat likviditasanak biztositasa, mely a fentiek
ismeretében mindennapi problémat jelent a miikddésben.

A bevételek ndvelésére minimélis lehetdség van, mely esetlegesen ingatlanértékesitésbél, bérleti
dijakbol, helyi adokbol szarmazhatna (minimélis realitdsa van, helyi adok emelése nem lehetséges,
ipariizési ado jelleg ismert). Részben megoldast jelenthet a tarsulas altal elnyert EU-s tamogatasokbol
szarmaz6 szolgaltatasokbol szarmazo bevétel, mely a nonprofit jelleggel térténd megvaldsitas esetén
tobb milli6 Ft-ot jelenthet térségi, mikro-térségi szinten.

A kiadasoknal az onkéntesen és kotelezden ellatott feladatok részletes attekintése sziikséges ahhoz,
hogy az Snkormanyzat miikdéképessége biztositott legyen.

8623 Balatonfoldvar, Petofi u. 1. tel.: 84-540-330 fax: 84-540-332
e-mail: pgmh@balatonfoldvar.hu
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Kérem a Tisztelt Képviselo-testiilet dontését, hogy Pusztaszemes Kozség (")nkorményzaténak
2014. évi koltségvetésérol szolé rendeletét alkossa meg.

Pusztaszemes, 2014. februar 27.

Mecseki Péterné
polgarmester

Torvényességi ellendrzésre bemutatva: 2014. februar 27.
Ellenjegyezte: ...............................
Dr. Kiss Pél cimzetes féjegyzd

8623 Balatonfoldvar, Petofi u. 1. tel.: 84-540-330 fax: 84-540-332
e-mail: pgmh@balatonfoldvar.hu




PUSZTASZEMES KOZSEG ONKORMANYZAT KEPVISELO-TESTULETENEK

.../2014.(.....) 6nkormanyzati rendelete
Pusztaszemes Kozség Onkormanyzatinak 2014. évi koltségvetésérol.

A rendelet hatalya

1. §

Pusztaszemes Kozség Onkormanyzatdnak Képviselo-testiilete az Alaptorvény 32. cikk (2)
bekezdésében meghatarozott eredeti Jogalkotdi hataskorében, az Alaptorvény 32. cikk (1)
bekezdés f) pontjaban meghatarozott feladatkérébe eljarva a kovetkezoket rendeli el:

Az onkormanyzat 2014. évi koltségvetése

2. §
(1)'A Képvisel6-testiilet az onkormanyzat 2014. évi koltségvetésének
a) targyévi koltségvetési bevételét 29 757 ezer Ft-ban,
aa) miikodesi koltségvetési bevételét 29 757 ezer Ft-ban,
ab) elvart miikodoképesség megorzését 4 922 ezer Ft-ban,
szolgilé bevételét
ac) felhalmozasi koltségvetési bevételét 0 ezer Ft-ban,
b) targyévi koltségvetési kiadasat 34 679 ezer Ft-ban,
ba) miikodési koltségvetési kiadasat ezer Ft-ban,
- személyi jellegii kiadasok 10 359 ezer Ft,
- munkaadokat terheld jarulékok 2 765 ezer Ft,
- dologi jellegti kiadasok 13 448 ezer Ft,
- ellatottak pénzbeli juttatasai 3 050 ezer Ft,
- egy€éb miikddési célu kiadasat 4 857 ezer Ft,
- altalanos tartalékat 200 ezer Ft
- céltartalékat 0 ezer Ft
bb) felhalmozasi koltségvetési kiadasat 0 ezer Ft,
- beruhézasok el6iranyzata: 0 ezer Ft,
- felujitasok el6iranyzata: 0 ezer Ft,
- egy€b felhalmozasi célu kiadasok 200 ezer Ft.
Osszegben,
¢) el6z6 €évi tervezett pénzmaradvanyat 1 000 ezer Ft-ban,
da) miikodési célu pénzmaradvanyat 1 000 ezer Ft-ban,
db) felhalmozasi célu pénzmaradvanyat 0 ezer Ft-ban
d) az 6nkorményzat 2014. évi miikddési hidnyat 4 922 ezer Ft-ban

allapitja meg.

(2) A miikodési hiany fedezetét az onkormédnyzat elvart bevétele jelenti, mely
mikddoképesség megorzését szolgalo kiegészits tamogatasra palyazatot nyuijt be.

(3) A Képviselo-testiilet az (1) bekezdésben megallapitott targyévi koltségvetési bevételeket
¢és kiadasokat az 1. melléklet szerint, az Onkorményzat mUikddési bevételét és kiadasat
Osszesitve a 2. melléklet szerint, a felhalmozasi bevételeket és kiadasokat a 3. melléklet
szerint hagyja jova.
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3.8

A Keépviselé-testiilet az Snkormanyzat miikddési és felhalmozasi céla bevételi eléiranyzatait
kiemelt el6iranyzatonként, ill. az Aht. 23.§ (1) bek. b) pontja szerinti feladatonkénti
bontasban (kételez6 Snkormanyzati feladatok, nem kotelezd ©nkorméanyzati feladatok,
allamigazgatasi feladatok) az 5. szamu melléklet szerint. mikodési és felhalmozasi célu
kiadasait a 6. sz. melléklet szerint hagyja jova.

4. §
A Képviselo-testiilet az 5nkormanyzat 2014. évi
a) altalanos tartalékat 200 ezer Ft-tal,
b) felhalmozasi céltartalékat 0 ezer Ft-tal,
hagyja jova.
5.§

A Keépviseld-testiilet az nkormanyzat éves Iétszam-elGiranyzatat a 6. sz. melléklet szerint
hagyja jova.

6. §

A Képvisel6-testiilet a kozfoglalkoztatottak éves létszam-elGiranyzatat a 6. sz. melléklet
szerint hagyja jova.

7.8
A Képviselo-testiilet az o6nkormanyzat 2014. évi miksdési  célu tamogatasait,
pénzeszkozatadasait a 4. sz. melléklet szerint hagyja jova.

8. §

A Képviselo-testiilet a tobbéves kihatassal Jjar6 feladatok eldirdnyzatait éves bontasban és
Osszesitve a 7. sz. melléklet szerint hagyja jova.

A Képviselo-testiilet a Stabilitasi tv. 45. § (1) bekezdés a) pontja felhatalmazasa alapjan
kiadott jogszabalyban meghatarozottak szerinti sajat bevételeinek, valamint a Stabilitasi tv. 3.
§ (1) bekezdése szerinti addssagot keletkeztetd tigyleteibdl eredo fizetési kotelezettségeinek a
koltségvetési évet kovetd harom évre vérhato Osszegét a 8. szamu melléklet szerint 4llapitja
meg.

A Képviselé-testiilet az Snkorményzat likviditasi tervét a 9. sz. melléklet szerint, EU
tamogatassal megvaldsuld projektjeit a 10. sz. melléklet szerint, a 2014-2017. évekre sz6l6
gordiil6 tervezését a 11. sz. melléklet szerint hagyja jova.

9. §
A miikodési €s felhalmozasi célu bevételi és kiadasi eldiranyzatokat tajékoztato jelleggel,
mérlegszertien, egymastol elkiilonitetten, de — a finanszirozasi miiveleteket is figyelembe

veéve — egyiittesen egyenstlyban az 1. melléklet tartalmazza.

A koltségvetési tobblet felhasznalasa, a koltségvetési hiany finanszirozasanak moédja

10. §

(1) A képviselé-testiilet a bevételek és kiadasok kozotti egyensuly folyamatos biztositasa
¢rdekében a szamlavezeté pénzintézet altal nyudjthatd forras kiegészité hitel felvételét
hagyja jova az allamhaztartasi térvény rendelkezései szerint (likvid hitel).

(2) A gazdalkodas sordn az év kozben létrejott bevételi tobbletet a Képvisels-testiilet
allamilag garantalt értékpapir vasarlassal, illetve pénzintézeti pénzlekdtés tjan
hasznosithatja.

3)

Altalinos végrehajtasi szabalyok




11. §
Az Onkormanyzat gazdalkodasanak végrehajto szerve a koltségvetési szervként miikodd
Balatonf6ldvari Kozos Onkormanyzati Hivatal.

12. §
A képviselo-testiilet kizarolagos hataskorébe tartozik a koltségvetési rendelet modositasa.

Eléiranyzatok megvaltoztatisa

13. §

(1) Az dnkorméanyzat a koltségvetését a rendeletének médositasaval megvaltoztathatja. Az
eldiranyzat megvaltoztatds nem érintheti az Orszaggylilés kizarolagos — koltségvetési
térvényben felsorolt —, illetve a Kormany eldiranyzat-modositasi hataskorébe tartozéd
eléiranyzatokat.

(2) Ha év kozben az Orszaggyiilés, a Kormany, illetve valamely koltségvetési fejezet, vagy
elkiilonitett allami pénzalap a helyi onkormanyzat szamara pételSiranyzatot biztosit, arrol
a polgarmester a képvisel6-testiiletet tajékoztatja. A képviselo-testiilet - az elsé negyedév
kivételével - negyedévenként, de legkéssbb a koltségvetési szerv szamara a koltségvetési
beszdmol6 iranyité szervhez torténd megkiildésének kiilon Jjogszabalyban meghatarozott
hatéridejéig, december 31-i hatéllyal dont a koltségvetési rendeletének ennek megfelels
modositasarol.

14. §

(1) Az dnkormanyzat és a koltségvetési szerve bevételi és kiadasi eldiranyzatai év kozben
megvéltoztathatoak.

(2) Az €let- és vagyonbiztonsagot veszélyeztetd elemi csapas, illetéleg kvetkezményeinek az
elharitisa érdekében (veszélyhelyzetben) a polgarmester a helyi 6nkormanyzat
koltségvetése korében atmeneti — Aht. rendelkezéseitdl eltér6 - intézkedést hozhat,
amelyrdl a képvisel6-testiilet legkdzelebbi iilésén be kell szamolnia.

(3) A (2) bekezdésben meghatdrozott jogkdrben a polgarmester az elbiranyzatok kozott
atcsoportositast hajthat végre, egyes kiadasi eldiranyzatok teljesitését felfiiggesztheti, a
koltségvetési rendeletben nem szerepl6 kiadasokat is teljesithet.

15. §

(1) A polgarmester potkodltségvetési rendelettervezetet terjeszt a képviselo-testiilet elé, ha év
kozben a koriilmények oly médon valtoznak meg, hogy ezek a helyi dnkorményzat
koltségvetésének teljesitését jelentdsen veszélyeztetik.

(2) A helyi 6nkormanyzati koltségvetés teljesitése jelentés veszélyeztetésének mindsiil
kiilongsen: - a koltségvetés id6aranyos teljesitésérél késziils féléves, illetve haromnegyed
éves tajékoztatoval, vagy ,,PM info”-val igazolt, az idéaranyostol valé legalabb 50 %-os
bevételi teljesitési elmaradas.

A tamogatasok odaitélésének, folyositasinak és
elszimoldsinak rendje

16. §
(1) A civil szervezetek tamogatasarol a képviseld-testiilet dont.
(2) A tamogatas folyositasara a tamogatasi szerzédésben foglaltak szerint keriil sor.
(3) A tamogatésban részesiilé elszamolasi kotelezettséggel tartozik a képviselé-testiilet felé.
(4) A tamogatas osszegének célhoz rendelt felhasznalasat a tamogatott nevére kiallitott
szamviteli bizonylattal kell igazolni. A tamogatott elszamoldsi kotelezettségének a
tamogatas folydsitdsat kévetd év janudr 31. napjaig koteles eleget tenni.
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(5) A Képvisel6-testiilet az évente megalkotando éves belsé ellendrzési tervébe beépiti a helyi
onkormanyzat  koltségvetésébdl  céljelleggel  juttatott tamogatasok  felhasznalasa
elszamolasanak ellenorzését.

(6) Az elszamolasi kdotelezettséget nem teljesitd illetve a tamogatast nem céliranyosan
felhasznalé szervezetek, személyek részére tijabb tamogatas 2 évig nem itélhetd meg.

Létszam és bérgazdalkodas

17. §
Az onkorményzat alkalmazasaban allok részére jutalom cimén teljesitménydsztonzés,
személyi Osztonzés céljabol nyujthatd juttatas eldiranyzatat a képviselo-testiilet évkozi
koltségvetés modositassal hatdrozza meg, ami nem lehet magasabb az eredeti rendszeres
személyi juttatdsok eldiranyzatanak 12 %-anal.

Ziro rendelkezések
18. §
(1) E rendelet kihirdetését kveté napon 1ép hatalyba, kihirdetésérél a jegyz06 gondoskodik.
(2) A képviselo-testiilet a polgarmesternek e rendelet elfogadasaig az atmeneti idészakban tett
intézkedéseirdl (bevételek beszedése, az elézé évi kiadasi eléiranyzatokon beliil a

kiadasok aranyos teljesitése) sz616 beszamoldjat elfogadja. Az atmeneti idészakban
beszedett bevételek és teljesitett kiaddsok e rendeletbe beépitésre keriiltek.

Pusztaszemes, 2014. februar ...

Mecseki Péterné DR. KISS PAL
polgérmester cimzetes fojegyz6

Kihirdetve: Balatonfoldvari Kozos Onkormanyzati Hivatal hirdetétabldjan 15 napra
elhelyezett hirdetménnyel 2014. marcius ... napjan.

Dr. Kiss Pal
cimzetes fojegyzd




Pusztaszemes Kozség Onkormdnyzatinak

2013. évi isszevont mérlege

1. sz. melléklet

ezer Ft-ban

Onkormdnyzati bevételek - kiaddsok

2014; évi eredeti

eloirdnyzat
Pénzforgalmibevételek 28 757
I. Miikidési bevételek 7770
1. Intézményi miikodési bevételek 2170
2. Onkorményzat sajitos miikodési bevételei 5600
2.1. Helyi adék 5600
2.2. Birsagok, potlékok, egyéb sajatos bevételek 0
2.3. Egyéb sajatos mitkodési bevételek 0
II. Tamogatdsok 17 827
1. Kozponti alrendszer kapcsolataibél szirmaz6 bevételek 17 827
1.1. Allami feladatfinanaszirozas 15 027
1.2. Ateng&dett bevételek (gépjarmiad6 40%-a) 700
1.3. Egyéb bevételek 2100
1.4. Kézpontositott eldirdnyzat 0
1.5. Helyi 6nkorményzatok kiegészitd tdmogatésai 0
II1. Felhalmozdsi és toke jellegii bevételek 0
1. Targyi eszkozok, immateridlis javak értékesitése
2. Onkormanyzatok sajatos felhalmozasi és tokebevételei
3. Pénziigyi befektetések bevételei 0
IV. Véglegesen dtvett pénzestkozok 3160
1. Miikodési célii pénzeszkoz atvétel 3160
2. Felhalmozési célu pénzeszkoz atvétel 0
V. Tamogatdsi kolcsénok visszatériilése,
értékpapirok értékesitésének bevétele 0
Pénzforgalom nélkiili bevételek 1000
VI. Elo76 évi pénzmaradvdny igénybevétele 1 000
Koltségvetési bevételek osszesen 29 757
Finanszirozdsi bevételek
1. Miikodési céli hitel (éven beliili likvid hitel)
2. Felhalmozasi célu hitel 0
3. Egyéb finanszirozas bevételei 0
VII. Koltségvetési hidny (elvdrt bevétel,
miikidoképesség megdrzését szolgdld kiegészitd tdimogatds) 4922
Koltségvetési bevételek mindisszesen 34 679
Pénzforgalmi kiaddsok 34479
I. Miikodési kiadasok 34479
1. Onkormanyzat mitkodési kiadasai 34 479
I1. Felhalmozasi kiaddsok 0
1. Beruhazasok 0
2. Felujitasok 0
3. Egyéb felhalmozasi céli kiadasok 0
Pénzforgalom nélkiili kiaddsok 200
I11. Tartalékok 200
1. Altalanos tartalék 200
2. Céltartalék 0
IV.Ev végi tervezett pénzmaradvany 0
Finanszirozdsi kiaddsok 0
1. Milkodési célu hitel torlesztés (éven beliili likvid hitel) 0
2. Felhalmozasi célu hitel torlesztés 0
3. Egyéb finanszirozas kiadésai
Fiiggo, atfutd kiadasok
Koltségvetési kiaddsok mindosszesen 34679




Pusztaszemes Kozség Onkormdnyzatinak

2014. evi miikidesi célu bevételei és kiadasai

2. sz. melleklet

ezer Ft-ban

Miikodési céli bevételek - kiaddsok

2014. évi eredeti

eloirdnyzat
Pénzforgalmibevételek 28757
I. Intézményi miikodési bevételek 2170
1. Hatdsdgi jogkirhoz kitheté mitkodési bevétel 0
Igazgatisi szolgaltatasok bevétele
Feliigyeleti jellegii tevékenység dijbevételel
Birsagbol szarmazo bevételek
2. Intézményi miikodéshez kapesolodo egyéb bevételek 2000
Aru- és készletértékesités bevétele
Szolgaltatasok bevétele
Egyéb sajatos bevételek (intézményi ellatasi dij, kozteriilet hasznalat) 2 000
3. Intézmények egyéb sajitos bevételei 100
Bérleti és lizingdij bevételek 100
Katbér, egyéb kartérités bevételei
Egyéb sajatos bevételek
4. Tovabbszamlazott szolgiltatisok bevételei
5. Kamatbevételek 20
6. Afa bevételek, visszatériilések 50
11. Onkormanyzat sajatos miikidési bevételei 5600
1. Helyi adék 5600
Epitményadd 1 800
Telekadd 2 000
Kommunalhs ado 1 00U
Ipartizési add 800
2. Potlék, birsiag
3. Egyéb sajitos miikddési bevételek 0
I11. Kdzponti alrendszer kapcsolataibél szirmazo bevételek 17 827
1. Allami feladatfinanszirozis (miikodés, agazati fel -ok tam.-a) 15027
2. Szocidlis ellitdsok utin igényelt allami timogatis 2100
3. Atengedett bevételek (atengedett kszponti adok, gépjarmiadé 40%-a) 700
4. Egyéb bevételek (szabalysértési, komyezetvédelmi birsag, stb.)
5. Kozpontositott elGirdnyzat
6. Helyi 6nkormanyzatok kiegészité tamogatdsai
IV. Atvett pénzeszkiozok 3160
1. Elkiilonitett dllami pénzalap (Fejezeti kezelésii eldiranyzatb6l (Munkaiigyi kizpont)) 3160
2. Tarsadalombiztositds pénziigyi alap
3. Pénzeszkozatvétel Tébbeélu Kistérségi Tarsulistol
4. Pénzeszkozatvétel villalkozastol
Pénzforgalom nélkiili bevételek 1000
V. El6z6 évi miikédési céli pénzmaradvany 1000
Miikodési bevételek osszesen 29 757
Finanszirozdsi bevételek
VI. Koltségvetési hiany (elvart bevétel,
miitkddoképesség megorzését szolgald kiegészité tamogatis) 4922
Miikiodesi bevételek minddsszesen 34679
Pénzforgalmikiaddsok 34479
1. Onkorményzat miikodési kiadasai 34479
1. Személyi jellegii kiadasok 10 359
2. Munkaltatot terhel6 kiadasok 2765
3. Dologi kiaddsok 13 448
4. Ellatottak pénzbeli juttatdsai 3050
5. Egyéb miikodési célu kiadasok 4 857
Pénzforgalom nélkiili kiaddsok 200
. Altalanos tartalék 200
11. Miikddési célu céltartalék
111 Ev végi tervezett miikddési céli pénzmaradvany
Finanszirozdsi kiaddsok 0
Miikddeési kiaddsok mindosszesen 34679




Pusztaszemes Kozség Onkormdnyzatinak
2014. évi felhalmozdsi célii bevételei és kiadasai

3. melléklet

ezer Ft-ban

Felhalmozdsi céli bevételek - kiadisok

2014, évi eredeti

eldirdnyzat
Pénzforgalmi bevételek 0
L. Eurépai Uniés forrasok
I1. Hazai forrasok 0
1. (")nkorm:inyzatok sajatos felhalmozisi és tokebevételei
2. Felhalmozasi céli pénzeszkozatvétel
3. Fejlesztési célu timogatisok
4. Pénziigyi befektetések bevétele
Pénzforgalom nélkiili bevételek 0
Felhalmozasi céli pénzmaradviny
Finanszirozdsi bevételek
Felhalmozdsi célu bevételek mindosszesen 0
Pénzforgalmikiaddsok
1. Beruhazisok 0
1. Eurépai Uniés timogatdishél megvalésulé beruhazasok
2. Hazai tamogatisbél, sajat forrisbél megvalésulé beruhazasok 0
II. Felijitasok 0
1. Eurépai Uniés tAmogatisbél megval6sulé felijitasok 0
2. Hazai tAmogatisbol, sajat forrasbol megvalésulé felijitasok 0
I11. Egyéb felhalmozasi céli kiadasok 0
= Pénzforgalom nélkiili kiaddsok 0
IV. Felhalmozisi céli céltartalék
Finanszirozdsi kiaddsok 0
Felhalmozasi céli hitel torlesztés
Felhalmozdsi célu kiaddsok mindosszesen 0




Pusztaszemes Kiozség Onkormdnyzata
2014. évi egyeb miikodesi célu kiadasai

4. sz. melléklet

ezer Ft-ban

Miikodési célu kiaddsok, pénzeszkozdtaddsok

2014. évi eredét:i"

» eldirdnyzat
|\L._Miikodési céli tAmogatisok 4102
1. Tobbcéli kistérségi tarsuldsnak és kiltségvetési szerveinek 3917
Ovodai nevelés 676
Csaladsegités, gyermekjolét 136
Hazi segitségnyjtas 0
Pénziigyi Gondnoksag 424
Haziorvosi iigyeleti ellatas 321
Kistérségi TV 120
Egészségiigyi laboratériumi szolgaltatas 374
Kistérségi Tarsulas tagdij (500 Ft/fo) 193
2013. évi tartozas 1673
2. Kozos hivatal miikodésére dllami timogatais dtadas 185
Belso ellendrzés 185
I1. Miikodési céli pénzeszkiozitadisok 755
1. Vallalkozdsoknak 455
Foglalkozéds-egészségiigyi alapellatas 50
Gyermekorvos 140
Fogorvosi alapellatas 165
Dél - Balatoni Viztarsulat 100
2. Haztartartasoknak 0
3. Civil szervezeteknek (keret) 300
Falugondnokok Egyesiilete
Pusztaszemesi Gyermekekeért Alapitvany
Koppéanyvolgye Tarsulas
Munka és tiizvédelmi tarsulas
Miikodési célu kiaddsok, pénzeszkozdataddasok dsszesen 4857
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6.1. sz. melléklet

lgazgatasi kiadas 6sszesen

ezer Ft-ban
011130 Onkormdnyzatok és onkormdnyzati hivatalok 2014. évi eredeti

o - jogalkotdi és dltaldnos igazgatdsi tevékenysége eldirdnyzat
Polgarmester tiszteletdija 1987
Alpolgarmester tiszteletdija 600
Képviseldk tiszteletdija 1080
Polgarmester kéltségatalanya 596
Személyi jellegii kiadasok 4263
Szocialis hozzajarulasi add 1100
Munkaadét terhel6 jarulékok 1100
Irodaszer 70
Tisztitdszerek 100
Egyéb anyag 100
Telefon 70
Mobiltelefon 150
Gaz 750
Aram 250
Viz- és csatornadij 30
Karbantartas 100
Vagyonveédelmi feligyelet 20
Postakéltség 20
Egyéb Gzemeltetés,fenntartas 50
Televiziés mUisorkészités 50
Afa 745
Bankkoltseg 300
Biztositas 135
Kalénféle adok, dijak 50
Falunap, rendezvények 500
Dologi kiadasok 2760
8123

1 07‘0"55‘.F alugondoki, tanydg‘ondn’oki szolgdltatds

2014. évi eredeti

Falugondnoki szolgalat 6sszesen

: o eldirdnyzat
Alapilletmény 1570
Etkezést hozzajarulas 60

Személyi jellegii kiadasok 1630
Szocidlis hozzajarulasi adod 424
Munkaltatéi szja 15

Munkaadoét terhel6 jarulékok 439
Hajt6- és kendanyag 500
Foglalkozas eil.szolgaltatas 5
Egyéb anyag 50
Mobil telefon ktg. 36
Karbantartas 250
Munkaruha 10
Afa 300
Belféldi kikuldetés 50
Oktatas, tovabbképzés 50
Biztositas 195

Dologi kiadasok 1446

3515




6.2. sz. melléklet

ezer Ft-ban
B s e o s L 2014. évi eredeti
v 066020 Viros-, kozséggazdilkodisi egyéb szolgdltatisok eIiEdnviat

Alapilletmény 2 954
Etkezési hozzajarulas 120
Személyi jellegii kiadasok 6sszesen 3074
Szocidlis hozzajarulasi add 830
Munkaltatét terhelé szja 20
Munkaadoét terhel$ jarulék 850
Hajto- és kendanyag 400
Vegyszer 10
Munkaruha, védéruha 20
Egyéb anyag 250
Aram 100
Viz, csatorna 10
Karbantartas 250
Szemeétszallitas, lomtalanitas 500
Egyéb Gzemeltetés fenntartas 200
Afa 470
Dologi kiadasok dsszesen 2210
Ké6zséggazdalkodas 6sszesen 6 134

960 302 Koztemetd fenntartds

2014. évi ,eredeti;‘ ‘

Tty eldirdnyzat
Villamos energia 10
Viz- és csatorna dij 25
Uzemeltetés, karbantartas 50
Afa 25
Temet6 fenntartas 6sszesen 110

841 402 Kovildgitisi feladatok

2014. évi eredeti

A5 - eloirdnyzat
Villamos dram 1000
Kozvilagitas aktiv elemeinek Gzemeltetése 280
Afa 345

Kézvilagitas 6sszesen 1625




6.3. sz. melléklet

ezer Ft-ban
e - 2014. évi eredeti

G 1 07060 Egyéb pénzbeni és szocm!zs elldtdso. clirdnven
Aktiv koruak ellatasa 1600
Lakasfenntartasi tam. 600
Onkormanyzati segély 700
Kozgyogyellatas 50
Koztemetés _ 100
Egyéb pénzbeni ellatasok 6sszesen 3050

107051 Szocidlis étkeztetés

2014. évi eredeti

eloirdnyzat
Szocialis étkeztetés 2700
Afa 729
Szocialis étkeztetés 6sszesen 3429
g s ol 2014, évi eredeti
082044 Konyvtdri szolgdltatdsok : s e
i _ eldirdnyzat
Irodaszer 10
Kényv beszerzés 10
Kis értékd targyi eszk. beszerzés 50
Afa 20
Dolog kiadasok 6sszesen 90
Kézmiivel6dési kényvtar 6sszesen 90
. e : : 2014. évi eredeti -
045160 Kozutak, hidak, alagutak iizemeltetése, fenntartisa f f :
: : : : : eldirdnyzat
Ut karbantartas 1400
Afa 378
Kozutak, hidak fenntartasa 6sszesen 1778

2014. évi eredeti

Kozfoglalkoztatds S
e : zfg gl eldiranyzat
AP ;
Hosszu idétartamu kézfogl. (2 f6) 464
Téli (3 f6) 928
Személyi jellegi kiadasok 1392
Munkaadoét terheld jarulék 376
Kézfoglalkoztatas 6sszesen 1768
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PUSZTASZEMES KOZSEG ONKORMANYZATA KEPVISELO-TESTULETENEK

1/2014.(111.12.) onkormanyzati rendelete
Pusztaszemes Kozség Onkormanyzatanak 2014. évi koltségvetésérol.

A rendelet hatilya
1. §
Pusztaszemes Kozség Onkorményzaténak Képviselo-testiilete az Alaptdrvény 32. cikk (2)
bekezdésében meghatarozott eredeti jogalkotdi hataskorében, az Alaptorvény 32. cikk (1)
bekezdés f) pontjaban meghatarozott feladatkorébe eljarva a kovetkezoket rendeli el:

Az 6nkormanyzat 2014. évi koltségvetése

2. §
(1)' A Képviseld-testiilet az Snkormanyzat 2014. évi koltségvetésének
a) targyévi koltségvetési bevételét 29 757 ezer Ft-ban,
aa) mitkodési koltségvetési bevételét 29 757 ezer Ft-ban,
ab) elvart mikodoképesség megorzését 4 922 ezer Ft-ban,
szolgalé bevételét
ac) felhalmozasi koltségvetési bevételét 0 ezer Ft-ban,
b) targyévi koltségvetési kiadasat 34 679 ezer Ft-ban,
ba) miikodési koltségvetési kiaddsat ezer Ft-ban,
- személyi jellegii kiadasok 10 359 ezer Ft,
- munkaadokat terheld jarulékok 2 765 ezer Ft,
- dologi jellegii kiadasok 13 448 ezer Ft,
- ellatottak pénzbeli juttatdsai 3 050 ezer Ft,
- egyéb miikddési célu kiadasat 4 857 ezer Ft,
- altalanos tartalékat 200 ezer Ft
- céltartalékat 0 ezer Ft
bb) felhalmozasi koltségvetési kiadasat 0 ezer Ft,
- beruhazasok eldiranyzata: 0 ezer Ft,
- felyjitasok eldiranyzata: 0 ezer Ft,
- egyéb felhalmozasi célu kiad4sok 200 ezer Ft.
Osszegben,
¢) el6z6 évi tervezett pénzmaradvanyat 1 000 ezer Ft-ban,
da) miik6dési céli pénzmaradvanyat 1 000 ezer Ft-ban,
db) felhalmozasi céli pénzmaradvanyat 0 ezer Ft-ban

d) az 5nkormanyzat 2014. évi mitkodési hianyat 4 922 ezer Ft-ban
allapitja meg.

(2) A mikodési hidny fedezetét az Onkormanyzat elvart bevétele jelenti, mely
miikddéképesség megorzését szolgald kiegészitd timogatasra palyazatot nyujt be.

(3) A Képviseld-testiilet az (1) bekezdésben megallapitott targyévi koltségvetési bevételeket
és kiaddsokat az 1. melléklet szerint, az 6nkormanyzat miikddési bevételét és kiadasat
5sszesitve a 2. melléklet szerint, a felhalmozasi bevételeket és kiadasokat a 3. melleklet
szerint hagyja jova.
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3.§

A Képviselé-testiilet az 5nkormanyzat miikodési és felhalmozasi célu bevételi eléirényzatai?
kiemelt elbiranyzatonként, ill. az Aht. 23.§ (1) bek. b) pontja szerinti feladatonkénti
bontasban (kotelezd ©nkormanyzati feladatok, nem kotelez6 Onkorményzati feladatok,
allamigazgatasi feladatok) az 5. szamu melléklet szerint, mikodési és felhalmozisi céla
kiadasait a 6. sz. melléklet szerint hagyja jova.

4. §
A Képvisel6-testiilet az nkormanyzat 2014. évi
a) altalanos tartalékat 200 ezer Ft-tal,
b) felhalmozasi céltartalékat 0 ezer Ft-tal,
hagyja jova.
5.8

A Képvisel6-testiilet az 6nkormanyzat éves létszam-eléiranyzatat a 6. sz. melléklet szerint
hagyja jova.

6. §

A Képviselo-testiilet a kozfoglalkoztatottak éves létszam-eldirdnyzatat a 6. sz. melléklet
szerint hagyja jova.
7. §

A Képviselo-testiilet az Onkormanyzat 2014. évi miikodési céli  tdmogatésait,
pénzeszkozatadasait a 4. sz. melléklet szerint hagyja jova.

8.§
A Képviseld-testiilet a tobbéves kihatassal jard feladatok elbiranyzatait éves bontdsban és
Osszesitve a 7. sz. melléklet szerint hagyja jova.

A Képviselo-testiilet a Stabilitasi tv. 45. § (1) bekezdés a) pontja felhatalmazisa alapjan
kiadott jogszabalyban meghatarozottak szerinti sajat bevételeinek, valamint a Stabilitasi tv. 3.
§ (1) bekezdése szerinti addssagot keletkeztetd ligyleteibdl eredd fizetési kotelezettségeinek a
koltségvetési évet koveté harom évre varhatd osszegét a 8. szamu melléklet szerint allapitja
meg.

A Képviselé-testiilet az 6nkormanyzat likviditasi tervét a 9. sz. melléklet szerint, EU
tamogatassal megvaldsuld projektjeit a 10. sz. melléklet szerint, a 2014-2017. évekre sz6l6
gordiil6 tervezését a 11. sz. melléklet szerint hagyja j6va.

9.§

A mikddési és felhalmozasi célu bevételi és kiadasi eldiranyzatokat tajékoztatd jelleggel,
mérlegszertien, egymastol elkiilonitetten, de — a finanszirozasi miiveleteket is figyelembe
véve — egyiittesen egyensulyban az 1. melléklet tartalmazza.

A koltségvetési tobblet felhasznildsa, a koltségvetési hidny finanszirozisinak médja

10. §

(1) A képvisel6-testiilet a bevételek és kiadasok kozotti egyensuly folyamatos biztositasa
érdekében a szdmlavezetd pénzintézet altal nyujthaté forras kiegészitd hitel felvételét
hagyja jové az allamhéztartasi torvény rendelkezései szerint (likvid hitel).

(2) A gazdalkodas soran az év kozben létrejott bevételi tobbletet a Képviselé-testiilet
allamilag garantélt értékpapir vésarldssal, illetve pénzintézeti pénzlekotés utjan
hasznosithatja.
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Altalénos végrehajtasi szabilyok
11. §

Az Onkorményzat gaz@élkodésé.nak végrehajté szerve a koltségvetési szervként miikodd
Balatonfoldvari K6z6s Onkorményzati Hivatal.

12. §
A képviselé-testiilet kizarélagos hataskorébe tartozik a koltségvetési rendelet modositasa.

Eléiranyzatok megviltoztatisa

13.§

(1) Az dnkormanyzat a koltségvetését a rendeletének modositésaval megvaltoztathatja. Az
eléiranyzat megvéltoztatis nem érintheti az Orszaggytilés kizar6lagos — koltségvetési
térvényben felsorolt —, illetve a Kormény eldirdnyzat-modositasi hataskorébe tartozé
eléiranyzatokat.

(2) Ha év kozben az Orszaggyiilés, a Kormény, illetve valamely koltségvetési fejezet, vagy
elkiilonitett allami pénzalap a helyi nkormanyzat szaméra pételdirdnyzatot biztosit, arrol
a polgarmester a képvisel§-testiiletet tajékoztatja. A képviseld-testillet - az els6 negyedév
kivételével - negyedévenként, de legkésdbb a koltségvetési szerv szamara a koltségvetési
beszédmolé iranyité szervhez torténd megkiildésének kiilon jogszabalyban meghatarozott
hatéridejéig, december 31-i hatédllyal dont a koltségvetési rendeletének ennek megfeleld
modositasarol.

14.§

(1) Az dnkorméanyzat és a koltségvetési szerve bevételi és kiadasi eléiranyzatai év kozben
megvaltoztathatdak.

(2) Az élet- és vagyonbiztonsagot veszélyeztetd elemi csapés, illetdleg kovetkezményeinek az
elhdritasa érdekében (veszélyhelyzetben) a polgarmester a helyi Onkormanyzat
koltségvetése korében atmeneti — Aht. rendelkezéseitdl eltéré — intézkedést hozhat,
amelyrél a képviseld-testiilet legkdzelebbi iilésén be kell szimolnia.

(3) A (2) bekezdésben meghatérozott jogkérben a polgarmester az eloiranyzatok kozott
4tcsoportositast hajthat végre, egyes kiadasi eléiranyzatok teljesitését felfiiggesztheti, a
koltségvetési rendeletben nem szerepld kiadasokat is teljesithet.

15.§

(1) A polgarmester potkoltségvetési rendelettervezetet terjeszt a képviselo-testiilet elé, ha év
kozben a koriilmények oly médon valtoznak meg, hogy ezek a helyi 6nkormanyzat
koltségvetésének teljesitését jelentésen veszélyeztetik.

(2) A helyi onkorményzati koltségvetés teljesitése jelentOs veszélyeztetésének mindsiil
kiilonosen: - a koltségvetés idéaranyos teljesitésérdl késziil féléves, illetve hdromnegyed
éves tajékoztatéval, vagy ,,PM info”-val igazolt, az idéaranyostol valo legalabb 50 %-os
bevételi teljesitési elmaradas.




A tamogatisok odaitélésének, folyositasinak és elszaimoldsinak rendje
16. §

(1) A civil szervezetek tdamogatasardl a képviseld-testiilet dont. .

(2) A tamogatas folyositasara a tdimogatasi szerzédésben foglaltak szerint keriil sor.

(3) A tamogatasban részesiilé elszamolasi kotelezettséggel tartozik a képvisels-testiilet felé.

(4) A tamogatds Osszegének célhoz rendelt felhasznaldsit a tdmogatott nevére kiallitott
szamviteli bizonylattal kell igazolni. A tamogatott elszdmoldsi kotelezettségének a
tdmogatas folyositasat kovetd év januar 31. napjdig koteles eleget tenni.

(5) A Képvisel6-testiilet az évente megalkotandé éves belsé ellendrzési tervébe beépiti a helyi
onkormdnyzat koltségvetésébdl céljelleggel juttatott tdmogatdsok felhasznaldsa
elszdmoldséanak ellenérzését.

(6) Az elszamolasi kotelezettséget nem teljesité illetve a tdmogatist nem célirdnyosan
felhasznal6 szervezetek, személyek részére ujabb tamogatés 2 évig nem itélheté meg.

Létszam és bérgazdilkodas
17. §

Az Onkormanyzat alkalmazisdban allok részére jutalom cimén teljesitménydsztonzés,
személyi Osztonzés céljabol nyujthaté juttatds eldirdnyzatat a képviselS-testiilet évkozi
koltségvetés mddositdssal hatdrozza meg, ami nem lehet magasabb az eredeti rendszeres
személyi juttatdsok eldiranyzatanak 12 %-anal.

Zaré6 rendelkezések
18. §

(1) E rendelet kihirdetését kovetd napon lép hatalyba, kihirdetésérél a jegyz6 gondoskodik.

(2) A képviseld-testiilet a polgarmesternek e rendelet elfogadasaig az dtmeneti idészakban tett
intézkedéseirl (bevételek beszedése, az el6zé évi kiadasi eldiranyzatokon beliil a
kiadasok ardnyos teljesitése) sz6l6 beszdmoléjat elfogadja. Az Atmeneti idészakban
beszedett bevételek és teljesitett kiadasok e rendeletbe beépitésre keriiltek.

Pusztaszemes, 2014. marcius 12. d i
“‘ e, IS {/,»,', . g »
;N - o c: |\ LB
Mecseki Péterné : Dr. Kiss Pal
polgarmester . cimzetes féjegyzd

Kihirdetve: Balatonfoldvari Kézos Onkormanyzati Hivatal hirdet6tabldjan 15 napra elhelyezett
hirdetménnyel 2014. mércius 12. napjan. —

Dr,Kiss Pal
cimZetes f6jegyz6

/




Pusztaszemes Kizség Onkormdnyzatinak

2013. évi dosszevont meérlege

1. sz. melleklet

ezer Ft-ban

Onkormdnyzati bevételek - kiaddsok

2014. évi eredeti

eldirdnyzat
Pénzforgalmi bevételek 28 757
1. Miikodési bevételek 7770
1. Intézményi miikidési bevételek 2170
2. Onkorményzat sajitos mikodési bevételei 5600
2.1. Helyi adok 5600
2.2. Birsagok, potlékok, egy€b sajatos bevételek 0
2.3. Egyéb sajatos mitkodési bevételek 0
1. Tamogatdsok 17 827
1. Kézponti alrendszer kapesolataibél szirmaz6 bevételek 17 827
I.1. Allami feladatfinanaszirozas 15 027
1.2. Atengedett bevételek (gépjarmiiadé 40%-a) 700
1.3. Egyéb bevételek 2100
1.4. Kézpontositott eléiranyzat 0
1.5. Helyi 6nkorményzatok kiegészitd timogatasai 0
III. Felhalmozsi és toke jellegii bevételek 0
1. Targyi eszkozok, immateridlis javak értékesitése
2. Onkorméanyzatok sajatos felhalmozasi és tokebevételei
3. Pénziigyi befektetések bevételei 0
1V. Véglegesen dtvett pénzeszhkizok 3160
1. Miikodési célia pénzeszkoz atvétel 3160
2. Felhalmozasi célu pénzeszkoz atvétel 0
V. Tamogatdisi kolcsénok visszatériilése,
értékpapirok értékesitésének bevétele 0
Pénzforgalom nélkiili bevételek
1000
VI. Elé7d évi pénzmaradvdny igénybevétele 1000
Koltségvetési bevételek dsszesen 29757
Finanszirozdsi bevételek
1. Mikodési célu hitel (éven beliili likvid hitel)
2. Felhalmozasi célu hitel 0
3. Egyéb finanszirozas bevételei 0
VII. Kéltségvetési hidny (elvdrt bevétel,
miikidoképesség megdrzését szolgdld kiegészitd timogatds) 4922
Kiltségvetési bevételek mindosszesen 34679
Pénzforgalmi kiaddsok 34479
I. Miikodési kiadasok 34479
1. Onkormanyzat miikodési kiadasai 34 479
11. Felhalmozasi kiaddsok 0
|. Beruhazasok 0
2. Feltjitasok 0
3. Egyéb felhalmozasi céli kiadasok 0
Pénzforgalom nélkiili kiaddsok 200
I11. Tartalékok 200
1. Altalanos tartalék 200
2. Céltartalék 0
IV. Ev végi tervezett pénzmaradviny 0
Finanszirozdsi kiaddsok 0
1. Mikadési célu hitel torlesztés (éven beliili likvid hitel) 0
2. Felhalmozasi célu hitel torlesztés 0
3. Egyéb finanszirozas kiadasai
Fiiggo. atfuto kiaddsok
Koltségvetési kiaddsok mindésszesen 34679




Pusztaszemes Kozség Onkormdanyzatinak
2014. ¢évi miikodesi célu bevételei és kiaddsai

2 sz melléklet

ezer Ft-ban

Miikidési célu bevételek - kiadisok

2014. évi eredeti

eldirdnyzat
Pénzforgalmi bevételek 28 757
L. Intézményi miikddési bevételek 2170
1. Hatésdagi jogkirhoz kitheté miikiodési bevétel 0
Igazgatasi szolgéltatasok bevétele
Feliigyeleti jellegii tevékenység dijbevételel
Birsagbdl szarmazoé bevételek
2. Intézményi miikidéshez kapesolodo egyéb bevételek 2 000
Aru- és készletértékesités bevétele
Szolgaltatasok bevétele
Egyéb sajdtos bevételek (intézményi ellatasi dij, kozterilet hasznalat) 2000
3. Intézmények egyéb sajitos bevételei 100
Bérleti és lizingdij bevételek 100
Kotbér, egyéb kartérités bevételei
Egyéb sajitos bevételek
4. Tovibbszimlizott szolgaltatisok bevételei
5. Kamatbevételek 20
6. Afa bevételek, visszatériilések 50
11. Onkormanyzat sajitos miikidési bevételei 5600
1. Helyi adék 5600
Epitményadé 1 800
Telekado 2 000
Kommunilis ado 1000
Ipariizési ado 800
2. Potlék, birsig
3. Egyéb sajitos miikidési bevételek 0
I11. Kozponti alrendszer kapcsolataibol szirmazo bevételek 17 827
1. Allami feladatfinanszirozis (mikodés, agazati fel -ok tam.-a) 15027
2. Szociilis ellitasok utdn igényelt dllami timogatis 2100
3. Atengedett bevételek (atengedett kozponti adok, gépjarmiiado 40%-a) 700
4. Egyéb bevételek (szabalysértési, komyezetvédelmi birsag, stb.)
5. Kozpontositott eldirinyzat
6. Helyi onkormanyzatok kiegészité tamogatisai
IV. Atvett pénzeszkioziok 3160
1. Elkiilonitett dllami pénzalap (Fejezeti kezelésii eliranyzatbol (Munkaiigyi kizpont)) 3 160
2. Tarsadalombiztositis pénziigyi alap
3. Pénzeszkozatvétel Tobbeélu Kistérségi Tarsulastol
4. Pénzeszkozatvétel villalkozastol
Pénzforgalom nélkiili bevételek 1000
V. El6z6 évi miikodési céli pénzmaradvany 1000
Miikodeési bevételek dsszesen 29 757
Finanszirozdsi bevételek
VI. Koltsegvetési hiany (elvart bevétel,
miikdddképesség megdorzését szolgialo kiegészitd tamogatas) 4922
Miikédési bevételek mindosszesen 34679
Pénzforgalmi kiaddsok 34479
I. Onkormianyzat miikidési kiadasai 34479
1. Személyi jellegii kiadasok 10 359
2. Munkaltatét terheld kiaddsok 2765
3. Dologi kiadasok 13 448
4. Ellatottak pénzbeli juttatdsai 3 050
5. Egyéb miikddési célu kiadasok 4 857
Pénzforgalom nélkiili kiaddsok 200
I. Altalanos tartalék 200
11. Miikddési célu céltartalék
I11. Ev végi tervezett miikodési céli pénzmaradvany
Finanszirozdsi kiaddsok 0
Miikodési kiaddsok mindosszesen 34679




Pusztaszemes Kozséo Onkormdnyzatdnak

2014. évi felhalmozdsi célii bevételei és kiadasai

3. melléklet

ezer Ft-ban

i s 5 e 2014. évi eredeti
Felhalmozdsi célu bevételek - kiaddsok Al
eldirdnyzat
Pénzgforgalmibevételek 0
I. Eurépai Uniés forrasok
I1. Hazai forrasok 0
1. Onkorményzatok sajatos felhalmozisi és tokebevételei
2. Felhalmozisi célii pénzeszkozatvétel
3. Fejlesztési célu timogatisok
4. Pénziigyi befektetések bevétele
Pénzforgalom nélkiili bevételek 0
Felhalmozasi céli pénzmaradviny
Finanszirozdsi bevételek
Felhalmozasi célii bevételek mindosszesen 0
Pénzforgalmikiaddisok 0
I. Beruhazisok 0
1. Eurépai Uniés tamogatasbol megvalosulé beruhazasok
2. Hazai tAmogatasbél, sajat forrasbol megvaldsulé beruhazasok 0
1. Felijitasok 0
1. Eurdpai Uniés timogatisbol megval6sulé felajitisok 0
2. Hazai tAmogatasbol, sajat forrasbol megvaldsuld felijitisok 0
I1. Egyéb felhalmozisi céli kiadasok 0
Pénzforgalom nélkiili kiaddsok 0
1V. Felhalmozisi céli céltartalék
Finanszirozdsi kiaddsok 0
Felhalmozasi célu hitel torlesztés
Felhalmozadsi célu kiaddsok mindosszesen 0




Pusztaszemes Kozség Onkormdnyzata
2014. évi egyeb miikodesi célu kiadasai

4 sz melléklet

ezer Ft-ban

Miikidési célu kiaddsok, pénzeszkozdataddsok

2014. évi eredeti

eldirdnyzat
I. Miikodési célu timogatisok 4102
1. Tobbeéli kistérségi tarsuliasnak és kiltségvetési szerveinek 3917
Ovodai nevelés 676
Csaladsegités, gyermekjolét 136
Hazi segitségnyujtas 0
Pénziigyi Gondnoksag 424
Haziorvosi iigyeleti ellatas 321
Kistérségi TV 120
Egészségiigyi laboratoriumi szolgaltatas 374
Kistérségi Tarsulas tagdij (500 Fv/fo) 193
2013. évi tartozas 1673
2. Kozos hivatal miikodésére dllami timogatas dtadis 185
Belso ellenorzés 185
II. Miikodési céli pénzeszkozatadisok 755
1. Vallalkozasoknak 455
Foglalkozas-egészségiigyi alapellatas 50
Gyermekorvos 140
Fogorvosi alapellatas 165
Dél - Balatoni Viztarsulat 100
2. Haztartartasoknak 0
3. Civil szervezeteknek (keret) 300
Falugondnokok Egyesiilete
Pusztaszemesi Gyermekekért Alapitvany
Koppanyvolgye Tarsuléas
Munka és tizvédelmi tarsulas
Miikideési célut kiaddsok, pénzeszkiozdatadasok dsszesen 4857
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6.1. sz. melléklet

ezer Ft-ban
011130 Onkormdnyzatok és onkormdnyzati hivatalok 2014. évi eredeti
Jjogalkotoi és dltaldnos igazgatdsi tevékenysége eldirdnyzat

Polgarmester tiszteletdija 1987
Alpolgarmester tiszteletdija 600
Képviseldk tiszteletdija 1080
Polgarmester kéltségatalanya 596
Személyi jellegii kiadasok 4 263
Szocialis hozzajarulasi ado 1100
Munkaadét terhel jarulékok 1100
Irodaszer 70
Tisztitoszerek 100
Egyéb anyag 100
Telefon 70
Mobiltelefon 150
Gaz 750
Aram 250
Viz- és csatornadij 30
Karbantartas 100
Vagyonvedelmi feltgyelet 20
Postakéltség 20
Egyéb Uzemeltetés,fenntartas 50
Televizids mlisorkészités 50
Afa 745
Bankkoltség 300
Biztositas 135
Kalénféle adok, dijak 50
Falunap, rendezvények 500
Dologi kiadasok 2760
lgazgatasi kiadas 6sszesen 8123

107055 Falugondoki, tanyagondnoki szolgdltatds

2014. évi eredeti

eldirdanyzat
Alapilletmény 1570
Etkezési hozzajarulas 60
Személyi jellegii kiadasok 1630
Szocialis hozzajarulasi add 424
Munkaltatéi szja 15
Munkaadoét terheld jarulékok 439
Hajté- és kendanyag 500
Foglalkozas eil.szolgaltatas 5
Egyéb anyag 50
Mobil telefon ktg. 36
Karbantartas 250
Munkaruha 10
Afa 300
Belféldi kikiuldetés 50
Oktatas, tovabbképzés 50
Biztositas 195
Dologi kiadasok 1446
Falugondnoki szolgalat 6sszesen 3515




6.2. sz. melléklet

ezer Ft-ban
066020 Viiros-, kozséggazdilkodisi egyéb szolgdltatdsok #0LE Fa ered
eldirdnyzat

Alapilletmény 2 954
Etkezési hozzajarulas 120
Személyi jellegii kiadasok dsszesen 3074
Szocidlis hozzajarulasi ado 830
Munkaltatot terhel6 szja 20
Munkaadot terhel6 jarulék 850
Hajté- és kendanyag 400
Vegyszer 10
Munkaruha, védéruha 20
Egyéb anyag 250
Aram 100
Viz, csatorna 10
Karbantartas 250
Szemétszallitas, lomtalanitas 500
Egyéb Uzemeltetés fenntartas 200
Afa 470
Dologi kiadasok dsszesen 2210
Kbézséggazdalkodas 6sszesen 6 134

960 302 Koztemetd fenntartds

2014. évi eredeti

eloiranyzat
Villamos energia 10
Viz- és csatorna dij 25
Uzemeltetés, karbantartas 50
Afa 25
Temeto fenntartas 6sszesen 110

841 402 Kozvilagitasi feladatok

2014. évi eredeti

eldiranyzat
Villamos aram 1000
Kozvilagitas aktiv elemeinek tizemeltetése 280
Afa 345
Koézvilagitas 0sszesen 1625




6.3 sz. melléklet

ezer Ft-ban
: 5o i ot 2014. évi eredeti
107060 Egyéb pénzbeni és szocidlis elldtdsok sl
: eldirdnyzat

Aktiv kortak ellatasa 1600
Lakasfenntartasi tam. 600
Onkormanyzati segély 700
Kozgyogyellatas 50
Koéztemetés 100
[Egyéb pénzbeni ellatasok 6sszesen 3 050

107051 Szocidlis étkeztetés

2014. évi eredeti

eldirdanyzat
Szocialis étkeztetés 2700
Afa 729
Szocialis étkeztetés 6sszesen 3429

082044 Konyvtdri szolgdltatdsok

2014. évi eredeti

eldirdnyzat
Irodaszer 10
Kényv beszerzés 10
Kis értékd targyi eszk. beszerzés 50
Afa 20
Dologi kiadasok d6sszesen 90
Kézmivelédési kbnyvtar 6sszesen 90

: ) X 2014. évi eredeti
045160 Kozutak, hidak, alagutak lizemeltetése, fenntartdsa a7

eloiranyzat
Ut karbantartas 1400
Afa 378
Kozutak, hidak fenntartasa 6sszesen 1778

. 2014. évi eredeti
Kozfoglalkoztatds Sl

eldirdanyzat
Hosszu idétartamu kézfogl. (2 f6) 464
Téli (3 f6) 928
Személyi jellegii kiadasok 1392
Munkaadot terhel6 jarulék 376
Kozfoglalkoztatas 6sszesen 1768
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11 sz melléklet
Pusztaszemes Kozség Onkormdnyzatinak
2014-2017. évi girdiild tervezése

ezer Ft-ban
2014. évi 2015. évi 2016. évi 2017. évi
Onkormdnyzati bevételek - kiaddsok eredeti eredeti eredeti eredeti
eldirdnyzat eldirdnyzat elbirdanyzat eldirdnyzat
Pénzforgalmi bevételek 28757 29571 29572 29573
1. Miikidési bevételek 7770 7770 7770 7770
1. Intézményi miikodési bevételek 2170 2170 2170 2170
2. Onkorminyzat sajitos miikédési bevételei 5600 5600 5600 5600
2.1. Helyi adok 5600 5 600 5 600 5 600
2.2, Birsagok, potlékok, egyéb sajatos bevételek 0 0 0 0
2.3. Egyéb sajatos miikdési bevételek 0 0 0 0
1. Tamogatisok 17 827 18 800 18 800 18 800
1. Kézponti alrendszer kapesolataibél szirmazo bevételek 17 827 18 800 18 800 18 800
1.1. Allami feladatfinanaszirozas 15 027 16 000 16 000 16 000
1.2. Atengedett bevételek (gépjarmiiado 40%-a) 700 700 700 700
1.3. Egyéb bevételek 2 100 2100 2100 2 100
1.4. Kozpontositott eldiranyzat 0 0 0 0
1.5. Helyi dnkormanyzatok kiegészitd tamogatasai 0 0 0 0
I11. Felhalmozisi és toke jellegii bevételek 0 0 0 0
I. Targyi eszkozok, immaterialis javak értékesitése
2. Onkormanyzatok sajatos felhalmozasi és tokebevételei
3. Pénziigyi befektetések bevételei 0 0 0 0
1V. Véglegesen dtvett pénzeszkiziok 3160 3 000 3000 3000
1. Miikodési célu pénzeszkoz atvétel 3 160 3 000 3 000 3 000
2. Felhalmozasi célu pénzeszkoz atvétel 0 0 0 0
V. Tamogatdsi kilcsonik visszatériilése,
értékpapirok értékesitésének bevétele 0 1 2 3
Pénzforgalom nélkiili bevételek 1000 1000 1000 1000
VI. E1676 évi pénzmaradviny igénybevétele 1 000 1 000 1 000 1 000
Koltségvetési bevételek dsszesen 29 757 30571 30572 30573
Finanszirozdsi bevételek
1. Miikodési célu hitel (éven beliili likvid hitel)
2. Felhalmozasi célu hitel 0 0 0 0
3. Egyéb finanszirozas bevételei 0 0 0 0
VII. Koltségvetési hidny (elvirt bevétel,
miikddoképesség megdriését szolgdld kiegészitd timogatds) 4922 4629 4628 4627
Koltségvetési bevételek mindisszesen 34679 35200 35200 35200
Pénzforgalmi kiaddsok 34479 35000 35000 35000
1. Miikodési kiadasok 34 479 35 000 35 000 35000
1. Onkormanyzat miikddési kiadasai 34 479 35 000 35000 35000
I1. Felhalmozisi kiaddsok 0 0 0 0
1. Beruhazasok 0 0 0 0
2. Felujitasok 0 0 0 0
3. Egyéb felhalmozasi célu kiadasok 0 0 0 0
Pénzforgalom nélkiili kiaddsok 200 200 200 200
I11. Tartalékok 200 200 200 200
1. Altalanos tartalék 200 200 200 200
2. Céltartalék 0 0 0 0
IV. Ev végi tervezett pénzmaradviny 0 0 0 0
Finanszirozdsi kiaddsok 0 0 0 0
1. Mikodési céli hitel torlesztés (éven beliili likvid hitel) 0 0 0 0
2. Felhalmozasi célu hitel torlesztés 0 0 0 0
3. Egyéb finanszirozas kiadasai
Fiiggo, atfutd kiadasok
Koltségvetési kiaddsok mindisszesen 34679 35200 35200 35200




Falugondnoki beszamolo

Tisztelt Képviseld Testulet!

Tisztelt Lakossag!

A falugondnoki szolgaltatds altalanos célja a hatranyos helyzetii kistelepiiléseken élok
életfeltételeinek javitdsa, a kozszolgéltatidsokhoz valé hozzajutas elésegitése, valamint a

szocidlis alapszolgaltatas biztositasdhoz val6 hozzajutas segitése.

Kozségiinkben a falugondnoki szolgalat 2004-ben kezdte meg miikodését, 2009. aprilisatol
laitom el ezt a munkakort. A munka elvégzéséhez sziikséges volt elvégeznem egy
falugondnoki alapkiképzést, amelyet kivalé eredménnyel végeztem el Vértesacsan 2010-ben.
Tovabbképzésekkel kell kiegésziteni ismereteimet minden évben amennyiben erre lehetéség
adodik. A falugondnoki munkémat a telepiilés tulajdonaban 1évé Renault Trafic tipust 9

személyes gépjarmiivel végzem. Jelenlegi kilométer allas: 126000 km

Feladataimat, munkdmat a Falugondnoki szolgélat szakmai programjanak el6irasai szerint,
illetve a képviseld testiilet iranyitasaval végzem. Munkam jelentds részét teszi ki a lakossag

ellatasan tul az Onkorményzati feladatok megoldasaban valé kozremiikodés.

A falugondnok kozremiikodik:

= az étkeztetésben,

= gyogyszerek beszerzésében,

* hazi segitségnyujtasban,

® bevasarlasban, és eszkozok beszerzésében,

= akozosségi szocidlis informaciok szolgéltatasaban,
= alapszolgaltatashoz valé hozzaférésben,

= egyéni, hivatali tigyek intézésének segitésében, lakossagi igények tovabbitasaban




* a telepiilésen alkalmazott kozfoglalkozottak iranyitasa, koordinaldsa, amennyiben
teend6im engedik részt veszek munkéjukban is.(fiivagés, holapatolas, stb.)
* ezeken tdl, aktivan probalok részt venni a faluban megrendezésre keriilé kozosségi,

miivelodési és szabadidos tevékenységek szervezésében és lebonyolitaséban is.

A fent emlitetteken til mindennapi feladatom még a kisbusz menetlevelének és

tevékenységi naplomnak pontos vezetése €s kitoltése.

A szolgaltatas iranti kérelmeket a polgarmester asszony engedélyezi. Azokat a szolgéltatasi
igényeket, melyek eltérnek a rendszeres tevékenységtél a polgarmester asszonnyal kell
egyeztetni. Mivel emelkedett azoknak az igényeknek a szdma amelyek a szakrendelésekre
valo szillitassal kapcsolatosak ezért, nem egyszerii feladat beosztani és rangsorolni az egyes
feladatokat, ugyanis a betegszallitast ugy kell id6ziteni, hogy a falugondnoki auté 11 éréara
mindennap visszaérjen a telepiilésre az ebédszallitis miatt, mivel ez mindennapos

tevékenység és az érintettek kore 30-35 fore tehetd. Ez 6rokds versenyfutas az idével.
A falugondnoki munkéat gy érzem eddig sikeriilt eredményesen végeznem, remélem a
lakossdg megelégedésére. A munka néha nehéz allando készenlétet, emberek sorsa irant

egyiittérzést igényld. Ez szdmomra mar nem munka, inkabb hivatids és remélem a falu

lakossaganak megelégedésére szolgal.

Kérem a tisztelt Képviseld-testiiletet beszamolom elfogadéasara

Pusztaszemes, 2014.02.18.

Kokonyei Laszlo

falugondnok




Pusztaszemes Kozség Onkormanyzat Képvisel6-testiiletének
2/2014.(I11.12.) 6nkormanyzati rendelete
Pusztaszemes Kozség Onkormanyzatinak 2013. évi koltségvetésérdl sz616
1/2013. (I1.19.) 6nkormanyzati rendelet médositasarol

Pusztaszemes Kozség Onkormanyzatdnak Képvisel6-testiilete az Alaptorvény 32. cikk (2)
bekezdésében meghatarozott eredeti jogalkotdi hatdskorében, az Alaptorvény 32. cikk (1)
bekezdés f) pontjdban meghatérozott feladatkérébe eljarva a kovetkezoket rendeli el:

1. §
Pusztaszemes Kozség Onkormanyzata 2013. évi koltségvetésérdl szolé 1/2013.(I1.19.)
onkormdnyzati rendelet (a tovdbbiakban: Rendelet) 2. § (1) bekezdés a)-d) pontja helyébe az
alabbi rendelkezes 1€p:

Az onkormanyzat 2013. évi koltségvetése

(1) A Képviseld-testiilet az Snkormanyzat 2013. évi koltségvetésének

a) targyévi koltségvetési bevételét 36 134 ezer Ft-ban,
aa) miikodési koltségvetési bevételét 36 134 ezer Ft-ban,
ab) elvart miikodoképesség megorzését 0 ezer Ft-ban,
szolgalo bevételét
ac) felhalmozasi koltségvetési bevételét 0 ezer Ft-ban,

b) targyévi koltségvetési kiadasat 36 134 ezer Ft-ban,
ba) miikodési koltségvetési kiadasat 36 134 ezer Ft-ban,

- személyi jellegti kiadasok 9 850 ezer Ft,
- munkaadokat terhel6 jarulékok 2 251 ezer Ft,
- dologi jellegti kiadasok 12 635 ezer Ft,
- ellatottak pénzbeli juttatasai 3 200 ezer Ft,
- egyéb miikodési célu kiadasat 8 198 ezer Ft,
- altalanos tartalékat 0 ezer Ft
Osszegben,
bb) felhalmozasi koltségvetési kiadasat 0 ezer Ft,
- beruhazasok eldiranyzata: 0 ezer Ft,
- felujitasok eldiranyzata: 0 ezer Ft;,
- egyéb felhalmozasi célu kiadasok 0 ezer Ft.
Osszegben,

¢) eldzo évi tervezett pénzmaradvanyat 2 500 ezer Ft-ban,
ca) miikodési célu pénzmaradvanyat 2 500 ezer Ft-ban,
cb) felhalmozasi célu pénzmaradvanyat 0 ezer Ft-ban

d) Az dnkormanyzat 2013. évi miikddési hidnyat (elvart bevételét) 0 ezer Ft-ban
allapitja meg.




2.§

(1) A Rendelet 1. melléklete helyébe e rendelet 1. melléklete 1ép.
(2) A Rendelet 2. melléklete helyébe e rendelet 2. melléklete 1ép.

3.§

Ez a rendelet a kihirdetését kovetd napon 1ép hatélyba.

Pusztaszemes, 2014. marcius 4.

Mecseki Péterné Dr. Kiss Pal

polgiarmester cimzetes féjegyzé

Kihirdetve: a Balatonfoldvari Kézos Onkormanyzati Hivatal hirdet6tébldjan 15 napra
elhelyezett hirdetménnyel 2014. marcius 12. napjan.

Dr. Kiss Pl
cimzetes fGjegyzé




Pusztaszemes Kozség OnkorméinyzatKépvisels-testiiletének
2/2014.(I11.12.) 6nkormanyzati rendelete
Pusztaszemes Kozség Onkormanyzaténak 2013. évi koltségvetésérol sz6l6
1/2013. (I1.19.) 6nkormanyzati rendelet médositasarol

Pusztaszemes Kozség Onkormanyzatdnak Képviselo-testiilete az Alaptdrvény 32. cikk (2)
bekezdésében meghatdrozott eredeti jogalkotoi hataskorében, az Alaptorvény 32. cikk (1)
bekezdés f) pontjaban meghatarozott feladatkdrébe eljarva a kovetkezoket rendeli el:

1.. §
Pusztaszemes Kozség Onkorményzata 2013. évi koltségvetésérdl szold 1/2013.(1119.)
onkormanyzati rendelet (a tovabbiakban: Rendelet) 2. § (1) bekezdés a)-d) pontja helyébe az
alabbi rendelkezés 1ép:

Az onkormanyzat 2013. évi koltségvetése

(1) A Képviselo-testiilet az 6nkormanyzat 2013. évi koltségvetésének

a) targyévi koltségvetési bevételét 36 134 ezer Ft-ban,
aa) mikodési koltségvetési bevételét 36 134 ezer Ft-ban,
ab) elvart mikodoképesség meglrzését 0 ezer Ft-ban,
szolgalo bevételét
ac) felhalmozasi koltségvetési bevételét 0 ezer Ft-ban,

b) targyévi koltségvetési kiaddsat 36 134 ezer Ft-ban,
ba) miikddési koltségvetési kiadasat 36 134 ezer Ft-ban,

- személyi jellegii kiadasok 9 850 ezer Ft,
- munkaaddkat terheld jaruléekok 2 251 iezer Ft,
- dologi jellegti kiadasok 12 635 ezer Ft,
- ellatottak pénzbeli juttatdsai 3 200 ezer Ft,
- egyéb mukddési célu kiadasat 8 198 ezer Ft,
- &ltalénos tartalékéat 0 ezer Ft
Osszegben,
bb) felhalmozasi koltségvetési kiadasat 0 ezer Ft,
- beruhdzasok eldiranyzata: 0 ezer Ft,
- felyjitasok eldiranyzata: 0 ezer Ft,
- egyéb felhalmozasi célu kiadasok 0 ezer Ft.
Osszegben,

¢) el6z6 évi tervezett pénzmaradvanyéat 2 500 ezer Ft-ban,
ca) miikodési céli pénzmaradvanyéat 2 500 ezer Ft-ban,
cb) felhalmozési célu pénzmaradvanyat 0 ezer Ft-ban

d) Az 6nkorményzat 2013. évi miikddési hianyat (elvart bevételét) 0 ezer Ft-ban
allapitja meg.




2.§

(1) A Rendelet 1. melléklete helyébe e rendelet 1. melléklete lép.
(2) A Rendelet 2. melléklete helyébe e rendelet 2. melléklete 1ép.

3.§

Ez a rendelet a kihirdetését kovetd napon 1ép hatélyba.

Pusztaszemes, 2014. marcius 4.

\ B
\L;L /gg
Mecseki Péterné Dr.(Kiss Pal

polgarmester cimzetes fojegyzo

Kihirdetve: a Balatonfoldvari Kozos Onkorményzati Hivatal hirdetétébldjan 15 napra
elhelyezett hirdetménnyel 2014. mércius 12. napjéan.

).—j;” 1 £
s ]\'.' 3

' Dr. Kiss Pal
cimzetgs>f6jegyz6




Pusztaszemes Kozség Onkormdnyzatdnak

2013. évi dsszevont mérlege

I melléklet

ezer Ft-ban
2013. évi 2013. évi
L4 A ; . 3 . P 5 ¢ , Teljesités
Onkormdnyzati bevételek - kiaddsok eredeti mddositott | ,, 55
eldirdnyzat | eldirdnyzat
Pénzforgalmi bevételek 31834 33 634 34 387
1. Miikidési bevételek 8 400 9608 9470
1. Intézményi mikodési bevételek 2 300 2 950 2960
2. Onkormanyzat sajitos miikodési bevételei 6100 6 658 6510
2.1. Helyi adok 6 100 6 336 6086
2.2. Birsagok. potlékok, egyéb sajdtos bevételek 0 0 102
2.3. Egyéb sajatos mitkdési bevételek () 322 322
I1. Tamogatdsok 23 434 24 026 23 996
1. Kozponti alrendszer kapesolataibol szarmazé bevételek 23 434 24 026 23 996
1.1. Allami feladatfinanaszirozis 22 264 23306 23 304
1.2. Atengedett bevételek (gépjarmiado 40%-a) 720 720 687
1.3. Egyéb bevételek 0 0 5
1.4. Kézpontositott eldirdanyzat 430 0 0
1.5. Helyi 6nkormanyzatok kiegészité timogatasai 0 0 0
I11. Felhalmozdsi és tike jellegii bevételek 0 0
1. Térgyi eszkozok. immaterialis javak értékesitése
2. Onkorményzatok sajitos felhalmozasi és tokebevételei
3. Pénziigyi befektetések bevételei 0 ()
1V. Véglegesen dtvett pénzeszkozik 0 0 921
1. Miikddési céli pénzeszkoz atvétel 0 0 921
2. Felhalmozisi céli pénzeszkoz atvétel 0 0
V. Tamogatasi kélesonok visszatériilése,
értékpapirok értékesitésének bevétele 0 0
Pénzforgalom nélkiili vételek -
1zforgalom nélki bevételek 2500 2500 i
VI. Elozd évi pénzmaradvdny igénybevétele 2500 2500
Fiiggo atfutd bevételek 0 437
Koltségvetési bevételek dsszesen 34 334 36 134 34824
Finanszirozdsi bevételek
1. Miikadési céli hitel (éven beliili likvid hitel)
2. Felhalmozasi célu hitel 0 0
3. Egyéb finanszirozas bevételei 0 0
VII. Koltségvetési hidny (elvdrt bevétel,
miikoddképesség megérzését szolgdld kiegészité taimogatis) 8 863 0
Koltségvetési bevételek mindosszesen 43 197 36 134 34824
Pénzforgalmi kiaddsok 42 897 36 134 36 144
1. Miikidési kiadasok 42 897 36 134 36 144
I. Onkormanyzat mikodési kiadasai 42 897 36 134 36 144
I1. Felhalmozasi kiadasok 0 0
1. Beruhdzasok 0 0
2. Feltjitasok 0 0
3. Egyéb felhalmozasi céla kiadasok 0 0
Pénzgforgalom nélkiili kiaddsok 300 0 0
IT1. Tartalékok 300 0 0
1. Altalanos tartalék 300 0 0
2. Céltartalek 0 0
IV. Ev végi tervezett pénzmaradviny 0 0
Finanszirozdsi kiaddasok 0 0 0
1. Miikodési célu hitel térlesztés (éven beliili likvid hitel) 0 0 0
2. Felhalmozasi cél hitel torlesztés 0 0 0
3. Egyéb finanszirozas kiadasai
Fiiggo. atfutd kiadasok 167
Koltségvetési kiaddsok mindisszesen 43 197 36 134 36311

Teli% valtozas

102
99
100 650
98
96
100
100
100 1042
93
96 1 800
-8 863
96 -7 063
100
100
100 -6 763
100 -7 063
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ELOTERJESZTES

Pusztaszemes Kozség Onkormanyzat Képviselo-testiiletének
2014. marcius 4-i iilésére

El6terjesztést készitette: Ernyes Ervin pénziigyi osztalyvezeto

|Ergy: Az 6nkormanyzat rendkiviili miikodoképességét szolgald igény palyazata

Tisztelt Képviselo-testiilet!

Az onkormanyzat jelenlegi nehéz pénziigyi helyzetére vald tekintettel megkereséssel éltiink a
Tobbcéla  Tarsulas elndkéhez, hogy valamilyen megoldas taladljunk Pusztaszemes Kozség
Onkormanyzat anyagi helyzetének optimalizalaséra.

Az onkormanyzat 1673 ezer Ft tartozassal zarta a 2013. évet, mely a tarsulas altal ellatott
feladatokhoz val6 hozzajarulas meg nem fizetésébdl adodik.

Kihirdetésre keriilt a beltigyminiszter 7/2014.(1.31.) BM rendelete, mely lehetdséget ad rendkiviili
onkormanyzati tamogatas igénybevételére.

A fentiek alapjan kérem a Tisztelt Képviselo-testiilet dontését az alibbi hatarozati javaslat
elfogadasat illetéen:

Pusztaszemes Kozség Onkormanyzat Képvisel6-testiilete az onkormanyzat
miikodoképességének megorzése érdekében, Magyarorszag 2014. évi kozponti koltségvetésérol
sz016 2013. évi CCXXX. torvény 4. sz. melléklet 1. pont IV. alpontjaban rigzitettek szerint, a
beliigyminiszter 7/2014.(.31.) BM rendelete alapjan, rendkiviili dnkormanyzati timogatas
igénybevételére palyazatot nyijt be.

A képviselo-testiilet felkéri a Balatonfoldvari Kozos Onkormanyzati Hivatalt a palydzat
benyujtasara.

Hatarido: azonnal
Felelos: Mecseki Péterné polgarmester

Pusztaszemes, 2014. februar 27.

Mecseki Péterné s.k.
polgarmester

Toérvényességi ellendrzésre bemutatva: 2014. februar 27.
Bllenjegyezte: «..ovoims ssvensssassaesvannass
Dr. Kiss Pal cimzetes fojegyz0

8623 Balatonfoldvar, Pet6fi u. 1. tel.: 84-540-330 fax: 84-540-332
e-mail: pgmh@balatonfoldvar.hu
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Helyi Esélyegyenl&ségi Program (HEP)

Bevezetés

Osszhangban az Egyenlé Banasmaodrol és az Esélyegyenlség Elmozditasardl sz6lé 2003. évi CXXV. torvény,
a helyi esélyegyenlGségi programok elkészitésének szabalyairél és az esélyegyenl8ségi mentorokrdl szélé
321/2011. (XIl. 27.) Korm. rendelet és a helyi esélyegyenléségi program elkészitésének részletes
szabalyairdl sz616 2/2012. (V1. 5.) EMMI rendelet rendelkezéseivel, Pusztaszemes Kézség Gnkorményzata
Esélyegyenl8ségi Programban rogziti az esélyegyenl&ség érdekében sziikséges feladatokat.

Az dnkormadnyzat vallalja, hogy az elkésziilt és elfogadott Esélyegyenléségi Programmal 6sszehangolja a
telepiilés mas dokumentumait’, valamint az onkormdnyzat fenntartdsdban 1évé intézmények
mikodtetését. Vallalja tovabba, hogy az Esélyegyenl8ségi Program elkészitése soran bevonja partneri
kapcsolatrendszerét, kiilénds tekintettel a koznevelés dllami és nem allami intézményfenntartdira.

Jelen helyzetelemzés az EsélyegyenlGségi Program megalapozésat szolgélja.

A telepiilés bemutatasa

Az Eszak-Somogyi dombvidéken, kézelebbrél a Kiils6-Somogyi dombsdg teriiletén taldlhatd.
Balatonfoldvértél délre 10 kilométerre, a K6réshegy-Pusztaszemesi volgy déli részén fekszik. Teriiletén ered
a k6roshegyi Séd-patak és a Jaba-patak is. Vizrajzi érdekessége; hogy volgyi-vizvalaszto a Séd északra, a Jaba
délre folyik, forrdsuk egymastél kb. 200-300 méterre van.

Nevének eredete: "..A szem koznév szarmazéka. Valésziniileg a gyep(ivédé Srszemek telepiilését jeldli a
falunév. Valészinlibb azonban, hogy a puszta személynévbél keletkezett. ... Az elStag arra utal, hogy a
telepiilés a torok hodoltség alatt elnéptelenedett. — irja Varkonyi Imre: Somogy megye helységneveinek

rendszere, Kaposvar, 1984. (42. p.)

! Kéltségvetési koncepcié, Gazdasagi program, Szolgaltatastervezési koncepcio, Telepiilésfejlesztési stratégia,

Telepllésrendezési terv, Telepllésszerkezeti terv, Telepiilésfejlesztési koncepcid
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Elsé irdsos emlitése — feltehet6leg — az 1229-ben kelt Il. Andras korabeli oklevélben talalhaté Scernes
néven, legalabbis erre lehet kdvetkeztetni az oklevélben szerepl6 hatérleirdsokbdl. Késébb az 1332-37-es
papai tizedjegyzék emlitette. 1536-ban Waralyazemesnek irtdk. A térok addjegyzékben még eleinte
szerepelt, de kés6bb lakatlannd valt, és teljesen elnéptelenedett a falu. A hddoltség uténi betelepitések
idején 1722-23-ban kelt térvény kimondja, hogy szabad személyek bekoltozhetnek az orszagba. Ezutdn
indult el Pusztaszemesre a német csaladok betelepedése. 1778-ban német telepesekkel épitették Gjja a
falut. Foldbirtokosa; a Széchenyi csalad volt, de lakdi koziil sokan rendelkeztek sajat kisbirtokkal. Rémai

katolikus temploma 1860-ban épiilt és Szent Vendel tiszteletére szentelték.

A svabokra jéllemzé’ zart kozosség és hagyomanyok a huszadik szdzad kozepéig jellemezték a telepiilést.
Ekkorra tehetd a Balatoni iidiilés fellendiilése, mely jelentds hatdst gyakorolt a kozeli telepiilés életére. A
fiatalok a bizfos megélhetés és munka reményében a kozvetlen Balaton-parti telepiiléseken vasaroltak
telket és kezdtek épitkezni. Ez a lassu elvandorlas illetve az dj betelepiilék csekély széma miatt a lakossag

szama fogyatkoz6 és lassan el6reged6 tendencidt mutat.

A kornyezet és természetvédelmi szempontok el6térbe keriilésével 2000. évben megalkotasra keriilt a
Balaton torvény, amely rogzitette, hogy Pusztaszemes telepiilés is a Balaton vizgyiijt6 medencéjéhez
tartozik. A gyakorlatban ez azt jelentette, hogy ipari izem vagy nagyiizemi mezégazdasagi termelés nem
vagy csak nagyon szigoru kornyezetvédelmi elGirasok betartdsdval lehetséges. A kérnyezetvédelmi

torekvések érvényesitése azonban a beruhdzdsokat tekintve jelentds tébblet kiadast eredményez.




Pusztaszemes a Dél-dunantuli régiéhoz, Somogy megyébe és azon beliil a balatonféldvari kistérségéhez
tartozik.

Az dllamigazgatdsi feladatok elldtdsa érdekében 1991. janudr 1. napjatél korjegyzéséget hozott létre
Balatonféldvdr, Bélvanyos Kereki telepiilésekkel, melyhez kés6bb Széldd, Széntéd, Teleki kozségek
csatlakoztak. E hét telepiilés alapit6 tagja a 2013. janudr 1. napjatél m(ikddé Balatonfoldvari Kozos

Onkorményzati Hivatalnak.

A telepiulés tagja a Balatonfoldvari Tobbcéli Kistérségi Térsuldsnak, a Dél-Balatoni Regionélis
Hulladékgazdalkoddsi Tarsulasnak, tarsuldsi megallapodds alapjén a kozségre kiterjeds illetékességi
terilettel: a Balatonfoldvéri Kistérség Szocidlis és Gyermekjoléti Szolgdlatanak (csalddsegités, hazi
segitségnyujtds, gyermekjoléti szolgéltatas).
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A telepiilés demografiai mutatoi:

A telepiilés lakénépessége 394 f6 volt a 2007.évi adatok szerint. A vizsgélt idGszakban a lakénépesség
folyamatosa csokkent, a rendelkezésre all6 statisztikai adatok szerinti utolsé évben a csokkenés ardnya

kisebb volt, mint az azt megel6z6 években.

1. szamu tdbldzat - Lakénépesség szdma az év végén
F6 Valtozas
2007 394
2008 386 98%
2009 382 99%
2010 . - 368 96%
2011 349 95%
2012 343 98%
Lakonépesség
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Ot év alatt dsszesen 45 fével csokkent a lakénépesség.

Az dllandé népességnek a 50 %-a ng, 50 %-a féri. A telepiilésen az aktiv koru lakosok széma a legmagasabb.
A 60 év felettiek szdmardnyat vizsgalva az tapasztalhatd, hogy joval magasabb az id&skord nék szdma. Van
tehdt az egyedulallo, féként 6zvegy né. Osszességében 23 fével tobb a fiatal és aktiv kort férfiak szama a

nékhoz viszonyitva. A 60 év feletti lakosok szama tébb, mint a 0-17 éves lakossag szama 78 fével.




W/

2. szdm tablazat - Allandé népesség

f6 %

nék |férfiak | Osszesen | n6k férfiak
né 193 195 388 50% 50%
0-2 évesek 5 &g :
0-14 éves i3 ' 33 : 39;’; 61% :
15-17 éves 5 6 11 45% 55%
18-59 éves 100 122 222 45% 55%
60-64 éves 19 15 34 56% 44%
65 év feletti 56 32 88 64% 36%

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Allandé népesség -ngk 014 €ves

7%

15-17 éves

2%

60-64 éves

Allandé6 népesség - férfiak
15-17 éves

3%




3. szdmu tabldzat - Oregedési index

65 év feletti allandd 0-14 éves koru allandé Otegeddsi index (%)
lakosok szama (f6) lakosok szama (f6) g °
2001 103
2008 87 - 34 255.9%
2009 81 33 245.5%
2010 85 ; 33 257.6%
2011 88 33 266.7%

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Az dregedési index mutatja, hogy 100 f6 14 alattira mennyi 65 év feliili f6 jut. A 60 év feletti lakosok szama
tébb, mint a 0-14 éves lakossdg szdma. Az index jelent&sen 200 felett van, a telepiilés nagy mértékben

eloregedd. Az odavandorlds és elvdndorlas egyenlege negativ.

Oregedésiindex (%)
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4. szamu tablazat - Belfoldi vandorldsok

allandé jellegli odavandorlas elvandorlas egyenleg
2008 12 13 -1
2009 14 12 2
2010 16 17 -1
2011 10 13 -3

Forras: TelR, KSH-TSTAR

-



o

Belfdldi vandorldsok - egyenleg (f8)

2012 2013 2014 2015 2016 2017

-1 -+

-2

-3 4 e — e —— _

-4

5. szamu tablazat - Természetes szaporodas

2 e ; Pz 2 természetes
élve szuletések szama | haldlozdsok szama S
szaporodas (f6)
2008 0 3 -3
2009 2 12 -10
2010 3 5 -2 ' -
2011 3 -4 -1 '

Forrds: TelR, KSH-TSTAR =

A sziiletések szama kevés. Az orszagos tendencidhoz hasonldan megindult a népe&ég lassi fogyasa és
e =

Oregedése. E tarsadalmi, demogréfiai tényez6k hatdsanak kdvetkeztében egyre ~i§kélgb:.pﬁvel§s_;ik az allami

-

gondoskodds szerepe. A fiatalok megtartasa a telepiilés jov6jének és fejlédésének fontos eleme kell legyen.
e - e

v

2l

=h .
A telepllés legfontosabb feladata a népességmegtarté képesség ersitgsk, -az elvandorlas

megakadalyozasa, mely alapot teremthet a jov6beni fejlesztéseknek. . S
A telepiilés népességmegtartd erejét elsGsorban a munkahelyteremtés, a foglalkoztatas b()'vité;g;udja;.,
novelni. A Balaton kozelsége meghatdrozd ezen a teriileten is, mivel jelentésebb ipari- vagy mez6gazdasagi
uzem csak rendkivil szigord kérnyezetvédelmi elGirdsok megtartdsa mellett telepiilhetne a kozségbe,
azonban a vezetékes szennyviz hidnya és a kornyezetvédelmi el8irdsok teljesitésének tobblet koltsége
megneheziti a beruhdazasi szandékot.

A foglalkoztatas mellett a telepiilés lakhat6sdga, a lakosok identitasérzetének nélkiilézhetetlen eleme a

kozbiztonsag és a tarsadalmi stabilitas.




természetes szaporodas (f5)

2012 2013 2014 2015 2016 2017

Ertékeink, kiildetésiink

- A svdb hagyomanyok, ezen belill a takarékos, sajit er6t (haztdji gazdaség) lehetS leginkdbb
kiakndzé szemléletmdd megtartasa.
- A telepllés eloregedésének megakadélyozasa, a fiatalok megtartasa illetéleg olyan lehetdségek

felkutatdsa és ismertetése, mely a fiatalabb korosztély betelepiilését segiti, 6sztonzi.

Az 6nkormanyzat a kozszolgaltatdsként ellatandé és kotelezd feladatai korében gondoskodik:
- az egészséges ivoviz ellatasrdl, a k('izvila'g;'tésrél, a hulladékkezelésrél, a kéménysepré-ipari
szolgdltatasrol kozszolgaltatasi szerz6dések keretében;
- az egészségligyi alapellatasrél (haziorvos, gyermekorvos, fogorvos) feladat-ellatasi szerz6dés
keretében;
- a szocialis alapelldtdsrol részben sajat hatdskoérében ( pénzbeli és természetbeni ellatasok,
étkeztetés ) részben a tobbcéll kistérségi tarsulds keretében (csalddsegités, hazi segitségnydijtas,
jelzérendszeres hdzi segitségnyujtas, timogatd szolgaltatas, nappali ellatas )

- agyermekjoléti szolgaltatasrdl a tobbcélu kistérségi tarsulds keretében,

az 6vodai nevelésrél onkormanyzati tarsulds keretében;

- ahelyi kozutak és kozteriiletek fenntartasardl, csapadékviz elvezetésrél sajat hataskorében,
- ahoéssikossag mentesitésr6l megbizasi szerz8dés keretében,

- akoztemet6 fenntartasardl sajat hataskdrben,

- kozosségi tér biztositasarol sajat hataskdrében,

- akonyvtari feladatokrol konyvtérellatasi szerz6dés keretében,

- afoglalkozés-egészségligyi ellatdsrél megbizasi szerz6dés alapjan.
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Az dnkormadnyzat a kézigazgatasi, pénziigyi-gazdalkodési feladatait a Balatonféldvari Kozés Onkormanyzati
Hivatal keretében latja el, tovdbba pénziigyi végrehajtasi tarsuldsnak is tagja a kint 1évé kévetelések

hatékonyabb behajtdsa érdekében.

Az 6nkormanyzat 6nként véllalt feladatai korében a telepiilés lakosségénak széleskorii tajékoztatasa, a
nyilvanossag biztositdsa érdekében, a tobbcélu kistérségi tarsulds keretében tdmogatja a helyi televizié és
képujsag miikodését. Ez a férum teszi leheté’ség a helyi események, programok elektronikus sajtéban
torténd megjelenését. A faluhazban biztosit helyet az énkormdényzat a civil kezdeményezések szaméra (

ifjusagi klub, id6sek klubja, borverseny, Gyermekekért Kézalapitvény)

Fontosnak tartjuk, hogy Pusztaszemes olyan telepiiléssé valjon, ahol senki nem tapasztalja a hatranyos
megkildnboztetés kozvetlen vagy kdzvetett formajat, ahol minden lakossal szemben érvényesiil az egyenl
banasmad elve, valamint biztositott az egyenl§ hozzaférés az dnkormanyzat és intézményei altal nydjtott
szolgaltatasokhoz. Az esélyegyenléség és egyenlS hozzaférés biztositasan tal egyes tarsadalmi csoportok
esetében olyan tamogatd lépések megtételére van szilkség, melyek az esélyegyenldség el6mozditasat

szolgaljak.

A fenti térekvés érdekében a helyi esélyegyenlségi program kiemelt figyelmet fordit a kévetkezékre:

* azoktatas és a képzés teriiletén a jogellenes elkiilonités megel§zésére, megsziintetésére;

® azoktatasban, képzésben megjelend sztereotipikus palyaorientacié megvaltoztatasara;

* a kozszolgéltatasokhoz, valamint az egészségiigyi szolgaltatasokhoz valé egyenlS esély(i hozzaférés
biztositdsara;

e munkaerd-piaci, tevékenységi szegregacid visszaszoritasara;

® a hatrényos helyzetliek munkaeré-piaci hatranyainak csokkentésére, foglalkoztatdsi esélyeik
javitasara;

® azegyenl§ banasmdd kovetelményének érvényesitésére a helyi énkormanyzat déntéshozataldban,
illetve az dltala fenntartott vagy tdmogatott intézményekben, és az dnkorményzat altal ellenérzott
szolgéltatasok korében;

® a hdtrdnyos helyzeti csoportok tagjai részvételének elGsegitésére a dontéshozatalban, ill. a

koziigyek irdnyitasaban.
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Az esélyegyenl@ség biztositdsaval Gsszefiiggd etikai elvek:

e Megkilonboztetés tilalma, egyenlé béndasméd _elve: a kozszolgaltatasok miikodésében meg kell
elézni az dllampolgarok héatrdnyos megkildonboztetését. A megkiildnbdztetés tilalma vonatkozik a
lakosok barminem( faj, szin, nem, nyelv, vallds, politikai vagy mas vélemény, nemzeti vagy
tarsadalmi szdrmazds, vagyoni, sziiletési vagy egyéb helyzet szerinti diszkriminaci6jara.

e Az emberi méltésag tiszteletben tartdsa: Az dllampolgarok emberi értékiik, méltésaguk,
egyediségiik alapjan tiszteletet érdemelnek, érdekeiket figyelembe véve olyan korilményeket és
légkort kell kialakitani, melyek ezeknek az alapvetd értékeknek a meglrzését és megerdsitését
szolgaljak. '

e Szolidaritds: A tarsadalom szdmdra minden allampolgédr egyformén értékes, ezért a telepiilés
minden kdzosségének és polgdranak érdeke a szolidaritas erdsitése, mely nagyban el@segitheti a
lehet&ségeit. A raszorul6 embernek megfelel§ hozzaférést kell biztositani az eréforrasokhoz,
szolgaltatdsokhoz abbdl a célbdl, hogy 6 maga is el tudja végezni feladatait, meg tudjon birkézni a
nehézségekkel.

e Méltdnyossdg és rugalmas elldtds: A megkilonboztetés tilalma nem old fel minden létezd

egyenlétlenséget. Olyan pozitiv méltanyos és rugalmas intézkedéseket kell kidolgozni, melyek

s ses

Az esélyegyenlGség minden ember szdmara fontos érték. Megléte segiti, hogy mindenkinek esélye legyen
j6 mindségi szolgaltatasokra, az esélyegyenl6tlenséggel kiizd6 emberek el6nyben részesitését az élet
minden teriletén, fiiggetlenil attdl, hogy né vagy férfi, egészséges vagy fogyatékossaggal él, milyen a

szarmazasa vagy az anyagi helyzete.

Az Onkormanyzat folyamatosan érvényesiti az esélyegyenldségi szempontokat a telepiilés mikodését,
fejlesztését meghatdrozé alapvet6 dokumentumaiban. Az esélyegyenléség megvaldsitdsat horizontalis
elvnek tekinti, amely &thatja valamennyi onkormaényzati tevékenységet: a kotelezd és onként vallalt

feladatok elladtasat.

Az Onkormanyzat az esélyegyenl8ségi politikdjat munkaltatéi szerepkorben, kdzvetlen szolgaltatasai soran
érvényesiti. Az esélyegyenléséggel kapcsolatos tevékenysége folyaman mindent megtesz annak érdekében,
hogy az egyes projektek kidolgozasdban az érdekelt civil szervez6dések is aktiv szerepet jatsszanak,
elGsegitve ezzel a telepiilés lakossaganak ilyen irdnyt szemléletvaltdsat is. Ennek eszkdzei szabalyozas,

tdmogatds és a jo gyakorlatok bevezetése, bemutatdsa.
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Célok

A Helyi

Esélyegyenléségi Program atfogé célja

Pusztaszemes Kézség Onkorményzata az Esélyegyenl@ségi Program elfogadasaval érvényesiteni kivanja:

az egyenld bandasmad, és az esélyegyenl§ség biztositasdnak kdvetelményét,

a kézszolgaltatasokhoz torténé egyenld hozzaférés elvét,

a diszkriminaciomentességet,

szegregacidmentességet,

a foglalkoztatds, a szocidlis biztonsdg, az egészségiigy, az oktatds és a lakhatds teriiletén, a
helyzetelemzés soran feltart problémak komplex kezelése érdekében sziikséges intézkedéseket.

A koznevelési intézményeket — az 6voda kivételével — érint§ intézkedések érdekében

egyuttm(kaodik az intézményfenntartd kdzpont teriileti szerveivel (tankeriilettel).

Az esélyegyenléség megvaldsitdsanak alapfeltétele a diszkrimindcié- és szegregacidmentesség. Az

esélyegyenl@ségi programnak a telepiilésen éI6 hatrdnyos helyzet(i csoportokra kell irdnyulnia, akik

szamara a sikeres élet és térsadalmi integracié esélye a helyi tarsadalmat célzé fejlesztések és beruhdzasok

ellenére korldtozott marad a kiilénb6z6 teriileteken jelentkezé hatranyaikat kompenzélé esélyegyenlGségi

intézkedések nélkil.

Az Onkormanyzat alapvet§ célja, hogy olyan telepiilés legyen, ahol érvényesiil az az elsGdleges alapelv,

mely szerint minden embert egyenl6nek kell tekinteni. Kézvetlen vagy kozvetett diszkriminacid vagy

hatranyos megkiilonbdztetés senkit ne érjen sem faj, szin, nem, nyelv, vallés, politikai vagy mas vélemény,

nemzeti vagy tarsadalmi szarmazas, vagyoni, szliletési vagy egyéb helyzet szerint.

Olyan intézkedések, eljarasok megfogalmazasa amelyek
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szolgdljak egy Osszetartd, szolidéris tdrsadalom ersitését a hatranyos megkiilonbodztetés
megsziintetésével, az esélyegyenl@ség, egyenl6 banasmod biztositasdval a hatranyos helyzet(
csoportok szdmara,

biztositjak a hatrdnyok hatdsainak mérséklését, akdr megel6zését a pénzbeli, természetbeni
juttatdsokhoz valé hozzajutassal, a kiilonboz6 kdzszolgéltatasokhoz valé egyenld hozzaféréssel, a
foglalkoztatdsi, oktatdsi, egészségiigyi, szocidlis, igazgatdsi és teriiletfejlesztési célok
Osszehangoldsaval,

kisz(irik az esetleges szegregacios és szelekciés mechanizmusok lehetdségét,

tamogatjak a tdrsadalmi integraciot a meglévé és eredményes szolgaltatadsok megtartasaval, vagy a

felmerild igények, sziikségletek kielégitését segits uj tdmogatd szolgaltatasok bevezetésével.




A HEP helyzetelemz6 részének célja

Els6dleges célunk szdmba venni a 321/2011. (XIl. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében nevesitett,
esélyegyenlGségi szempontbdl fokuszban 1évé célcsoportokba tartozék szamét és aranyét, valamint
helyzetét a teleptilésen.

E mellett szandékunk a célcsoportba tartozékra vonatkozéan &ttekinteni a szolgéltatdsokhoz torténd
hozzaférésiik alakuldsat, valamint feltdrni az ezeken a teriileteken jelentkez6 problémakat.

Tovabbi célunk meghatdrozni az e csoportok esélyegyenléségét elésegité feladatokat, és azokat a
terileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenlé bandsmad érdekében.

A célok megvalésitasanak lépéseit, azok forrasigényét és végrehajtasuk tervezett iitemezését az HEP IT

tartalmazza.

A HEP IT célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozdsok részletes tervezése, amelyek konkrét
elmozduldsokat eredményeznek az esélyegyenléségi célcsoportokhoz tartozék helyzetének javitdsa

szempontjabal.

Tovabbi célunk meghatdrozni a beavatkozdsokhoz kapcsol6dé kommunikaciot.

Szintén célként hatdrozzuk meg annak az egyittmiikédési rendszernek a feldllitdsat, amely a
programalkotas és végrehajtds soran biztositja majd a megvaldsitas, nyomon kdvetés, ellendrzés-értékelés,

kiigazitas tdmogat6 strukturdlis rendszerét, vagyis a HEP Férumot és a hozzd kapcsolédé tematikus

munkacsoportokat.
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A Helyi EsélyegyenlGségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

1. Jogszabalyi hattér bemutatasa

A program készitését elGird jogszabalyi kérnyezet révid bemutatdsa

A helyi esélyegyenl6ségi program elkészitését az egyenl6 banasmédrél és az esélyegyenlGség
elémozditdsdrdl sz6l6 2003. évi CXXV. torvény (tovabbiakban: Ebktv.) el8irdsai alapjan végeztiik.
A program elkészitésére vonatkozd részletszabdlyokat a torvény végrehajtdsi rendeletei, a helyi
esélyegyenlségi programok elkészitésének szabdlyairél és az esélyegyenléségi mentorokrdl” szélé
321/2011. (XI1.27.) Korm. rendelet ,2. A helyi esélyegyenléségi program elkészitésének szempontjai”
fejezete és a helyi esélyegyenl6ségi program elkészitésének részletes szabalyairdl sz6l6 2/2012 (V1.5.) EMMI
rendelet alapjan alkalmaztuk, kiilonds figyelmet forditva a

® aMagyarorszég helyi 6nkormdnyzatairdl sz616 2011. évi CLXXXIX. térvény (tovabbiakban: Motv.)

® aszocidlis igazgatdsrol és szocidlis elldtdsokrdl sz616 1993. évi lll. térvény (tovabbiakban: Szt.)

a foglalkoztatas el6segitésérél és a munkanélkilliek elldtasardl sz6lé6 1991. évi IV. torvény
(tovabbiakban: Ft.)

* anemzetiségek jogairdl sz616 2011. évi CLXXIX. toérvény (tovabbiakban: nemzetiségi térvény)

e azegészségligyrdl sz6l6 1997. évi CLIV. térvény (tovabbiakban: Eiitv.)

e a gyermekek védelmérdl és a gydamigyi igézgatésrél sz016 1997. évi XXXI. térvény (tovdbbiakban:

Gyvt.)

e anemzeti kdoznevelésrdl sz616 2011. évi CXC. torvény (tovdbbiakban: Nkntv.) el&irdsaira.
Az egyenlé bandasmaodrdl és az esélyegyenlGség el6mozditasardl sz6l6 2003. évi CXXV. torvényben foglalt
helyi esélyegyenlGségi programok intézkedései kapcsolédnak a kdvetkezSkben felsorolt, EU és nemzeti

szint(i stratégiakhoz, dgazati politikdkhoz: EU 2020 stratégia, Nemzeti Reform Program, Nemzeti Tarsadalmi

Felzérkézési Stratégia, ,Legyen jobb a gyerekeknek!” Nemzeti Stratégia, Roma Integracid Evtizede Program,

Nemzeti Ifjusagi Stratégia.

e Az EU 2020 stratégia’
Az Eur6pa 2020 az Eurdpai Unié 10 évre sz6l6 novekedési stratégidja, a 2000-ben megkezdett
Lisszaboni Stratégia folytatdsa, annak tapasztalatait beépit6 Gj, kdzdsségi gazdasagpolitikai

célrendszer és ahhoz tartozé intézkedésterv.

ZA Bizottsag kézleménye a Eurépai Parlamentnek, az Eur6pai Tanicsnak, az Eurépai Kozponti Banknak, az Eurépai Gazdasagi és
Szocidlis Bizottsdgnak, a Régiok Bizottsdgénak és az Eurépai Beruhdzési Banknak — Intézkedések a stabilitss, a novekedés és a
munkahelyteremtés érdekében, Briisszel, 2012. majus 30.
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Célja nem csupdn a vaélsag lekiizdése, a stratégia az unids névekedési modell hidnyosségait hivatott
megszintetni, és az intelligensebb, fenntarthatébb és befogaddbb ndvekedés feltételeit kivéanja
megteremteni. Az esélyegyenlGség szempontjabdl relevéans célkitiizések, melyeket 2020-ra az EU
egészének teljesitenie kell két teriileten is megjelenik. Az okiotdsban a lzmorzsoloddsi aranyt 10%
ala kell csokkenteni. A szegenység/tarsadalmi kirekesztés ellen hatd intézkedések sora pedig azt
célozza, hogy legaldbb 20 millival csékkenjen azok széma, akik nyomorban és tdrsadalmi

!

Kirekesztettsegben élnek, illetve akik esetében a szegénység és a kirekesztdédeés redlis veszélyt jelent.

Nemzeti Reform Program®

Az Eurdpa 2020 stratégia megvaldsitdsanak legfontosabb eszkézét tagallami szinten a nemzeti
reformprogramok jelentik, melyeket a tagdllamoknak minden év &prilisdban, a
stabilitasi/konvergencia programokkal egyutt kell elkésziteniilk. A nemzeti reformprogramok
rogzitik az uniés kiemelt célok alapjan megfogalmazott nemzeti célokat, tovabba ismertetik, hogyan
kivanjak a kormdnyok a célokat teljesiteni, illetve a ndvekedést hatréltatd akadalyokat lekiizdeni. A
dokumentumok azt is meghatdrozzak, hogy kik, mikor, milyen intézkedéseket hoznak majd, s hogy
ennek milyen kéltségvetési vonzatai lesznek.* A Nemzeti Reform Program az esélyegyenlségi
célcsoportok helyzete javitasanak szempontjabdl kdzvetlen jelentdséggel bird célkitiizéseket és
intézkedéseket tett.

Nemzeti Tarsadalmi Felzarkézasi Stratégia®

A Nemzeti Tarsadalmi Felzdrkdzasi Stratégia (NTFS) az Eurdpai Bizottsag altal 2011-ben jévahagyott
»A nemzeti romaintegraciés stratégidk unids keretrendszere 2020-ig” cim{ dokumentumban
foglaltakhoz illeszkedik. Az NTFS a szegénység elleni fellépés érdekében megfogalmazott
felzark6zas politikat helyezi kozéppontba, emellett hangstilyos célja a roma kézdsségek kirekesztése
ellen haté folyamatok megel6zése, felszdmolasa. A stratégia célja, hogy a szegénység
szempontjabdl meghatdrozé problémateriiletek — gyermekszegénység, romak helyzete, hatranyos
helyzeti térségek — hosszi tavi elképzeléseinek integraldsat, kiegészitését, egységes
célrendszerben torténé kezelését kivanja elémozditani, figyelemmel, a tébbi, a tdrsadalmi
felzarkézas  szempontjabdl  relevans  stratégidra, igy a  gazdasagfejlesztéssel és
foglalkoztataspolitikdra, a vidékfejlesztésre, az egészségiigyi, szocidlpolitikai, kozigazgatasi

elképzelésekre.

* A kbvetkezs lépés — A Széll Kalman terv 2.0, Magyarorszag Korménya, 2012. aprilis www.kormany.hu/download/3/e8/80000/1-

A k%C3%B6vetkez%C5%91 1%C3%A9p%C3%A95%20(SzKT%2020).pdf

1 Eurépai Bizottsdg, Eurépa 2020 http://ec.europa.eu/europe2020/documents/related-document-type/index_hu.htm

* Nemzeti Térsadalmi és Felzarkézasi Stratégia — mélyszegénység, gyermekszegénység, roméak (2011-2020.) Budapest, 2011.

november http://romagov.kormany.hu/nemzeti-tarsadalmi-felzarkozasi-strategia
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~Legyen jobb a gyerekeknek!” Nemzeti Stratégia®

A Legyen Jobb a Gyerekeknek Nemzeti Stratégia sziikségességét elsGsorban az indokolta, hogy
csokkentse a gyermekek és csalddjaik nélkiil6zését, javitsa a gyermekek fejl6dési esélyeit. A torvény
minden gyerekre kiterjed, de értelemszerlien azoknak a gyerekeknek kell prioritast kapniuk,
akiknek érdekei a legjobban sériilnek, akiknél a nélkil6zések a legjobban korlatozzak fejlédésiiket.
A Nemzeti Stratégia mdsik fontos indoka a szegénységi ciklus megszakitdsanak sziikségessége, a

gyermekek és a tarsadalom kozos tavlati érdeke.

Roma Integracié Evtizede Program’

Az Orszdggytilés 2007. junius 25-én fogadta el a Roma Integrdcié Evtizede Program Stratégiai
Tervrdl 52616 68/2007. (V1. 28.) OGY hatdrozatot, amely a Kormdny feladatdul tiizi, hogy a Stratégiai
Terv végrehajtasdra készitsen rovid tavu, kétéves id6szakokra szol6 intézkedési terveket. A Stratégiai
Terv négy prioritasi teriileten (oktatas, foglalkoztatds, lakhatds és egészségigy), oz egyenld
bandsmad érvényesitésével kapcsolatban, tovabba a kultira, a média és a sport teriiletén hatdroz
meg dtfogo célokat, a célokhoz kapcsolddd konkrét feladatokat, az ezekhez rendelt mutatékat,
tovabbd a feladatok eléréséhez szikséges intézkedéseket. A nemek kézétti esélyegyenldséq
megteremtését a négy prioritasi terlileten megfogalmazottakhoz kapcsolédé feladatokon és

intézkedéseken keresztiil kivdanja megvaldsitani.

Nemazeti Ifjusagi Stratégia

Az Orszdaggyiilés 2009-ben fogadta a Nemzeti Ifjusagi Stratégiardl késziilt dokumentumot (88/2009.
(X. 29.) OGY hatédrozat). A Stratégia az ifjusagi korosztalyokkal kapcsolatos &llami felelGsség
Osszefoglaldasa a 2009-2024. id6szakra vonatkozdan. Részletezi az ifjusagpolitika hosszi tava
tarsadalmi céljait, megvaldsitasukhoz az egyes teriileteken a horizontélis és specifikus célokat,
valamint ezekhez kapcsol6do részcélokat hatdroz meg. A Stratégia megvaldsitasa kétéves cselekvési
tervek mentén torténik, a 2012-2013. évi cselekvési tervrél az 1590/2012. (XII. 27.) Korm. hatarozat

rendelkezik.

® 47/2007. (V. 31.) OGY hatérozat a ,Legyen jobb a gyermekeknek!” Nemzeti Stratégiardl, 2007-2032.; www.biztoskezdet.hu

A Roma Integrdcié Evtizede Program Stratégiai Tervrél szolé 68/2007. (VI. 28.) OGY hatdrozat; Szocidlis és Munkaigyi

Minisztérium, 2008.
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1.2 Az esélyegyenl@ségi célcsoportokat érinté helyi szabélyozas révid bemutatasa.

Helyi rendelet alkotédsnal, és szabdlyozasnal a relevéns célcsoportokra figyelemmel vagyunk.

1.2.1.N6k helyzete, esélyegyenlésége

A nemek kozotti hdtranyos megkiilénboztetést tobb jogszabaly is tiltja, ezek kozott is kiemelt szerepet
foglal el az Alaptorvény és a Munka Torvénykényve. Ugyanakkor a nék és férfiak kozétt a tarsadalmi élet
minden teriiletére kiterjedd egyenlétlenség természetének, okainak feltarasit nem irja elGjogszabaly.
A nGk kozott is kiemelten hatrényos helyzetben vannak:

- a45 év feletti n6k a valtozd képzettségi kévetelmények,

- a palyakezdék a szakmai tapasztalat hianya,

- a kisgyermekes anyukak a munkabdl valé kiesés miatt.

A kozségben taldlhaté néket is foglalkoztaté munkahelyek jellemzéen a kdzszféra és a szolgaltatasi szektor.
A foglalkozatott, az inaktiv és a munkanélkiili n&i népesség fébb demogréfiai adatai nem é&linak teljes
korlien rendelkezésre.

A n6k anyagi kiszolgaltatottsagat fokozza, hogy sokan nem tudjék felmutatni a nyugdijjogosultséghoz
szukséges ledolgozott munkaidét. A telepiilés nem rendelkezik adatokkal a ledogozott munkaidé
tekintetében.

A gyermekiiket egyedill nevel§ nék gazdaségilag (és jogilag is) ki vannak szolgdltatva. A telepiilés nem
rendelkezik felméréssel a gyermekeiket egyediil nevels nék sziikségleleteit illetéen.

A n6k és férfiak foglalkozasi szegregacidja, és az tn. ,livegplafon” (a behatérolt elémeneteli lehetdség) az
egyenl6tlen bérezést és altaldban a javakhoz, kompetencidkhoz és lehet6ségekhez valé egyenltlen
hozzéférést eredményezi. A nék jellegzetesen az alacsony fizetésli munkakorékbe szorulnak. A telepiilés
nem rendelkezik informdcidkkal a férfiak és nék bérezését illetéen. A varandds és kisgyermekes anyak
visszatérése biztositott és tdmogatott az dnkormanyzati munkahelyeken. Munkaerd piaci helyzetiikrél
azonban nem késziilt felmérés.

A nék foglalkoztatasat gétlé legfébb akadédlya a gyermeknevelés. A csalddi, magdnéletbeli feladatok és
felelsségek altaldban egyoldaltian a néket terhelik. A telepiilés nem rendelkezi adatokkal a nék csaladon
beliili tulterheltségérél. Pusztaszemes telepiilésen bolcsGde, dvoda, iskola és csaladi napkozi nem miikodik.

Ovodaba, iskolaba Balatonféldvarra és K6roshegyre jarnak gyermekeink.

18




Az altalanos statisztikai adatok azt mutatjak, hogy az egyik legjelentésebb probléma nék ellen elkdvetett
blincselekmények kozott, a csalddon beliili er6szak. . A helyzetet tovdbb neheziti, hogy a csalddban, az
otthon falai kozott folyd erdszak a privat szféra sérthetetlenségénél fogva gyakran lathatatlan, ami az
aldozat szdmdra jelentésen megneheziti a segitségkérést, a kérnyezet szdmdra pedig a segitségnyujtast.

Az adatok azt mutatjak, hogy minden 6todik né él, vagy élt olyan kapcsolatban, ahol partnere rendszeresen
testileg bantalmazta 6t. Ezt az adatot tovabb sllyosbitja, hogy a folyamatos lelki erszakban él6 nék szama

ennél jéval magasabb. Ugyanakkor a probléma legtobbszor rejtve marad a kiilvildg szamdra.

Pusztaszemesen célzottan a csalddon beliili erészak dldozataival foglalkozo elldtas a kozségben nem folyik.
A krizishelyzetben igénybe vehet6 szolgaltatas az a ,Arvécska” Reformatus Anya- és Csecsem@otthon, mely
1995. januar 12-én nyitotta meg kapuit a Dunantuli Reformatus Egyhazkeriilet Tandcsa elhatdrozasara. A
kéltségekhez a Népjoléti Minisztérium, és a svdjci egyhazak segélyszervezete, a HEKS nyujtott jelent8s
tdmogatdst. Az6ta 482 anyanak és ezernél is tobb gyermeknek nyijtott hénapokra, olykor évekre atmeneti
otthont. Ugyanitt miikddik a Reménység Gyermeksegély és Rehabilitaciés Alapitvany 1992 6ta épiti és
fejleszti a szocialis szakteriiletei mellett a gyermek- és csalddvédelmi dgazatat is.

Helyben lehet8ség van a csalddsegité illet6leg a gyermekvédelmi ellatas igénybe vételére.

Az 6nkormdényzat célkitizése, hogy a két nem egyenl6 lehetGségekkel rendelkezzen a tarsadalmi és a
maganéletben, a munkavdllalds teriiletén, a képzésben vald részvételben, az elémenetelben, a politikai

dontéshozatalban, a gyermeknevelésben, valamint a szolgaltatdsokhoz val6 hozzaférésben.

1.2.2. Fogyatékkal él6k

A fogyatékkal él6kre vonatkozéan nem adlinak rendelkezésre értékelhetd statisztikai adatok, amelyek

alapjan pontos képet lehetne alkotni a fogyatékkal él6k lakhatdsi, egészségiigyi, foglalkoztatasi helyzetérél.

Kivételt képeznek ez aldl a tankoteles koru fogyatékkal él6 gyermekek, hiszen a sajatos nevelési igényi
gyermekekrél pontos adataink vannak, &k integrdlt oktatdsban vesznek részt. A szocialis ellatdsok
igénybevevdi kozott nagy valdszinliséggel jelen vannak fogyatékos személyek is, nyilvantartott adattal
azonban csak a kdzlekedési tamogatdsban részesiilékrél rendelkeziink.

A fogyatékos emberek és csalddjaik vildgszerte a legsériilékenyebb tarsadalmi csoportot alkotjdk,
évszazadok dta a szocidlis élet peremére sodrédva élnek, boldoguldsukat ezernyi tényez8 hatréltatja. Kozds
feladatunk annak lehetdvé tétele, hogy egyenl esélyekkel érvényesiilhessenek a mindennapi életiink sorén
a lakhatds és kozlekedési eszkdzok haszndlata, a szocidlis és egészségiigyi ellatds, az iskoldztatasi és

munkalehetdségek, a kulturalis és tarsadalmi élet, valamint a sport és a szérakozas teriiletén is.
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A fogyatékkal €6k legnagyobb részének egyetlen megélhetési forrasa az alacsony 6sszeg(i nyugdij, jaradék,
segély. Egyes esetekben az iskolai végzettségiik elmarad az egészséges tarsaikétél, ami tovabb rontja
megélhetési esélyeiket. A tartés egészségiigyi problémakkal, illetve fogyatékkal él6 emberek munkaers-

piaci lehet6ségei ergsen behatarolddtak.
1.2.3. Romak és mélyszegénységben él6k

Nem all rendelkezésiinkre adat arra vonatkozdan, hogy Pusztaszemes telepiilésen hany f6 vallja magat
roma nemzetiséghez tartozénak. A hatranyos helyzet(ek, inaktivak munkerd- piacra térténd visszakeriilése
érdekében az onkormdnyzat kozfoglalkoztatassal igyekszik segiteni a munkavégzéshez kapcsolt,
munkajovedelemmel jéré foglalkoztatast. Az egyenl6tlenség meglétét bizonyité esetekrdl nincs
tudomasunk, ha mégis érzékelhet6 a mindennapok sorén, az a tarsadalomban meglévé elGitéletek alapjan

értelmezhetd. Ezek ellen minden lehetséges eszkozzel fel kell 1épni.
1.2.4. Gyermekek

A Balatonféldvaron és Kéroshegyen érhetd el gyermekeink szamara életkoruknak megfeleléen az évodai
ellatas valamint az dltaldnos iskolai oktatds. A kdzépiskolas kortiak esetében a helyi ifjusagi klub fontos
szerepet kezd jatszani a gyermekek és fiatalok szabadidejének hasznos és egészséges eltdltésében,

lehetéséget adva minden gyermeknek barmilyen jellegi megkiilénbdztetés nélkiil.
1.2.5. Id6sek

A kdzségben a 60 év felettiek ardnya az 6sszlakossag kozel 31,5 %-a. Az id6sek nyugdij-6sszegeir6l nincs
informéciénk. Figyelemmel azonban arra, hogy a nék nagyrésze aktiv életkoraban féképpen a szolgéltaté

szféraban és a nagylizemi mez6gazdasagban dolgozott inkabb az alacsony nyugdijas réteghez tartozdak.

Az, hogy az id6sek hogyan élik meg az évek muldsat, az esetleges egyediillétet, nagymértékben fiigg a
térsadalom nyujtotta életkorilményektdl, az idésekkel szemben tandsitott tarsadalmi magatartdstol. A
csalad fiatalabb tagjai gyakran kevés id6t szannak a velilk valé térédésre, esetleg tavol élnek idsebb
csaladtagjaiktdl, illetve a megélhetési gondok miatt tobb mint 8 érét dolgoznak. A fentiek miatt megnétt a
személyes gondoskodast nyujté szocialis elltasok irdnti igény. Az idések szaméra a térsadalmi kapcsolatok

megléte is a fontos tényez6, ezt segiti a telepiilésen miik6dé idések klubja.
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2. Stratégiai kérnyezet bemutatasa

Munkaerépiac

Az évkozi intézményi adatgy(jtés szerint — amely a megyei székhely(i, legaldbb 5 f6t foglalkoztatd
vallalkozasok, létszamkorlat nélkil a koltségvetési intézmények, valamint a kijeldlt nonprofit szervezetek
alkalmazottaira vonatkozik — mind a foglalkoztatotti létszamban, mind az &tlagkeresetekben ndvekedés
kovetkezett be 2012-ben. A megfigyelésbe vont somogyi szervezeteknél 69 541 f6 alkalmazasban allét
regisztraltak, a megel6z6 évhez képest 1,3%-kal tobbet. (Orszdgosan ezzel ellentétes iranyd valtozas
tortént, atlagosan 0,6%-kal fogyatkozott az alkalmazottak kére.) Az 6t vagy tébb f6t foglalkoztaté somogyi
véllalkozdsoknal 1,6%-os novekedést kovetSen 44 035-en élltak alkalmazdsban. A kéltségvetési
intézményeknél 0,3%-kal tobben (23 677-en) szerepeltek az allomanyi létszdmban. A nonprofit és egyéb
nem nyereségérdekelt szervezeteknél 1828 dolgozét tartottak nyilvan. A teljes alkalmazotti dllomanybél a
fizikai munkakoriek szdma 2,5%-kal nétt, ezzel szemben a szellemieké 0,4%-kal csokkent a bazisidgszakhoz
képest. Az Osszetételt tekintve a fizikaiak hattizedes ardnyt képviseltek. A teljes munkaidds
foglalkoztatottak 63 317 f6s szdma az 6sszlétszam 91%-4t tette ki.

A 2012. évben a havi brutté atlagkereset 177 125 Ft volt Somogyban, 5,5%-kal magasabb, mint a megel6z6
évben. (Nemzetgazdasdgi szinten a 222 990 Ft-os brutté kereset 4,6%-kal haladta meg a 2011. évi
bsszeget.) A somogyi versenyszférdban 9,4%-kal, 181 955 Ft-ra nétt az alkalmazottak keresete. Ezzel
ellentétben a koltségvetési szervezeteknél 1,6%-kal kevesebbet (169 008 Ft-ot) fizettek, mint egy évvel
kordbban. A nonprofit szféra 167 250 Ft-os atlagkeresete 8,7%-kal haladta meg a bazisidészakit. Az ezer 6
felett foglalkoztaté gazdasagi dgakat vizsgalva az atlagéban legjobban fizetd teriilet a szallitds, raktarozas
(320 651 Ft) volt, majd a Vvizelldtds, szennyviz gy(ijtése, kezelése, hulladékgazddlkodas,
szennyez6désmentesités (223 994 Ft) és a kozigazgatds, védelem, kotelezd tarsadalombiztositas (219 155
Ft), kdvetkezett a sorban. A legalacsonyabb kereseteket a széllashely-szolgaltatas, vendéglatas (127 964 Ft),
illetve a humdn-egészségiigyi, szocidlis ellatds (132 550 Ft) d4gakban fizették ki. A somogyi foglalkoztatottak
— csaladi kedvezmény nélkiil szdmitott — havi netté atlagkeresete nominalisan 0,9%-kal (115 122 Ft-ra)
emelkedett, ezen belill a fizikai dolgozoké 2,1%-kal (87 395 Ft-ra) csokkent, mig a szellemi foglalkozdstaké
5,0%-kal (154 106 Ft-ra) nétt.

(Orszégos atlagban 2,0%-kal, 144 040 Ft-ra emelkedett az alkalmazottak netté atlagkeresete.) A munkaerd-
felmérés 15-74 éves népességre vonatkozd adatai alapjan 2012 IV.

negyedévében Somogyban 4,6 ezer fével (4,1%-kal) novekedett a foglalkoztatottak szdma a megel6z6 év

azonos id&szakdhoz képest, igy 116,3 ezer fére emelkedett a lIétszamuk.
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Munkanélkiilit 10,5 ezer f6t irtak 6ssze, 21%-kal kevesebbet, mint egy évvel kordbban. Ezen létszém alapjan
8,3%-0s munkanélkiliségi ratat szamitottak, 2,3 szazalékponttal alacsonyabbat, mint 2011 utolsd
negyedévében. A somogyi mutaté 2,4 szazalékponttal kedvezébb az orszégos atlagnal. A gazdasagilag
inaktivak csoportja 3,6%-kal, 116,4 ezer f6re mérsékldott.

Ezek a munkaerd-piacon nem szerepl8 személyek a vizsgélt korcsoport népességének kozel felét tették ki.

A Nemzeti Foglalkoztatasi Szolgalat nyilvantartdsaban a 2012. decemberi zarénapon 25 682 Somogy megyei
allaskeresd szerepelt, 1391 fével (5,7%-kal) tébb, mint egy évvel kordbban. A dél-dunantuli régién bell
Baranydban ugyan csak kismértékben (0,7%-kal), de csékkent, Tolndban viszont 6,9%-kal névekedett az
allast keresSk létszédma. (Az orszag egészében 3,1%-kal tobb allastalant tartottak nyilvan, mint egy évvel
kordbban.) A tartésan, tobb mint egy éve megszakitas nélkiil a megyei nyilvantartasban szereplék szama
25%-kal (7255 fére) emelkedett. Ez a csoport a teljes dllomany 28%-4t tette ki. A 25 év alatti korosztalybdl
3826 fiatal keresett munkat, 6k az dsszlétszam 15%-4t képviselték. Az &llaskeresdk listajan 2792 palyakezdd
szerepelt, 21%-kal t6bb, mint 2011 decemberében. Erettségivel 36, szakmunkasképzé, illetve szakiskolai

bizonyitvannyal 22, fels6foki végzettséggel 3,6%-uk rendelkezett.

A nyilvéntartott allaskeres6k szamanak alakuldsa, december
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Az elldtasok kozl dllaskeresési, illetve vallalkozoi jaradék kifizetése a zarénapon 2524 személynek volt
folyamatbah, az ellatasban érintett december havi brutté létszdm pedig 3605 f6t tett ki. Ezen személyek
egy fére es6 atlagos havi elldtdsa 61 447 Ft volt. Alldskeresési segélyben a zarénapon 295-en részesiiltek.

A 2012. decemberi zarénapon 416 ires allashelyre vartak jelentkez6ket a munkaltatok. Egy betdltetlen

poziciéra mintegy 62 regisztrélt dlldskeresé jutott.
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Gazdasagi szervezetek

2012. december 31-én tébb mint 60 ezer megyei székhellyel rendelkez§ gazdaségi szervezetet tartottak
nyilvan Somogyban. Szamuk egy év alatt csekély mértékben, 1,3%-kal béviilt, az orszdgos névekedéshez
(0,9%) hasonléan. Fétevékenységitk alapjan a legnagyobb szémbeli névekedés a mezégazdasag,
erd6gazdalkodds, haldszat, mig a legnagyobb fogyas a pénziigyi, biztositasi tevékenység teriiletén tértént az
el6z8 év azonos idGszakahoz képest. Az orszagos tendencia a somogyihoz hasonléan alakult, bar ott az
egyéb tevékenységgel és a pénziigyi, biztositasi tevékenységgel foglalkozé regisztralt szervezetek szdma
kisebb mértékd

visszaesést szenvedett el.

A regisztralt gazdasagi szervezetek szdmdnak véltozdsa gazdasdgi dganként, 2012. december 31.
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Somogyban a regisztralt szervezetek 92%-a vallalkozasként keriilt bejegyzésre, a megyei 55 ezret
meghaladé véllalkozasszam az orszagos allomény 3%-at jelentette. Gazdalkodasi formajukat tekintve 79%-
os aranyban egyéniként, 21%-ban pedig tarsas formaban szerepeltek a nyilvantartasban. Elbbiek szdma
kozel masfél, mig utdbbiaké alig egy szdzalékos ndvekedést mutatott a 2011. december 31-i adatokhoz

képest.
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A bejelentett, kdzel 44 ezer egyéni vallalkozds a munkavégzés jellegét tekintve 43-31-26%-o0s ardnyban
mellékfoglalkozdsban, féfoglalkozasban, valamint nyugdij mellett folytatta tevékenységét. A megyei
székhely(i egyéniek valamivel tobb mint kétotodét (41%) a mezdgazdasag, erddgazdalkodas, haldszat
nemzetgazdasagi dgba soroltak, emellett jelentds résziik a szallashely-szolgaltatas, vendéglatas (18%) és az
ingatlantgyletek (10%) f6tevékenységi kérbe tartozott.

A somogyi vallalkozdsok egyotodét képvisel6 tarsas formdban miikdod6k szama 2012. év végén
megkozelitette a 11 500-at. Ezen beliil 99%-ukat kisvallalkozasként (50 f6 alatti) jelentették be, a kdzép-
(50-249 f6s) és nagyvallalkozdsokbdl (250 6 felettiek) 93-at, illetve 18-at regisztraltak. Legnagyobb
aranyban (22%) a kereskedelem, gépjarm(ijavitds nemzetgazdaségi agban regisztraltattdk cégiiket, de
meghatarozénak bizonyult még a szakmai, tudomanyos, m(iszaki tevékenység (13%) és az épitSipar (10%)
teriilete is.

2012 decemberének végére 1,8%-kal emelkedett a megyei székhely(i nonprofit szervezetek szama a
bazisidészakhoz képest. A tobb mint 4100 szervezet kézel felét az egyéb szolgdltatds, negyedét az
ingatlaniigyletek, 6todét pedig a m(ivészet, szérakoztatds, szabadidé dgazatba soroltak.

Kéltségvetési és tarsadalombiztositasi szervezetb6l tobb mint 700-at, egyéb szervezetbél 43-at regisztraltak

Somogyban.

A regisztralt gazdasdgi szervezetek szamanak alakuldsa, december 31.

2011. 2012.

Gazdéalkodéasi forma

2011. december 31. =

szama 100,0

Gazdaségi térsasag 10 242 11038 100,89
Ebbél:

korlétolt felelésségl tarsasag 7232 7574 1047

részvénytarsasag 99 102 103.0

kdzkereseti tarsasag 126 114 90,5

betéti tarsasag 3472 3232 93,1

egyéni cég 13 16 123,1
Szdvetkezet 102 99 97.1
Egyéb térsas véllalkozés 323 317 98.1
Térsas véllalkozés 6sszesen 11 367 11 454 100.,8
Egyéni véllalkozas® 43 333 43 920 1014
Véllalkozas 6sszesen 54 700 55374 101,2
Ksltségvetési és tarsadalombiztositdsi szervezet 717 722 100.7
Nonprofit szervezet 4039 4123 102,1
Egyéb szervezet 47 43 915
Gazdasagi szervezet 59 503 60 262 1013

a) A megnevezés a 2012 majustol hatalyos Gazdalkodasi Forma Oszitalyozas szennt: Onallo vallalkozé.

Somogyban a véllalkozdsi aktivitdsi mutaté — az ezer lakosra juté vallalkozdsok széama alapjan — 2012.

december 31-én 177 volt, mely meghaladta az orszdgos 168-as mutatdértéket.
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Beruhazas

A Somogy megyei székhely(, 4 f6 felett foglalkoztaté vallalkozasok, létszamhatar nélkiil a koltségvetési
szervek és a megfigyelt nonprofit szervezetek 2012-ben 4j beruhazasokra 48 millidrd Ft-ot forditottak, mely
Osszeg az orszagos teljesitményérték 1,6%-at tette ki. A bazisidGszakhoz képest, folyd &ron szémitva is
jelent8s, 24%-os visszaesés tortént. (Orszagosan a beruhdzésérték nominalisan 5,9%-kal maradt el az el6z6
év azonos iddszakitol.) A megyében egy lakosra 152 ezer Ft beruhdzési 6sszeg jutott, az orszagos 4tlag (308
ezer Ft) fele, a 19 megye atlagénak (240 ezer Ft) is alig kétharmada. A megyék rangsorat Gysr-Moson-
Sopron vezette, mutatészama az orszagosénak kozel haromszorosa, a somogyinak pedig majdnem
hatszorosa volt. A lista 15. helyét foglalta el Somogy, Tolna hdrom, Baranya négy pozicidval elézte meg.
Anyagi-miiszaki &sszetétel szerint a somogyi beruhazdsérték 55%-4t épiiletekre és egyéb épitményekre
forditottak. Gépek és berendezések, valamint jarmiivek belféldi beszerzése 20%-os, mig azok importja 22%-
os hényadot képviselt. Ultetvények, erd6k, tenyész- és igds allatok beszerzése az dsszes beruhazasérték
2,7%-4t tette ki.

A nemzetgazdasdgi agak kozll az iparban aktivaltdk a beruhdzasok legnagyobb hanyadét (31%-at),
értékben 14,8 millidrd Ft-ot. Jelentds beruhdzasok térténtek még a szallitds, raktdrozas (8,4 milliard Ft)
valamint a mez6gazdaség (7,9 milliard Ft) dgakban, melyek 18, illetve 16%-os aranyt képviseltek a megye

Osszes teljesitményértékében.

Mezbgazdasag

A fontosabb novényi kultirdk 2012. évi elSzetes terméseredményeit tekintve Somogyban a buza
betakaritott teriiletének 2,4%-os csokkenése és termésmennyiségének (207,4 ezer tonna) 3,1%-0s
névekedése kovetkeztében a hektaronkénti termésatlag 5,5%-kal emelkedett.

Kukoricat kézel négytizedével kevesebbet (345,1 ezer tonna) takaritottak be az el6z6 évhez képest. A
teriilet 2,7%-os fogyatkozasa mellett a termésatlag a termésmennyiséggel azonos mértékben csoékkent.

A cukorrépa-termés (118,3 ezer tonna) 12%-kal alatta maradt a 2011. évinek, annak ellenére, hogy a teriilet
18,4%-kal béviilt. A termésatlag egynegyedével visszaesett.

Napraforgdbdl kozel masfélszer nagyobb teriiletrél csak egynegyedével nagyobb termésmennyiséget (47,5
ezer tonnat) takaritottak be, igy a termésatlag 14%-kal mérséklGdott.

Repcébdl 2011-hez képest bé egyharmadaval nagyobb termésmennyiséget (48,2 ezer tonnat) raktaroztak
be ugy, hogy a terilet kismértékben béviilt, a terméséatlag pedig tobb mint haromtizedével nétt.
Lucernaszénabdl (8,7 ezer tonna) az el6z6 évinél 1,7%-kal nagyobb termésmennyiséget gydijtottek be. A
betakaritott teriilet kétotodével, a termésatlag pedig egyharmadaval novekedett.

A burgonya betakaritott mennyisége (12,7 ezer tonna) 2,4%-kal kevesebb volt az el6z6 évinél, a termésatlag

pedig 14%-kal visszaesett.
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A fontosabb névények terméseredményei, 2012*

Betakaritott terlilet. ha | Termésétlag. ka/ha
legnevezé - él- .
Megnwiezss Somogy DUZZLM Orszég | Somogy Du?'né:'ntul Orszéag
Szam szerint
Blza 47 103 143753 1083 485 4 400 4760 3740
Kukorica 109027 301163 1120012 3170 3440 3980
Cukorrépa 3030 5224 17 203 39 040 39100 44 100
Napraforgd 22 945 66 659 606 628 2070 2210 2150
Repce 16 985 36052 167 300 2840 2980 2400
Lucernaszéna 2219 10138 128 028 3920 4 360 3360
Burgonya 686 1069 24 534 18 520 17 400 20 270
El6z6 év = 100,0
Buza 97.6 103,8 108.8 105,5 102,6 89,0
Kukorica 97.3 95,7 96,7 60,5 53,3 61,2
Cukorrépa 1184 102,8 113,5 74,6 7158 78,0
Napraforgd 1482 108,6 104,7 86,3 81,9 90,7
Repce 103,4 102,1 715 131,5 119.2 108,7
Lucernaszéna 140,8 92,0 103,0 133.8 88,8 75,0
Burgonya 75,9 1177 1170 855 86,1 784

*El6zetes adatok.

Az a’llata’llorriényok vonatkozdasaban Somogy megye gazdasdgaiban 2012 decemberében 29 ezer
szarvasmarhdt és 122 ezer sertést regisztraltak, ami az egy évvel korédbbi allatlétszimokhoz képest a
szarvasmarhdk esetében nagyobb aranyd novekedést jelentett, mint a sertéseknél. Az anyaallatok szama
2011 decemberéhez viszonyitva mindkét dllatfajnal véltozatlan maradt. A szarvasmarha-dllomény
novekedése az év soran folyamatos volt, mig a sertéseknél inkdbb ingadozas volt jellemz8. Mindezzel

egyutt tébb év tendencidja a szarvasmarhaknal stagnaldst, a sertéseknél csokkenést mutatott.

Allatlétszdmok, december 1.
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2012. december 1-jén a somogyi dllatdllomédnynak még 25 ezer darab juh és 458 ezer darab tyukféle is
részét képezte. Az el6bbiek szama 2011 végéhez képest valamelyest mérséklédétt, mig az utébbiaké alig

véltozott. Ezzel egyiitt hossz( tdvon a juhok szaméat stagnalds, a tyukfélékét pedig csdkkenés jellemezte.
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Ipar

2012 januar—-decemberében a Somogy megyében telephellyel rendelkezé 4 f6nél tobbet foglalkoztaté ipari
vallalkozasok 467,2 millidrd forint termelési értéket allitottak els. Ez 6sszehasonlitd dron szémitva 11%-kal
bizonyult kevesebbnek, mint az el6z6 év hasonlé iddszakdban. Ugyanakkor Tolna megye 6,0, Baranya pedig
5,1%-kal névelni tudta ipari termelését, ezéltal a régiéban végbemend volumencsokkenés (2,1%) mértéke
az orszagoshoz (1,7%) hasonléan alakult. A vizsgalt idészakban a megyék koziil mindéssze kettében
(Veszprém és Bacs-Kiskun) figyeltek meg 10% f6l6tti volumennévekedést, nyolchan pedig az alattit. A tébbi

9 megyében csokkenés tortént, melynek mértéke hdromban is elérte a 10%-ot.

Az ipari termelés egy lakosra juté értéke és volumenindexe, 2012*
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* A 410 feletti létszamot foglalkoztatd véllalkozasok telephely szerinti adatai.

Somogyban az egy lakosra jutd ipari termelés 1483 ezer Ft-os értéke az orszagos atlag 64%-at tette ki. Ezzel
a fajlagos mutatéjéval Somogy — a févarost is szimba vevé csdkkend megyei rangsorban — a 14. helyet
foglalta el.

2012-ben csokkend teljesitményrdl adtak szamot a somogyi székhelydi, legaldbb 50 f&t foglalkoztaté
vallalkozdsok is. Az ide tartozé 57 szervezet valamennyi magyarorszégi telephelyén 6sszesen 541,4 milliard
forint értékd termelési értéket realizaltak, Gsszehasonlité dron szamitva 16%-kal kevesebbet az egy évvel
kordbbindl. (Ehhez képest orszdgosan minddssze 1,8%-0s volumencsdkkenést regisztraltak.) A somogyi
székhelyl adatszolgaltatdi kor ipari tevékenységének nettd arbevétele 541,2 millidrd forintot tett ki,
volumenében 16%-kal maradt el az el6z8 évitél. Az dsszes értékesitésen beliil 87%-os részesedéssel biré
export Gsszehasonlité dron kézel 17, mig a jéval kisebb sulyd belféldi eladdsok 11%-kal bizonyultak

kevesebbnek, mint 2011-ben.
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A feldolgozdipari szervezetek termelésének f6bb mutatdi, 2012*

(el6z6 év = 100,0)
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* A legaldbb 50 for foglalkoztatd szervezetek székhely szerinti adatai.

A somogyi székhellyel rendelkezd, a viz- és hulladékgazdélkodas nélkil szamba vett iparban tevékenykedd
cégek dontd tobbsége (98%-a) a feldolgozéipar valamely dgazataban volt érdekelt. E nemzetgazdaségi 4g
2012. évi termelési és értékesitési volumene egyarant 16%-kal elmaradt az el6z6 évi bazisszinttsl. A
megfigyelt feldolgozdipari szervezetek termékeik 87%-at a kiilféldi piacokon értékesitették. Az élelmiszer,
ital, dohdnytermékek gyartasdval foglalkozo véllalkozasok szémdra tovébbra is a hazai piac jelentette a
biztos jovedelmet, értékesitésiik négyotod részben belfoldon val6sult meg. Ezzel szemben a megyei
feldolgozdipar termelési értékének 85%-at add gépipar két legjelentésebb dgazata koziil a szamitégép,
elektronikai, optikai termék gyartasdban 96%, mig a villamos berendezés gyartasban 88% volt a kivitel

aranya.

2.1 Kapcsolédas helyi stratégiai és telepiilési onkormanyzati dokumentumokkal, koncepcidkkal,
programokkal.

A szocidlis ellatasok helyi szabalyozdsardl sz6l6 4/2012.(111.29.) 6nkorményzati rendelet, a gyermekvédelem
helyi rendszerérél sz6l6 6/2004. (111.23.) 6nkormanyzati rendelet, a Balatonféldvari Kistérség Szocialis és
Gyermekjoléti Szolgdlat Tarsuldsi Megdéllapoddsa, EsélyegyenlGségi terv, az éves koltségvetési

onkormanyzati rendeletek, dnkormanyzati gazdasagi programok.
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Kéltségvetési koncepcié: A koncepcidban a kdvetkezd évre vonatkozéan atfogdan tervezésre keriilnek az

egyéb tervek mellett a szocidlis juttatdsok. E dokumentum, valamint az ebben foglaltak alapjan kidolgozott
éves koltségvetési rendeletben keriilnek megjeldlésre és szamszer(isitésre az adott évben megvaldsitandd
fejlesztések. Valamennyi az esélyegyenldség szempontjabdl szamitdsba vehetS koltségtervezés a

koncepciéban Gsszpontosul.

Gazdasagi program: A program kidolgozdsa azt a célkitiizést szolgélja, hogy egy elére kidolgozott terv,
program alapjan legyenek konkrét célmeghatarozasok, ennek mentén keres az Onkormanyzat pélyazati
lehetségeket, egyéb forrast a megvaldsitdshoz. Gyakran a gazdasagi program tartalmazza az
esélyegyenl&ség szempontjébol érintett teriiletek hidnykompenzaciéjat, példaul az akadalymentesités, az
egészségligy, a szocidlis elldtds, az idésgondozés teriiletén, de természetesen mds szamtalan teriiletet
érinthet. A gazdasagi program tobb évet atdlel6 fejlesztési terv, melynek az adott évre vonatkozd

megval6sitandd elemei a kéltségvetési koncepcidban, illetve a kéltségvetési rendeletben jelennek meg.

Kéznevelés-fejlesztési terv — A helyi 6nkormaényzati feladat-ellatdsi rendszerben minden kézségi, vérosi,
févarosi keriileti 6nkorményzatnak feladata, kotelezettsége volt, hogy gondoskodjék a telepiilésen élGk
részére arrdl, hogy az évodai nevelés és az altaldnos iskolai nevelés és oktatds a rendelkezésiikre &lljon
anélkiil, hogy annak igénybevétele a sziilk, illetve gyermekeik részére aranytalan teherrel jarna. A
kdznevelésrél sz616 torvény alapjan az dllam gondoskodasi kotelezettsége — az dvodai nevelés kivételével —
megfogalmazédik. Mar nem a kormanyhivatalok készitik el a feladat-ellatasi intézményhalézat-miikddtetési
és koznevelés-fejlesztési tervet, hanem az oktatasért felel6s miniszter. Az oktatésért felelgs miniszter az
Oktatési Hivatal elGterjesztése alapjan a kormanyhivatalok kézrem(ikodésével és a helyi onkormanyzatok
veleményének kikérésével és kozremiikodésével késziti el megyei szinti bontdsban az intézményhalézat-
mikodtetési és kdznevelési-fejlesztési tervet. A telepiilési Snkorményzat kotelezettsége, hogy beszerezze a
telepilésen m(ikod6 kéznevelési intézmények nevelbtestiiletei, alkalmazotti kozosségei, a szil6i és
didkszervezetei véleményét. Az oktatdsi hivatal s feladata az is, hogy a koznevelés-fejlesztési terv
elkészitésekor a nemzetiséget érint6 kérdésekben beszerezze az érintett telepiilési, teriileti és orszagos

nemzetiségi dnkormanyzatok egyetértését (Forras : Iskolaszolga, XXIlI. 3., 2012. november)
Helyi Epitési Szabdlyzat: Az onkormanyzat a telepiilésrendezési feladatdt a helyi épitési szabalyzat,

valamint a telepiilésrendezési tervek elkészittetésével és azok elfogadasaval latja el. Pusztaszemes Kozség

Onkormanyzata a 13/2006. (VI1.31.) szdmu rendeletével alkotta meg a Helyi Epitési Szabélyzatat.
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Telepiilésszerkezeti terv : Az 1997. évi LXXVIII. térvény 10. §-a szerint a telepiilésszerkezeti terv
meghatarozza a telepiilés alakitasanak, védelmének lehetdségeit és fejlesztési irdnyait, ennek megfelel§en
az egyes teriiletrészek felhaszndlasi modjat, a telepiilés miikédéséhez sziikséges miiszaki infrastruktira
elemeinek a telepiilés szerkezetét meghatarozo térbeli kialakitasat és elrendezését, az orszagos és térségi
érdek, a szomszédos vagy a mds mddon érdekelt tobbi telepiilés alapvets jogainak és rendezési terveinek
figyelembevételével a kornyezet allapotanak javitasa vagy legalabb szinten tartasa mellett.

A telepllésszerkezeti tervet a telepilési dnkorményzatnak legaldbb tizévenként feliil kell vizsgalnia, és
sziikség esetén a terv mddositasardl vagy az Uj terv elkészitésérél kell gondoskodnia. A tizévenkénti
sziikséges feliilvizsgalat sordn gondoskodni kell az idékézben tértént moédositdsok egységes tervbe

foglaldsaral.
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Telepiilésfejlesztési koncepci6: az 1997. évi LXXVIII. térvény értelmében a fejlesztés 6sszehangolt
megvaldsulasat biztosité és a telepiilésrendezést is megalapozd, a telepiilés kdzigazgatasi teriiletére
kiterjed6 dnkormanyzati telepilésfejlesztési dontéseket rendszerbe foglalé, énkormanyzati hatarozattal
elfogadott dokumentum, amely a telepilés jovébeni kialakitdsat tartalmazza. A fejlesztési koncepcié
els6sorban telepiiléspolitikai dokumentum, amelynek kidolgozasdban a természeti-m{ivi adottsagok mellett
a tarsadalmi, a gazdasagi, a kornyezeti szempontoknak és az ezeket biztosité intézményi rendszernek van
doént6 szerepe. A torvény 7. §-a értelmében a telepiilésfejlesztési koncepcidban foglaltak megvaldsitasa
érdekében a varosok és tobb telepiilés kozos fejlesztési tervezése esetén integrélt telepiilésfejlesztési
stratégiat kell késziteni. Az integralt telepllésfejlesztési stratégia meghatdrozza a telepiilések
telepulésfejlesztési tevékenységét, 6sszehangolja a kiilénboz6 szakpolitikai megkdzelitéseket, dsszefogja és
uUtkozteti az érintett partnerek (lizleti szektor, civil szektor, kézszféra szerepl6i, lakossag) céljait, elvarasait,
meghatdrozza a fejlesztési célokat, azok finanszirozasi médjat, tovabba a megvaldsitas és fenntartds médjat

is 6sszefliggéseiben kezeli.

A telepiilés hosszu tavi jov6képe a nyitottsag és dinamizmus: az értékérzés és a megujulds.
Stratégiai céljai:

e Fenntarthatd telepiilésfejlesztés,

e Atelepiilés, mint az élhetd, érték6rzé és innovativ kdrnyezet,

Gondoskodas és egyenl esélyek biztositdsa.

Pusztaszemes Kozség Onkorményzata az esélyegyenl@séggel kapcsolatos tevékenysége sordn mindent
megtesz annak érdekében, hogy az egyes projektek kidolgozasaban az érdekelt civil szervezédések is aktiv
szerepet jatszanak, elGsegitve ezzel a telepiilés lakossdgénak ilyen irdnya szemléletvaltasat is. Az
esélyegyenlGség eszméjének egyre mélyebb és szélesebb kor(i tarsadalmi tudatosuldsa kovetkeztében
Pusztaszemes Kozség Onkormanyzata a kévetkez6kben felvazolt telepiilési esélyegyenldségi programot

alkotja meg.

2.2 A helyi esélyegyenlGségi program térségi, tarsulési kapcsolédasainak bemutatésa

A Dél-Dunéntdlon belili terileti egyenlétlenségeket jelzi, hogy a régié telepiiléshélézata ersen polarizalt,
amelyre egyrészt a kozépvarosok hidnya jellemz8, méasrészt kiemelked6en magas az apré- és kisfalvak
ardnya. Az orszdg 48 leghdtrdnyosabb helyzet(i kistérségh6l 6sszesen 10 taldlhaté a Dunantdl harom
régidjdban. Ebb6l is 9 a Dél-Dundntdlon taldlhaté. A dél-dunéntdli kistérségek tobb mint felét az
~elmaradott" és a ,stagnald" kistérségek képezik. Egy résziik a régio kiilsé perifériajat képezd horvat hatar
mentén helyezkedik el, mas részik a megyehatdrok mentén kialakult, Un. belsé periféria "stagnald"

térségeiben taldlhatok.
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E térségekben mind a munkanélkiiliség, mind a migriciés veszteség, mind pedig az iddsebb népesség
aranya joval meghaladja az orszagos atlagot. Mindegyik depresszids kistérség jellemzéen apréfalvas, sok
zsdktelepiiléssel, rossz Gthdldzattal. A 244/2003. (X11.18.) Korm. rendelet és a 64/2004. (IV.15.) Korm.

rendelet alapjan besorolds szerint a tabi kistérség a leghatranyosabb kategériaba sorolédott.

Egy adott térség sajatos helyzetét, fejlédési lehetGségeit a megyén beliili elhelyezkedése is meghatarozza.

A fejlettségi mutatok teriileti szérdsa tekintetében a kistérségen beliili egyenlétlenségek a dontsek, s mivel
a telépulések fejlettsége kistérségenként mds, az eltér§ terjedelmek miatt célszer(ibb a kistérségek sajat
atlagat figyelembe venni és ehhez viszonyitani a telepiilések helyzetét. A kisebb heterogenitéssal

rendelkez§ kistérségek esetében éppugy felbukkannak fejlett és elmaradott egységek is.

A Balatonfoldvari kistérség teriillete 255 km2. A kistérség a Balaton déli partjan helyezkedik el és 13
telepiilést foglal magdba. A telepulésekbdl 1 véros Balatonfoldvar. Foldrajzi elhelyezkedését tekintve a
kistérség a 7-es fétvonal mentén, a Balaton déli partjanak kézepén elhelyezkedé balatoni telepiilések és az

ezekhez kiilonb6z6 szalakon kapcsolddé hattértelepiilések szerves egysége.

Keletr6l nyugatra: Szantdd, Balatonfoldvar, Balatonszarszd, Balatondszéd és Balatonszemes parti
teleplilések, valamint Szantddrél és Balatonféldvarrél délre indulé f6ut mentén e két telepiiléssel
Osszeépilt Koroshegy és Kereki kozott nyild bekotSut végén taldlhatd Balvényos zsaktelepiilés.
Balatonszarszéhoz fiirtszer(ien tobb zsaktelepiilés is kapcsolodik; Sz6lad, Teleki, Nagycsepely és Kotcse.

A telepllések elhelyezkedésébdl kovetkez6en 2 mikrotérségi kézpont alakult ki Balatonfoldvar és

Balatonszarszé.

Kozvetlen vizparttal rendelkezé telepiilései: Balatonszemes, Balatondszod, Balatonszarszd, Balatonfodvar
és Szantdd, de a legtavolabbi kozség sincs 10 km nél messzebb a Balatontdl. igy 6k is be tudnak kapcsolédni
az idegenforgalomba, ami a térség f6 megélhetési forrasat jelenti.

Kozlekedési szempontbél a 7-es (70-es) ut, valamint a vasdt egyarant a Budapest-Nagykanizsa-Zagrab-
Fiume / Ljubljana- Trieszt hagyomanyos térténelmi dtvonal, eu-s értelemben a Trieszt-Kijev folyosé mentén
helyezkedik el. Innen kozuton ledgazik a Szantéd-Kaposvar féat, vizi Gton pedig a Szantéd-Tihany révatkeld.
A Balatonlelle-Kaposvar (67-es) f6utvonal csatlakozépontja Balatonlellérsl a kistérség kozelébe, a

Balatonszemes melletti Rddpuszta mellé keriil, mely javitja a kézlekedési kapcsolatot.
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Az M7-es autdpdlya a féattal parhuzamosan halad, délr6l megkeriilve Szantédot, Balatonfoldvart,
Kéréshegyet, Balatonszérszot, Balatondszodot. A kdzlekedési helyzet javitdsa, a zsaktelepiilések kinyitdsa és
hagyomanyos régi kapcsolatok térségi kapcsolatta béviilése érdekében a kistérségen beliil a Kereki-Sz4lad,
Balvanyos-Pusztaszemes, a Pusztaszemes-Kétcse, a Nagycsepely-Teleki, a Balatondszod-Szolad / Teleki a
kistérség kapcsolataként a Kéroshegy-Balatonendréd, a Bélvdnyos — Tab, a Kétcse-Somogymeggyes, a
Kotcse/Nagycsepely — Karad, a Nagycsepely-Visz- 67-es Gtkapcsolatok megépitése (legaldbb részben)

elengedhetetleniil sziikséges, mivel ezek hidnya jelent8sen gétolja a térség tovabbi fejlédését.

Szantédon a megye északi kapujanak nevezett kiskézségben van a Balaton déli és észak partjat i sszekotd
kompjarat kikotGje, s ez a nyéri id6szakban meglehet8sen forgalmassa teszi a kozutakat is. A térségben
korszeriek a kozlekedési lehetSségek, a féutvonal mellett a Balaton-parton végighaladé vasdtnak a

szantddi vasutallomdson négypalyas rendezé-palyaudvara épiilt fel.

A kistérség vezetékes kozmiivekkel vald ellatottsaga tekintetében kiilén kell vélasztanunk a part menti
telepiiléseket és a hattértelepiiléseket. A part menti telepiilések ellatottsaga j6, az alapkdzmiivek mind
kiépitettek. Ezzel szemben a hattértelepiiléseken még sok helyiitt hidnyzik a szennyvizvezeték, mely a
telepilés tovébbi fejlédése szempontjabdl alapvetd fontossagl. A csatornazasi problémak megoldésa
folyamatos. Tervek késziiltek és késziilnek az egyes telepiilések szennyvizhalézatba bevonasara, illetSleg az

egyedi szennyvizkezelési lehetGségek kidolgozésara.

A vezetékes kdzm(vek mellett - szintén elsGsorban a hattértelepiiléseken - gondot jelent az utak, jardak
feltjitdsa, az eséviz csatorndk rendbentartasa, valamint az elektronikus elérhetdség haztartasokhoz vald
eljuttatdsa a szélessavl Internet kiépitése révén. Ez a kettfség a kistérség telepiiléseinek fejlesztési
elképzeléseit is befolydsolja. A kistérség egy részén a f6 cél az infrastruktira teljessé tétele, mig mashol,

elsésorban a partmenti teleptléseken mar a minéségi fejlesztés a 6 cél.

Pusztaszemes Kozség Onkorményzata kdzhatalmi és kozigazgatasi feladatait a Balatonfoldvari Kézos
Onkormanyzati Hivatal révén, kozés hivatali megallapodas keretében latja el. A hivatali m(ikodés révén
kdzvetlen kapcsolata van Balatonfoldvar, Bélvanyos, Kereki, Szantdd, Szélad, Teleki telepiilésekkel. Az
emlitett telepiilések mellett a Balatonfoldvari Tobbcéld Kistérségi Tarsulds tagja. A Sidfoki Jaras tagjaként,
szervesen kapcsolddik, mint kdzépszint(i kézponthoz, Siéfok véroshoz — kézépiskolak, munkaiigyi kozpont,

foldhivatal, varosi birésag. Rendérérs Balatonfoldvaron, rendérkapiténysag Siéfokon miikadik.
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2.3 A telepilési 6nkormanyzat rendelkezésére &ll6, az esélyegyenléség szempontjabdl relevans adatok,

kutatdsok attekintése, adathidnyok kimutatdsa

A helyzetelemzés alapjat szolgalé statisztikai adatokat a TEIR adatbazisbél, valamint a helyi
nyilvantartdsokbol gydjtottilk Ossze. Felhasznaltuk az dgazati beszédmoldok megéllapitdsait, szakemberek
tapasztalatait. Sajnos az adatgy(ijtés sordn nagyon sok hidnyossdg volt tapasztalhaté és az adatok
rendszerezését tekintve is eltértek a programban felhaszndlni szitkséges adatoktél. Nincsenek megfeleld
adatok a munkanélkiiliség, a foglalkoztatds teriiletén valamennyi célcsoportra vonatkozdan. A
rendelkezésre all6 adatok mas szempontrendszer alapjén szirik az informdcidkat, ezért nehézkes a lakossag
esélyegyenlGségének hiteles elemzése. Az adatgyiijtés soran tapasztalhaté, hogy bizonyos célcsoportok
tekintetében csak egyes kérdéskoroket érintve szerezhet6k be adatok. Adathidny mutatkozik az orvosi és
gyermekorvosi elldtds tekintetében- az adatok csak a korzet székhelynél jelennek meg. A telepiilésen iskola
nem miikodik, az 6voda tagévodaként miikodik- az adatok a kdrzet székhelynél jelennek meg.

Az adatgydijtésnél az alabbi adatbazisok nyujtottak segitséget:

TelR = KSH teriileti adatok
-KSH - -népszamlasi adatok 2001.(2011.évi adatok még nem elérhet&ek)
-TelR- Nemzeti Munkaligyi Hivatal

- TelR - dnkormanyzati adatok
-onkormanyzaton beliili adatgydijtés.

3. A mélyszegénységben élGk és a romak helyzete, esélyegyenlgsége

A statisztikai adatok és a segélyezési tapasztalatok alapjan egyik legsilyosabb gond a szegénységben él6k
helyzetének fokozatos romldsa. Ennek kovetkezménye a leszakadds, a kiszorulds az életlehetéségekbdl
mind a tanulds, mind a foglalkoztatds, mind az egészségiigyi szolgaltatdsok teriiletén. A telepiilésen a
munkanélkiiliség az orszagos atlagtol alacsonyabb. A lakossag sajat tulajdon( ingatlanokban lakik.

A mélyszegénység egy viszonylag Uj, azonban manapsag egyre gyakrabban emlegetett fogalom. Ezen
elsésorban azt a jelenséget értik a szakemberek, amikor valaki(k) tartésan a létminimum szintje alatt
él(nek), és szinte esélye(iik) sincs arra, hogy ebbél a helyzetbdl dnerébél kilépjen(ek). A mélyszegénység
igen Osszetett jelenség, amelynek oka tobbek kozott a térsadalmi és gazdaségi hatranyokban, az iskolai
végzettség és a foglalkoztatottsagbeli hidnyokban mutatkozik meg, és ezaltal sulyos megélhetési
zavarokhoz vezet. A mélyszegénység hatdsa az alapvetS létfeltételekben, a lakhatasi és tapldlkozasi
kérilményekben, valamint az érintett személyek egészségi allapotaban (is) jelentkezik napjainkban egyre
gyakrabban hasznalt fogalom a mélyszegénység. Nem csak tudomanyos fogalom a szociolégiaban, de a
hétkoznapi élet jelensége. Azt jelenti, amikor valaki vagy valakik tartésan a létminimum szintje alatt élnek

és szinte esélyiik sincs arra, hogy ebbdél dnerébdl kilépjenek.
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A mélyszegénység dsszetett jelenség, amelynek okai tébbek koz6tt térsadalmi, gazdasagi hatranyok, iskolai,
képzettségbeli és foglalkoztatottsdgbeli deficitekben mutatkoznak meg, és sulyos megélhetési zavarokhoz
vezetnek. A mélyszegénység hatdsa az alapvetd létfeltételekben, a lakhatdsi, taplalkozési koriilményekben,
az érintettek egészségi édllapotdban is jelentkezik.

A Nemzeti Tarsadalmi Felzarkézasi Stratégia — mélyszegénység, gyermekszegénység, romak - (2011-2020.)
cim dokumentum el8szavdban foglaltak szerint ,Ma Magyarorszag egyik legstlyosabb gondja a
szegénységben él6k, kdzottik a roma népesség helyzetének fokozatos romldsa. Ennek kdvetkezménye a
leszakadas, a kiszorulds az életlehetéségekbdl mind a tanulds, mind a foglalkoztatas, mind az egészségiigyi
szolgdltatasok teriiletén, valamint a hdtranyos helyzetii térségekben és telepiilések periféridjan névekvé és
djonnan kialakulé rossz lakhatasi koriilmények” A dokumentum megéllapitdsa szerint: ,Minden harmadik
ember (kb. 3 milliéGan) ma Magyarorszdgon a szegénységi kiiszob alatt él, kozilik 1,2 milliéan
mélyszegénységben. A szegénységi kockdzatok killondsen suijtjak a gyermekeket és a hatranyos helyzet(i
térségekben él6ket. A romak nagy tobbsége, mintegy 5-600 ezren (6sszlétszamuk a becslések alapjan kb.
750 ezer) ehhez az utdébbi csoporthoz tartozik.”

A roma lakossag helyzetének vizsgélatét jelentSsen befolydsolja, hogy jelenleg Magyarorszagon hivatalosan
az a lakos tekintend6 romanak, aki magat romanak vallja, tekintettel arra, hogy az adatvédelmi torvény
értelmében a nemzetiséghez valé tartozasra vonatkozé személyes adat kiilonleges személyes adatnak
mindsil, amelyet — a térvényben meghatarozott eseteket kivéve - az érintett irdsos beleegyezése nélkiil
nem lehet nyilvéntartani. A beilleszkedni végyas illetve a cigdnyokkal szembeni elGitéletek miatt azonban
Magyarorszdgon ma a roma népesség egy része nem szivesen véllalja roma identitasat, éppen ezért

szamukat megmondani nagyon nehéz vallalkozas.

3.1 J6vedelmi és vagyoni helyzet

A szegénység szamos tarsadalmi tényez$ dltal meghatdrozott, dsszetett jelenség, okai kozott szerepelnek
tarsadalmi és kulturalis hatranyok, szocializacids hidnyossagok, alacsony vagy elavult iskolai végzettség,
munkanélkiliség, egészségi dllapot, a csaladok gyermekszama, a gyermekszegénység, de a jovedelmi
viszonyok mutatjak meg leginkébb.

Az alacsony jovedelmiiek bevételeinek szdmottevé része szarmazik a pénzbeli juttatasok rendszereibél. Az
inaktiv emberek kdzott nagy aranyban fordulnak el az alacsony iskolai végzettségiiek, a megvaltozott
munkaképességiiek és a romak. A telepiilésen tapasztalataink szerint a munkaeré-piacra jutas f6 akadalyai:
az alacsony iskolazottsdg, a tartds munkanélkiili 1étbsl fakadé motivéltsagi problémék, munkahelyek
hidnya.

A lakhatasi korilményeket vizsgdlva a lakok sajit tulajdonu ingatlanokban laknak, s mez&gazdasagi

kiegészit6 tevékenységet végeznek. A lakossag anyagi helyzete folyamatosan romlik.
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3.2 Foglalkoztatottsdg, munkaeré-piaci integracié

A HEP 1. szdmu mellékletében elhelyezett tabldzatokba gy(jtétt adatok, valamint a helyi dnkormanyzat a
foglalkoztatas el6segitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasérdl szl6 1991. évi IV. térvény (tovabbiakban: Flt.)
és a Motv-ben foglalt feladatai alapjén telepilésiinkre jellemzé foglalkoztatottsagot, munkaerd-piaci
lehet&ségeket kivanjuk elemezni az elmult évek valtozdsainak bemutatdséval, a kiilénbdzé korosztélyok,

illetve nemek szerinti bontasbhan. Az elemzést dsszevetjiik térségi és orszdgos adatokkal is.

a) foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartés munkanélkiiliek szdma, ardnya

A telepiilésen nyilvantartott allaskeres6k szaméat, nemenkénti megoszIlasat és azok valtozésat a 3.2.1. szamu
tablazat mutatja. EbbGI latszik, hogy a nyilvdntartott &lldskeres6k aranya az aktiv kor(i népességhez

viszonyitva bizonyos csékkenést mutat.

3.2.1. szamu tablazat - Nyilvantartott allaskeres6k szdma és aranya, 15-64 évesek szama
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15-64 év kozotti lakonépesség (f6) | nyilvantartott alldskeres6k szama (f6)
év né | férfi o0sszesen né férfi adsszesen
f6 f6 6 f6 |% f6 |% f6 |%
2008 160 145 305 10 6.3% 12 8.3% 22 7.2%
2009 150 116 266 15 10.0% 13 11.2% 28 10.5%
2010 150 149 299 15 10.0% 11 7.4% 26 8.7%
2011 152 136 288 14 9.2% 4 2.9% 18 6.3%
Alldskeresdk ardnya .:
—— e e = |
2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017
®mnék = férfiak = Gsszesen




3.2.2. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiiliek szama korcsoport szerint

NS

2008 2009 2010 2011
nyilvantartott dllaskeres6k szima 6sszesen |fé 22 28 26 18
6 3 0 0 0
20 éves és fiatalabb
% | 13.6% 0.0% 0.0% 0.0%
f6 4 4 3 4
21-25 év
% | 18.2% 14.3% 11.5% 22.2%
f6 0 3 1 1
26-30 év
% | 0.0% 10.7% 3.8% 5.6%
f6 3 4 5 il
31-35év
% | 13.6% 14.3% 19.2% 5.6%
fé 1 2 2 2
36-40 év
% | 4.5% 7.1% 7.7% 11.1%
fé 0 1 4 2
41-45 év
% | 0.0% 3.6% 15.4% 11.1%
f6 3 3 0 2
46-50 év
% | 13.6% 10.7% 0.0% 11.1%
fé 3 5 4 2
51-55 év
% | 13.6% 17.9% 15.4% 11.1%
fé6 5 6 7 3
56-60 év
% | 22.7% 21.4% 26.9% 16.7%
f6 0 0 0 1
- 61 év felett
) %| 00% | 00% | 00% | 56%
Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
Alldskeresék szama (f6)

2008

2009 2010

2011

2012 2013 2014

2015 2016 2017
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3.2.3. szdm tabla - A munkanélkiiliek és a 180 napnal régebben munkanélkiiliek szama és aranya

nyilvantartott/regisztrélt
munkanélkdli

180 napndl régebben regisztralt munkanélkili

év |f6 f6 %
ng |férfi Osszesen né |férfi |0Gsszesen NG férfi Osszesen
2008 | 10 12 22 3 1 4 30.0% 8.3% 18.2%
2009 | 15 13 28 7 3 10 46.7% 23.1% 35.7%
2010 | 15 11 26 6 4 10 40.0% 36.4% 38.5%
2011 | 14 4 18 2 1 3 14.3% 25.0% 16.7%

Pusztaszemesen 2011-ben a munkaképes koru lakossdg szdmahoz viszonyitott nyilvantartott allaskeresék

aranya dtlagosan 6,3 %, szdmuk 18 f6. E mutatdonal azonban figyelembe kell venni azt a tényezét, hogy nem

minden munkanélkiili van regisztrédlva. A tartés munkanélkiiliek arénya ezen beliil 16,

7 %, szamuk 3 f6.
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180 napnal régebben munkanélkiiliek aranya

50.0% -

45.0%

40.0%
35.0%
30.0% -
25.0%
20.0%
15.0% +
10.0%

5.0%

0.0%
2008 2009

2011

unok mférfiak mosszesen

2012 2013 2014 2015 2016 2017




.\-/}

3.2.4. szamu tdblazat - Palyakezd§ allaskeresék szdma és a 18-29 éves népesség szama

2008

2010

2009

2011

2012

2013 2014

En6k mférfiak

2015

2016

2017

3.2.5. szamu tablazat - Alacsonyan iskoldzott népesség

18-29 évesek szama Nyilvéntartott palyakezdé allaskeresék szama
év né |férfi Osszesen né Férfi Osszesen
f6 f6 f6 f6 |% f6 |% f6 |%
2008 | 28 | 32 60 2 (SR BEE 4 12.5% 6 10.0%
2009 | 28 | 39 67 2 L] 1 2.6% 3 4.5%
2010 27 37 64 1 3.7% 2 5.4% 3 4.7%
2011 31 36 67 0 0.0% 2 5.6% 2 3.0%
Palyakezdd llaskeresdk szama
L —

15 éves és idGsebb 15-X éves legalabb
2 altalanos iskolai végzettséggel nem
lakossag szama altalanos iskolat
év rendelkez6k 15-x évesek szama
odsszesen végzettek szama
osszesen | nd | férfi | dsszesen | né |férfi| Osszesen né férfi
f6 f6 | f6 f6 f6 | f6 | f6 % 6 % f6é %
2001 366 202 | 164 286 146 (140 | 80 | 21.9% | 56 | 27.7% | 24 | 14.6%
2011 360 185 | 175 0 360 | 100.0% | 185 | 100.0% |175| 100.0%
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3.2.6. szamu tabldzat - Regisztralt munkanélkiiliek szdma iskolai végzettség szerint

nyilvantartott allaskeresdk

A nyilvéntartott dlldskeres6k megoszldsa iskolai végzettség
szerint

szama 0sszesen

8 altalanosnal

8 altalanosnal

40

év
alacsonyabb 8 altaldnos magasabb iskolai
végzettség végzettség
FG 6 % fé % f6 %
2008 22 0 0.0% 22 100.0% 0.0%
2009 28 1 3.6% 27 96.4% 0.0%
2010 26 0 0.0% 26 100.0% 0.0%
2011 18 0 0.0% 18 100.0% 0.0%
Munkanélkiiliek iskolai végzettsége (f6)
30

|

25 i

20 '

i

15 !

|

10 |

5 ,

\

: . |

2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 |

u 8 dltaldnosndl alacsonyabb

m8dltalanos = 8 dltaldnosndl magasabb




b) kozfoglalkoztatds
A kozfoglalkoztatds a munkaviszony egy specialis formdja. Tdmogatott ,tranzitfoglalkoztatas”, amelynek
célja, hogy a kozfoglalkoztatott sikeresen vissza-, illetve bekeriiljon az elsédleges munkaeré-piacra. A
kézfoglalkoztatok tdmogatast vehetnek igénybe annak érdekében, hogy atmeneti munkalehetdséget
biztositsanak azok szamdra, akiknek az 6nall6 alldskeresése hossz( ideig eredménytelen.
Pusztaszemes Kozség Onkormanyzata &ltal kézfoglalkoztatds keretében foglalkoztathaté munkaer piaci
célcsoport:
- munkaigyi kirendeltségen regisztralt dllaskeres6k — foglalkoztatast helyettesitd tdmogatasban
részesiilg, illetve allaskeresési vagy szocidlis elldtdsra nem jogosult alldskeresdk.
A munkaerd piaci célcsoport foglalkoztatdsahoz a kdvetkezs formékban nydjtanak tamogatdst:
- rovid id6tartamu foglalkoztatds tdmogatdsa (legfeljebb 4 honap id6tartam, napi 4 6rds munkaidé),
- hosszabb idétartami kozfoglalkoztatas tamogatasa (legfeljebb 12 hénap id6tartam, napi 6-8 6rés
munkaidg).

A telepiilésen €16 aktiv kortiak foglalkoztatasban évek 6ta létezd szerepet télt be a kozfoglalkoztatas.

c) a foglalkoztatashoz valé hozzéférés esélyének mobilitési, informéciés és egyéb tényezdi (pl. kozlekedés,
potencialis munkalehetéségek, tervezett beruhazasok, lehetséges vallalkozasi teriiletek, helyben/térségben
miikodé foglalkoztatasi programok stb.)

Helyben a legnagyobb foglalkoztaté az 6nkormaényzat, emellett egyéni vallalkozék alkalmaznak dolgozdkat.

d) fiatalok feln6ttek foglalkoztatésat és az oktatasbél a munkaerdpiacra valé dtmenetet megkonnyité
programok a telepiilésen; képzéshez, tovdbbképzéshez vald hozzaférésiik.

Kis telepiilés révén ezt nem tudjuk megoldani, de helyben a csalddsegité szolgalat tajékoztatast ad a
lehetSségekrél és folyamatosan &llaskeres klubot mikédtet. A munkaiigyi kdzpont szamos eszkdzzel
(képzések, vallalkozéva valds tdmogatasa, bértamogatds) igyekszik az dllaskereséket visszavezetni a munka

vilagdba.

e) munkaerg-piaci integraciét segit6 szervezetek és szolgéltatasok feltérképezése (pl. felnsttképzéshez és
egyéb munkaeré-piaci szolgaltatasokhoz vald hozzéférés, helyi foglalkoztatdsi programok)
Kistelepiilés révén ezt nem tudjuk megoldani, de helyben a csaladsegit szolgalat tajékoztatist ad a

lehetGségekrdl.

f) mélyszegénységben él6k és romak telepiilési Snkormdanyzati sajat fenntartast intézményekben térténd
foglalkoztatdsa. A sajét fenntartast intézményekben térténé foglalkoztatds a képesités hidnya miatt nem

lehetséges, de a kozfoglalkoztatds keretében erre figyeliink.
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g) hatranyos megkilonboztetés a foglalkoztatés teriiletén

Telepilésiinkdn nincs adat arrdl, hogy a foglalkoztatds terén hatranyos megkiilénboztetés lenne.
A munkaligyi kdzpont kirendeltsége a megjeldlt id6szakban /2008-2013. évben/ kiilénféle munkaerd-piaci
programokkal, tdmogatdsokkal segitette az érintett hatrényos helyzetli célcsoport elhelyezkedését,

képzését,:

K6zhasznu munka

2007- 2010 kozott a kodzhaszni munkavégzés tdmogatdsat tette lehetévé a civil szervek, illetve

onkormanyzatok szamara.

Rovid idStartamu kdzfoglalkoztatas

Onkormanyzatok, illetve civil szervek &ltal igényelhets tamogatasi forma 2011. évben vette kezdetét, s a
kézhaszna foglalkoztatast valtotta fel. A rovid idétartam( tdmogatds 4 6ras foglalkoztatds esetén volt
igényelhet6 95 %-os mérték{ tdmogatas formdjdban 9 hénapos id6tartamban (palydzatra indult
tamogatdsok) 2011. év végén mar nem pdlydzat benydjtasdval lehetett igénybe venni e tdmogatasi
lehet&séget, hanem kérelemre lehetett inditani.

Hosszabb id6tartamu kozfoglalkoztatds

A rovid idGtartamu kozfoglalkoztatassal egyidejiileg 2011-t6l vaéltotta fel a kozhasznd munkavégzés
tamogatast. Onkormdnyzatok, illetve a civil szervek 6-8 6éras foglalkoztatas esetén vehették igénybe e
tamogatasi lehetGséget.

Ertékteremtd kozfoglalkoztatés

A kozfoglalkoztatas 2012-ben indult.

Villalkozéva vélds tdmogatdsa

e A TAMOP 1.1.2 ,A hétranyos helyzetiiek foglalkoztathat6saganak javitdsa (Decentralizalt

programok a konvergencia régiokban)” elnevezési projektben meghatédrozott feltételeknek
megfelel§ dllaskeresé személyek viéllalkozoi készségének, hajlandéséganak elémozditdsa, sajat
véllalkozas, illetve vallalkozéi tevékenység beinditasdra valé Osztonzése.
Egyéni vdllalkoz6, mez6gazdaségi Gstermel8, gazdasagi tarsasdgot alapitd vallalkozdsok

elinditasahoz.
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e Vallalkozéva vélds tdmogatdsa Decentralizdlt Foglalkoztatdsi Alaprészbél keriilt kiirasra az

allaskeres6k vallalkozéva valdsdnak tdmogatdsa, mely vissza nem téritendS tékejuttatdsos és
legfeljebb hat hénap id6tartamra, havonta a kételez6 legkisebb munkabér erejéig terjedd

tamogatas igénylését tette lehetbvé.

Kistérségi startmunka

A BM a kistérségi startmunka mintaprogramok szervezésénél figyelembe vette a kordabban indult

értékteremtd kozfoglalkoztatdsi programok tapasztalatait, melyek az aldbbiakban foglalhaték dssze:

A mintaprogramok kozott szerepel a mezégazdasagi foldutak rendbetétele . Ennek célja, hogy elésegitse a
mezGgazdasagi telepek, majorok bekdtését a kozuti halézatba, a termények biztonsdgos szallitasat. A
program megkénnyiti a kdrnyéken laké polgérok kozlekedését, egydttal megoldja a mez8gazdasagi
termelSk gondjait is, hiszen lehet6vé teszi, hogy mezégazdasagi terményeiket idejében betakaritsak.
Magyarorszagon a mezdgazdasagi foéldutak jellemz&en nagyon rossz allapotban vannak. A féldutak

rendbetétele mindenképpen hasznos mind a kdzfoglalkoztatottak, mind a telepiilés egésze szdmara.

A belviz-elvezetési programok célja a telepiléseket és a mezégazdasagi teriileteket fenyegetd belvizek
kialakulasanak megelGzése, a belviz elvezet6 arok rendszeres karbantartdsa, kialakitdsa. A program
megvaldsitdsdval novekszik a telepiilések kdrnyezetbiztonséga, javul a kérnyezet allapota, csokken az ar-
belviz- és helyi vizkar veszélyeztetettsége, biztositottd valik a felszini vizeink min&ségének megdrzése, a
tovabbi kornyezeti kéresemények megel6zése. Megoldast jelenthet a belteriiletet véd§ 6vérok-rendszer
feldjitdsa, kiépitése; csapadékviz-elvezet6 halézat kiépitése, felljitdsa, fejlesztése; belteriiletet
veszélyeztetS vizfolydsok és belvizcsatorndk feldjitdsa, épitése; arvizcstcs csdkkent- és zdportarozok,
valamint sikvidéki belviztarozok kiépitése, felljitasa, fejlesztése. Fontos, hogy a telepiilések Ggy tervezzék a

munkalatokat, hogy a vizgazdalkoddsi tarsulatokkal egyiittmiikddve valdsitsak meg azt.

A mezdgazdasagi projektek esetében a helybeni lehet§ségek, adottsagok kihasznaldsaval megtermelt
z0ldség és gyumolcs, takarmanynovények, valamint a kisdllattartds biztositia az ©&nkormanyzati
intézmények ellatasat. A projekt segitségével alland6 friss alapanyag keriil a telepiiléseken miikod6
konyhakban feldolgozasra, és lehet6ség nyilik a keletkez§ tobblet felhasznéldsara, értékesitésére,
feldolgozasara is. Véarhatdan kozéptavon a projekt énfenntartéva valik, valamint helyben teremt
munkalehetSséget, illetve elérhetévé teszi az onelldtds lehet6ségét a hatranyos helyzetl allaskeressk
szamara. A mez6gazdasdgi mintaprogramokban a foglalkoztatottak szamara kotelez6 képzést kell

biztositani a szakirdnyu képesitéssel nem rendelkezék részére.
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Az 6nkormdnyzatnak el kell érnie, hogy_a kdvetkez§ 5 éves idészakban — annak ellenére, hogy nem
hatranyos helyzet( jarashoz tartozik- mint hatranyos helyzetii telepiilés részt vehessen ilyen jellegii

projektben.

Téli atmeneti kdzfoglalkoztatds 2011 - 2012
Ebben a kozfoglalkoztatdsi formaban kommunalis feladatokat, utak sikossdg mentesitését, ho eltakaritadst

végeztek a kozfoglalkoztatottak.

Hatrdnyos helyzetliek bértdmogatdsa

Hatrdnyos helyzetd, illetve megvéltozott munkaképességli személy munkaviszony keretében torténd
foglalkoztatdsa legalédbb a tdmogatds folydsitdsanak id6tartama alatt.
Hatranyos helyzetli személy:
a) éllaskeresg, és
- legfeljebb alapfoku iskolai végzettséggel rendelkezik, vagy
- a foglalkoztatds megkezdésekor az 6tvenedik életévét betdltdtte, vagy
- 25. életévét be nem toltott palyakezdd éllaskeresS, vagy a nyilvéntartdsha vételt megel6z6 hat
hénapban nem folytatott rendszeres keresé tevékenységet, vagy
b.) a munkaiigyi kdzpont legaldbb huszonnégy hénapja éllaskereséként nyilvantart, vagy
- a sajat haztartasaban legaldbb egy 18 évesnél fiatalabb gyermeket egyediil nevel vagy,
- a foglalkoztatds megkezdését megel6z6 12 hdnapon beliil gyermekgondozési segélyben,
gyermeknevelési tdmogatasban, illetSleg terhességi gyermekagyi segélyben, gyermekgondozasi dijban,
vagy dpolasi dijban részesiilt, vagy
- a foglalkoztatds megkezdését megel6z6 12 hénapon beliill el6zetes letartéztatasban volt,

szabadsdgvesztés, vagy elzaras blintetését toltotte.

Szakképzettséggel rendelkezd palyakezd6k munkatapasztalat szerzésének tdmogatasa

Tamogathat6 a foglalkoztatdsa annak a szakképzettséggel rendelkezé palyakezdd allaskeresének, aki az Flt.
szerint palyakezdd dllaskeres6nek mingsul, és 25. életévét — felséfokl végzettségli személy esetén 30.
életévét — be nem toltott, legaldbb alapszintii szakképesitéssel vagy szakképesitést nyuijté kdzépfoku iskolai
végzettséggel rendelkezik, az alldskeres6ként torténd nyilvantartasba vételétsl szamitott legaldbb kilencven
napig a munkalgyi kézponttal egyilittm(ikodott, szakképzettsége a regiondlis munkaiigyi kézpont &ltal
meghatarozott szakképzettségek korébe tartozik.

A tdmogatdst a szakképzettséggel rendelkezd palyakezd6 alldskeress részére jard bérkéltség 50-100%-ig

terjed6 mértékben lehet megallapitani.




Valsag kdvetkeztében munkahelyiiket elvesztd személyek foglalkoztatdsdnak el§segitését célzé tdmogatds

A munkahelyiiket elveszt6 személyek — az d&llaskeresési tamogatds folydsitdsa helyett térténé —

foglalkoztatasanak el@segitését szolgalta.

A tamogatas annak a munkavallalénak a foglalkoztatdsa utan allapithaté volt meg, aki allaskeresési
jaradékban részesiilt, és az allaskeresési jaradék folydsitasi ideje a munkaszerz6dés megkotését kozvetlenill

megel6z6 id6ponthoz képest legaldbb 180 nap muilva jart le.

TAMOP 1.1.1 .Megviltozott munkaképességii emberek rehabilitacidjdnak és foglalkoztatdsanak segitése”

program
A program a megvaltozott munkaképesség(i emberek foglalkozasi rehabilitdcidjat, foglalkoztathatésaganak,
munkavégzd képességének javitdsat tdmogatja. A program célja az egészségkarosoddassal él6 rehabilitacids
jaradékban részesiil6 személyek szamdra olyan foglalkozasi rehabilitéciés szolgéltatasok biztositdsa,
amelyek segitik a korabbi munkahelyre vald visszatérést, vagy az ujbéli elhelyezkedést, valamint a
munkaltatok 6sztonzése megvaltozott munkaképességii személyek foglalkoztatasara.

Az Eurdpai Unids program 2008-ban vette kezdetét, s 2013. februar 28. napjdig tartott. Két célcsoport
bevonasara nyilt lehetéségiink (1. célcsoport rehabilitdcids jaradékban részesiil§ tgyfelek, 2. célcsoport:

legalabb 50%-ban megvaltozott munkaképesség(i, vagy 40%-ban egészségkarosodott allaskeressk).

TAMOP 1.1.2 ,Decentralizalt programok a hétranyos helyzetiiek foglalkoztatdsdért” program

A program &tfogé célja a foglalkoztathatdsag és foglalkoztatas névelése; az esélyegyenl8ség biztositdsa, a
diszkrimindcié csékkentése. A komplex program kdzvetlen célja, hogy szolgaltatdsok, képzési és atképzési
lehetéségek biztositdsaval, a kapcsolédéd munkagyakorlat megszerzésének tamogataséval hozzajaruljon a
célcsoportok foglalkoztatasi helyzetének javitasahoz.
Az uniés program ,els6 szakasza” 2008 — 2011. kdzott zajlott le. 6 célcsoport bevondsara nyilt lehetéség a
kovetkezdk szerint:

1. célcsoport: alacsony iskolai végzettségiiek

2. célcsoport: palyakezddk és 25 év alattiak

3. célcsoport: 50 év felettiek

4. célcsoport: GYES-r6l GYED-rél az elmult 1 évben visszatérék

5. célcsoport: tartés alldskeresdk (legaldbb 6 honapija regisztrélt), vagy hatranyos helyzetii telepiilésen él6k

6. célcsoport: bérpétlo juttatdsban részesiils allaskeresék/(2009. julius 1-t6l) 2008. szeptember 1. utén a

valsag miatt dlldskeres6vé valt tgyfelek
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TAMOP 1.1.2 Decentralizélt programok a héatranyos helyzetiiek foglalkoztatdsaért (Decentralizdlt programok a

konvergenciarégidkban)” projekt

A program atfogo célja a foglalkoztathatdség és foglalkoztatds novelése; az esélyegyenl@ség biztositdsa, a
diszkriminacid csdkkentése. A komplex program kdzvetlen célja, hogy szolgéltatdasok, képzési és atképzési
lehetéségek biztositasdval, a kapcsol6dé munkagyakorlat megszerzésének tamogataséval hozzajaruljon a
célcsoportok foglalkoztatdsi helyzetének javitdsdhoz.
Az uni6s program kovetkez6 TAMOP-os , szakasza” 2011. majusaban vette kezdetét, s tervek szerint 2015-ben ér
véget.
A korabbiakhoz hasonldan itt is 6 célcsoport valamelyikének kell megfelelnie az &llaskeresének ahhoz, hogy a
program résztvevGjévé valhasson. Célcsoportok:
-alacsony iskolazottsdguak (nem rendelkeznek szakképzettséggel, vagy érettségivel),
- palyakezddk (25. életéviiket még nem tolt6tték be, illetve azok a pélyakezdd statusza személyek, akik 30
évesnél nem idGsebbek),
- 50 év felettiek (a programba torténd bevonas idépontjaban az 50. életéviiket betdltd allaskeresdk),
- GYES-r8| visszatérék (a programba valé belépést megel6z6 12 hénapon beliil gyermekgondozasi segélyben,
gyermeknevelési tdmogatdsban, terhességi-gyermekagyi segélyben, gyermekgondozasi dijban, vagy &poldsi
dijban részesiltek, illetve részesiilnek),
- foglalkoztatast helyettesit6 timogatasban részesiilnek az énkorményzattdl
- tartés munkanélkiiliséggel veszélyeztetettek (t6bb mint 6 honapja nyilvantartott allaskeressk, jelenleg 3
hénap regisztracio is elegendd), elavult szakképzettséggel rendelkezék, hatranyos helyzetii kistérségben
(telepiilésen) él6k
- 100 %-0s mérték(i 90 napos munkakiprébalas tamogatds alacsony iskolai végzettségii, 25 év alatti, illetve
palyakezdd allaskeresdk, illetve roma szarmazasu tigyfeleink utdn
- 50 év feletti tgyfelein részére 3 * 4 hdnapos bérkéltség tdmogatast itélhettiink meg, szakaszonként csokkend
mértékben (1. szakasz bér + jarulék 100%-a, 2. szakasz bér + jarulék 50%-a, 3. szakasz jaruléktamogatas)
A tamogatésok 6, illetve 8 hénapra keriiltek megdllapitdsra (a tdmogatasi id6 felének megegyezd idétartamu

tovabbfoglalkoztatassal).

TAMOP 1.1.3. ,Ut a munka vildgaba” program

A program célja a rendelkezésre alldsi tdmogatdsban részesiil6 személyek bevondsa révén elésegitse a
képzést és bértdmogatdst is tartalmazé munkaerd-piaci programokba valé belépés esélyét és ezaltal a nyilt
munkaeré-piaci elhelyezkedést.
A program hosszu tavu célja:

e afoglalkoztatasi szint emelése,

e afoglalkoztathatdsag javitasa,
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® a munkaerd-piac leghatrényosabb rétegeinek a munkaerdpiac varhaté valtozasaihoz valé
alkalmazkoddképességének fejlesztése,

e azesélyegyenldség novelése.

Lakhatdsi tdmogatas
Legaldbb harom hénapja &llaskereséként nyilvantartott, vagy palyakezdd allaskeresSként nyilvantartott,

vagy csoportos létszamleépitésben érintett — TAMOP 1.1.2 projektrésztvevék munkaerd-piaci helyzetiik
javitasa érdekében lakéhelyiiktSl tévoli munkalehetdség elfogaddsahoz, vissza nem téritendd lakhatdsi
tamogatds nydjthatd, abban az esetben, ha a foglalkoztatés legalabb 6 hénap id6tartamra szél, heti 20 6rét
meghaladja, lakhelye és a munkavégzés helye kozott legalabb 100 km tévolsag van, illetve lakhat4sat bérleti

jogviszony létesitésével kivanja megoldani.

A kirendeltségen nyilvantartott regisztralt alldskeresSk jelentSs része halmozottan hatranyos helyzetd, de a
nyilvantartasba vételt kvetS 3 hénap utan eleve hatranyos helyzet(i kategéridba sorolhatd.

Az Onkormanyzat kézfoglalkoztatds keretében foglalkoztatja az alacsony iskolai végzettségiieket is, mely
személyek szédma a telepiilés Osszlakossdgéhoz viszonyitva nem magas. Onkéntes munkavégzés is

biztositott. A Munkaiigyi K6zponttal egyiittm{ikédve 8. évfolyamot végezhetnek a felnéttek.

3.3 Pénzbeli és természetbeni szocialis ellatasok, aktiv koriak ellitdsa, munkanélkiiliséghez

kapcsol6dé tamogatédsok

E fejezetben kiemeljiik a pénzbeli és természetbeni szocidlis tdimogatasokat, valamint a munkaerGé-piaci

szolgdltatasokat és az allaskeres6k szdméra elérhetd szolgéltatasokat.

rendszeres szocidlis segélyben részesiilék
! fé6 15-64 évesek %-aban
2008 0 305
2009 0.29 266
2010 2.82 289
2011 4.62 288
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E terlleten az Szt. 25. §-a és 47. §-a alapjan a szocidlisan rdszoruld személyek részére a kévetkezd pénzbeli

és természetbeni ellatasi formak adhatok:

= Pénzbeli ellatasok: idéskortiak jaradéka, foglalkoztatast helyettesits tAmogatds, rendszeres szocidlis

segély, dpolasi dij, lakdsfenntartdsi timogatds, 4tmeneti segély, temetési segély.

= Egyes szocidlis rdszorultsagtdl figgs pénzbeli elldtdsok egészben vagy részben természetbeni

szocidlis elldtas formdjaban is nyujthatdk, igy lakdsfenntartdsi tdmogatds, atmeneti segély,

rendszeres szocialis segély, foglalkoztatést helyettesitd tamogatds.

* Természetbeni elldtds tovabba a koztemetés, kdzgydgyellatas, egészségiigyi szolgaltatasra vald

jogosultsag.

3.3.2. szamu tablazat - Jaradékra jogosultak szima

allaskeresési

nyilvantartott dllaskeresdk szama jaradékra

L3 jogosultak

fé fé %

2008 18 8 44.4%
2009 28 6 21.4%
2010 26 6 23.1%
2011 18 2 11.1%

Az 6nkormanyzat dltal az aktivkortiaknak biztositott ellatasok kéziil rendszeres szocialis segélyt kapott.

Foglalkoztatdst helyettesit6 tdmogatdsban részesiil6k kézétt tendencia nem figyelheté meg. Evi 30 nap

munkaviszony hidnya miatt egy esetben sem tortént elldtds megsziintetés. Az esetek tobbségében ez a

minimalis foglalkoztatds a kozfoglalkoztatés révén biztositott volt.

3.3.1. szama tablazat - Alliskeresési segélyben részesiilék szama

15-64 év kozotti lakénépesség
év segélyben részesiilk f6 segélyben részesiilék %
szama
2008 305 22 7.2%
2009 266 9 3.4%
2010 299 19 6.4%
2011 288 74 2.4%
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Segélyezettek szdma (f8)
350 ———— —_— e —

2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017

B 15-64 évesek  m Segélyben részesiilok szama

) 3.4 Lakhatas, lakashoz jutds, lakhatési szegregacio

E fejezetben a lakhatdshoz kapcsol6dé teriiletet elemezziik, kiemelve a bérlakds-allomanyt, a szociélis
lakhatdst, az egyéb lakascélra nem hasznalt lakdscélu ingatlanokat, feltirva a telepiilésen fellelhetd
elégtelen lakhatdsi korilményeket, veszélyeztetett lakhatasi helyzeteket és hajléktalansagot, illetve a
lakhatast segit6 tdmogatdsokat. E mellett részletezzilk a lakhatdsra vonatkozd egyéb jellemzéket,

els@sorban a szolgdltatasokhoz valé hozzéférést.

0sszes Lo szocialis
3 == 5 bérlakas Sa A
év lakaséllomany sllomény (db) lakasallomany
) (db) - y (db)
ebbdl elégtelen ebbdl elégtelen
lakhatasi lakhatasi
korulményeket korilményeket
biztositd biztositd
lakdsok szama lakasok szama
2008 183 0
2009 183 0
2010 185 0
2011 185 0
2012 183 0

Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkorményzati adatok
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a) bérlakds-allomany
Nincs az 6nkormanyzat tulajdonéban.

b) szocialis lakhatds
Nem indokolt.

c) egyéb lakdscélra hasznalt nem lakédscéld ingatlanok
Nem relevans.

e) lakhatést segité tamogatdsok
A lakdsfenntartdsi tdmogatds a szocidlisan rdszorulé haztartdsok részére a haztartds tagjai &ltal
lakott lakds, vagy nem lakds céljara szolgald helyiség fenntartdsdval kapcsolatos rendszeres
kiadasaik viseléséhez nyujtott hozzdjarulas. A jegyz6 a villanydram-, a viz- és a gazfogyasztds, a
csatornahaszndlat és a szemétszallitds dijahoz, a lakbérhez vagy az albérleti dijhoz, a lakdscéld
pénzintézeti kolcsdn torleszt6-részletéhez, a kdzos koltséghez, illetve a tiizelSanyag koltségeihez

lakdsfenntartdsi tamogatast nydjt.

3.4.3. szamu tablazat - Tamogatasban részesiilék

lakdsfenntartasi tamogatdsban adéssagcsokkentéil
év = . tdmogatasban részesiilék
részesitettek szama 5
szama
2008 3 0
2009 5 0
2010 8 0
2011 20 0

A telepiilésen a lakasfenntartasi tdmogatdson kiviil egyéb lakhatést segit6 dnkormanyzati tamogatdas nincs.

A lakasfenntartasi tdmogatdsban részesiil6k kore évrél évre ndvekvs szamot mutat.

Tamogatdsban részesiil6k (f8)
25 —- — —

15 F—— R —

8 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017

= Lakasfenntartasi tamogatasok m AddssagcsOkkentési tamogatasok
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f) eladésodottséag
Telepiilésiinkdn is komoly probléma az eladdésodds, killéndsen a hatranyos helyzet(i, munkéjukat
elveszit6 vagy alacsony jovedelm, ids, vagy tébb gyermekes csalddoknak. Ez a réteg veszitheti el a
lakasat, vélhat hajléktalannd leginkabb, vagy ndluk kapcsoljdk ki fizetés hidnydban a
kozszolgéltatdsokat.
Telepiilésiinkdn a mdlt évben védendd fogyasztéi kérelemhez kapcsolddé igazolast tébb esetben
toltottiink ki. (Védendd fogyasztoi kérelmet az nydjthat be a villamos energia szolgaltatonal, illetve
a gdzszolgaltaténal, aki a jogszabalyban meghatédrozott elldtdsban részesiil és tartozasa van a
szolgéltato felé. Ez alapjan részletfizetést vagy fizetési halasztast kaphat.)
Az eladésodottsag a telepiilésen abban nyilvanul meg, hogy néhény csaldd a kéziizem(i dijakat nem
—vagy csak késve fizeti be, tartozast halmoznak fel a helyi vegyesboltban, kélcson kérnek.
Tartozdsaik olyannyira felszaporodnak, hogy goérgetik maguk el6tt hénaprél- hénapra. Eléfordul,
hogy magas kamatozasu kélcsonoket vesznek fel, melyeket aztdn nem tudnak fizetni.

g) lakhatas egyéb jellemzéi:
kiilteriileteken és nem lakéovezetben elhelyezked6 lakasok, mindéségi kozszolgéltatdsokhoz,
kézmiiszolgaltatdsokhoz, k6zosségi kozlekedéshez valé hozzéférés bemutatasa. Kdzségiinkre nem

jellemzé.

3.5 Telepek, szegregatumok helyzete

a) a telep/szegregatum mint lakokérnyezet jellemz8i (kiterjedtsége, teriileti elhelyezkedése,
megkozelithetdsége, lakasallomanyanak dllapota, kézmiiellatottsaga, kdzszolgéaltatdsokhoz vald hozzaférés
lehetdségei, egyéb kornyezet-egészségiigyi jellemzéi stb.)

A telepiilésen szegregatum, szegregélt lakokornyezet, lakhely szempontjabél szegregalt népesség nincs.

b) a telepen/szegregatumokban él6k széma, tarsadalmi problémak szempontjabdl fébb jellemzéi (pl.
életkori megoszlds, foglalkoztatottsagi helyzet, segélyezettek, hatranyos, halmozottan hatrédnyos helyzetii
gyermekek ardnya, stb.)

A telepiilésen szegregatum, szegregélt lakokornyezet, lak6hely szempontjébdl szegregélt népesség nincs.

c) szegregaciéval veszélyeztetett teriiletek, a lakossag teriileti dtrendez6désének folyamatai

A teleplilésen szegregatum, szegregalt lakkornyezet, lakéhely szempontjébél szegregélt népesség nincs.
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3.6 Egészségiigyi és szocidlis szolgdltatdsokhoz valé hozziférés

A) az egészséglgyi alapszolgaltatasokhoz, szakelldtashoz valé hozzaférés: Pusztaszemes Kozség
a.) Balvdnyos és Kereki telepiilésekkel alkot — a képvisels-testiiletek térsuldsi dontése alapjan - egy
haziorvosi korzetet. Székhelye: Kereki.
b.) Balatonfdldvar varossal, Balvdnyos, Széntdd, Kereki, K&réshegy kozségekkel alkot — a képvisel6-

testliletek tarsulasi dontése alapjan - egy gyermekorvosi kérzetet. Székhelye: Kéroshegy.

c.) Balatonfoldvér varossal, Balvanyos, Szantdd, Kereki kozségekkel alkot - a képvisel6-testiiletek

tarsulasi dontése alapjan - egy fogorvosi korzetet. Székhelye: Balatonfoldvar.

d.) Bélvanyos Kéroshegy, Kereki kdzségekkel alkot - a képvisel6-testiiletek tarsuldsi dontése alapjan -

egy védondi korzetet. Székhelye: Balatonfoldvar.

A képvisel6-testiillet a szolgdltatasok feletti kontrollt a feladat-elldtasi szerz6dések jovahagyésaval )
gyakorolja. A haziorvos, a fogorvos, a gyermekorvos és a védéné Balatonfoldvaron az orvosi rendelben
latogathatd. A telepiilés sajatossagdbdl adéddan a lakossag egy része a kéroshegyi — és a zamardi haziorvosi
ellatdst veszi igénybe.
Szakellatds a jéraskozpontban, a siéfoki kérhazban és rendelGintézetben érhet6 el.

3.6.2. szamu tablazat - Kozgydgyellatasi

igazolvannyal rendelkez6k szama

> kozgyogyellatasi igazolvannyal
év SSeR
rendelkez6k szama
2008 16
2009 13
2010 12
2011 11 =
2012 16

Kozgyogyellatotttak szama (f8)

14 -

ON & O X

2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017
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3.6.3. szdmd tablazat - Apolasi dijban részesitettek szédma

év apoldsi dijban részesitettek szama
2008 3
2009 3
2010 3
2011 3
2012 3

B) prevencids és sz(ir6programokhoz (pl. népegészségiigyi, koragyermekkori kotelezé szlirésekhez) vald
hozzéaférés
Eves rendszerességgel keriil sor négyogyaszati szlirévizsgdlatra az orvosi rendelSben. Eves
rendszerességgel, elGzetes regisztrédcio lapjan szallitjak a jelentkezéket Kaposvarra, mammografiai
vizsgdlatra. Idészakonként szerveznek csontritkulds vizsgdlatot Kaposvdrra torténd ingyenes

utaztatdssal.

C) fejlesztd és rehabilitacios ellatdshoz valé hozzaférés

A sié6foki jaraskozpontban érheté el.

D) kbzétkeztetésben az egészséges tapldlkozés szempontjainak megjelenése
Telepuléstinkdn a szocidlis étkeztetést a Szantédon miikddtetett Gn.:”Erdészeti , konyha latja el. A
kdzétkeztetési konyha altal nydjtott szolgaltatds megfelel az egészségiigyrdl sz6l6 1997. évi CLIV.
torvény 50. § (3) bekezdésének. Az élettani sziikségleteknek megfelel étrend biztositdsdhoz a
taplalkozas-egészségiigyi el6irdsok kidolgozasa — térvényi el8irds és a kormény kijeldlése alapjan az

Orszéagos Elelmezés- és Taplalkozastudomanyi Intézet (OETI) feladata.

E) sportprogramokhoz valé hozzaférés: témegsport céljra a kozségi sportpalya &ll rendelkezésre

F) személyes gondoskoddst nyijté szocidlis szolgaltatdsokhoz valé hozzaférés

Csalddsegit6 és Gyermekjoléti Szolgalat Tarsulds illetve a kijelélt szint(i intézmények.

G) hétranyos megkilonboztetés, az egyenlé bandsméd kovetelményének megsértése a szolgaltatasok
nydjtasakor :A szolgdltatdsok nydjtdsakor hatranyos megkillonboztetés, az egyenlébanismaod

kovetelményének megsértése nem fordult elé.
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H) pozitiv diszkriminacié (hatrdnykompenzald juttatdsok, szolgéltatdsok) a szocidlis és az egészségigyi
ellatérendszer keretein beliil
A csaladsegitd és gyermekjoléti szolgélat helyi igyintéz&je tandcsadéssal, hivatalos és egyéb iigyek
intézésében vald segitségnydjtassal all a hozza fordulék rendelkezésére. A kozds Gnkormanyzati
hivatal kihelyezett iigyintéz6je a hét minden munkanapjdn segiti a rdszoruldkat a juttatdsok,
szolgaltatasok igénybevételében, hivatalos dokumentumok kitdltésében, eseti jelleggel elektronikus

szolgaltatasok elérésében (fax, telefon, e-mail, fénymasolas)

3.7 K6z6sségi viszonyok, helyi kdzélet bemutatasa

Az 6nkormanyzat elismeri, hogy Pusztaszemes kdzség minden polgaranak joga van kulturalis 6rokségiink
megismeréséhez és elsajatitdsdhoz, személyiségének a miivel6dés altali fejlesztéséhez, valamint a kulturalis
értékek birtokbavételéhez szitkséges esélyegyenlGséghez. Ezek biztositdsat az 6nkormanyzat

felelGsségteljes kotelezd feladatanak tekinti.

Az 6nkormanyzat a Pusztaszemesi Faluhazban biztositja a kézosségi teret, ahol rendszeresek a kulturalis és
egyéb kozosségi programok. Itt taldlhaté a Kézdsségi Kényvtar is. A kozosségi életben , a civil
szervezGdések, klubok, helyi alapitvdny aktivan részt vesznek. A civil szervezetek aktivak, sokszinii

tevékenységeikkel a telepiilés fejléd&séhez hozzajarulnak.

Helyi kbzosségi szolidaritas megnyilvanuldsai (adoményozas, dnkéntes munka stb.)
A karitativ szervezetekkel valé kapcsolattartasr6l a Balafonfoldvari Kistérség Szocialis és Gyermekjoléti
Szolgalat atjan gondoskodik az 6nkormanyzat. A telepiilésen heti egy alkalommal iigyfélfogadast tarté

csaladgondozé gondoskodik az adomanyok begyijtésérdl és szétosztasarol.

3.8 A roma nemzetiségi dnkormanyzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenléségi tevékenysége,

partnersége a telepiilési nkorményzattal

Nincs helyi roma 6nkormanyzat.
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3.9 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehet6ségek meghatarozasa.

A mélyszegénységhben él6k és a romak helyzete, esélyegyenl8sége vizsgélata soran telepiilésiinkén

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek

Helyben csekély az alacsony iskoldzottsdgiak Az dnkormanyzati kozfoglalkoztatds nyujtotta
szamdra a munkahelyek szédma lehetGségek teljes korii kihasznéladsa

A munkavallalasi lehet6séget a mezégazdasagra A szocidlis ellatérendszer nyujtotta lehetdségek
jellemzé és az idegenforgalombdl adédé teljes kor( kihaszndldasa a munkavallalas
szezonalitds jellemzi szempontjabol kedvezétlen id6szakban; jelenlegi

onkormanyzati tdmogatasi rendszer fenntartdsa —
gyermeksziletési tdmogatds, tanévkezdési
tdmogatds, iddsek koszontése,

Az egészségtudatossag csekély foka jellemzé Az egészségiigyi elldtérendszer kindlta lehetdségek
mellett a sz(irGvizsgalatok széles korben valé
meghirdetése

4. A gyermekek helyzete, esélyegyenlsége, gyermekszegénység

4.1. A gvermekek helyzetének altaldnos jellemz&i (pl. gyermekek szama, ardnya, életkori megoszldsa,

demogréfiai trendek stb.)

A gyermekek széma 44 f6, szamardnyuk az Gsszlakossaghoz 11 %. Az élve sziiletések szama atlagosan 3 f6.

A telepillésen bolcsGde, koznevelési és kézoktatdsi intézmény nem miikodik. A kdznevelési-, kézoktatasi
intézmények megkozelitése 6voda és iskola esetében iskolabusszal megoldott. Az évodaban helyhiany
miatt gyermek felvételét nem utasitottak el.

A gyermekek aranydnak csokkenését mutatja az un. dregedési index is, mely 2008-ban 256 % volt, 2011-
ben mar 267 %. A sziiletések szama véltoz6 képet mutat, viszont az elmondhatd, hogy nagyon kevés

gyermek sziiletik.
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a) veszélyeztetett és védelembe vett, hdtrényos helyzeti, illetve halmozottan hdtranyos helyzeti
gyermekek, valamint fogyatékossdggal él6 gyermekek szama és ardnya, egészségiigyi, szocidlis, lakhatdsi
helyzete

4.1.1. szdm( tdbldzat - Védelembe vett és

veszélyeztetett kiskor gyermekek szama

védelembe Megszunt’etett veszélyeztetett
- esetek szama ; 7
5 vett 18 év 3 .| kiskorud
d alattiak diis e alatt ermekek
szama vede Cmbe fZéma
vettek kozl
2008 0 0 0
2009 0 0 0
2010 0 0 0
2011 0 0 0

Mint azt a 4.1.1 szam( tablazat mutatja, telepiilésiink gyermekvédelmi szempontbél nem mondhaté
problémésnak. Védelembe helyezés nem vélt sziikségessé, a veszélyeztetett gyermekek szama a
telepiilésen valtozé tendenciat mutat. Az el6fordulé egy-egy problémés eset dontS tobbsége az

alapellatas keretében kezelhetd.

b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szdma

4.1.2. szamu téblazat - Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szdma

Rendszeres Ebt,)OI Kiegészit6 Eb?OI Rendkiviili
; 5 tartosan Y . tartosan 3 2
gyermekvédelmi gyermekvédelmi gyermekvédelmi
2 : beteg " beteg :
év | kedvezményben o kedvezményben fadsas kedvezményben
részesitettek gy részesitettek gy részesitettek
2 gyermekek : gyermekek 5
szama A szama £ szama
szama szama
2008 6 0
2009 2 0
2010 4 0
2011 8 0

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil6k szaméat a 4.1.2. szamu tablazat tartalmazza. A
kedvezményben részesiil6k szamanak alakuldséban csékkené tendencia figyelhet6 meg. Tavaly a
gyermekkortak nagy része részesiilt rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben, ami a csalddok egy
részének alacsony jovedelmi szintjére enged kévetkeztetni.
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Rendszeres kedvezmények

C = N W & U O N O

2008 2009 2010 2011 2012

2013 2014 2015 2016 2017

= Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szdma

H EbbAGI tartosan beteg fogyatékos gyermekek szama

Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiiltek szama 2008-t6l folyamatosan emelkedik.

c) gyermek jogdn jaro helyi juttatdsokban részesiil6k széma, ardnya
A teleplilés koltségvetésnek fiiggvényében eseti tdimogatdsokat biztosit valamennyi 6vodas és iskolas kord
gyermek esetében a tanévkezdéskor.

A sziiletésszam alacsony, de ehhez kot6dGen gyermeksziiletési timogatast biztosit az Snkormanyzat.

d) kedvezményes részesiilék szama, ardnya
Kedvezményes iskolai étkeztetést a rendszeres gyermekvédelmi tdmogatasban, a hdrom és tobb gyermekes

csalddok, valamint tartésan beteg gyermekek részesiilnek.

e) magyar dllampolgdrséggal nem rendelkezé gyermekek széma, arénya
Magyar allampolgarsédggal nem rendelkez6 gyermek nem él a faluban. Mind az iskoldban, mind az

6vodaban van, de magyarok az allampolgérsag megszerzése folyamatban van.

4.2 Szegregalt, telepszerdi lakékérnyezetben é16 gyermekek helyzete, esélyegyenl§sége

Nem relevans.

4.3 A hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzet(i, valamint fogyatékossdggal él6 gyermekek

szolgdltatdsokhoz vald hozzaférése

g0 gre 7 2

a) védénéi ellatds jellemzGi (pl. a véd6nd &ltal elldtott telepiilések szama, egy védénére jutott elltott,

betdltetlen stdtuszok) A védéndi feladatokat a Kéroshegy kdzponttal miikéds térsulds latja el, ahol 1

e

véddnét foglalkoztat Balvanyos, Kereki, K&réshegy, pusztaszemes telepiilés.
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4.3.1. szamu tablazat — Védénéi alldshelyek szdma

: védaondi allashelyek Egy védéndre jutd
i szama gyermekek szama
2008 0 50
2009 0 48
2010 0 50
2011 0 44

b) gyermekorvosi elldtds jellemzdi (pl. hazi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi elldtdshoz valé
hozzaférés, betdltetlen hazi gyermekorvosi praxisok szama)
A gyermekorvosi korzet hat telepiilésre terjed ki: Balatonféldvér, Balvényos, Kereki, Kéroshegy,

Pusztaszemes, Szantod.

c) 0-7 éveés koriak specidlis (egészségiigyi-szocidlis-oktatdsi) elldtdsi igényeire (pl. korai fejlesztésre,
rehabilitacidra) vonatkozé adatok
A véddnGi és a hazi gyermekorvosi szolgéltaté rendszer keretében az &ltaldnos szabalyozdk (allami

egészséglgyi ellatds) keretében megoldott.

d) gyermekjéléti alapelldtds
A gyermekjoléti szolgaltatds a Balatonfoldvari Tobbcélu Kistérségi Tarsulds Szocidlis és Gyermekjoléti
Szolgdlata keretében a székhely intézményben, illetve a telepiilésen heti egy alkalommal tartott

fogadénapon vehetd igénybe.

e) gyermekvédelem

Az 6nkormanyzat a gyermekek pénzbeli és természetbeni ellatasairdl sz6l6 rendeletében foglaltak szerint
rendkivili gyermekvédelmi tdmogatast, tankényvtémogatdst, valamint gyermeksziiletési tamogatdst
biztosit. A gyermekvédelmi jelz6rendszer tagjai, éves rendszerességgel, gyermekvédelmi telepiilési
tandcskozason értékelik a gyermekvédelem helyzetét. A gydmhatsag valamint a gyermekjoléti szolgalat
tevékenységének atfogd értékelésérél sz6l6 beszamol6t a képviselStestiilet évente majus 31-ig

megtdrgyalja.
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f) krizishelyzetben igénybe vehetd szolgdltatdsok

A krizishelyzetben igénybe vehet§ szolgaltatasok helyben érhet6k el. 1995. januar 12-én nyitotta meg
kapuit a ,Arvécska” Reformétus Anya- és CsecsemGotthon a Dunéntdli Reformétus Egyhdzkerilet Tandcsa
elhatdrozdsara.

A Reménység Gyermeksegély és Rehabilitaci6s Alapitvany 1992 6ta épiti és fejleszti a szocialis szakteriiletei

mellett a gyermek- és csalddvédelmi dgazatat.

g) egészségfejlesztési, sport-, szabadidds és sziinidés programokhoz valé hozzéférés
A Pusztaszemesi Gyermekekért Kozalapitvany illetleg az ifjusdgi klub szervezésében eseti jelleggel

szabadid6s programok keriilnek megszervezésre.

h) gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, sziinidei) ingyenes tankényv

A jogszabalyi szabalyozés szerinti
i) hdtrdnyos megkilonbéztetés, az egyenlé bandsméd kévetelményének megsértése a szolgdltatdsok

nydjtdsakor jdrdsi, 6nkormdnyzati adat, civil érdekképviselék észrevételei

Hatdsagoktdl, a jelz6rendszer tagjaitdl jelzés nem érkezett.

i) pozitiv diszkrimindcié (hdtranykompenzalé juttatasok, szolgaltatdsok) az elldtérendszerek keretein belil

4.4 A kiemelt figyelmet igényl6 gyermekek/tanuldk, valamint fogyatékossaggal él6 gyerekek kézoktatdsi
lehet8ségei és esélyegyenlGsége

a) a hdtrényos, illetve halmozottan hdtrényos helyzeti, valamint sajdtos nevelési igénydi és beilleszkedési,
tanuldsi, magatartdsi nehézséggel kiizdé gyermekek/tanulék évodai, iskolai elltdsa

Az 6voda illetve dltaldnos iskola a jogszabdlyi el6irdsok betartasa mellett, a feladatellatast biztositja.

b) a kézneveléshez kapcsolodd kiegészité szolgdltatdsok (pl. iskoldra/évodara juté gyégypedagdgusok,
iskolapszicholégusok szama stb.)

Térsulasi szinten biztositott, sziikség szerinti draban.
c) hétranyos megkiilonbéztetés és jogellenes elkiilénités az oktatds, képzés teriiletén, az intézmények kozott

és az egyes intézményeken beliili szegregdcids Az intézmények nem folytatnak szegregdl6 oktatasszervezési

gyakorlatot, a csoportokban, osztalyokban kiegyenlitett ardanyban vannak HH, HHH, illetve SNI tanuldk.
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Az egyiittnevelésre javasolt SNI gyermekek tobb gyermekkel térténd egyiittnevelésének, oktatdsanak

feltételei adottak, mivel integrélt nevelési, oktatdsi gyakorlat folyik az intézményben.
d) az intézmények kozétt a tanuldk iskolai eredményességében, az oktatds hatékonysdgéban mutatkozd
eltérések.

Az dltaldnos iskola korzete hat telepiilésre kiterjedéen végzi oktatasi feladatit

e) pozitiv diszkrimindcid (hdtrénykompenzald juttatdsok, szolgdltatdsok)

A hétranyos helyzet(i gyermekek kiranduldson, tanulményi versenyeken valé részvételiik is biztositott.

4.5 Kévetkeztetések: problémék beazonositdsa, fejlesztési lehet§ségek meghatarozasa.

A gyerekek helyzete, esélyegyenl&sége vizsgélata soran telepiilésiinkén

beazonositott problémak fejlesztési lehetGségek

gyerekszegénység, hatrdnyos helyzet A gyermekvédelmi éves tandcskozasok keretében
GjratermelGdése problémafeltaras, intézkedés kezdeményezése

a csaldd szocialisan hatranyos helyzetéb6l eredéen | A gyermekvédelmi éves tandcskozdsok keretében
a gyermeket érint6 halmozottan hatranyos helyzet | problémafeltédras, intézkedés kezdeményezése
kialakulasa

5. A n6k helyzete, esélyegyenlésége

A nemek kozétti hatranyos megkiilonboztetést tobb jogszabaly is tiltja, ezek kdzott is kiemelt szerepet
foglal el az Alaptorvény és a Munka Térvénykényve. Ugyanakkor a n6k és férfiak kdzott a tarsadalmi élet

minden teriiletére kiterjedd egyenl6tlenség természetének, okainak feltérasat nem irja el6jogszabaly.

A n6k kozott is kiemelten hatranyos helyzetben vannak
1. a 45 év feletti n6k a véltozo képzettségi kbvetelmények,
2. a palyakezdék a szakmai tapasztalat hidnya,

3. a kisgyermekes anyukak a munkabdl valo kiesés miatt.
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5.1 A n6k gazdasagi szerepe és esélyegyenlésége

a) foglalkoztatds és munkanélkiiliség a n6k kérében

A kozségben talédlhatd néket is foglalkoztaté munkahelyek jellemzéen a kdzszféra és a szolgaltatasi szektor.
A foglalkozatott, az inaktiv és a munkanélkiili néi népesség fébb demografiai adatai nem allnak teljes
kortGen rendelkezésre.

A nék anyagi kiszolgaltatottsagdt fokozza, hogy sokan nem tudjék felmutatni a nyugdijjogosultsaghoz
szilkséges ledolgozott munkaid6t. A telepiilés nem rendelkezik adatokkal a ledogozott munkaidd
tekintetében.

5.1.1. szamu tablazat - Foglalkoztatds és munkanélkiiliség

a nék korében

Munkavallaldsi

2 y Foglalkoztatottak | Munkanélkiiliek
gy | koruak szama

férfiak | n6k | férfiak | nék | férfiak | nék
2008 | 160 145 12 10
2009 150 116 13 15
2010 150 149 11 15
2011 152 136 4 14

b) n6k részvétele foglalkoztatdst segit6 és képzési programokban
A telepiilésen 6nkormanyzati, civil vagy egyéb szervezet foglalkoztatést segit6 és képzési programot nem
szervezett.
A né6k és férfiak foglalkozasi szegregacidja a kompetencidkhoz és lehet6ségekhez valé egyenlétlen
hozzaférést eredményezi. A nék jellegzetesen az alacsony fizetésti munkakérskbe szorulnak.
A telepiilés nem rendelkezik informacidkkal a férfiak és n6k bérezését illetéen. A varandds és kisgyermekes
anyak visszatérése biztositott és tdmogatott az nkormanyzati munkahelyeken. Munkaerdpiaci helyzetiikrél

azonban 6nallo felmérés nem késziilt.

¢) alacsony iskolai végzettségii nék elhelyezkedési lehetdségei
A telepilésen magasabb iskolai végzettséget igényl6 munkahelyek megléte nem jellemz8. Az
elhelyezkedést nem az iskola végzettség alacsony szintje, sokkal inkabb a munkahelyek alacsony szdma és

szezonalis foglalkoztatottsdga jellemzi.

d) hatranyos megkiilonbéztetés a foglalkoztatds teriiletén (pl. bérkilénbség)
A foglalkoztatas teriiletén jelentkezd, a néket éré hatranyos megkilonboztetésrdl az Gnkormanyzathoz

jelzés nem érkezett.
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5.2 A munkaeré-piaci és csaladi feladatok Gsszeegyeztetését segit szolgaltatdsok (pl. bolcsédei, csaladi
napkozi, 6vodai férShelyek, féréhelyhiany; kézintézményekben rugalmas munkaidd, csalddbarat

munkahelyi megoldasok stb.)

A gyerekeket és a néket érint6 elldtérendszer a telepiilésen hidnyos. A csalddok a 0-3 éves koru gyermekek
elhelyezését, feliigyeletét 6nalléan oldjdk meg. A Balatonféldvaron miikédé 6voda minden gyermeket

fogadni tud, féréhelyhiany nincs.

5.3 Csalddtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

5.3. szdmu tablazat - Csalddtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

&y VedBABk A 0-3 év kozotti gyermekek atlagos gyermekszam
szama védénénként

2008 0 8

2009 0 10

2010 0 -4

2011 0 9

5.4 A n6ket éré erdszak, csalddon beliili erészak

A statisztikai adatok azt mutatjék, hogy a nék ellen elkdvetett biincselekmények kozott egyértelmiien a
csalddon belili erészak a leggyakoribb haldlozasi ok. A helyzetet tovabb neheziti, hogy a csaladban, az foly6
erGszak a kilvildg szamdra gyakran lathatatlan, ami az aldozat szaméra jelentSsen megneheziti a
segitségkérést, a kornyezet szamara pedig a segitségnyuijtast. Az orszégos adatok azt mutatjak, hogy
minden 6t6dik né él, vagy élt olyan kapcsolatban, ahol partnere rendszeresen testileg bantalmazta.

A néket éré erészakrol, csalddon beliili erdszakrél az 6nkormdnyzathoz jelzés nem érkezett.

5.5 Krizishelyzetben igénybe vehet§ szolgaltatasok (pl. anyaotthon, csalddok atmeneti otthona)

A csaladsegit6 és gyermekjoléti szolgéltatas Gtjan a segitségnyujtas, tanacsaddas, a megfelel§ intézmények
elérhet&ségérdl megoldott.
A krizishelyzetben igénybe vehetd szolgéltatdsok a mar tévvszér emlitett ,Arvacska” Reformatus Anya- és

Csecsem@otthon és a Reménység Gyermeksegély és Rehabilitacids Alapitvany.

62




5.6 A n6k szerepe a helyi k6zélethen

Pozitiv szegregéci6 e teriileten nincs. A helyi kdzéletben azonban a nék részt véllalnak, a képvisel§ testiilet

5 tagjabdl 2 f6 n6, amely 40 %-nak felel meg.

5.7 A néket helyi szinten fokozottan érint6 tdrsadalmi problémdk és felszémoldsukra iranyuld

kezdeményezések

Specidlisan helyi szint(, a néket érint6 tarsadalmi problémat a helyzetelemzés sorédn nem tartunk fel.

5.8 Kévetkeztetések: problémdk beazonositdsa, fejlesztési lehetéségek meghatdrozdsa.

6. Az idGsek helyzete, esélyegyenlésége

e

6.1 Az id6skort népesség fébb jellemzéi

6.1.1. szdmU tdblazat — Nyugdijban, nyugdijszer(i ellatadsban részesiil6k szama

nemek szerint

nyugdijban, nyugdijszer( nyugdijban,
év | ellatasban részesild nyugdijszer( elldtasban |  Gsszes nyugdijas
férfiak szama részesiilé n6k szama :
2008 41 89 130
2009 39 83 122
2010 41 77 118
2011 45 75 120
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Nyugdjasok szadma (f&)
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A lakossag 24 %-a, legstabilabb jovedelemmel rendelkezd réteg. Szamaranyuk minimalisan csokkent az

elmdlt 5 évben.

6.2 Id6sek munkaerg-piaci helyzete

a) idések, nyugdijasok foglalkoztatottsdga
Az idések foglalkoztatdsdra a telepiilésen szinte alig van példa. A nyari idegenforgalmi idénymunka

lehet8ségével tudnak élni, amennyiben fizikai-egészségi allapotuk lehetbvé teszi.

b) tevékeny id6skor (pl. élethosszig tartd tanulds, idSsek, nyugdijasok foglalkoztatasédnak lehetSségei a
kozintézményekben, foglakoztatdsukat tdAmogatd egyéb programok a telepiilésen)

A telepiilésen id6sek nappali ellaté intézménye nem miikédik, a telepiilés Iélekszama alapjan a szolgéltatas
biztositdsa nem kotelezé 6nkormanyzati feladat. Az id8s raszoruldk a falugondnok és csalddsegitd szolgélat )
gondozéi segitségével hazi segitségnytijtasban részesiilnek. Elelmiszer, gydgyszer beszerzése, orvoshoz,

kozosségi alkalmakra szallitasuk megoldott.
c) hatranyos megkilénbéztetés a foglalkoztatds teriiletén

Az idGsek iranyaban megnyilvanulé héatranyos megkulonboztetésrdl az dénkorményzathoz jelzés nem

érkezett.
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6.3 A kbzszolgdltatdsokhoz, kbzosségi kozlekedéshez, informacidhoz és a k6zosségi élet gvakorldsdhoz vald
hozzaférés

a) az idések egészségiigyi és szocidlis szolgdltatdsokhoz vald hozzdférése

A telepiilésen id6sek nappali elldté intézménye nem m(ikadik, a telepiilés lélekszama alapjén a szolgéltatas
biztositdsa nem kotelez6 6nkormanyzati feladat. Az id8s rdszorul6k a falugondnok és csalddsegité szolgalat
gondozdi segitségével hazi segitségnydjtdshban részesiilnek. Elelmiszer, gydgyszer beszerzése, orvoshoz,

kodzosségi alkalmakra széllitdsuk megoldott.

b) kulturdlis, k6zm{ivelGdési szolgdltatdsokhoz valé hozzdférés

Az 6nkorményzat Nyugdijas Nap keretében évente vendégil latja, kulturdlis mdisorral tiszteli meg a
kozosség idGs polgdrait. Kozosségi tér a Kozosségi Hazban &ll rendelkezésre. Onkéntes szervez&dés alapjan
tevékenyen részt vesznek az idGsek klubja kulturdlis rendezvényein, illet6leg rendszeres latogatéi a helyi

kényvtarnak, mely hetente kétszer tart nyitva alkalmanként hdrom éra idétartamban.

c) idések informatikai jartassdga
Az id6sek informatikai jartasdga a telepllésen kevéssé jellemz6. A kényvtirban a szamitdstechnikai

eszkozokhoz hozzéférhetnek, jellemz6en azonban ezeket az eszkdzoket csak igen kis aranyban hasznaljak.

6.4 Az id6seket, az életkorral jaro sajdtos igények kielégitését célzdé programok a telepiilésen

K6z6s kirdndulasok, szinhdzlatogatasok, szérakoztaté rendezvények helyben is biztositottak.

6.5 Kdvetkeztetések: problémdk beazonositasa, fejlesztési lehet§ségek meghatédrozasa.
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7. A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenlésége

A fogyatékkal él6kre vonatkozéan nem allnak rendelkezésre értékelhetS statisztikai adatok, amelyek
alapjén pontos képet lehetne alkotni a fogyatékkal él6k lakhatasi, egészségiigyi, foglalkoztatési helyzetérdl.
Kivételt képeznek ez aldl a tankdteles korti fogyatékkal él6 gyermekek, hiszen a sajétos nevelési igény(i
gyermekekrél pontos adataink vannak, 6k integralt oktatdsban vesznek részt. A szocidlis ellatasok
igénybevevdi kozott nagy valdszin(iséggel jelen vannak fogyatékos személyek is, nyilvantartott adattal
azonban csak a kozlekedési tamogatédsban részesiilkrél rendelkeziink

A fogyatékos emberek és csaladjaik vildgszerte a legsériilékenyebb tdrsadalmi csoportot alkotjik,
évszazadok dta boldoguldsukat szdmos tényez6 hatraltatja. Kozos feladatunk annak lehetévé tétele, hogy
egyenld esélyekkel érvényesiilhessenek a mindennapi életiink soran a lakhatas és kdzlekedési eszkdzok
haszndlata, a szocidlis és egészségiigyi ellatds, az iskoldztatdsi és munkalehetéségek, a kulturdlis és
tdrsadalmi élet, valamint a sport és a szdrakozds teriiletén is. A fogyatékkal él6k legnagyobb részének
egyetlen megélhetési forrasa az alacsony 6sszegli nyugdij, jaradék, segély. Egyes esetekben az iskolai
végzettségilk elmarad az egészséges tarsaikétdl, ami tovabb rontja megélhetési esélyeiket. A tartds
egészségligyi problémakkal, illetve fogyatékkal él6 emberek munkaerd-piaci lehet8ségei erdsen

behatarolodtak.

7.1 A telepllésen fogyatékossaggal él6 személyek f6bb jellemzéi, sajatos problémai

a) fogyatékkal él6k foglalkoztatdsdnak lehetdségei, foglalkoztatottsdga (pl. védett foglalkoztatas,
kozfoglalkoztatas)

A fogyatékkal él6k szama elenyész§ a lakossagszamhoz viszonyitva. (kb. 3 f8)

b) hatranyos megkilénbéztetés a foglalkoztatds teriiletén
A fenti kor kozfoglalkoztatdsara nem az erre irdnyulé foglalkoztaté szandék nemleges volta miatt nem keriil
sor, hanem azért, mert 6k olyan kivétel nélkiil olyan elldtadsban részesiilnek, amely nem teszi lehet6vé

kozfoglalkoztatdsukat.

c) 6ndllo életvitelt tamogatd helyi intézmények, szolgdltatdsok, programok
A fogyatékkal él6k részére helyi elldtérendszer létrehozasa, a lakosok szdmanal fogva, az nkorményzatnak
nem kotelez6 feladata. A tobbcélu kistérségi tarsulds a Maltai Szeretetszolgalattal kotott megdllapodas

keretében nappali ellatast és tamogatd szolgaltatdst biztosit a raszorultaknak.
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7.2 Fogyatékkal é16 személyek pénzbeli és természetbeni elldtdsa, kedvezményei

A fogyatékos személyek az Gnkormanyzatnal megfelel§ informdacidhoz jutnak a jogszabaly szerint jaro
pénzbeli és természetbeni elldtdsokrdl. Ezeket igénybe is veszik. Alapelltasként amennyiben ennek
sziikségét érzik biztosithatd

e szocialis alapszolgaltatas,

o étkeztetés,

e hazi segitségnydjtas,

e csaldadsegités
Apolés, gondozas nyuijté intézmény, fogyatékos személyek otthona, rehabilitaciés intézmények, fogyatékos
személyek gondozdhdza, lakéotthon a telepiilésen nincs. A kézintézményekben torténd bejutds szamukra
az 6nkormanyzat biztositja. Tobbletellatdsként vakok személyi jaradéka keriilhet megéllapitasra, illetve

mozgaskorlatozotti tamogatas.

7.3 A kdzszolgaltatdsokhoz, kézosségi kbzlekedéshez, informdcidhoz és a kézosségi élet gyakorldsahoz vald

hozzaférés lehetéségei, akaddlymentesités

a) telepiilési 6nkormdnyzati tulajdonban lévé kézépiiletek akaddlymentesitettsége
A kozszolgéltatésokhoz valé hozzaférést helyben az 6nkormanyzat tulajdonaban &ll6 épiiletek biztositjak,
amelyek fizikai akadalymentesitése részben megoldott, a kommunikéciés akadalymentesités még nem

tortént meg.

b) kézszolgdltatdsokhoz, kulturdlis és sportprogramokhoz vald hozzéférés lehetdségei, fizikai, informdcids és
kommunikdciés akaddlymentesitettség, lakéépiiletek, szolgéltaté épiiletek akaddlymentesitettsége

Akadalymentesitettségérdl nincs hiteles informacidink.

¢) munkahelyek akaddlymentesitettsége

Tudomasunk szerint a helyi munkahelyek nem akadalymentesitettek.

d) kéz6sségi kbzlekedés, jarddk, parkok akaddlymentesitettsége

Az Ujonnan épiilé kézlekedési utak, jardak kialakitasandl erre figyelemmel vagyunk.

e) fogyatékos személyek szémdra rendelkezésre dllé helyi szolgdltatdsok (pl. specidlis kézlekedési
megolddsok, fogyatékosok nappali intézménye, stb.)

Nem relevans.
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f) pozitiv diszkrimindcid (hdtrénykompenzdld juttatdsok, szolgdltatdsok)
Nem dllnak rendelkezésre a mindenki szamdara elérhet6 ©&nkorményzat &ltal biztositott szocidlis

alapszolgaltatasokon kiviil helyben egyéb specidlis szolgéltatasok, ilyen intézményeket, szolgaltatdsokat a

telepiilésen sem egyhdazi sem civil fenntarté nem mikédtet.

7.4 Kovetkeztetések: problémak beazonositdsa, fejlesztési lehetdségek meghatarozésa

O




8. Helyi partnerség, lakossagi onszervezddések, civil szervezetek és for-profit szereplék

tarsadalmi felel&sségvallaldsa

PUSZTASZEMESI GYERMEKEKERT Kézalapitvany

(oktatasi,szocialis),

8619 Pusztaszemes , Kossuth utca 53.

képvisel6: Pintér Zoltanné

/ a./ A tehetséges, illetve a hatranyos helyzetben |évé pusztaszemesi gyermekek tdmogatdsa és segitése

nappali képzés és az els6 képesités megszerzéséig

/ b./ A pusztaszemesi ifjusdg egészséges életmddra nevelésének tdmogatésa.
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a)

b)

d)

e)

a 3-7. pontban szerepl§ teriileteket érint§ civil, egyhazi szolgiltaté és érdekvédelmi szervezetek,
Onszervez6dések feltérképezése (pl. kozfeladatot ellaté szervezetek szama kozfeladatonként
bemutatva, 6nkéntesek szdma, partnerségi megallapodasok szama stb.)

onkormanyzati, nemzetiségi 6nkormanyzati, egyhazi és civil szektor kozotti partnerség
bemutatdsa. A telepiilésen egyiuttmiikodik az Onkormdnyzat, a civil szervezettekkel a helyi
rendezvények szervezésében. A tdrsadalmi szervezetek tevékeny részesei az dnkormanyzati
programsorozat megvalésitasanak, a nemzeti innepekrél valé6 megemlékezésnek. Az énkormanyzat
téritésmentesen biztositja a civil szervezetek helyiséghasznalatat a K6zosségi Hazban.
6nkormdnyzatok kozotti, illetve térségi, teriileti tarsuldsokkal valé partnerség. Pusztaszemes
Kozség Onkormanyzata kézhatalmi és kozigazgatasi feladatait a Balatonféldvari Kozos
Onkormanyzati Hivatal révén, kézos hivatali megéllapodas keretében latja el. A hivatali m{ikodés
révén kozvetlen kapcsolata van Balatonféldvar, Bélvanyos, Szantdd, Pusztaszemes, Szélad, Teleki
telepiilésekkel. Az emlitett telepiilések mellett a Balatonfdldvari Tobbcéli Kistérségi Tarsulds
tagjaként, intézményfenntartas és szolgaltatdsszervezés teriileten kdzvetlen kapcsolata van
Balatonszarsz6, Balatonszemes, Balaton@szdd, Kotcse, K6réshegy és Nagycsepely telepiilésekkel. A
Siéfoki Jaréds tagjaként, szervesen kapcsolédik, mint kézépszint(i kézponthoz, Siéfok varoshoz —
kézépiskolak, munkaiigyi kdzpont, féldhivatal, varosi birésdg. Rendérérs Balatonféldvaron,
rendérkapitédnysag Siéfokon mkodik.

a nemzetiségi dnkormanyzatok célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi tevékenysége. A
telepiilésen nemzetiségi 5nkormanyzat nem m(kadik.

civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenléségi tevékenysége

f) for-profit szerepl6k részvétele a helyi esélyegyenléségi feladatok elldtisiban. A telepiilésen

m(kédd piacorientalt szerepl6k kozvetlenil nem vesznek részt az esélyegyenl@ségi feladatok

ellatasaban.




9. A helyi esélyegyenléségi program nyilvdnossaga

a.) a helyzetelemzéshen meghatdrozott esélyegyenléségi problémak kapcsén érintett partnerek
(dllami vagy onkormdnyzati intézmények, egyhazak, civil szervezetek, stb.) bevondsa helyi
eselyegyenléségi program elkészitésének folyamataba

b.) A HEP munkaanyag elkészitése, illetve a kévetkeztetések levondsanak attekintése kézosen.

c.) az a) pont szerinti szervezetek és a lakossdg végrehajtdssal kapcsolatos észrevételeinek
visszacsatoldsat szolgald eszkozok bemutatdsa.

d.) A honlapon az anyag elérehaladasardl folyamatosan téjékoztatést adunk és észrevételi lehetSséget

biztositasa.

A HELYI ESELYEGYENLGSEGI PROGRAM INTEZKEDESI TERVE (HEP IT)

1. A HEP IT részletei

Jovéképunk

- Fontos feladat a kialakult értékek megtartdsa, a folyamatosan valtozé gazdaségi kérillmények
kdzott lehetdség szerint az elért szinvonal szinten tartdsa, annak elkeriilése, hogy a melyszegénység
megjelenjen a telepiilésen.

- Kiemelt teriiletnek tartjuk a gyerekek részére a telepiilési atlag életszinvonaldhoz valé
felzarkézasat.

- Folyamatosan odafigyeliink az id6sek kozotti életszinvonal kiilénbség csdkkenésére.

- Olyan telepiilésen kivanunk élni, ahol a romdk a korabbi évek gyakorlata szerint éljenek egyiitt a
telepilés lakéival.

- Elengedhetetlennek tartjuk a n6k esetén a munkanélkiiliség csdkkenését.

- Kilénés figyelmet forditunk a fogyatékkal él6k kozszolgaltatdsokhoz, kozépiiletekhez,

informaciéhoz vald hozzéférésének megkonnyitésére.
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et

sainak Gssze

Kovetkeztetések
Célcsoport
problémak beazonositdsa fejlesztési lehetGségek meghatérozasa
rovid megnevezéssel révid cimmel
Romak Helyben csekély az alacsony Az 6nkormanyzati kozfoglalkoztatés
és/vagy iskoldzottsagliak szamara a munkahelyek nyujtotta lehet6ségek teljes kori

mélyszegény-
ségben é16k

szama

kihasznalasa

Romdk
és/vagy
mélyszegény-
ségben él6k

A munkavallalasi lehetGséget a
mez6gazdasagra jellemzé és az
idegenforgalombdl adéd¢é szezonalitds
jellemzi

A szocialis ellatérendszer nyujtotta
lehet&ségek teljes kor( kihasznaldsa a
munkavallalds szempontjabdl kedvezétlen
id6szakban; jelenlegi 6nkormanyzati
tamogatasi rendszer fenntartdsa —
gyermeksziiletési tamogatas, tanévkezdési
tdmogatas.

Romak
és/vagy
mélyszegény-
ségben él6k

Az egészségtudatossag csekély foka jellemzé

Az egészségiigyi ellatérendszer kindlta

lehet8ségek mellett a szlirGvizsgalatok
széles korben valé meghirdetése

Gyerekszegénység, hatranyos helyzet

A gyermekvédelmi éves tanacskozasok

Gyermekek UjratermelGdése keretében problémafeltaras, intézkedés
kezdeményezése
A csalad szocidlisan hatranyos helyzetébél A gyermekvédelmi éves tanacskozasok
Gyermekek ered6en a gyermeket érint halmozottan keretében problémafeltaras, intézkedés
hatranyos helyzet kialakuldsa kezdeményezése
A meglévé struktirdk (szocialis alapellatas,
5 , S P kulturalis programok) keretei kozott a
Iddsek Elmagdanyosodas, élettér besz(ikiilése 2 s e iR S e
IdGsek kozosségi aktivitasanak 6szténzése,
id6sek kdszontése
Rossz elhelyezkedési esélyek N6k elhelyezkedési esélyeinek javitasa,
N&k foglalkoztatdst segit6 programokba vald
bekapcsolddas
Bolcséde, csaladi napkozi, hazi A meglévé ellatérendszer, gyermekjoléti
NGk gyermekfeliigyelet, gyermekek dtmeneti szolgdlat keretei kozo6tt az eseti igényekre
otthona, helyettes szlil6i halézat nincs megoldds nyljtdsa
megszervezve
Fogyatékkal Kézintézmények akadalymentesitettségének e on’k orrrllan.yzat kulturalls' o
816k hidnya szolgdltatasaihoz valé hozzaférés

biztositdsa akaddlymentes teremben.
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Kovetkeztetéshen megjeldlt

Az intézkedésbe bevont

Célcsoport beavatkozasi terilet, mint aktorok és partnerek
intézkedés cime, megnevezése - kiemelve a felelést
Romak fio s St
, Allaskeres6k, munkatigyi k6zpont,
és/vagy 7

mélyszegény-
ségben él6k

Hatékony 6nkormdnyzati kdzfoglalkoztatas

csalddgondozd, hatdsagi ligyintézé
felel&s - polgarmester

Romak
és/vagy
mélyszegény-
ségben él6k

Kiépitett helyi szocidlis ellatérendszer
megGrzése

Szocialisan raszorul6 csalddok és egyediilallk,
csalddgondozd, hatdsagi tigyintézé
felelGs - polgdrmester

Romak
és/vagy
mélyszegény-
ségben él6k

Az egészségiigyi sz(irGvizsgalatok

vz

népszer(sitése

Szlirévizsgalat jellege szerint érintett lakosok,
haziorvos, véddéng,
felelds - polgarmester

Erdemi gyermekvédelmi éves

Szocialis és gyermekvédelmi szolgélat vezetdje,

Gyermekek i i csaladgondozd, véddénd, hatdsagi tigyintézé
¥ tanacskozasok ’g P ! gtuey
felel6s - polgarmester
5 P ST W Korosztaly szerint érintett lakosok
& Id6sek kozosségi aktivitdsanak 6szténzése, ; y” o s
Id6sek i W gondozdnék, helyi civil szervezetek,
id&sek kdszontése P 2
felel@s - polgdrmester
: =5 . Alldskeresé nék, csalddgondozé
z Foglalkoztatast segit6 programok nék e B gk o
NGk szémara programszervezd, telepiilési referens
felel&s - polgarmester
Fogyatékkal Mozgdsaban korlatozott tgyfélkor,
, ”gy Akadalymentes nagyterem kialakitdsa képviselGtestiilet, kozm(ivelGdési munkatars
élék d; P

felel@s - polgarmester
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Intézkedés cime:

Feltdrt probléma
(kiinduld értékekkel)

A mélyszegénységben él6 lakossdg korében a mezégazdasagi idénymunka és a

turisztikai szezonhoz kétott munkalehet&ség mellett, az 6nkorményzati
kozfoglalkoztatds teremt kereseti lehet§séget. Létszédm éves atlagban 2 6

Célok -

Altalanos
megfogalmazas és
rovid-, kozép- és
hossz( tavu
idGegységekre
bontasban

Az 6nkormdnyzat az elért szinten tartja a kdzfoglalkoztatottak létszdmat

Tevékenységek

(a beavatkozés
tartalma) pontokba
szedve

Folyamatos, hatékony egyiittm(ikodés a munkaiigyi kézponttal a palyézati
tamogatas igénylésében;
Folyamatos, segit§ egyuttm(ikodés az alldskeresdkkel, az elldtottakkal

Résztvevik és
felel§s

Hatdsagi tigyintézd
Felel6s: polgarmester

Partnerek

Alldskeresék, Munkaiigyi kézpont; Csalddgondozé

Hatarid6(k) pontokba
szedve

2014.december 31.
2015.december 31.

Eredményességi
mutatdk és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és
hosszutavon),
valamint
fenntarthatdsaga

A kozfoglalkoztatottak éves létszdama nem csékken

Kockazatok
és csokkentésuk
eszkozei

A tamogatott allashelyek szamanak csokkenése; Az allashelyek tdmogatasi
intenzitasdnak csokkenése

Sziikséges eréforrasok

Kozfoglalkoztatds palyazati timogatdsa; dnkormdényzati sajat forras
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Intézkedés cime:

Kiépitett helyi szocidlis elldtérendszer megé@rzése

Feltdrt probléma
(kiindulé értékekkel)

A helyi munkavallaldsi lehetGséget a mez6gazdasagra jellemzé szezonalitds; a
vonzéaskoérzetben [évé munkavallalasi lehetéséget a balatoni idegenforgalomra
jellemz6 szezonalités jellemzi

Célok -

Altaldnos
megfogalmazas és
rovid-, kozép- és
hossza tavu
id6egységekre
bontasban

A szocialis elldtérendszer nydjtotta lehet&ségek teljes kéri kihasznaldsaval a
munkavallalasi szempontbdl kedvezétlenebb id6szak megélhetési gondjainak
enyhitése;

A meglévé juttatasi, tdmogatasi formdk megdrzése: gyermeksziiletési
tamogatas, tanévkezdési tdmogatds, szocidlis tizifa juttatds

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

Az éves koltségvetés tervezésekor a szocialis elldtérendszer fenntartdsahoz
szlikséges forrasok beépitése

Résztvevik és

KépviselStestilet

felelGs Felel@s: polgdrmester
Szocidlisan raszoruld csalddok és egyediilalldk; hatdsagi ligyintézs;
Partnerek gy % st ugy Z

csaldadgondozd

Hatdrid6(k) pontokba
szedve

2014.februar 28.
2015.februar 28.

Eredményességi
mutatdk és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kdzép és

Az allamilag tdmogatott ellatasi formak esetében az 6nkormanyzat éves
kéltségvetésében biztositja az 6nkormanyzati sajat forrast; Az dnkormanyzat
altal 6nként véllalt elldtdsok esetében az onkormanyzat teljes kér(ien biztositja a

hossz(tavon), forrast

valamint

fenntarthatdsdga

Kockazatok Az 6nkormanyzatok feladatfinanszirozasi rendszerében az énként vallalt

és csokkentésiik feladatokra ( helyileg bevezetett szociélis ellatasok ) a kételezéen elldtandd
eszkozei feladatok finanszirozdsa mellett kevesebb forras jut

Sziikséges eréforrasok

Onkormadnyzati sajét forrds, sajat bevételek

74

"/



Intézkedés cime:

Az egészségiigyi sz(irdvizsgalatok népszerdsitése

Feltart probléma
(kiindul6 értékekkel)

Egészségtudatossag csekély foka a mélyszegénységben él6k, tovabba a lakossag
szélesebb kérében

Célok -

Altaldnos
megfogalmazas és
révid-, kozép- és
hosszu tavu

Az egészségtudatossag novelése érdekében az egészségiigyi elldtérendszer

27 27,

kinalta lehetdségek mellett szlirGvizsgalatok szervezése;

Az évente, vagy eseti jelleggel szervezett sziir6vizsgéalatokon vald részvétel
Osztonzése;

e

A szlirGvizsgdlatokon valo résztvevék szamanak novelése;

idGegységekre e g s i O &g
gly & A szlirévizsgalatok kdrének bévitése
bontasban
Tevékenységek A megszervezett sz(ir6vizsgalatok meghirdetése valamennyi helyi férumon

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

(plakat, helyi televizio, elektronikus )
Infrastruktira biztositdsa a vizsgélatokhoz;
Résztvevék egészségiigyi kozpontokba szallitdsa 6nkorményzati timogatéssal

Résztvevdk és

Haziorvos; védénd, programszervezd

felel@s

Partnerek Sziirdvizsgalat szerint érintett lakosok, csalddgondozo, Kistérségi Televizié

Hatarid6(k) pontokba Soron kovetkezG szlirGvizsgélat — részvétel dsztonzése, széles korli ismertetése

P P 2014.december 31 — résztvevik szamanak novelése 2015.december 31 —
szlir6vizsgalatok korének bgvitése

Eredményességi

mutatdk és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(révid, k6zép és

v 22

Minden helyi férumon meghirdetik a sz(irévizsgélatokat;
NG a vizsgélatokon résztvevék szama;

s 2z

Szélesedik a sz(irGvizsgélatok kore

hosszutavon),

valamint

fenntarthatdséga

Kockazatok oitele oo BY : z Iy TR
P - A tajékoztatds szélesitése nem bizonyul hatékonynak; Az egészségiigyi
és csokkentésiik iy . : B s Bogityis

- ellatérendszer kapacitdsa nem teszi lehetévé a bévitést

Szikséges eréforrasok

sy .

Humadneréforras a népszer(sitéshez; Onkorményzati forras a szallitdshoz




Intézkedés cime:

Id6sek kbzosségi aktivitdsanak dsztonzése, id6sek kdszontése

Feltdrt probléma
(kiindulé értékekkel)

Az idGsek elmaganyosoddsa, életterének egészségiigyi vagy mentalis okbdl
torténd besziikiilése

Célok -

Altalanos
megfogalmazas és
rovid-, kozép- és
hosszu tava

NG a telepiilés nyugdijas kord lakosainak a kdzdsségi programokban valé
részvétele;

NG a telepiilés nyugdijas koru lakosainak a célzottan az idGsek szdmara
szervezett programokon vald részvétele;

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

id6egységekre
bontdsban
Egyediil él6 idGskoru lakossag szambavétele;
Tevékenységek Részvétel Gsztonzése, célzottan az id6skori lakossag részére sz616

tajékoztatdokkal, meghivékkal;

Nyugdijas nap, nyugdijas kirdndulds szervezésébe az idgsek bevonasa,
tajékoztatdsuk bévitése;

Legid6sebbek kdszontése

Résztvevdk és

Polgdrmester, programszervezd

felel&s Felel8s: polgarmester
Partnerek Csalddgondoz6, gondozéndk, helyi alapitvény

Hatarid6(k) pontokba
szedve

2014. februar 28. — egyediil él6k szambavétele;
Eves programterv szerint a meghivok kézbesitése, a programokon valé részvétel
Osztonzése, igény esetén szallitds megszervezése

Eredményességi
mutatdk és annak
dokumentiltsaga,
forrasa

(révid, kozép és

A beavatkozds révén olyan nyugdijas kordakat is sikeriil bevonni a k6zosségi
programokba, akik ezt a programkészités el6tti id6szakban nem tették;
Egy idGskoru lakos sem marad tavol a programoktdl a helyszinre val6 odajutés

hosszltéavon), nehézségei miatt

valamint

fenntarthatésaga

Kockazatok e . p— 3 -

on S W e Formalissa valik a résztvevok és partnerek tevékenysége;
és csokkentésiik S : o . B

N Az idGskoru személy visszautasitja az sztonzést

Szuikséges eréforrasok

Human eré6forras az 6nkormanyzati résztvevék és civil partnerek részérél
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Intézkedés cime:

Foglalkoztatést segit6 programok nék szaméra

Feltdrt probléma
(kiindul6 értékekkel)

Rossz elhelyezkedési esélyek a helyi munkahelyek csekély széma, az 4lldskeresési
kompetencidk alacsony szintje miatt

Célok -

Altalanos
megfogalmazas és
rovid-, kdzép- és
hossz( tavu

A nék foglalkoztatdst segité programokon valé részvételének el6mozditdsa;
A telepiilés lakosai megismerik a balatonféldvéri Nyitott Tanuldsi Kézpont
programjait;

A Kdzpont programjairdl helyi tajékoztatora kerdl sor;

A kdzpont programjaiba valé bekapcsolédast és részvételt segiti az

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

id6egységekre = ,
Boritishan onkormanyzat

Kapcsolatfelvétel a balatonfoldvari Nyitott Tanuldsi K6zponttal;
Tevékenységek A Kézpont tajékoztatdinak a helyi férumokon vald kézzététele ( irdsos, helyi

televizio, elektronikus );

Idépont kijel6lése, helyszin biztositdsa a helyi tdjékoztaté megtartasahoz;
Lehet8ség szerint helyi képzés szervezése, vagy a balatonféldvari képzéseken
vald részvétel segitése

Résztvevik és
felelgs

Polgarmester, kdz6s onkormanyzati hivatal telepiilési referense,
programszervez§
Felel§s: polgarmester

Partnerek

Nyitott Tanuldsi K6zpont munkatérsai

Hatdrid6(k) pontokba
szedve

2014.februdr 28. — kapcsolatfelvétel;
2014. marcius 31. — tdjékoztato;
Képzéseken valé részvétel 2016. januar 31-ig

Eredményességi
mutatdk és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és
hosszutavon),
valamint
fenntarthatdsédga

A célcsoport tagjai részt vesznek a tajékoztatot;
A célcsoport tagjaibdl van résztvevd a képzési programokon;
A célcsoport tagjaibdl van a képzési programot eredményesen befejezd

Kockazatok
és csokkentésik
eszkozei

A célcsoport tagjai motivaltsdganak hidnya; Lemorzsoldddas

Sziikséges eréforrdsok

Human er6forras az 6nkormanyzat és a partner részérdél
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Intézkedés cime:

Akadalymentes kulturdlis szolgéltatasokhoz valé hozzaférés blztOS|tasa
akadalymentes teremben a Kozosségi Haz tetGterében

Feltart probléma
(kiinduld értékekkel)

Kézintézmények akadalymentesitettségének hidnya

Célok -

Altalanos
megfogalmazas és
rovid-, kozép- és
hossza tava

A kulturalis szolgaltatdsokhoz akadadlymentes terem igénybevételének
biztositadsa;

Az 6nkormanyzathoz érkez6, mozgasukban barmely oknal fogva korlatozott
személyek akadalymentes teremben vehetik igénybe a kulturalis
szolgdltatasokat;

id8egységekre A telepiilésen kulturdlis tevékenységet folytaté partner szervezetek
bontédsban akadalymentes teremben fogadhatjék a rendezvényre érkezéket.
Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

Akadalymentes kulturdlis (kozm(ivel6dési) tevékenység végzésére is alkalmas
kozosségi tér kialakitdsa.

Résztvevik és
felel6s

Polgarmester, képvisel6testiilet, kzmiivel6dési szakember

Partnerek

kulturalis tevékenységet folytaté partner szervezetek

Hatarid6(k) pontokba
szedve

2015. december 31. — akaddlymentes terem kialakitdsa.

Eredményességi
mutatdk és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kbzép és
hosszttavon),
valamint
fenntarthatdsaga

A célcsoport ismeri a lehetGséget,
A célcsoport tagjai igénybe veszik az akaddlymentes termet.

Kockazatok
és csokkentésiik
eszkozei

Sziikséges erGforrasok

Akadalymentesitéshez (elsGsorban lift) palyazati forrds; Nem tdmogatott elemek

esetében 6nkormanyzat kéltségvetése
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A megvaldsitds elfkészitése

Onkormdnyzatunk az &ltala fenntartott intézmények vezetSi szamara feladatul adja és ellendrzi, a
teleptlésen m(ikodé nem 6nkormanyzati fenntartdsu intézmények vezetéit pedig partneri viszony

soran kéri, hogy a Helyi Esélyegyenl§ségi Programot valdsitsak meg, illetve tdmogassak.

Onkormdnyzatunk kéri az intézményektsl és partnereitél, hogy vizsgdljak meg, és a program
elfogaddsat kovetSen biztositsak, hogy az intézményilk mikddését érints, és az esélyegyenléség
szempontjabdl fontos egyéb kozszolgdltatdsokat meghatdrozé stratégiai dokumentumokba és
iranymutatasokba épiilienek be és érvényesiiljenek az egyenlé bandsmédra és esélyegyenlGségre
vonatkoz6 azon kételezettségek, melyek az 6nkormanyzat Helyi Esélyegyenl8ségi Programjaban

részletes leirasra kertltek.

Onkormanyzatunk elvarja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenl&ségi Program Intézkedési Tervében
szereplG vallalasokrdl, az 6ket érinté konkrét feladatokrdl intézményi szint(i akcidterveket és évente

cselekvési Utemterveket készitsenek.

Onkormanyzatunk a HEP kidolgozasara és megvalGsitasara, tovabba értékelésére, ellendrzésére és az
ennek soran nyert informacidk visszacsatoldsara, valamint a programba torténd beépitésének

garantalasdra Helyi EsélyegyenlGségi Programért Felels Férumot hoz létre és miikédtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben villalt feladatok telepiilésiinkén maradéktalanul

megvaldsuljanak.

A megvaldsitds folyamata

A Helyi Esélyegyenl@ségi Programban foglaltak végrehajtasanak ellenérzése érdekében HEP Férumot

hozunk létre.

A HEP Férum feladatai:

- az HEP IT megval6sulasanak figyelemmel kisérése, a kotelezettségek teljesitésének nyomon
kévetése, dokumentdldsa, és mindezekrél a telepiilés képviselG-testiletének rendszeres
tdjékoztatasa,




- annak figyelemmel kisérése, hogy a megel6z6 id6szakban végrehajtott intézkedések
elGsegitették-e a kitliz6tt célok megval6suldsdt, és az ezen tapasztalatok alapjan esetleges Uj
beavatkozdsok meghatérozasa

- a HEP IT-ben lefektetett célok megvaldsuldsahoz sziikséges beavatkozasok évenkénti
feltilvizsgalata, a HEP IT aktualizélasa,

- az esetleges valtozdsok beépitése a HEP IT-be, a mddositott HEP IT el6készitése képvisels-
testlileti dontésre,

- az esélyegyenlGséggel Osszefliggd problémak megvitatdsa,
- a HEP IT és az elért eredmények nyilvdnosség elé tardsa, kommunikaélasa.

Az esélyegyenl&ség fokuszban 1év6 célcsoportjaihoz és/vagy kiemelt problémateriiletekre a teriilet
aktorainak részvételével tematikus munkacsoportokat alakitunk az adott teriileten kitlizétt célok
megvaldsitasa érdekében. A munkacsoportok vezet6i egyben tagjai az Esélyegyenl@ségi Férumnak is,
a munkacsoportok rendszeresen (minimum évente) beszdmolnak munkajukrél az Esélyegyenl@ségi

Férum szdmdra. A munkacsoportok éves munkatervvel rendelkeznek.
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A HEP Forum m{(ikédése:

A Férum legaldbb évente, de sziikség esetén ennél gyakrabban iilésezik.

A Férum iiléseirdl jegyz6konyv késziil.

A Férum javaslatot tesz az HEP IT megvaldsuldsardl készitett beszamolo elfogadasara illetleg annak
atdolgoztatdsara, valamint szitkség szerinti médositasara.

A HEP Férum egy-egy beavatkozasi teriilet végrehajtdsara felelGst jeldlhet ki tagjai kozill, illetve ujabb

munkacsoportokat hozhat létre.

Monitoring és visszacsatolas

A Helyi EsélyegyenlGségi Program megvaldsuldsat, végrehajtasat a HEP Férum ellenérzi, és javaslatot
készit a HEP sziikség szerinti aktualizdldsdra az egyes beavatkozasi teriiletek felelgseinek, illetve a

létrehozott munkacsoportok beszémoldinak alapjan.

Nyilvdnossag

A program elfogaddsat megel6z6en, a véleménynyilvanitas lehetéségének biztositdsa érdekében

helyben szokdsos médon kdzzé tessziik.

A véleményformélds lehetGségét biztositia az Helyi Esélyegyenléségi Program nyilvanossagra
hozatala is, valamint a megvalésitas folyamatat koordinalé HEP Férum elsé tilésének mihamarabbi

osszehivasa.

A nyilvanossag folyamatos biztositdsara legaldbb évente téjékoztatjuk a program megvalésitasaban
elért eredményekrédl, a monitoring eredményeirél a telepiilés dontéshozdit, tisztségviselit, az

intézményeket és az egylittm(ikod6 szakmai és téarsadalmi partnerek képviseldit.

A HEP Férum altal végzett éves monitoring vizsgalatok eredményeit nyilvanossagra hozzuk a
személyes adatok védelmének biztositdsa mellett. A nyilvanossag biztositdsara az onkormanyzat
hirdet6 tabldja &ll rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a figyelmet az onkormanyzat és
intézményeinek kiilonb6z6 rendezvényein, beépitjiik kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadas, a
hatranyos helyzet(iek tdmogatasénak fontossagét igyeksziink megértetni a lakossaggal, a tdmogaté6

szakmai és tarsadalmi kornyezet kialakitasa érdekében.
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Kotelezettségek és felel§sség

Az esélyegyenlSséggel 6sszefiiggs feladatokért az alabbi személyek/csoportok felel§sek:

A Helyi Esélyegyenl&ségi Program végrehajtasdért az 6nkorményzat részérél a jegyz6 felel.:

Feladata és felelGssége a HEP Férum létrejottének szervezése, miikodésének sokoldald
tdmogatdsa, az dnkormanyzat és a HEP Férum koézotti kapcsolat biztositasa.
Folyamatosan egyiittm(ikddik a HEP Férum tagjaival.
Felel&sségi korébe tartozd, az aldbbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Férum vagy annak
valamely munkacsoportjénak bevonésaval és tdmogatésaval végzi. igy
o Felel azért, hogy a telepiilés minden lakdja és az érintett szakmai és tdrsadalmi
partnerek szdmara elérheté legyen a Helyi Esélyegyenl§ségi Program.
o Figyelemmel kiséri azt, hogy az oOnkormanyzat dontéshozodi, tisztségviselsi és
intézményeinek dolgozéi megismerik és kévetik a HEP-ben foglaltakat.
o Tamogatnia kell, hogy az onkormanyzat, illetve intézményeinek vezetSi minden
ponton megkapjdk a sziikséges felkészitést és segitséget a HEP végrehajtdsahoz.
o Kotelessége az egyenld bandsmdd elvét sért6 esetekben meg tennie a sziikséges
lépéseket, vizsgdlatot kezdeményezni, és a jogsértés kovetkezményeinek

elharitasardl intézkedni

A HEP Férum vezetGjének feladata és felelGssége:

a HEP IT megvaldsitdsénak koordindldsa (a HEP IT-ben érintett felek tevékenységének

Osszehangoldsa, instrudlasa),
a HEP IT végrehajtdsanak nyomon kévetése,

az esélyegyenlGség sériilésére vonatkozd esetleges panaszok kivizsgaldsa az dnkormanyzat

felelGsével kdzosen

a HEP Férum 6sszehivdsa és m(ikodtetése.

A telepiilés vezetése, az onkormdnyzat tisztségvisel&i és a telepiilési intézmények vezetéi

felel6sek azért, hogy ismerjék az egyenl§ bandsmaodra és esélyegyenléségre vonatkozd jogi
eléirasokat, biztositsak a diszkriminaciémentes intézményi szolgaltatasokat, a befogadd és
tolerans légkort, és megragadjanak minden alkalmat, hogy az esélyegyenl&séggel kapcsolatos

ismereteiket bévit6 képzésen, egyéb programon részt vegyenek.

Felel&sségiik tovabbd, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kézremiikédjenek annak

megvaldsitasaban.
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- Azesélyegyenl8ség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijeldlt irdnyitdinak.

- Az oOnkormanyzati intézmények vezetSi intézményi akcitervben gondoskodjanak az
Esélyegyenl6ségi Programban foglaltaknak az intézményiikben torténé maradéktalan

érvényesilésérdl.

Minden, az 6nkormanyzattal és annak intézményeivel szerzédéses viszonyban 3allé, szamukra
szolgdltatast nyjto fél felelGssége, hogy megismerje a HEP IT-t, magara nézve kotelezéként kévesse
azt, és megfeleljen az elvarasainak, amelyre vonatkoz6 passzust a jévében bele kell foglalni a
szerz6désbe. Szitkséges tovabba, hogy a jogszabaly altal eléirt feladat-megosztas, egyiittmiikodési
kotelezettség alapjan a telepiilési 6nkormanyzattal kapcsolatban all6 szerepl6k ismerjék a HEP-ot,
annak megvaldsitdsaban aktiv szerepet véllaljanak. (Ld. pl. a kéznevelési intézmények fenntartasa és

mkodtetése.)
Ervényesiilés, médosités

Amennyiben a kétévente eléirt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhetd - feliilvizsgalat
soran kideril, hogy a HEP IT-ben vallalt célokat nem sikeriil teljesiteni, a HEP Férum 30 napon beliil
jelentést kér a beavatkozasi teriilet felel6sétél, amelyben bemutatja az indikdtorok teljesiilése
elmaradasdnak okait, és a beavatkozasi tevékenységek korrekcidjara, kiegészitésére vonatkozd
intézkedési tervjavaslatdt annak érdekében, hogy a célok teljesithet6k legyenek. A HEP Férum a
beszdmol6t a benyujtéstél szamitott 30 napon beliil megtargyalja és javaslatot tesz az nkormanyzat
képviselGtestiiletének a sziikséges intézkedésekre.

A program szandékos mulasztashél fakadé nem teljesiilése esetén az HEP IT végrehajtdsaért felelds
személy intézkedik a felel6s(6k) meghatdrozdsardl, és — sziikség esetén — felelGsségre vondasardl.

Az egyenlé banasmod elvét sérté esetekben az HEP IT végrehajtasaért felelés személy megteszi a
szukséges lépéseket, vizsgalatot kezdeményez, és intézkedik a jogsértés kovetkezményeinek
elharitasaral.

Az HEP IT-t mindenképp mddositani sziikséges, ha megillapitdsaiban lényeges valtozas kovetkezik be,
illetve amennyiben a tervezett beavatkozdsok nem elegend6 médon jarulnak hozza a kit(izott célok

megvaldsitdsahoz.
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I. A Pusztaszemes Kézség Helyi Esélyegyenlségi Programjanak szakmai és tarsadalmi vitaja

megtortént. Az itt sziiletett észrevételeket a megvitatast kdvetSen a HEP Intézkedési Tervébe

beépitettiik.

lll. Ezt kdvetben Pusztaszemes Kézség Képviselé-testiilete a Helyi Esélyegyenl8ségi Programot

(melynek része az Intézkedési Terv) megvitatta és 11/2014. (111.04.) szdmu hatarozatéval elfogadta.

Mellékletek:

Pusztaszemes, 2014. marcius 04.

A Pusztaszemes Kézség Onkormdnyzat Helyi Esélyegyenlségi Programjanak partnerei ismerik a
Helyi Esélyegyenl&ségi Programot, és annak megvaldsitasaban tevékenyen részt kivannak venni.

Datum Partner aldiras

Datum Partner aldiras
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HEP elkészitési jegyzék®

. Ez a jegyzék — mint a HEP melléklete — szakmailag is bizonyitja, hogy a HEP széleskorii egyetértésen és kézos

munkan alapul, és nem kizarélagosan egy , partneri alirassal” igazolt dokumentum
9
10

A jegyzék soronként jel6li a HEP elkészitési folyamatban résztvevs személyeket, intézményeket, partnereket.
A jegyzék oszlopaiba keriilnek a HEP egyes tartalmi részei, ahol az adott bet( karikizasaval jelezni lehet, hogy az
adott személy, intézmény, partner az elkészitésben részt vett, észrevételezett, timogatta, ellenezte.
R= részt vett, E= észrevételezte, T=timogatta, E= ellenezte.
- Az adott partner aldirdsaval hitelesiti a sorban jeldlt részvételét a HEP elkészitési folyamatban.
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FOIGAZGATO

Ugyiratszam: SOB/03/668/2014.

Ugyintézé: dr. Nagy lidiké Targy: Torvényességi felhivas a
képvisels-testulet 8/2010. (X11.21))
rendelete miatt

Hatarid6: 2014. marcius 10.

Kézségi Onkormanyzat /
Képvisels-testiiletének

Pusztaszemes i O

Tisztelt Képviselé-testiilet!

A Kormanyhivatal kiemelten vizsgalta, hogy a hulladékrél sz6l6 2012. évi CLXXXV. térvény (a
tovabbiakban: Ht) 2013. januar 1-jei hatélyba lépését kdvetSen a helyi 6nkormanyzat eleget tett-e
jogharmonizaciés kételezettségének, azaz a . hulladékgazdalkodassal Osszefliggd Onkormanyzati
rendeletét a Ht. 35. §-aban, 46-47. §-aiban, 88. § (4) bekezdésében, 91. § -aban, illetve 102. §-aban
foglaltaknak megfelel6en feltlvizsgalta-e.

térvényességi felhivassal
€lek:

A Ht 2013. januar 1-jei hatalyba Iépésével jelentésen modosult a helyi 6nkormanyzatok
hulladékgazdalkodasi kozszolgaltatas ellatasi kételezettségére vonatkozo szabalyozas.

A helyi 6nkormanyzat képviselé-testilete szamara a hulladékgazdalkodasi kézszolgaltatas témakarében

p _~—aHt. 35§ -a tartalmazza a kételezéen szabalyozando kérdéseket, az alabbiak szerint:

telepulési Onkormanyzat képvisels-testilete onkormanyzati rendeletben allapitja meg:
huIIadékgazdélkodéstézszolgéltatés tartalmat, a kozszolgaltatasi teriilet hatarait;

b) a kézszolgaltatd tagjai, illetve az alvallalkozo altal végzett hulladékgazdalkodasi tevékenységet,
tovabba a tagoknak, illetve az alvallalkozénak a kézsz%észéhez viszonyitott aranyat, ha a

kozszolgaltatast a kézszolgaltatd tdbbﬁetve alvallalkozé végzi;
¢) a hulladékgazdalkodasi kOzszolgaltatas ellatasanak rendjét és modjat, a kbzszolgaltatd és az
ingatlanhasznalo ezzel Osszefiggd jogait és kotelezettségeit, valamint a hulladékgazdalkodasi
kdzszolgaltatasi szerzdés egyes tartalmi elemeit;
d) a hulladékgazdalkodasi kézszolgaltatas igénybevételének miniszteri rendeletben nem szabalyozott
maodjat és feltételeit:

ax: (82) 502 603
E-mail: hivatal@somogy.gov.hu Honlap: www.somogyERKJtLt NI FE

m——



Jf’)\ﬂ:%L e) az ingatlanhasznalét terheld, miniszteri rendeletben nem szabalyozott dijfizetési
143 (3

- kotelezettséget, megfizetésének rendjét, az. esél_eggs__k_e_dxezmenyek tovabba az ingatlanhasznald
részerdl toriénd sziineteltetés esetelt,

7] L)mu - f) az tidiiléingatlanokra vonatkoz6 sajatos szabalyokat:
Y g) "a. huliadékgazdalkodasi kézszolgaltatassal Osszefliggd szemelyes adatok (a természetes
. személyazonosit6 adatok, valamint a lakcim) kezelésére vonatkozo rendelkezéseket”

\() 1.) Az Or. bevezet6 része még a hulladékgazdalkodasrol sz6l6 2000. évi XLIII. torvény 23.§-aban kapott
felnatalmazésra hivatkozik, azonban a képviselé-testilet szdmara a rendeletalkotisra valé
u ﬂ felhatalmazast a Ht. 88. § (4) bekezdése, tovabba a Ht. 35. §-a adja meg.

2.) Az Or. bevezet6 részében nem me 6-a feladatkért megéllapité rendelkezés sem, mivel még a

helyi dnkormanyzatokrol szalé 9 evi LXV. térvényre hivatkozast tartalmazza.

A telepllési 6nkormémyzat szamara ebben az esetben a feladatkort megallapité rendelkezést az
M% Vs Matv. 13. § (1) bekezdés 19. pontja tartaimazza.

3)AzOr. 2 §aa ,,fogalml meghatarozasokat” tartalmazza amelyek nem felelnek meg a Ht. 2.§-aban
aikalmazott fogalom meghatarozasoknak , : : : S
A—

Ezzel kapcsolatban az alabbiakra hivom fel a figyelmet: A Jogalkotasrol sz0l6 2010. évi CXXX. torvény 3.
§-a éreimében az azonos vagy hasonld életviszonyokat azonos vagy hasonlé médon, szabalyozasi
szintenkeént lehetéleg ugyanabban a jogszabalyban kell szabalyozni. A szabaiyozds nem lehet
indckolatianul parhuzamos vagy t6bbszint. A-jogszabalyban nem ismételhetd meg az Alaptdrvény-.
vagy obyan jogszabaly rendelkezése, amellye! a jogiiﬂh.l\l #z Alagidrveny alapjan nemw lehet

°"y\“"nt(‘l')s g ) 2
A L)WB Az iRM rendelet 69. § (4) bekezdés szerint az értelmezé rendelkezéshen — (.- més jogsvhiy.q
( gﬂ“ értelme=6 rendelkezésére is lehet hivatkozni. »
o -

Azaz a Ht 2 §-aban [évé értelmezd rendelkezésekre az onkormanyzati rendelet értelmezé

rendelkezéseiben a 69. § (4).bekezdéséné! leirtaknak megfelelsen hivatkozni lehet.

4.) Az Or9.§ (1) bekezdése szerint ,a kozszolgéltatés igénybevételéért az ingatlantuiajdonos és a
gazdéalkodd szervezet az 1. mellékletben meghatirozott 6sszegli kozszolgéltatasi dijat kételes -a -

k&zszolgaltatonak megfizetni”. - B

Jl\ Fenti szabalyozas térvénysérts, mivel a Ht. 47/A. § (1) bekezdés értelmében a hulladékgazdalkodasi
( kbzszolgaltatasi dijat a Magyar Energetikai és Kézmii-szabalyozasi Hivatal (a tovabbiakban: Hivatal)

javaslatanak figyelembevételével a miniszter rendeletben &ll apitjia meg. A Hivatal a dijmegallapitassal,

dijvaltozassal kapcsolatos javaslatat a miniszter részére minden év szeptember 30-ig megkildi.

A Ht. nem ad felhatalmazast a helyi énkormanyzatnak arra, hogy a hulladékszallitasi dijat
. rendeletében meghatarozza.
- A hulladekszallitasi dij vonatkozasaban a Ht. 91. §-a szerinti atmeneti rendelkezéseket kell alkalmazni:
LHE. 91. §
(1) A hulladékgazdalkodasi kdzszolgaltatasi dij legmagasabb mértékét 2013. jilius 1-jetol
2014. december 31-éig az e §-ban foglalt eltérésekkel kell m&lapltanl
(2) A természetes személy ingatlanhasznalé részére kiallitott szamlaban meghatarozott
hulladékgazdalkodasi kézszolgaltatasért fizetendé szolgaltatasi egységre jutéd Osszeg (beleértve
8
Y
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az alapdijat) nem haladhatja meg a 2012. 2prilis 14. napjan alkalmazott dij legfeljebb‘itl\,z/)

- Szazalékkal megemelt 6sszegének 90 szazalékat. i
o8 g e e i e

(7) A nem természetes személy ingatlanhasznalé részére kiallitott szamlaban meghatarozott

hulladékgazdalkodasi kézszolgaltatésért fizetends 6sszeg em haladhatia meg a telepulési

énkormanyzat 2012. december 31-én hatalyos rendeletében meghatarozott - kedvezmények és
mentességek nélkli - telfes kdzszolgaltatasi dij legfeljebb 4,2 szazalékkal megemelt 6sszeqét.”.

A Ht. 91. § (13) bekezdés szerint a Hivatal a 47IA. § (2) bekezdése szerinti javaslatat elsé
alkalommal 2014. szeptember 30-ig kiildi meg.

Ennek megfeleléen a miniszter altal a Ht. 47/A. § szerinti kdzszélgéltata’si dijak, 2015. januar 1-jétsl
lesznek alkalmazandok.

5.) Az Or. 10. § (3) bekezdése értelmében, ,az ingatlantulajdonos egyéni vagy szociélis helyzetére
tekintettel, meghatarozott id6tartamra, a kézszolgéliatas dijanak fedezésére atmeneti segélyt kérhet,
melynek elbirélasa sordn a szocialis ellatasok helyi szabélyozasarol sz6l6 énkormanyzati rendeletben az
atmeneti segély iranti kérelmek elbiralaséra vonatkozd Szabalyok szerint kell eljarni.”

Az 6nkormanyzati segély kialakitasaval osszefiiggd torvénymaodositasokrol sz6l6 2013. LXXV. torvény 2.
§-a 2014. januar 1-jét6l az atmeneti segély helyett bevezeti az 6nkormanyzati segélyre vonatkozé
szabalyozast, ezért az Or. fenti szakaszat szlkséges felulvizsgalni.

A Ht. 35. § e) pontja értelmében a képvisels-testilet rendeletében’ kedvezményt allapithat meq a
hulladékgazdalkodasi kdzszolgaltatas dijara vonatkozéan. '

Fentiek alapjan amennyiben a képvisel6-testulet tovabbra is az Onkormanyzati segélyre vonatkozé
szabalyok alkalmazasaval kivan kedvezményt nydijtani az ingatlanhasznalok részére, akkor azt nem a
szocialis rendeletében szereplé szabalyokra valé utaldssal, hanem a hulladékgazdalkodasi
kozszolgaltatasrél sz616 rendeletében - konkrét rendelkezésekkel - kell szabalyoznia.
6.) A Ht. 35. § e) pontja eléirja, hogy az 6nkormanyzat rendeletben allapitja ‘meg az ingatlanhas
részérdl torténd — a hulladékgazdalkodasi kozszolgaltatas igénybevételére vonatkosd —sim
eseteit. i

G
Az Or. fentiekrdl nem rendelkezik, ezért azt a rendeletben szabalyozni szikséges.

7.) A hulladékgazdalkodasi kozszolgaltatassal Osszefiiggé személyes adatok (a természetes
személyazonosité adatok, valamint a lakcim) kezelésére vonatkozo rendelkezéseket a Ht. 35. § g)
pontjaban foglaltak alapjan kell az 6nkormanyzatnak szabalyoznia rendeletében.

8.) Az Or. 16. §-a szabalysértési rendelkezéseket tartalmaz.

Ezzel kapcsolatosan az aldbbiakra hivom fel a képviselé-testilet figyelmét:
A szabalysértésekrél, a szabalysértési eljarasrol és a szabalysértési nyilvantartasi rendszerré sz0lo, -
2012. aprilis 15-én hatalyba lépett - 2012. évi I. torvény (tovabbiakban: Sztv.) 1. § (1) bekezdése

kimondja, hogy szabalysértés az a térvény altal buntetni rendelt tevékenység vagy mulasztas, amely
veszélyes a tarsadalomra.
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Az Sztv. 254. § (2) bekezdése kimondja, hogy az 6nkormanyzatok 2012. majus 31-ig kotelesek
hatalyon  kivill helyezni az 6nkorményzati rendeletekben meghatérozott szabalysértési
rendelkezéseket. '

Fentiek alapjan 2012. aprilis 15-t61 szabalysértés targykdrben a helyi onkormanyzatok
rendeletalkotasi lehetGsége megsziint, az addig megallapitott szabalysértési rendelkezéseket
hatalyon kiviil kell helyezni. :

Magyarorszag Alaptérvénye (a tovabbiakban: Alaptsrvény) T) cikk (2) bekezdése szerint jogszabaly (....)
az onkormanyzati rendelet. A (3) bekezdés értelmében jogszabély nem lehet ellentétes az
Alaptdrvénnyel. Az Alaptérvény 32. cikk (3) bekezdés elbirja, hogy az 6nkormanyzati rendelet mas
jogszaballyal nem lehet ellentétes.

Tekintettel arra, hogy az énkormanyzat rendelete nem lehet ellentétes az Alaptérvénnyel, illetve mas
jogszaballyal, igy a Ht. 2013. januar 1-jei hatalyba lépését kévetSen a helyi 6nkormanyzatnak meg
kellett teremtenie az Osszhangot a hulladékgazdalkodas targyaban alkotott &nkormanyzati
rendelete és Ht. kdzétt. Az 6sszhang megteremtése torténhet — a korabbi rendelet hatalyon kivil
helyezése mellett — egy Uj rendelet megalkotasaval, vagy a mar meglévé rendelet modositasaval.

A rendelkezeésemre allé nyilvantartas alapjan megailapitottam, hogy a képviselé-testiilet nem tett eleget
jogharmonizécios kotelezettségének, nem teremtette meg az dsszhangot a hulladékgazdalkodasi
kdzszolgaltatas targyaban alkotott 5nkormanyzati rendelete és a Ht. rendelkezései k6zott.

Az Motv. 134. § (1) bekezdésében foglaltak alapjan kérem, hogy a felhivasomban foglaitakat
megvizsgalni, és az annak alapjan tett intézkedésrdl legkésSbb a fenti hatarid6ig tajékoztatni
sziveskedjen. =

Felhivom a figyelmét, amennyiben a jogszabalysértés megsziintetésére nyitva allé hatarido
eredmenytelendl telik el, a Karianal az Motv. 136. § (2) bekezdése alapjan Pusztaszemes Kozség
Onkormanyzata Képviselé-testiletének a helyi hulladékkezelési kdzszolgaltatasrol sz6lé 8/2010. (XI1.21.)
rendelete jogszaballyal valé 6sszhangjanak birdsagi felulvizsgalatat fogom kezdeményezni.

Kaposvar, 2014. februar 3.
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