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Helyi Esélyegyenléségi Program (HEP)

Bevezetés

Osszhangban az Egyenlé Banasmodrol és az Esélyegyenléség Elémozditasarol szolo 2003. évi
CXXV. torvény, a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szabalyairdl és az
esélyegyenlOségi mentorokrdl szold 2021.06.30-dn médositott 321/2011. (XIl. 27.) Korm. rendelet alapjdn
megjelent Beliigyminisztérium ,Mddszertani utmutatéo a helyi esélyegyenléségi programok elkészitésének
szempontjaihoz és a program feliilvizsgdlatdhoz” c. dokumentum szerint dtdolgozva, Teleki Kozség
Onkorményzata Esélyegyenléségi Programban rdgziti az esélyegyenldség érdekében sziikséges

feladatokat.

Az Onkormanyzat vallalja, hogy az elkészilt és elfogadott Esélyegyenléségi Programmal
Osszehangolja a telepiilés mas dokumentumait, valamint az onkormanyzat fenntartdsaban 1évo
intézmények mukodtetését. Vallalja tovabba, hogy az Esélyegyenldségi Program elkészitése soran
bevonja partneri kapcsolatrendszerét, kiilonds tekintettel a koznevelés allami és nem allami

intézményfenntartoira.

Jelen helyzetelemzés az Esélyegyenldségi Program megalapozasat szolgalja.

Az egyenld banasmodrol €s az esélyegyenldség eldmozditasardl szold 2003. évi CXXV. térvény
31§ (1)b bekezdése szerint a telepiilési Onkormanyzat 6t évre szold helyi esélyegyenldségi
programot fogad el, amelyet a torvény 31. § (4) bekezdése értelmében kétévente at kell tekintetni,
az attekintés alapjan sziikség esetén a helyi esélyegyenldségi programot feliil kell vizsgalni, illetve a

helyzetelemzést és az intézkedési tervet az 01j helyzetnek megfeleléen kell modositani.

A telepiilés bemutatasa

Teleki kozség a Balatontol délre 12 km-re fekvo kiskozség, amely a szomszédos telepiilésekkel —
Széladdal, Kotcsével és Nagycsepellyel — egylitt, ugynevezett zsdktelepiilés csoportot alkot a
Kiilsé- somogyi-dombsagban. A falu Arpad-kori multtal rendelkezik, a tihanyi apatsag birtokait
Osszeird, 1211-ben kelt okiratban emlitik el@szor, ahol Villa Theluky alakban jegyezték a telepiilés

neveét.




Teleki a Dél-dunantuli régidohoz, Somogy megye balatonfoldvari kistérségéhez tartozik.
A korabbi években Kotese kozséggel kozosen miikodtetett korjegyzoséget, 2009. januar 01.-t6l a
Balatonfoldvar, Balvanyos, Teleki, Pusztaszemes, Szantod, Szolad Korjegyzdséghez csatlakozott.
2013. januar 01.-t61 a Balatonfoldvari K6zds Onkormanyzati Hivatal alapito tagja.
Allandé lakosainak szama 2022. janudr 01-én: 228 £6.
A telepiilésen a munkanélkiiliség jelentésebb mértékben van jelen, mint a kdrnyezd kdzségekben.
A lakossag elsdsorban altalanos iskolai végzettségii, alacsony a kozépfoku végzettségiiek szama. A
telepiilésen a kornyezo kozségekhez viszonyitva magas a roma lakossag aranya.
A telepiilésen a 2010. évi valasztasok utin Roma Nemzetiségi Onkormanyzat alakult, a miikodés
folyamatos. A roma lakossag korében magas az altalanos iskolai végzettséggel nem rendelkezok
szama.
A telepiilés tagja a Balatonfoldvari Tobbcélu Kistérségi Tarsulasnak, a Dél-Balatoni Regionalis
Hulladékgazdalkodasi Tarsulasnak, és a Dél-Balatoni Szennyvizelvezetés ¢és Tisztitas
Megvalositasat Célzé Onkorményzati Tarsulds Tarsuldsi Tanacsdnak. Tagja a Balatonszarszoi
Ovodafenntarté Tarsulasnak, a Kotcse székhelyii haziorvosi szolgalatnak és a Kotese székhelyt
védondi szolgalatnak.
Telekiben a kovetkezd kozintézmények mitkddnek:

- Onkormanyzati fenntartasban: Miivel6dési Haz, Konyvtar

- tarsulasi megallapodas alapjan a kozségre kiterjedd illetékességi teriilettel: Balatonfoldvari

Kistérség Szocialis és Gyermekjoléti Szolgalata (csaladsegités, hazi segitségnyujtas,

gyermekjoléti szolgaltatas)

A telepiilésen miik6do egyesiiletek, tarsadalmi szervezet:

Teleki Kozségért Alapitvany

Ordoszi Napsugar Alapitvany

Voroskereszt helyi szervezete

Helyi médiaval a telepiilés nem rendelkezik.

A telepiilésen katolikus és reformatus gyiilekezet van.

A kornyékben egyediilallo a reformatus templom épiilete, amely Szent Andras apostol tiszteletére
épult az 1270-es években. A fazsindelyes templom némi atalakitassal a mai napig fennmaradt,
kereszteldket, szentmiséket tartanak a régi templom falai kozott.

Kiilfoldi kapcsolatokkal a telepiilés nem rendelkezik.

A helyi civil szervezetek koziil elsésorban az Ordoszi Napsugar Alapitvany emlithetd, amelynek
nagy szerepe volt a kornyékben egyediilallo 300 éves berkenyefa védetté nyilvanitasaban.

A telepiilésen napjainkban megrendezésre keriild hagyomanyos rendezvények: Teleki junialis,

Teleki falunap, nyugdijas talalkozo, Marton napi borverseny, falukaracsony.
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A csendes, nyugalmas kdrnyezetet mind a hazai, mind a kiilfoldi turistak felfedezték. Gyalogos-,
kerékparos-, lovas tirdk soran alkalom nyilik megkodstolni a Telekiben termelt kivald borokat,
illetve az eredeti, hamisitatlan falusi ételeket. A telepiilésrdl szép kilatads nyilik a kornyezd

teleptilésekre mindekézben megcsodalhatjuk a gyonyorii balatoni panoramat.

A telepiilés demografiai mutatoi:

A telepiilés lakonépessége 2022. janudr 01-én 228 £6. A vizsgalt idészakban a lakénépesség

folyamatosan emelkedett.

1. szamu tablazat - Lakdnépesség szdma az év végén
p F6
Ev Valtozas
(TS 001)
2016 210 bazis év
2017 223 106,19%
2018 226 101,35%
2019 219 96,90%
2020 216 98,63%
2021 216 100,00%

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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Az allandd népességnek a 48 %-a nd, 52 %-a férfi. A telepiilésen az aktiv koru lakosok szama a
legmagasabb. A 0-17 éves kortiak szama magas, 54 6. A 65 év feletti lakosok szama: 43 6. A 60

¢év feletti lakosok szama a korabbi idészakban magasabb volt, azonban jelenleg 4 f6vel kevesebb,

mint a 0-17 éves lakossag szama.

A 60 ¢év felettiek szamaranyat vizsgalva az tapasztalhatd, hogy magasabb az idéskorti nék szama.
Osszességében 8 fovel tobb a fiatal és aktiv koru férfiak szama a nékhoz viszonyitva. A lakossag
l1étszamadatat tekintve Teleki kozségben a 60 évnél idésebbek aranya a lakossagszamhoz

viszonyitva: 19 %.
2019. januar 1-én Telekiben az allando lakosok szama: 226 £6 volt, 2022. évben 228 fd.

2. szamu tablazat - Alland6 népesség 6sszetétele nemek és korcsoportok szerint (2019)
Az dlland6 népességbdl a
F6 megfelel6 korcsoporti nék és
Korcsoport férfiak aranya (%)
L . Osszesen Férfiak N6k
Férfiak | N6k (T5003) (TS 005) (T5007)
Allandé népesség szama (férfiak TS 004, nék TS 006) 118 108 226 52,21% 47,79%
0-2 évesek (0sszes szama TS 008, aranya TS 009) 8 3,54%
0-14 éves (férfiak TS 010, ardnya TS 011; n6k TS 012, aranya TS 013) 24 19 43 10,62% 8,41%
15-17 éves (férfiak TS 014, ardnya TS 015; n6k TS 016, aranya TS 017) 6 2 8 2,65% 0,88%
18-59 éves (férfiak TS 018, aranya TS 019; nék TS 020, aranya TS 021) 60 64 124 26,55% 28,32%
60-64 éves (férfiak TS 022, aranya TS 023; n6k TS 024, aranya TS 025) 4 4 8 1,77% 1,77%
65 év feletti (férfiak TS 026, aranya TS 027; n6k TS 028, aranya TS 029) 24 19 43 10,62% 8,41%

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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Allandé népesség - n8k életkori megoszlasa
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Az Oregedési index mutatja, hogy 100 f6 14 alattira mennyi 65 év feliili f6 jut. A 60 év feletti
lakosok szama novekvd tendencidat mutat, ugyanakkor a 0-14 éves lakossdag szama csokken. Az
oregedési index novekszik, meghaladja a 120%-ot. Ebbdl az kévetkezik, hogy a telepiilés

eloregedo.

3. szamu tablazat - Oregedési index
0-14 éves koru
65 év feletti dllandé ) ,
. L allandé lakosok . L.
. lakosok szama (f6) , . Oregedési index
Ev i szama (f6)
(TS 026 és TS 028 , %
K (TS010 és TS 012
Osszesen) . (TS 030)
osszesen)
2016 39 40 97,50%
2017 39 45 86,67%
2018 43 48 89,58%
2019 43 43 100,00%
2020 43 42 102,38%
2021 47 39 120,51%
Forras: TelR, KSH-TSTAR
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4. szamu tablazat - Belfoldi vandorlasok

Allandé oda-, és elvandorlasok
By kiilonbségének 1000 allandé lakosra
vetitett szama (f6)
(TS 031)
2016 29,06
2017 78,52
2018 -13,36
2019 -31,46
2020 -13,79
2021 0,00

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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A sziiletések szama az utobbi években meghaladta a halalozasi szamot.

Az orszagos tendenciadhoz hasonléan megindult a telepiilésen a népesség oregedése. E tarsadalmi,
demografiai tényezOk hatdsanak kovetkeztében egyre inkabb novekszik az allami gondoskodas
szerepe. A fiatalok megtartasa a telepiilés jovojének és fejlodésének fontos eleme. A telepiilés
legfontosabb feladata a népességmegtartd képesség erdsitése, az elvandorlas megakadalyozasa,
mely alapot teremthet a jovObeni fejlesztéseknek. A telepiilés népességmegtartd erejét meghatarozo
moddon a munkahelyteremtés, a foglalkoztatds bdvitése tudja ndvelni. A telepiilés lakhatosaga, a

lakosok identitasérzetének nélkiilozhetetlen eleme a kozbiztonsag és a tarsadalmi stabilitas.



5. szamu tablazat - Természetes szaporodas

Az élve sziiletések és halalozasok
Ev kiilonbozetének 1000 lakosra vetitett
szama (fd)
(TS 032)
2016 4,84
2017 -4,62
2018 17,82
2019 -8,99
2020 -9,20
2021 0,00

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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Ertékeink, kiildetésiink

Fontosnak tartjuk, hogy Teleki olyan telepiiléssé valjon, ahol senki nem tapasztalja a hatranyos

megkiilonboztetés kozvetlen vagy kozvetett formajat, ahol minden lakossal szemben érvényesiil az

egyenld banasmod elve, valamint biztositott az egyenld hozzaférés az onkorményzat €és intézményei

altal nyujtott szolgaltatdsokhoz. Az esélyegyenlOség és egyenld hozzaférés biztositasan tul egyes

tarsadalmi csoportok esetében olyan tdmogatd 1épések megtételére van sziikség, melyek az

esélyegyenlOség elomozditasat szolgaljak.

A helyi esélyegyenl6ségi program kiemelt figyelmet fordit:

az oktatas és a képzés teriiletén a jogellenes elkiilonités megel6zésére, megsziintetésére;

az oktatasban, képzésben megjelend sztereotipikus palyaorientacido megvaltoztatasara;

a kozszolgaltatasokhoz, valamint az egészségiligyi szolgaltatdsokhoz vald egyenld esélyli
hozzaférés biztositasara;

munkaerd-piaci, tevékenységi szegregacio visszaszoritasara,

a hatranyos helyzetlieck munkaeré-piaci hatranyainak csokkentésére, foglalkoztatasi esélyeik
javitasara;

az egyenld banasmod kovetelményének érvényesitésére a helyi Onkormanyzat
dontéshozatalaban, illetve az altala fenntartott vagy tdmogatott intézményekben, és az
onkormanyzat altal ellendrzott szolgaltatasok korében;

a hatranyos helyzetli csoportok tagjai részvételének eldsegitésére a dontéshozatalban, ill. a

koziigyek iranyitasaban.

Az esélyegyenléség biztositasaval osszefliggé etikai elvek

Megkiilonboztetés tilalma, egyenld bandsmod elve: a kozszolgaltatdsok miikodésében meg
kell elézni az allampolgarok hatranyos megkiilonboztetését. A megkiilonboztetés tilalma
vonatkozik a lakosok barminemti faj, szin, nem, nyelv, vallas, politikai vagy mas vélemény,
nemzeti vagy tarsadalmi szdrmazds, vagyoni, sziiletési vagy egyéb helyzet szerinti
diszkriminacidjara.

Az emberi méltosag tiszteletben tartasa: Az allampolgarok emberi értékiik, méltosaguk,
egyediségiik alapjan tiszteletet érdemelnek, érdekeiket figyelembe véve olyan
koriilményeket és légkort kell kialakitani, melyek ezeknek az alapvetd értékeknek a
megorzeését €s megerdsitését szolgaljak.

Szolidaritas: A tarsadalom szamara minden allampolgar egyforman értékes, ezért a telepiilés

minden kozdsségének ¢és polgaranak érdeke a szolidaritds erdsitése, mely nagyban
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crer

érvényesiilési lehetdségeit. A raszorulé embernek megfelelé hozzaférést kell biztositani az
eréforrasokhoz, szolgaltatasokhoz abbol a célbol, hogy ¢ maga is el tudja végezni feladatait,
meg tudjon birkozni a nehézségekkel.

e M:éltanyossag és rugalmas ellatas: A megkiilonboztetés tilalma nem old fel minden 1étezd
egyenlétlenséget. Olyan pozitiv méltanyos és rugalmas intézkedéseket kell kidolgozni,

e yey

melyek eldsegitik az érintettek tarsadalmi pozicidjanak, életminéségének javulasat.

Az esélyegyenldség minden ember szamara fontos érték. Megléte segiti, hogy mindenkinek esélye
legyen jO mindségli szolgaltatasokra, az esélyegyenldtlenséggel kiizd0 emberek eldnyben
részesitését az ¢€let minden teriiletén, fliggetleniil attél, hogy ndé vagy férfi, egészséges vagy

fogyatékossaggal €1, milyen a szarmazasa vagy az anyagi helyzete.

Az Onkorményzat folyamatosan érvényesiti az esélyegyenléségi szempontokat a telepiilés
mikodését, fejlesztését meghatarozd alapvetdé dokumentumaiban. Az esélyegyenlOség
megvaldsitasat horizontalis elvnek tekinti, amely 4thatja valamennyi dnkormanyzati tevékenységet:

a kotelezo és onként vallalt feladatok ellatasat.

Az Onkorminyzat az esélyegyenlségi politikijat munkaltatéi szerepkorben, kozvetlen
szolgaltatasai sordn érvényesiti. Az esélyegyenlOséggel kapcsolatos tevékenysége folyaman
mindent megtesz annak érdekében, hogy az egyes projektek kidolgozasaban az érdekelt civil
szervezOdések is aktiv szerepet jatsszanak, eldsegitve ezzel a telepiilés lakossaganak ilyen iranyu
szemléletvaltasat is. Ennek eszkozei szabdlyozas, tdmogatds és a jO gyakorlatok bevezetése,

bemutatasa.
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Célok

A Helyi Esélyegyenldségi Program atfogo célja

Teleki K6zség Onkormanyzata az Esélyegyenldségi Program elfogadasaval érvényesiteni kivanja:
az egyenld banasmad, és az esélyegyenldség biztositasanak kdvetelményét, a kdzszolgaltatasokhoz
torténd egyenld hozzaférés elvét, a diszkrimindciomentességet, szegregaciomentességet, a
foglalkoztatas, a szocialis biztonsag, az egészségligy, az oktatas ¢és a lakhatds teriiletén, a
helyzetelemzés soran feltart problémak komplex kezelése érdekében sziikséges intézkedéseket. A
koznevelési intézményeket — az 6voda kivételével — érintd intézkedések érdekében egyiittmikodik
az intézményfenntartd kozpont teriileti szerveivel (tankeriilettel).

Az esélyegyenldség megvalositasanak alapfeltétele a diszkriminacio- és szegregaciomentesség. Az
esélyegyenlOségi programnak a telepiilésen €16 hatranyos helyzetli csoportokra kell iranyulnia, akik
szdmara a sikeres élet és tarsadalmi integracido esélye a helyi tarsadalmat célzo fejlesztések és
beruhazasok ellenére korlatozott marad a kiilonboz6é teriileteken jelentkezé hatranyaikat
kompenzal6 esélyegyenldségi intézkedések nélkiil.

Az Onkorményzat alapveté célja, hogy olyan telepiilés legyen, ahol érvényesiil az az elsédleges
alapelv, mely szerint minden embert egyenlonek kell tekinteni. Kozvetlen vagy kozvetett
diszkriminéacioé vagy hatranyos megkiilonboztetés senkit ne érjen sem faj, szin, nem, nyelv, vallas,
politikai vagy mas vélemény, nemzeti vagy tarsadalmi szarmazas, vagyoni, sziiletési vagy egyéb
helyzet szerint. Célunk a telepiilésen élG hatranyos helyzetii csoportok helyzetének feltérképezése
és a feltart problémdk komplex kezelésre szolgdlo (mds telepiilési programokkal dsszehangolt)
intézkedési terv megalkotdisa, a helyben érintett szereplék bevondsdval, sziikség szerint a

telepiilések kozotti egyiittmiikodések kialakitasdaval.

Olyan intézkedések, eljarasok megfogalmazasa, amelyek:

e szolgaljadk egy Osszetartd, szolidaris tarsadalom erdsitését a hatrdnyos megkiilonboztetés
megsziintetésével, az esélyegyenldség, egyenld banasmdd biztositasdval a hatranyos
helyzetli csoportok szdmara,

e Dbiztositjak a hatranyok hatdsainak mérséklését, akar megeldzését a pénzbeli, természetbeni
juttatasokhoz vald hozzajutassal, a kilonbozé kozszolgaltatasokhoz valéo egyenld
hozzaféréssel, a foglalkoztatdsi, oktatasi, egészségligyi, szocidlis, igazgatasi ¢&s
tertiletfejlesztési célok 6sszehangolasaval,

o kiszlirik az esetleges szegregacios és szelekcios mechanizmusok lehetdségét,
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e tamogatjak a tarsadalmi integraciot a meglévd és eredményes szolgaltatadsok megtartasaval,
vagy a felmeriil6 igények, sziikségletek kielégitését segitd 0j tamogatd szolgaltatasok

bevezetésével.

A HEP helyzetelemz6 részének célja

Elsédleges célunk szamba venni a 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében
nevesitett, esélyegyenldségi szempontbol fokuszban 1évd célcsoportokba tartozok szamat és
aranyat, valamint helyzetét a teleptilésen.

E mellett célunk a célcsoportba tartozokra vonatkozdan attekinteni a szolgaltatdsokhoz torténd
hozzaférésiik alakulasat, valamint feltarni az ezeken a teriileteken jelentkez6 problémakat.

Tovabbi célunk meghatarozni az e csoportok esélyegyenldségét eldsegitd feladatokat, €s azokat a

teriileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenld banasmod érdekében.

A célok megvalositasdnak Iépéseit, azok forrasigényét és végrehajtasuk tervezett litemezését az

HEP IT tartalmazza.

A HEP IT célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozdsok részletes tervezése, amelyek konkrét
elmozdulasokat eredményeznek az esélyegyenldségi célcsoportokhoz tartozok helyzetének javitasa
Szempontjabol.

Tovébbi célunk meghatarozni a beavatkozasokhoz kapcsoloddé kommunikéciot.

Szintén célként hatdrozzuk meg annak az egyiittmiikodési rendszernek a felallitasat, amely a
programalkotas és végrehajtds soran biztositja majd a megvaldsitds, nyomon kovetés, ellendrzés-
értékelés, kiigazitas tdmogato strukturalis rendszerét, vagyis a HEP Forumot és a hozza kapcsolodo

tematikus munkacsoportokat.

A HEP jelentosége

A HEP-ek nem csupdn a felzdrkozdsi stratégia telepiilésszintii megvalositasanak alapegységei,
hanem fontos szerepet toltenek be a kormdnyzati konzulticios rendszerben azzal, hogy
megteremtik a lehetéséget a kormanyzati célok tarsadalmasitasdara, a fejlesztési elképzelésekhez

torténd csatlakozdasra és forditott iranyban az alulrdl felfelé torténo informdcioaramlasban is
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lehetdséget biztositanak a telepiilésszintii elorehaladdas nyomon kovetésére és fejlesztési igények

megfogalmazdsdra a felzarkozasi, esélyteremtési feladatokhoz kapcsolédoan.

1.2.1.Nok helyzete, esélyegyenlosége

A nemek kozotti hatranyos megkiilonboztetést tobb jogszabdly is tiltja, ezek kozott is kiemelt
szerepet foglal el az Alaptorvény és a Munka Torvénykonyve. Ugyanakkor a ndk és férfiak kozott a
tarsadalmi élet minden teriiletére kiterjedd egyenldtlenség természetének, okainak feltdrasat nem
irja el6 jogszabaly.
A ndk kozott is kiemelten hatranyos helyzetben vannak

1. a 45 év feletti ndk a valtozo képzettségi kovetelmények,

2. a palyakezd6k a szakmai tapasztalat hianya,

3. a kisgyermekes anyukak a munkabdl vald kiesés miatt.

A kozségben talalhato ndket is foglalkoztatd munkahelyek jellemzden a kozszféra és a szolgaltatasi
szektor. A foglalkozatott, az inaktiv és a munkanélkiili n6i népesség fobb demografiai adatai nem
allnak teljeskoriien rendelkezésre.

A n6k anyagi kiszolgaltatottsagat fokozza, hogy sokan nem tudjak felmutatni a
nyugdijjogosultsaghoz sziikséges ledolgozott munkaid6ét. A telepiilés nem rendelkezik adatokkal a
ledogozott munkaidd tekintetében.

A gyermekiiket egyediil nevel6 n6k gazdasagilag (és jogilag is) ki vannak szolgaltatva. A telepiilés
nem rendelkezik felméréssel a gyermekeiket egyediil neveld nok sziikségleleteit illetéen.

A nok és férfiak foglalkozasi szegregacioja, és az un. ,ivegplafon” (a behatarolt elémeneteli
lehetdség) az egyenldtlen bérezést és altalaban a javakhoz, kompetencidkhoz és lehetdségekhez vald
egyenlétlen hozzaférést eredményezi. A ndk jellegzetesen az alacsony fizetésii munkakorokbe
szorulnak. A telepiilés nem rendelkezik informéciokkal a férfiak és ndk bérezését illetden.
Munkaerd piaci helyzetiikrdl azonban nem késziilt felmérés.

A ndk foglalkoztatasat gatlé legfobb akadalya a gyermeknevelés. A csaladi, maganéletbeli
feladatok és feleldsségek altaldban egyoldalian a ndket terhelik. A telepiilés nem rendelkezi
adatokkal a ndk csaladon beliili talterheltségérol. Teleki telepiilésen bolcs6de, ovoda, iskola és
csaladi napkozi nem miikodik. Ovodaba, iskolaba Kotcsére, illetve Balatonszarszora jarnak
gyermekeink.

Az dnkormanyzat célkitlizése, hogy a két nem egyenld lehetdségekkel rendelkezzen a tarsadalmi és
a maganéletben, a munkavallalas teriiletén, a képzésben valo részvételben, az eldmenetelben, a

politikai dontéshozatalban, a gyermeknevelésben, valamint a szolgaltatdsokhoz valo hozzaférésben.
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1.2.2. Fogvatékkal élok

A fogyatékkal ¢élokre vonatkozdéan nem allnak rendelkezésre értékelhetd statisztikai adatok,
amelyek alapjan pontos képet lehetne alkotni a fogyatékkal ¢lok lakhatasi, egészségiigyi,
foglalkoztatasi helyzetérol.

A szocialis ellatasok igénybevevodi kozott nagy valdszinliséggel jelen vannak fogyatékos személyek
is, nyilvantartott adattal azonban csak a kozlekedési tamogatasban részesiilokrdl rendelkeziink.

A fogyatékos emberek és csaladjaik vilagszerte a legsériilékenyebb tarsadalmi csoportot alkotjak,
¢vszazadok 6ta a szocialis €let peremére sodrodva élnek, boldogulasukat ezernyi tényezd hatraltatja.
Ko6z6s feladatunk annak lehet6vé tétele, hogy egyenlé esélyekkel érvényesiilhessenek a mindennapi
¢letlink soran a lakhatas és kozlekedési eszk6zok hasznélata, a szocialis és egészségiigyi ellatas, az
iskolaztatasi és munkalehetdségek, a kulturdlis és tdrsadalmi élet, valamint a sport és a szérakozas
teriiletén is. A fogyatékkal él6k legnagyobb részének egyetlen megélhetési forrasa az alacsony
Osszegli nyugdij, jaradék, segély. Egyes esetekben az iskolai végzettségiik elmarad az egészséges
tarsaikétol, ami tovabb rontja megélhetési esélyeiket. A tartds egészségiigyi problémakkal, illetve

fogyatékkal €16 emberek munkaer6-piaci lehetéségei erdsen behatarolodtak.

1.2.3. Romak és mélyszegénységben élok

Teleki telepiilésen a 2019. évi nemzetiségi dnkormanyzati valasztason a roma névjegyzékeben levd
valasztopolgarok szama 52 f6 volt. Tehat a telepiilésen 52 f6 vallja magat roma nemzetiséghez
tartozonak.

A telepiilésen magas a munkanélkiilieck szama. A hatranyos helyzetiiek, inaktivak munkaer6- piacra
torténd visszakeriilése érdekében az Onkormanyzat kozfoglalkoztatassal igyekszik segiteni a
munkavégzéshez kapcsolt, munkajovedelemmel jar6 foglalkoztatast. Az egyenldtlenség meglétét
bizonyitdé esetekrdl nincs tudomasunk, ha mégis érzékelhetd a mindennapok soran, az a
tarsadalomban meglévé elbitéletek alapjan értelmezheté. Ezek ellen minden lehetséges eszkozzel

fel kell Iépni.

1.2.4. Gyermekek

Kotesén ¢és Balatonszarszon ¢és Szoladon is érheté el gyermekeink szamara életkoruknak
megfeleléen az 6vodai ellatas, altalanos iskolai oktatas Balatonszarszon, az also tagozatos tanulok

részére a kotcsei tagintézményben biztositott.
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1.2.5. Idosek

A kozségben a 60 év felettiek ardnya az 0sszlakossag kozel 22 %-a. Az idések nyugdij-6sszegeirdl
nincs informacionk. Az, hogy az idések hogyan ¢lik meg az évek mulasat, az esetleges egyediillétet,
nagymértékben fiigg a tarsadalom nytjtotta életkoriilményektdl, az iddsekkel szemben tanusitott
tarsadalmi magatartastol. A csaldd fiatalabb tagjai gyakran kevés id6t szdnnak a velik vald
torédésre, gyakran tavol élnek idésebb csaladtagjaiktol, illetve a megélhetési gondok miatt tobb
mint 8 orat dolgoznak. A fentick miatt megnétt a személyes gondoskodast nyujté szocialis ellatasok

iranti igény.
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A Helyi Esélyegvenloségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

1. Jogszabalyi hattér bemutatasa

Az Alaptérvény 4. modositdsdval bekeriilt a XV. cikk (4) pontjaként, hogy ,,Magyarorszdg az esélyegyenl6ség és a

tdarsadalmi felzarkozas megvaldsuldsat kiilon intézkedésekkel segiti.”

A helyi esélyegyenlGségi program elkészitését az egyenl6 bandasmoddrél és az esélyegyenlGség

elémozditasardl sz6lé 2003. évi CXXV. torvény (tovabbiakban: Ebktv.) elGirdsai alapjan végeztik. A program

elkészitésére vonatkozé részletszabdlyokat a torvény végrehajtasi rendeletei,

a helyi esélyegyenl6ségi programok elkészitésének szabdlyairdl és az esélyegyenldségi
mentorokrél” sz6lé 321/2011. (XI1.27.) Korm. rendelet ,2. A helyi esélyegyenl@ségi program
elkészitésének szempontjai” fejezete és 2021.06.30-i médositdsa.

a Beliigyminisztérium honlapjén megjelent ,MODSZERTANI UTMUTATO a helyi esélyegyenléségi
programok elkészitésének szempontjaihoz és a program feliilvizsgdlatahoz” alapjan alkalmaztuk, kiil6nds
figyelmet forditva:

a Magyarorszag helyi dnkormanyzatairdl sz6l6 2011. évi CLXXXIX. térvény (tovabbiakban: Motv.)

a szocialis igazgatasrol és szocialis ellatasokrol sz6lé 1993. évi lll. torvény (tovabbiakban: Szt.)

a foglalkoztatas elGsegitésér6l és a munkanélkiliek ellatasardl széldo 1991. évi IV. torvény
(tovabbiakban: Flt.)

a nemzetiségek jogairdl szolé 2011. évi CLXXIX. torvény (tovabbiakban: nemzetiségi torvény)

az egészségligyrdl sz6l6 1997. évi CLIV. torvény (tovabbiakban: Eltv.)

a gyermekek védelmérdl és a gydmiigyi igazgatasrol széld 1997. évi XXXI. torvény (tovabbiakban:
Gyvt.)

a nemzeti kdznevelésrél szold 2011. évi CXC. torvény (tovabbiakban: Nkntv.)

elGirasaira.

1.2 Az esélyegyenldségi célcsoportokat érintd helyi szabalyozas rovid bemutatasa.

Helyi rendelet alkotasnal és szabalyozasnal a relevans célcsoportokra figyelemmel vagyunk.

Teleki Kozség Onkormanyzat Képviseld-testiilete 4/2021. (V. 28.) onkormdnyzati rendelete

a helyi szocidlis ellatasokrol,

o Teleki Kozség Onkormdnyzata Képvisel-Testiiletének 4/2019. (V1.28) Onkormdnyzati

Rendelete A helyi kozmiivelodési feladatok ellatdsarol;
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o Teleki Kozség Onkormdnyzata Képviseld-Testiiletének 10/2015. (X1.9.) Onkormdnyzati
rendelete a természetben nyujtott szocidlis célu tiizifa tamogatds jogosultsagi feltételeirdl;
o Teleki Kozség Onkormdnyzata Képviseld-Testiiletének 12/2011. (X11.23) Onkormdnyzati

rendelete a helyi adokrol;

o Teleki Kozség Onkormdnyzata Képviseld-Testiiletének 5/2007. (V.30) Onkormdnyzati

rrrrr

2. Stratégiai kornyezet bemutatasa

A felzarkozas politika alapdokumentumaként Magyarorszdag Kormdnya 2011-ben fogadta el a
Nemzeti Tarsadalmi Felzdarkozdsi Stratégiat [1430/2011. (XII. 13.) Korm. hat.], majd 2014-ben
annak frissitéseként a Magyar Nemzeti Tdrsadalmi Felzdarkozasi Stratégia 11-t [1603/2014. (XI.
4.) Korm. hat.]. 2021-ben elkésziilt a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozdsi Stratégia 2030
(MNTES 2030), amely a kiovetkezd 10 évre alapozza meg a felzarkozas-politika fd irdnyait.

Uj Roma Stratégia(2019-2030)

Nemzeti Ifjusagi Stratégia (2009-2024)

»Legyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-2032)

N0k és Feérfiak Tarsadalmi Egyenliségét Eldsegité Nemzeti Stratégia (2010-2021)
Iddsiigyi Nemzeti Stratégia (2010-2022), (2023-2024)

Orszagos Fogyatékossagiigyi Program (2015-2025)

A HEP-ekben leképezddik a felzarkozdsi stratégia szemlélete, igy azok a felzdrkozas politika helyi

szintii részeként és a végrehajtas eszkozeiként miikodnek.

A helyi felzarkozas politika tervezési alapjaként épit a HEP-ekre a Pénziigyminisztérium
osszefogasaban késziilt Nemzeti Fejlesztés 2030, Orszagos Fejlesztési és Teriiletfejlesztési

Koncepcio is.

Az Ebktv. 31. § (2) bekezdése értelmében a programalkotds sordan gondoskodni kell a HEP és a
telepiilési onkormanyzat dltal készitendd egyéb fejlesztési tervek, koncepcidk, tovabbd a
koznevelési esélyegyenloségi terv, illetve a szakképzési esélyegyenloségi terv és az integralt

telepiilésfejlesztési stratégia antiszegregacios célkitiizéseinek osszhangjarol.
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2.1 Kapcsolodés helyi stratégiai és telepiilési Onkormanvyzati dokumentumokkal, koncepcidkkal,
programokkal

A helyi szocialis ellatasokrol szold 2/2015.(11.27.) onkormanyzati rendelet, a Balatonfoldvari
Kistérség Szocialis €és Gyermekjoléti Szolgalat Tarsulasi Megallapodésa, Esélyegyenldségi terv, az

éves koltségvetési Onkormanyzati rendeletek, nkormanyzati gazdasagi programok.

Koltségvetési koncepcio: A koncepcidban a kovetkezd évre vonatkozoan atfogdan tervezésre

kerlilnek az egyéb tervek mellett a szocialis juttatasok. E dokumentum, valamint az ebben foglaltak
alapjan kidolgozott éves koltségvetési rendeletben keriilnek megjeldlésre és szamszer(isitésre az
adott évben megvaldsitando fejlesztések. Valamennyi az esélyegyenldség szempontjabol

szamitasba vehet6 koltségtervezés itt Gsszpontosul.

Gazdasagi program: Azt a célkitlizést szolgalja, hogy egy eldre kidolgozott terv, program alapjan

legyenek konkrét célmeghatarozasok, ennek mentén keres az Onkormanyzat palyazati
lehetoségeket, egyéb forrast a megvalodsitashoz. Gyakran egy gazdasagi program tartalmazza az
esélyegyenldség  szempontjabol  érintett  teriiletek  hianykompenzéacigjat, példaul az
akadalymentesités, az egészségiigy, a szocialis ellatas, az idosgondozas teriiletén, de természetesen
mas szamtalan teriiletet érinthet. Adott évre vonatkozdé megvaldsitando elemei a koltségvetési

koncepcidban, illetve a koltségvetési rendeletben jelennek meg.

Koznevelés-fejlesztési terv — A helyi onkormanyzati feladat-ellatasi rendszerben minden kozségi,
varosi, fOvarosi keriileti onkormanyzatnak feladata, kotelezettsége volt, hogy gondoskodjék a
telepiilésen €16k részére arrdl, hogy az 6vodai nevelés és az altalanos iskolai nevelés és oktatas a
rendelkezésiikre alljon anélkiil, hogy annak igénybevétele a sziilok, illetve gyermekeik részére
aranytalan teherrel jarna. A koznevelésr6l sz6lo torvény alapjan az allam  gondoskodasi
kotelezettsége — az 6vodai nevelés kivételével — megfogalmazodik. Mar nem a korményhivatalok
készitik el a feladat-ellatasi intézményhalozat-miikodtetési és kdznevelés-fejlesztési tervet, hanem
az oktatasért felelés miniszter. Az oktatasért felelds miniszter az Oktatasi Hivatal elGterjesztése
alapjan a kormanyhivatalok kozremiikodésével és a helyi Onkormanyzatok véleményének
kikérésével ¢és kozremiikodésével késziti el megyei szinti bontisban az intézményhalozat-
mikodtetési és koznevelési-fejlesztési tervet. A telepiilési onkormanyzat kotelezettsége, hogy
beszerezze a teleplilésen miikodd koznevelési intézmények neveldtestiiletei, alkalmazotti
kozosségei, a sziiloi és didkszervezetei véleményét. Az oktatasi hivatal s feladata az is, hogy a

koznevelés-fejlesztési terv elkészitésekor a nemzetiséget érintd kérdésekben beszerezze az érintett
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telepiilési, teriileti és orszagos nemzetiségi Onkormanyzatok egyetértését (Forras : Iskolaszolga,

XXII1. 3., 2012. november)

Helyi Epitési Szabalyzat: Az onkormanyzat a telepiilésrendezési feladatat a helyi épitési

szabalyzat, valamint a telepiilésrendezési tervek elkészittetésével és azok elfogadasaval latja el.

Telepiilésszerkezeti terv : Az 1997. évi LXXVIIL torvény 10. §-a szerint a telepiilésszerkezeti terv

meghatarozza a telepiilés alakitdsanak, védelmének lehetdségeit és fejlesztési iranyait, ennek
megfeleléen az egyes teriiletrészek felhaszndldsi modjat, a telepiilés mukodéséhez sziikséges
muszaki infrastruktira elemeinek a telepiilés szerkezetét meghatarozo térbeli kialakitasat és
elrendezését, az orszagos és térségi érdek, a szomszédos vagy a mas modon érdekelt tobbi telepiilés
alapvetd jogainak és rendezési terveinek figyelembevételével a kornyezet allapotanak javitasa vagy
legalabb szinten tartdsa mellett. A telepiilésszerkezeti tervet a telepiilési dnkormanyzatnak legalabb
tizévenként feliil kell vizsgalnia, és sziikség esetén a terv modositasarél vagy az 1 terv
elkészitésérol kell gondoskodnia. A tizévenkénti sziikséges feliilvizsgalat soran gondoskodni kell az

1d6kdzben tortént modositasok egységes tervbe foglalasarol.

Telepiilésfejlesztési koncepcié: az 1997. ¢évi LXXVIIL torvény értelmében a fejlesztés

Osszehangolt megvalosuldsat biztositd ¢€s a telepiilésrendezést is megalapozd, a telepiilés
kozigazgatasi teriiletére kiterjedd dnkormanyzati telepiilésfejlesztési dontéseket rendszerbe foglalo,
onkormanyzati hatarozattal elfogadott dokumentum, amely a telepiilés jovébeni kialakitasat
tartalmazza. A fejlesztési koncepcio elsGsorban telepiiléspolitikai dokumentum, amelynek
kidolgozasdban a természeti-miivi adottsagok mellett a tarsadalmi, a gazdasagi, a kornyezeti
szempontoknak ¢és az ezeket biztositd intézményi rendszernek van dontd szerepe. A torvény 7. §-a
értelmében a telepiilésfejlesztési koncepcidban foglaltak megvalositasa érdekében a varosok és tobb
telepiilés kozos fejlesztési tervezése esetén integralt telepiilésfejlesztési stratégiat kell késziteni. Az
integralt telepiilésfejlesztési stratégia meghatarozza a teleptilések telepiilésfejlesztési tevékenységét,
Osszehangolja a kiilonb6z6é szakpolitikai megkdzelitéseket, Osszefogja és iitkdzteti az érintett
partnerek (lizleti szektor, civil szektor, kozszféra szerepldi, lakossadg) céljait, elvarésait,
meghatarozza a fejlesztési célokat, azok finanszirozasi modjat, tovabba a megvalositas és fenntartas
modjat is Osszefliggéseiben kezeli.
A telepiilés hosszl tavl jovoképe a nyitottsag €s dinamizmus: az értékdrzés és a megujulas.
Stratégiai céljai:

e Fenntarthato teleptilésfejlesztés,

e A telepiilés, mint az ¢lhetd, értékdrzd és innovativ tidiildhelyi kdrnyezet,
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Példaértékli gondoskodas és egyenld esélyek biztositasa.

Telepiilésképi Arculati Kézikonyv

Az orszag minden telepiiléséhez kidolgozando telepiilésképi arculati kézikonyvek és telepiilésképi
rendeletek  elkészitését a telepiileskep  védelmérol — szolo 2016.  évi  LXXIV.  torvény,
tovabba a telepiilésfejlesztési  koncepciorol, az integralt telepiilésfejlesztési stratégiarol és a
telepiilésrendezési eszkozokrol, valamint egyes telepiilésrendezési sajatos
Jjogintézményekrol szolo 314/2012. (X1.8.) kormanyrendelet irja le.

Teleki Kozség Képviselo-testiilete 2018. évben fogadta el Teleki Kozség Arculati Kézikonyvét,
valamint Teleki kozség telepiilésképének védelmérdl szolo 9/2018. (XI11.18.) onkormanyzati
rendeletét.

Az Onkormanyzat 2020-24. évi Gazdasagi Programjat Teleki Kozség Képviselo-testiilete a
48/2020.(X.27.) hatarozataval fogadta el.

Teleki Kozség Onkormanyzata az esélyegyenldséggel kapcsolatos tevékenysége soran mindent
megtesz annak érdekében, hogy az egyes projektek kidolgozasaban az érdekelt civil szervezodések
is aktiv szerepet jatszanak, eldsegitve ezzel a telepiilés lakossaganak ilyen irdnyl szemléletvaltasat
is. Az esélyegyenlGség eszméjének egyre mélyebb és szélesebb korti tarsadalmi tudatosulasa
kovetkeztében Teleki Kozség Onkormanyzata a kovetkezokben —felvazolt telepiilési

es¢lyegyenldségi programot alkotja meg.

2.2 A helyi esélyegyenloségi program térségi, tarsulasi kapcsolddasainak bemutatasa

A Dél-Dunantulon beliili teriileti egyenldtlenségeket jelzi, hogy a régio telepiiléshaldzata erdsen
polarizalt, amelyre egyrészt a kozépvarosok hidnya jellemzd, masrészt kiemelkedéen magas az
apro- és kisfalvak ardnya. Az orszag 48 leghatranyosabb helyzetii kistérségbdl dsszesen 10 talalhatod
tobb mint felét az ,,elmaradott" és a ,stagnald" kistérségek képezik. Egy résziik a régio kiilsd
perifériajat képezd horvat hatar mentén helyezkedik el, mas részilk a megyehatdrok mentén
kialakult, Gin. bels6 periféria "stagnalo" térségeiben talalhatok.

E térségekben mind a munkanélkiiliség, mind a migracidos veszteség, mind pedig az idOsebb
népesség aranya joval meghaladja az orszagos atlagot. Mindegyik depresszios kistérség jellemzden
aprofalvas, sok zsaktelepiiléssel, rossz uthalozattal. A 244/2003. (X00.18.) Korm. rendelet és a
64/2004. (IV.15.) Korm. rendelet alapjan besorolas szerint a tabi kistérség a leghatranyosabb
kategodridba sorolodott.

A térség sajatos helyzetét, fejlodési lehetéségeit a megyén beliili elhelyezkedése is meghatarozza.
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A fejlettségi mutatok teriileti szordsa tekintetében a kistérségen beliili egyenldtlenségek a dontdek, s
mivel a telepiilések fejlettsége kistérségenként mas, az eltéré terjedelmek miatt célszerlibb a
kistérségek sajat atlagat figyelembe venni és ehhez viszonyitani a telepiilések helyzetét. A kisebb
heterogenitassal rendelkezd kistérségek esetében éppugy felbukkannak fejlett és elmaradott
egységek is.

A Balatonfoldvari kistérség teriilete 255 km2. A kistérség a Balaton déli partjan helyezkedik el és
13 telepiilést foglal magaba. A telepiilésekbdl 1 varos Balatonfoldvar. Foldrajzi elhelyezkedését
tekintve a kistérség a 7-es foutvonal mentén, a Balaton déli partjanak kozepén elhelyezkedd
balatoni telepiilések és az ezekhez kiilonboz6 szalakon kapcsolodd hattértelepiilések szerves
egysege.

Keletrél nyugatra: Szantod, Balatonfoldvar, Balatonszarszo, Balatondszod és Balatonszemes parti
telepiilések, valamint Szant6drol és Balatonfoldvarrol délre induld féut mentén e két telepiiléssel
Osszeéplilt Koroshegy és Teleki kozott nyilo bekotéut végén talalhatd Balvanyos zsaktelepiilés.
Balatonszarszohoz fiirtszertien tobb zsaktelepiilés is kapcsolodik; Szélad, Teleki, Nagycsepely és
Kotcse.

A telepiilések elhelyezkedésébdl kovetkezéen 2 mikrotérségi kozpont alakult ki Balatonfoldvar és
Balatonszarszo.

Kozvetlen vizparttal rendelkezé telepiilései: Balatonszemes, Balatondszod, Balatonszarszo,
Balatonfodvar és Szantod, de a legtavolabbi kozség sincs 10 km-nél messzebb a Balatontél. Igy 6k
is be tudnak kapcsolodni az idegenforgalomba, ami a térség f6 megélhetési forrasat jelenti.
Kozlekedési szempontbdl a 7-es (70-es) ut, valamint a vasut egyarant a Budapest-Nagykanizsa-
Zagrab-Fiume / Ljubljana- Trieszt hagyomanyos torténelmi utvonal, eu-s értelemben a Trieszt-
Kijev folyos6 mentén helyezkedik el. Innen kozuton leagazik a Szantod-Kaposvar fout, vizi uton
pedig a Szantdd-Tihany révatkeld. A Balatonlelle-Kaposvar (67-es) foutvonal csatlakozopontja
Balatonlellérdl a kistérség kozelébe, a Balatonszemes melletti Radpuszta mellé kertil, mely javitja a
kozlekedési kapcsolatot.

Az MT7-es autopalya a fouttal parhuzamosan halad, délrél megkeriilve Szantodot, Balatonfoldvart,
Koroshegyet, Balatonszarszot, Balatondszodot. A kozlekedési helyzet javitdsa, a zsdktelepiilések
kinyitasa és hagyomanyos régi kapcsolatok térségi kapcsolattd bdviilése érdekében a kistérségen
beliil a Teleki-Szolad, Balvanyos-Pusztaszemes, a Pusztaszemes-Kotcse, a Nagycsepely-Teleki, a
Balaton6szod-Szolad / Teleki a kistérség kapcsolataként a Koroshegy-Balatonendréd, a Balvanyos
— Tab, a Kotcse-Somogymeggyes, a Kotcse/Nagycsepely — Karad, a Nagycsepely-Visz- 67-es
utkapcsolatok megépitése (legalabb részben) elengedhetetleniil sziikséges, mivel ezek hianya

jelentdsen gatolja a térség tovabbi fejlodését.
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Szantédon a megye északi kapujanak nevezett kiskozségben kikotdje van a déli partot az északival
Osszekotd kompjaratnak, s ez meglehetdsen forgalmassa teszi a kozutakat is. A térségben
korszertiek a kozlekedési lehetéségek, a féutvonal mellett a Balaton-parton végighaladd vasttnak a
szantodi vasutallomason négypalyas rendezé-palyaudvara épiilt fel.

A kistérség vezetékes kozmiivekkel valo ellatottsaga tekintetében kiilon kell valasztanunk a part
menti telepiiléseket és a hattértelepiiléseket. A part menti telepiilések ellatottsaga jo, az
alapkozmiivek mind kiépitettek. Ezzel szemben a hattértelepiiléseken még sok helyiitt hianyzik a
szennyvizvezeték, mely a telepiilés tovabbi fejlédése szempontjabol alapvetd fontossagh. A
csatornazasi problémak folyamatosan oldédnak meg.

Teleki kozségben 2018. évben a Dél-balatoni Szennyvizelvezetés és Tisztitas Megvaldsitasat Célzo
Onkormanyzati Tarsulds vizikdzmii-beruhazast valositott meg. 2018. évben a vallalt lakossagi
rakotések befejezédtek, a szennyvizhalozat Teleki kozségben lizembe Keriilt.

A tarsulasban részvevd karddi agglomerdcioba tartoz6 Onkormanyzatok — Karad, Teleki,
Nagycsepely, Kotcse, Szolad — teriiletein a vizkdzmiivek tulajdonjoganak rendezése folyik a

jogszert lizemeltetés érdekében.

Emellett szintén elsdsorban a hattértelepiiléseken gondot jelent az utak, jardak feltjitasa, az eséviz
csatorndk rendbentartdsa, valamint az elektronikus elérhetdség haztartdsokhoz valo eljuttatasa a
sz¢élessavu Internet kiépitése révén. Ez a kettOség a kistérség telepiiléseinek fejlesztési elképzeléseit
is befolyasolja. A kistérség egy részén a fo cél az infrastruktra teljessé tétele, mig mashol,

els6sorban a part menti telepiiléseken mar a mindségi fejlesztés a fo cél.

Teleki Kozség Onkormanyzata kozhatalmi és kozigazgatasi feladatait a Balatonfoldvari Ko6zos
Onkorményzati Hivatal révén, kdzds hivatali megallapodas keretében latja el. A hivatali miikodés
soran kozvetlen kapcsolata van Balatonfoldvar, Teleki, Pusztaszemes, Szantdod, Szodlad
telepiilésekkel. Az emlitett telepiilések mellett a Balatonfoldvari Tobbcélu Kistérségi Tarsulas tagja.
A Siofoki Jaréds tagjaként, szervesen kapcsolodik, mint kozépszintli kozponthoz, Siofok varoshoz —
kozépiskolak, Jarasi hivatal, foldhivatal, jarasbirosag.

Rend6rdrs Balatonfoldvaron, rendérkapitanysag Siofokon mikadik.

2.3 A telepiilési 6nkormanyzat rendelkezésére allo, az esélyegyenléség szempontjabol relevans

adatok, kutatasok attekintése, adathianyok kimutatasa

A helyzetelemzés alapjat szolgald statisztikai adatokat a TEIR adatbazisbol, valamint a helyi

nyilvantartasokbol gyijtottiik Ossze. Felhasznaltuk az 4agazati beszamolok megallapitasait,
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szakemberek tapasztalatait. Sajnos az adatgytijtés soran nagyon sok hianyossag volt tapasztalhato és
az adatok rendszerezését tekintve is eltértek a programban felhasznalni sziikséges adatoktol.
Nincsenek megfeleld adatok a munkanélkiiliség, a foglalkoztatas teriiletén valamennyi célcsoportra
vonatkozdan. A rendelkezésre allo6 adatok mas szempontrendszer alapjan sziirik az informacidkat,
ezért nehézkes a lakossag esélyegyenléségének hiteles elemzése. Az adatgyiijtés soran
tapasztalhatd, hogy bizonyos célcsoportok tekintetében csak egyes kérdéskoroket érintve
szerezhetOk be adatok. Adathidny mutatkozik az orvosi és gyermekorvosi ellatds tekintetében- az
adatok csak a korzet székhelynél jelennek meg. A telepiilésen iskola, 6voda nem miikodik, az

adatok a korzet székhelynél jelennek meg.

Az adatgytijtésnél az alabbi adatbazisok nyujtottak segitséget:

TelR — KSH teriileti adatok

-KSH - -népszamlasi adatok 2001.(2011.¢évi adatok még nem elérhetdek)
-TelR- Nemzeti Munkatigyi Hivatal

- TelR - 6nkormanyzati adatok

-Onkormanyzaton beliili adatgyiijtés.
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3. A mélyszegénységben €élok és a romak helyzete, esélyegyenlésége

A statisztikai adatok és a segélyezési tapasztalatok alapjan egyik legstlyosabb gond a
szegénységben ¢l0k helyzetének fokozatos romlasa. Ennek kovetkezménye a leszakadas, a
kiszorulas az életlehetéségekbdl mind a tanulds, mind a foglalkoztatas, mind az egészségiigyi
szolgaltatasok teriiletén. A telepiilésen a munkanélkiiliség az orszagos atlaghoz képest magasabb.
A lakossag sajat tulajdonu ingatlanokban lakik.

A mélyszegénység egy viszonylag 1j, azonban manapsag egyre gyakrabban emlegetett fogalom.
Ezen elsésorban azt a jelenséget értik a szakemberek, amikor valaki(k) tartosan a létminimum
szintje alatt él(nek), és szinte esélye/iik sincs arra, hogy ebbdl a helyzetbdl 6nerdbdl kilépjen(ek). A
mélyszegénység igen Osszetett jelenség, amelynek oka tobbek kozott a tarsadalmi és gazdasagi
hatranyokban, az iskolai végzettség és a foglalkoztatottsagbeli hianyokban mutatkozik meg, és
ezaltal sulyos megélhetési zavarokhoz vezet. A mélyszegénység hatasa az alapvetd 1étfeltételekben,
a lakhatési és taplalkozasi koriilményekben, valamint az érintett személyek egészségi allapotaban
(is) jelentkezik napjainkban egyre gyakrabban hasznalt fogalom a mélyszegénység. Nem csak
tudomanyos fogalom a szociologiaban, de a hétkoznapi élet jelensége. Azt jelenti, amikor valaki
vagy valakik tartésan a létminimum szintje alatt élnek és szinte esélyilik sincs arra, hogy ebbdl
oner6bol kilépjenek. A mélyszegénység Osszetett jelenség, amelynek okai tobbek kozott tarsadalmi,
gazdasagi hatranyok, iskolai, képzettségbeli és foglalkoztatottsagbeli deficitekben mutatkoznak
meg, ¢és sulyos megélhetési zavarokhoz vezetnek. A mélyszegénység hatdsa az alapvetd
1étfeltételekben, a lakhatasi, taplalkozasi koriilményekben, az érintettek egészségi allapotaban is

jelentkezik.

A Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia — mélyszegénység, gyermekszegénység, romak -
(2011-2020.) cimli dokumentum elészavaban foglaltak szerint ,Ma Magyarorszag egyik
legsulyosabb gondja a szegénységben ¢€lok, kozottiik a roma népesség helyzetének fokozatos
romlasa. Ennek kovetkezménye a leszakadas, a kiszorulas az életlehetdségekbdl mind a tanulds,
mind a foglalkoztatas, mind az egészségiigyi szolgaltatasok teriiletén, valamint a hatranyos helyzetii
térségekben ¢és telepiilések perifériajan novekvo €s Gjonnan kialakul6 rossz lakhatasi koriilmények™
A dokumentum megallapitisa szerint: ,Minden harmadik ember (kb. 3 milliban) ma
Magyarorszagon a szegénységi kiiszob alatt €1, koziilik 1,2 milliban mélyszegénységben. A
szegénységi kockdzatok kiilondsen sujtjadk a gyermekeket és a hatrdnyos helyzetli térségekben
¢loket. A romak nagy tobbsége, mintegy 5-600 ezren (Osszlétszamuk a becslések alapjan kb. 750

ezer) ehhez az utdbbi csoporthoz tartozik.”
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A roma lakossag helyzetének vizsgalatat jelentésen befolyasolja, hogy jelenleg Magyarorszagon
hivatalosan az a lakos tekintendd romanak, aki magat romanak vallja, tekintettel arra, hogy az
adatvédelmi toérvény értelmében a nemzetiséghez vald tartozasra vonatkozo személyes adat
kiilonleges személyes adatnak mindsiil, amelyet — a torvényben meghatarozott eseteket kivéve - az
érintett irasos beleegyezése nélkiil nem lehet nyilvantartani. A beilleszkedni vagyas illetve a
ciganyokkal szembeni elditéletek miatt azonban Magyarorszagon ma a roma népesség egy része
nem szivesen vallalja roma identitdsat, éppen ezért szdmukat megmondani nagyon nehéz

vallalkozas.

3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet

A szegénység szamos tarsadalmi tényez6 altal meghatarozott, Osszetett jelenség, okai kozott
szerepelnek tarsadalmi és kulturalis hatranyok, szocializacios hianyossagok, alacsony vagy elavult
iskolai  végzettség, munkanélkiiliség, egészségi allapot, a csaladok gyermekszdma, a

gyermekszegénység, de a jovedelmi viszonyok mutatjak meg leginkabb.

Az alacsony jovedelmiiek bevételeinek szamottevd része szdrmazik a pénzbeli juttatdsok
rendszereib6l. Az inaktiv emberek kozott nagy aranyban fordulnak elé az alacsony iskolai
végzettségliek, a megvaltozott munkaképességiick és a romak. A telepiilésen tapasztalataink szerint
a munkaerd-piacra jutas f0 akadalyai: az alacsony iskolazottsag, a tartds munkanélkiili 1étbdl fakado

motivaltsagi problémak, munkahelyek hianya.

Telekiben a munkanélkiiliség az orszagos atlagnal magasabb. Ez részben az alacsonyabb iskolai
végzettségnek, részben a telepiilés zsaktelepiilés szerkezetének, varostol vald tavolsaganak
koszonhetd. A roma lakossag szama magas. A roma lakossag a telepiilésen beliil nem szegregaltan,
mégis sajatos lakokornyezetben €l.

A lakossag helyzete folyamatosan romlik.
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3.2 Foglalkoztatottsag, munkaerd-piaci integracid

A HEP 1. szamu mellékletében elhelyezett tabldzatokba gyijtott adatok, valamint a helyi
onkormanyzat a foglalkoztatas eldsegitésérdl ¢és a munkanélkiiliek ellatasarol szolo 1991. évi IV.
torvény (tovabbiakban: Flt.) és a Motv-ben foglalt feladatai alapjan telepiilésiinkre jellemzo
foglalkoztatottsagot, munkaerd-piaci lehetéségeket kivanjuk elemezni az elmult évek valtozasainak

bemutatasaval, a Kkiilonboz6 korosztalyok, illetve nemek szerinti bontasban. Az elemzést

Osszevetjiik térségi és orszagos adatokkal is.

a) foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartos munkanélkiiliek szama, aranya

A telepiilésen nyilvantartott allaskeresék szamat, nemenkénti megoszlasat és azok valtozasat a

3.2.1. szamu tablazat mutatja. Ebbol latszik, hogy a nyilvantartott allaskeresok aranya az aktiv kora

népességhez viszonyitva bizonyos csokkenést mutat.

3.2. 1. szamu tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint
Nyilvantartott allaskeres6k aranya az
£ allando népességben a 15-64 évesek korében
\
Férfiak aranya N6k aranya Bsszesen
(TS 033) (TS 034)
2016 9,86 20,83 15,35%
2017 16,67 19,18 17,93%
2018 12,86 16,90 14,88%
2019 12,86 15,71 14,29%
2020 15,94 22,58 19,26%
2021 11,54 21,88 16,71%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
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3.2.2. szamu tablazat - Nyilvantartott allaskeres6k szama korcsoportok szerint

o . o Ev 2016 2017 2018 2019 2020 2021
Nyilvantartott allaskeres6k szama
oOsszesen
F6
) 22 26 21 20 25 23
osszesen
20 éves, vagy az alatti F6 2,00 0,00 1,00 1,00 2,00 0,00
(Ts 037) % 9,09% 0,00% 4,76% 5,00% 8,00% 0,00%
F6 3,00 6,00 3,00 1,00 2,00 0,00
21-25 év (TS 038) =
% 13,64% 23,08% 14,29% 5,00% 8,00% 0,00%
5 1,00 3,00 3,00 2,00 0,00 2,00
26-30 év (TS 039) ke
% 4,55% 11,54% 14,29% 10,00% 0,00% 8,70%
5 0,00 1,00 1,00 1,00 2,00 2,00
31-35 év (T5 040) ke
% 0,00% 3,85% 4,76% 5,00% 8,00% 8,70%
5 3,00 2,00 2,00 1,00 4,00 1,00
36-40 év (T5 041) ke
% 13,64% 7,69% 9,52% 5,00% 16,00% 4,35%
5 4,00 2,00 3,00 4,00 3,00 3,00
41-45 év (T5042) ke
% 18,18% 7,69% 14,29% 2000% | 12,00% | 13,04%
5 2,00 4,00 2,00 3,00 4,00 5,00
46-50 év (TS 043) F6
% 9,09% 15,38% 9,52% 1500% | 1600% | 21,74%
6 3,00 3,00 4,00 6,00 5,00 6,00
51-55 év (TS 044) ke
% 13,64% 11,54% 19,05% 30,00% | 20,00% | 26,09%
5 2,00 3,00 1,00 1,00 3,00 2,00
56-60 év (TS 045) F6
% 9,09% 11,54% 4,76% 5,00% 12,00% 8,70%
] i F6 2,00 2,00 1,00 0,00 0,00 2,00
61 éves, vagy afeletti (TS 046) °
% 9,09% 7,69% 4,76% 0,00% 0,00% 8,70%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
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Nyilvantartott allaskeresd korcsoportok szerint
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3.2.3. szamdi tabla - A 180 napnal hosszabb ideje nyilvantartott

allaskeres6k aranya

180 napnal hosszabb . ; -
. L, NGk aranya a 180 napon tuli
ideje regisztralt o . iz et s
- nyilvantartott allaskeres6kon
Ev munkanélkiiliek beliil (TS 058)
aranya (TS 057)
% %
2016 63,64 57,14
2017 65,38 47,06
2018 66,67 57,14
2019 70,00 57,14
2020 60,00 53,33
2021 52,17 58,33

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
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Telekiben a regisztrdalt munkanélkiiliek szama 2021-ben 23 f6. E mutatondl azonban figyelembe
kell venni azt a tényezot, hogy nem minden munkanélkiili van regisztralva. A munkanélkiiliek

kozort a 8 altalanos iskolaindl magasabb iskolai végzettséggel rendelkezok ardnya a

legalacsonyabb.
3.2.4. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott dllaskeres6k szama iskolai végzettség szerint
Regisztralt
munkanélkiiliek Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeres6k megoszlasa iskolai végzettség
/nyilvantartott szerint
Ev allaskeresdk
szama Gsszesen
(TS 052) 8 altalanosnal alacsonyabb Altalanos iskolai 8 altalanosnal magasabb iskolai
végzettség (TS 036) végzettség (TS 035) végzettség
F6 F6 % F& % F& %
2016 22 7 31,82% 9 40,91% 6 27,27%
2017 26 6 23,08% 12 46,15% 8 30,77%
2018 21 7 33,33% 10 47,62% 4 19,05%
2019 20 8 40,00% 8 40,00% 4 20,00%
2020 25 9 36,00% 8 32,00% 8 32,00%
2021 23 7 30,43% 10 43,48% 6 26,09%
Forras: TelR, Nemzeti Munkalgyi Hivatal
Regisztralt munkanélkiiliek szama iskolai végzettség szerint (f&)
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c) kozfoglalkoztatas

3.2.5. szamu tablazat - Foglalkoztataspolitika
Aktiv foglalkoztatas-politikai
e . . " ) Ko6zfoglalakoztatottak szama
eszk6zokkel tamogatottak szama (TS 055)
Ev (TS 050)
FG (éves atlag - f6)

2016 12 9
2017 9 10
2018 8 7
2019 8 4
2020 7 4
2021 6 5

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

Aktiv foglalkoztataspolitikai eszkozokkel tamogatottak
és kézfoglalkoztatottak szama
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Aktiv foglalkoztatas-politikai eszkdzdkkel tamogatottak
Kozfoglalkozottak éves dtlaga
3.2.9. szamu tablazat - Kozfoglalkoztatasban résztvevok szama:
Kozfoglalkoztatasba | ., .. , Kozfoglalkoztatasba
" . ozrogfa e Jztat sb Kozfoglalkoztatasba 0zI0giato s,b
Kozfoglalkoztata |n résztvevok aranya . . n résztvevok romak
2 : z - : n resztvevo ’ : ‘
ev sban résztvevok | a telepiilés aktiv o aranya az aktiv kora
. , L romak/ciganyok o
szama kort lakossagahoz . roma/cigany
. szama . .
képest lakossaghoz képest
2018 7 4.7% 6 ) )
, hivatalos adat nincs
2019 8 5.4% 7 a roma lakossag
szamarol
2020 6 4% 6

A kozfoglalkoztatds a munkaviszony egy specialis formdja. Tamogatott ,tranzitfoglalkoztatas”,
amelynek célja, hogy a kozfoglalkoztatott sikeresen vissza-, illetve bekeriiljon az elsédleges
munkaeré-piacra. A kozfoglalkoztatok tamogatast vehetnek igénybe annak érdekében, hogy
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atmeneti munkalehetdséget biztositsanak azok szamdra, akiknek az 6nallo allaskeresése hosszu
ideig eredménytelen.
Teleki Kozség Onkormanyzata altal kdzfoglalkoztatas keretében foglalkoztathato munkaerd piaci
célcsoport:
e jarasi hivatalban regisztralt allaskeres6k — FHT-ban részesiild, illetve allaskeresési vagy
szocialis ellatasra nem jogosult allaskeresok —, valamint
e amegvaltozott munkaképességii személyek ellatasairol szolo torvény szerinti rehabilitacios

ellatasban részesiilé személyek.
A munkaerd-piaci célcsoport foglalkoztatasahoz a kovetkezd formakban nyujthat6é tdmogatas:

o rovid iddétartamu foglalkoztatas timogatasa (legfeljebb 4 honap iddtartam, napi 4 oras
munkaido),

e hosszabb id6tartamu kozfoglalkoztatas tamogatasa (legfeljebb 12 honap id6tartam, napi 6-8
6rés munkaidd, a megvaltozott munkaképességli személyek ellatasair6l szolo torvény
szerinti rehabilitacios ellatasban részesiilé személyek, , tovabba olyan allaskeresdk esetében,
akiknek legaldbb negyven szazalékos mértékli egészségkarosodasat a rehabilitacids
szakeértOi szerv megallapitotta, vagy vakok személyi jaradékaban vagy fogyatékossagi
tamogatasban részesiil, napi 4-8 6ras munkaidd),

o orszagos kozfoglalkoztatasi program tamogatasa (legfeljebb 12 honap idétartam, napi 6-8
oras munkaidd, a rehabilitacios ellatasban részesiilo szemelyek, tovabba olyan allaskeresdk
esetében, akiknek legalabb negyven szdzalékos mértékil egészségkarosodasat a
rehabilitacios szakért6i szerv megallapitotta, vagy vakok személyi jaradékaban vagy
fogyatékossagi tamogatasban részesiil, napi 4-8 6ras munkaido),

e mintaprogram tdmogatasa (legfeljebb 12 honap idStartam, napi 4-8 6ras munkaido),

o kozfoglalkoztatas mobilitasat szolgald tamogatas (legalabb 60 nap, legfeljebb 11 honap
id6tartam),

o vallalkozas részére foglalkoztatast helyettesitd timogatasban vagy rehabilitacios ellatadsban

részesiilé személy foglalkoztatdsadhoz nytjthatd tdmogatas. (legfeljebb 8 honap iddtartam)

A fent felsorolt kozfoglalkoztatasi formak koziil jelen pillanatban a Beliigyminisztérium a hosszabb
idotartamu ¢és az orszagos kozfoglalkoztatasi programok illetve a mintaprogramok iranti
kérelmek benytjtasara biztosit lehetdséget.

A r1ovid és hosszabb idétartamt kozfoglalkoztatas, az orszagos kozfoglalkoztatasi program,

valamint a mintaprogram esetén tamogatas nytjthato:
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o bérkoltséghez (kozfoglalkoztatasi bér, kozfoglalkoztatasi garantalt bér, teljesitménybér,
illetve vallalkozas esetében munkabér) és az ahhoz kapcsolodo szocialis hozzajarulasi
adohoz, valamint

o kozvetlen koltségekhez, anyagkoltségekhez illetve specialis esetekben a szervezési
koltséghez a jogszabaly altal meghatarozott mértékben.

A rovid-, és a hosszabb iddtartamu kozfoglalkoztatasi programokhoz, tovabba a vallalkozas részére
nyUjthaté tdmogatds esetén kérelemre nyujthatd tdmogatds. A kérelmet a kozfoglalkoztatonak a
tervezett kozfoglalkoztatas helye szerint illetékes jarasi hivatalhoz, t6bb jarasi hivatal illetékességi
teriiletén megvalosuld kozfoglalkoztatas esetén a kozfoglalkoztatd, a vallalkozas részére nyujthato
tamogatas esetében pedig a vallalkozas székhelye szerint illetékes jarasi hivatalhoz kell benyujtani.
A kozfoglalkoztatasért felelds miniszter az eldiranyzatnak kozfoglalkoztatasi program timogatasara
torténd felhasznalhatosagardl és a tdmogatds mértékérdl a benyujtott tervezet alapjan mérlegelési
jogkorében dont. A tadmogatasrol hozott dontés alapjan a jarasi hivatal, illetve orszagos
kozfoglalkoztatasi program esetén a kormanyhivatal hatosagi szerzddést kot a kérelmezdvel
(tamogatottal). A kozfoglalkoztatd kérelmére a jogszabalyban meghatarozott mértékli eldleg

folyosithato.

Orszagos kozfoglalkoztatasi programokhoz kapcsolodo képzések

Orszagos kozfoglalkoztatasi programokhoz kapcsolédéan a kozfoglalkoztatok igényei szerint
indulnak szakmai képzések, amelyek — a képzés jellegétdl fiiggden tantsitvany vagy OKIJ-S
bizonyitvany megszerzésével zarulnak. (A nagy l1étszamu kozfoglalkoztatottat alkalmazo viziigyi,
erdégazdalkodasi teriileten példaul jellemzdéen kisgépkezeldi, erdémiiveld, motorflirész kezeld
képzések indulnak.)

A kozfoglalkoztatas alakulasa orszagosan

12020. januar

A kozfoglalkoztatasban részt vevd személyek havi atlagos szdma 2020 januarjaban 99,1 ezer fot tett
ki, amely az el6z6 honaphoz képest 3,7 szazalékkal (3,8 ezer fével), az el6z6 év januarjahoz
viszonyitva pedig 16,9 szazalékkal (20,2 ezer fovel) volt kevesebb. Az éves csokkenés iiteme
némileg gyorsult, mivel decemberben tobb kozfoglalkoztatdsi program is véget ért, igy tobbek
kozott 5 orszagos és 142 jarasi mintaprogram. 2020. januarban mérsékelt forgalom volt
tapasztalhatd a kozfoglalkoztatasban mind a kilépési mind a belépési oldalon. A belépések szama
3,9 ezer 6 volt, a kilépéseké 8, 1 ezer f61. 2020. januarban a kiilonb6z6 programokban 104,5 ezer

{6 volt érintett, vagyis ennyien dolgoztak a harom kozfoglalkoztatasi tipus valamelyikében legaldbb

1 forras: NISZ adattarhaz
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egy napig. A kozfoglalkoztatottak 59,5%-a volt né a 2020. januari adatok szerint, 38,6%-uk 50
évesnél id6sebb volt, s 60,6%-uk legfeljebb altalanos iskolai végzettséggel rendelkezett

A legnagyobb kozfoglalkoztatok

2020. évi januar zarénapon a Magyar Reformatus Szeretetszolgalat Alapitvany szamitott a
legnagyobb kozfoglalkoztatonak (atlagosan 1,3 ezer f6 kozfoglalkoztatottal). Masodik helyen a
Felso-Tisza-vidéki Viziigyi Igazgatosag allt, amely 0,9 ezer 6 kozfoglalkoztatottat alkalmazott a
januari zarénapon. Jelentds kozfoglalkoztatonak szamitottak a vizligyi igazgatosagok mellett
néhany nagyobb/hatranyos munkaerdpiaci helyzetli varos varosiizemeltetd cégei (Nyiregyhazi
Virosiizemeltetd és Vagyonkezeld Nonprofit Kft. -648f6-, Ozdi Varosiizemelteté Intézmény -611
f6-, Miskolci Varosgazda -473 6-), valamint a Magyar K6zt Nonprofit Zrt. is (52810).

Teleki Kozség Onkormanyzata altal kozfoglalkoztatas keretében foglalkoztathaté munkaerd piaci
célcsoport:

- munkaiigyi kirendeltségen regisztralt allaskeresok — foglalkoztatast helyettesitd
tamogatasban részesiil6, illetve allaskeresési vagy szocialis ellatasra nem jogosult
allaskeresok.

A munkaer6 piaci célcsoport foglalkoztatasahoz a kovetkez6 formakban nyujtanak tamogatast:

- rovid idétartamu foglalkoztatas tamogatasa (legfeljebb 4 hoénap idGtartam, napi 4 Oras
munkaidog),

- hosszabb idétartamt kozfoglalkoztatas tamogatasa (legfeljebb 12 honap idStartam, napi 6-8
6ras munkaido).

A telepiilésen €16 aktiv koruak foglalkoztatisban ¢évek oOta 1étezd szerepet tolt be a
kozfoglalkoztatas.
Teleki Kézség Onkorményzata 2019-ig évente 8-10 {6t foglalkoztatott kdzfoglalkoztatasban.

Start kozmunkaprogram

A kozfoglalkoztatas rendszerének j eleme, a Start munkaprogram hét projektbdl all, ezeken beliil
tobbek kozott mezdgazdasagi munka, belvizelvezetés, foldutak rendbetétele, a kozuthalozat
javitasa, illegalis hulladéklerako helyek felszamolasa, Gjak kialakitasanak megel6zése a feladat.

A kozfoglalkoztatottal csak a torvényben meghatarozott munkaltato 1étesithet hatarozott idétartamu
kozfoglalkoztatasi jogviszonyt.

Kozfoglalkoztatd lehet:

- helyi és kisebbségi 6nkormanyzat, valamint ezek jogi személyiséggel rendelkez6 tarsulasa;

- koltségvetési szerv;

- egyhaz;

- a nemzeti civil alapprogramrol sz616 torvényben meghatarozott civil szervezet;

- kbzhasznu szervezet, a Khszt. 2. § (1) bekezdés h) és j) pontjaban foglaltak kivételével,

- az allami és onkormanyzati tulajdon kezelésével és fenntartasaval megbizott, vagy erre a célra az
allam, onkormanyzat altal 1étrehozott gazdalkodo szervezet;

- vizitarsulat;
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- erdégazdalkodd, amennyiben a kozfoglalkoztatds keretében az erdd kiilon torvényben
meghatarozott kozjoléti céljainak megvaldsitasa érdekében végzett feladatok ellatasara, a természeti
karokat szenvedett erdéteriiletek rehabilitdcidjara, erdészeti sétautak, turistautak és tandsvények
kijelolésére, karbantartasara, hatarjelek ¢és kornyezetének karbantartasara, tlizpasztak készitését és
tlzmegel6zést szolgald feladatok ellatasara, kommunalis hulladék gytijtésére és elszallitasara, az
erddteriilet kommunalis szennyezOodéstol valo tisztitdsara keriil sor;

- szocialis szovetkezet azon tevékenysége korében, amit a kozhasznu szervezetekrél szold torvény
kozhasznu tevékenységnek ismer el,

- a vasuti palyahaldzat-miikodtetd szervezet a vashti palya és koOrnyezete tisztantartasaval, a
kapcsolodo teriiletek novényzetének karbantartasaval, tovabba a vasiti lizemi létesitmények
fenntartoja az lizemi létesitmény allagmegdvasaval kapcsolatos feladatai ellatasaban.

Teleki kézség onkormanyzata 2015 évben sikeresen palyazott a Start munkaprogram keretében 6 6
tartos munkanélkiili személy foglalkoztatasara, a kozathalozat javitasara.

Kistérségi startmunka

A BM a kistérségi startmunka mintaprogramok szervezésénél figyelembe vette a korabban indult
értékteremtd kozfoglalkoztatasi programok tapasztalatait, melyek az alabbiakban foglalhatok Gssze:
A mintaprogramok kozott szerepel a mezdgazdasagi foldutak rendbetétele. Ennek célja, hogy
elosegitse a mezOgazdasagi telepek, majorok bekdtését a kozuti haldzatba, a termények biztonsagos
szallitasat. A program megkonnyiti a kornyéken lakod polgarok kozlekedését, egyuttal megoldja a
mezogazdasagi termeldk gondjait is, hiszen lehetové teszi, hogy mezdgazdasagi terményeiket
idejében betakaritsdk. Magyarorszagon a mezdgazdasagi foldutak jellemzéen nagyon rossz
allapotban vannak. A foldutak rendbetétele mindenképpen hasznos mind a koézfoglalkoztatottak,
mind a telepiilés egésze szamara.

A belviz-elvezetési programok célja a telepiiléseket és a mezOgazdasagi teriileteket fenyegetd
belvizek kialakuldasdnak megeldzése, a belviz elvezetd arok rendszeres karbantartasa, kialakitdsa. A
program megvaldsitasaval novekszik a telepiilések kornyezetbiztonsaga, javul a kornyezet allapota,
csokken az ar- belviz- és helyi vizkar veszélyeztetettsége, biztositotta valik a felszini vizeink
mindségének megldrzése, a tovabbi kornyezeti karesemények megelézése. Megoldast jelenthet a
belteriiletet védé Ovarok-rendszer feltjitasa, kiépitése; csapadékviz-elvezeté haldzat kiépitése,
felujitasa, fejlesztése; belteriiletet veszélyeztetd vizfolyasok é€s belvizcsatorndk feltjitasa, épitése;
arvizesucs csokkentd- €s zaportarozok, valamint sikvidéki belviztarozok kiépitése, felujitasa,
fejlesztése. Fontos, hogy a telepiilések ugy tervezzék a munkélatokat, hogy a vizgazdalkodasi
tarsulatokkal egyiittmiikddve valositsak meg azt.

A mezdgazdasagi projektek esetében a helybeni lehetdségek, adottsagok kihasznalasaval
megtermelt zoldség és gyiimoles, takarmanyndvények, valamint a kisallattartds biztositja az
onkormanyzati intézmények ellatasat. A projekt segitségével allandd friss alapanyag keriil a
teleptiléseken miikodé konyhakban feldolgozasra, ¢és lehet6ség nyilik a keletkezé tobblet

felhasznalasara, értékesitésére, feldolgozasara is. Varhatdéan kozéptavon a projekt dnfenntartova
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valik, valamint helyben teremt munkalehetdséget, illetve elérhetdvé teszi az onellatas lehetdségét a
hatranyos helyzetl allaskeresdk szamara. A mezdgazdasagi mintaprogramokban a foglalkoztatottak
szamara kotelezo képzést kell biztositani a szakiranyu képesitéssel nem rendelkezok részére.

Az dnkormanyzatnak el kell érnie, hogy a kovetkezo 5 éves idészakban — annak ellenére, hogy nem
hatranyos helyzetii jarashoz tartozik- mint hatranyos helyzetii telepiilés részt vehessen ilyen jellegii

projektben.

3.3 Pénzbeli és természetbeni szocidlis ellatasok, aktiv kortiak ellatdsa, munkanélkiiliséghez

kapcsolodo tamogatasok

E fejezetben kiemeljiik a pénzbeli €s természetbeni szocidlis tdimogatasokat, valamint a munkaerd-

piaci szolgaltatasokat és az allaskeresdk szamara elérhetd szolgaltatasokat.

E teriileten az Szt. 25. §-a és 47. §-a alapjan a szocialisan raszoruld személyek részére a kovetkezd

pénzbeli és természetbeni ellatasi formak adhatok:

= Pénzbeli ellatasok: iddskoruak jaradéka, foglalkoztatast helyettesité tdmogatds, rendszeres
szocialis segély, apolasi dij, lakasfenntartasi tamogatas, dtmeneti segély, temetési segély.
= Egyes szocialis raszorultsagtol fiiggd pénzbeli ellatasok egészben vagy részben
természetbeni szocidlis ellatds formdjaban is nyujthatok, igy lakasfenntartdsi tdmogatas,
atmeneti segély, rendszeres szocialis segély, foglalkoztatast helyettesitd tamogatas.
= Természetbeni ellatds tovabba a koztemetés, kozgyogyellatas, egészségligyl szolgaltatasra
valo jogosultsag.
A pénzbeli és természetbeni szocialis ellatasok rendszere 2015. marcius 1-t61 jelentés mértékben
atalakult.
A Jarasi Hivatal — az Szt-ben meghatarozott feltételek szerint — az alabbi pénzbeli ellatasokat
allapithat meg:
e iddskortiak jaradékat,
o foglalkoztatast helyettesit6 tamogatast,
o egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti tamogatast, (kordbban rendszeres szocialis
segély),
o kozgyogyellatast,
e apolasi dijat:
o sulyosan fogyatékos személy, valamint a 18 év alatti tartosan beteg gyermek utan alap
Osszegli apolasi dijat,
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o astlyosan fogyatékos személy fokozott apolasi igénye esetén jard emelt 6sszegli apolasi
dijat, valamint
o kiemelt apolasi dijat allapit meg.
Természetbeni szocidlis ellatasként a jarasi hivatal:
o alanyi kozgydgyellatast, normativ kozgyogyellatast, és

o cgészségligyi szolgaltatasra vald jogosultsagot allapit meg.

Az aktiv koruak ellatasa a hatranyos munkaeré-piaci helyzetii aktiv korti személyek és csaladjuk
részére nyujtott ellatas. Az aktiv kortak ellatasara valo jogosultsagot a jarasi hivatal allapitja meg.
A jarasi hivatal aktiv kortak ellatdsara vald jogosultsagot allapit meg annak az aktiv kora
személynek,

a) aki munkaképességét legalabb 67%-ban elvesztette, aki legalabb 50%-os mértékil

egészségkarosodast szenvedett, vagy akinek az egészségi allapota a rehabilitacios hatdésag komplex

mindsitése alapjan nem haladja meg az 50%-os mértéket, vagy
b) aki vakok személyi jaradékaban részesiil, vagy
C) aki fogyatékossagi tdmogatasban részesiil, vagy

d) akinek esetében a munkanélkiili-jaradék, allaskeresési jaradék, allaskeresési segély, vallalkozoi
jaradék (a tovabbiakban egylitt: allaskeresési tamogatas) folyodsitasi idOtartama lejart, vagy
e) akinek esetében az allaskeresési tamogatas folyositasat keresétevékenység folytatasa miatt a
folyositasi 1d6 lejartat megelézden sziintették meg, és a keresdtevékenységet kovetden az Flt.
alapjan allaskeresési tamogatasra nem szerez jogosultsagot, vagy
f) aki az aktiv koruak ellatasa iranti kérelem benyujtasait megel6z6 két évben az allami
foglalkoztatasi szervvel vagy a rehabilitaciés hatosaggal legalabb egy ¢év idGtartamig
egylittmiikodott, vagy
g) akinek esetében az apolasi dij, a gyermekgondozast segitd ellatas, a gyermeknevelési tdmogatas,
a rendszeres szocialis jaradék, a banyasz dolgozok egészségkarosodasi jaradéka, az atmeneti
jéradék, a rehabilitdciés jaradék, a rokkantsdgi nyugdij, a baleseti rokkantsagi nyugdij, a
megvaltozott munkaképességli személyek ellatasa, az ideiglenes 6zvegyi nyugdij folyositdsa
megsziint, illetve az 6zvegyi nyugdij folyositasa a tarsadalombiztositasi nyugellatasrol szolo 1997.
évi LXXXI. torvény 52. §-anak (3) bekezdése szerinti okbdl sziint meg, és kozvetleniil a kérelem
benyujtasat megeldzden az allami foglalkoztatasi szervvel vagy a rehabilitacios hatosaggal legalabb
harom hénapig egylittmlikodott,
feltéve, hogy sajat maga ¢és csalddjanak megélhetése mas modon nem biztositott, ¢és

keresdtevékenységet nem folytat.
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A telepiilési onkormanyzat - az Szt-ben és a telepiilési onkormanyzat rendeletében meghatarozott

feltételek szerint — telepiilési tamogatast allapithat meg.

Teleki Kozség Onkormanyzata 2015. februdr 27. napjan alkotta meg a helyi szocidlis ellatisokrol
sz6016 2/2015.(11.27.) 6nkormanyzati rendeletét. A rendelet alapjan az dnkormanyzathoz rendkiviili
tdmogatasra, temetési koltségek tdmogatasara, temetési kolcsonre és iskolakezdési tamogatésra
adhato be telepiilési tamogatas iranti kérelem.

Teleki Kozség Onkorményzat képviselé-testiilete a 10/2015.(X1.9.) énkormanyzati rendeletében

szabalyozta a természetben nytjtott szocialis célu tiizifa tamogatas jogosultsag feltételeit.

3.2.6. szamu tablazat - Palyakezd§ allaskeres6k szama
Nyilvantartott Nyilvantartott palyakezdé
allaskeresG6k szama allaskeres6k szama

Ev (TS 052) (TS 053)
F6 F6
2016 22 4
2017 26 4
2018 21 5
2019 20 3
2020 25 1
2021 23 0

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

Allaskeressk

20

2020 | ————————————
2019 [ ———

2018 [ ——

2017 | e —
2016 [ ———

0 5 10 15 20 25 30

B Nyilvantartott palyakezdd allaskeresdk W Nyilvantartott allaskeresdk
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3.3. 1. szamu tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszk6zok - Allaskeresék

ellatasai l.
Nyilvantartott allaskeres6k Allaskeresési ellatasban részesiilé
szama nyilvantartott allaskeres6k szama
Ev (TS 052) (TS 047)
Fé 15-64 év kozotti Fé Nyilvantartottak
© népesség %-aban O %-aban
2016 22 16,79% 1 4,55%
2017 26 18,71% 1 3,85%
2018 21 15,56% 2 9,52%
2019 20 15,04% 1 5,00%
2020 25 19,08% 2 8,00%
2021 23 -26,74% 1 4,35%

Passziv foglalkoztataspolitkai eszkozdk

30

Forrds: TelR, Nemzeti Munkauigyi Hivatal

v M
20

15

10

2016 2017

e Nyilvantartott allaskerestk

2018 2019

2020

2021

Allaskeresési ellatasban részesiilék

3.3.2. szamu tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszk6z6k - Alldskeres6k ellatasai Il.

Szocialis timogatasban részesulé
nyilvantartott allaskeres6k szama

Foglalkoztatast helyettesitd
tamogatasban részesitettek atlagos

Ellatasban részesiil6 nyilvantartott
allaskeres6k szama (TS 049)

Ev (TS 048) havi szama (TS 054)
F5 Nyilvantartottak F5 Nyilvantartottak £5 Nyilvantartottak

%-aban %-aban %-aban
2016 14 63,64% 0 0,00% 15 68,18%
2017 13 50,00% 14 52,12% 14 53,85%
2018 7 33,33% 11 54,48% 9 42,86%
2019 10 50,00% 7 34,50% 11 55,00%
2020 10 40,00% 10 38,92% 12 48,00%
2021 10 43,48% 0 0,00% 11 47,83%

Forrds: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
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Passziv foglalkoztatas-politikiai eszkdkkel tamogatottak szama a
15-64 év kozotti népesség aranyaban Il. (%)
80,00%
70,00%
60,00%
50,00%

40,00%
30,00%
20,00%
10,00%

0,00%

2016 2017 2018 2019 2020 2021

m Szocidlis tAmogatasban részesiild nyilvantartott dllaskeresdk szama
(TS 048)

= Foglalkoztatast helyettesitd tamogatasban részesitettek atlagos havi szama (TS 054)

= Flldtasban részesiil nyilvantartott dllaskeresdk szama (TS 049)

3.3.3. szamu tablazat - Egészségkarosodasi és gyermekfelligyeleti tamogatas
Egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti tamogatasban
részesitettek havi atlagos szama
Ev (TS 056)

fé
2016 0
2017 1
2018 1
2019 1
2020 0
2021 0

Forras: TelR, KSH

Eii. karosodasi és gyf. tamogataban részesiilék

2016 2017 2018 2019 2020 2021

Az aktiv koruak ellatasara valo jogosultsig megallapitasa a jarasi hivatal hataskorébe

tartozik.
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3.4 Lakhatas, lakashoz jutas, lakhatasi szegregacio

E fejezetben a lakhatashoz kapcsolodo teriiletet elemezziik, kiemelve a bérlakas-allomanyt, a
szocialis lakhatast, az egy¢b lakascélra nem hasznalt lakascéli ingatlanokat, feltarva a telepiilésen
fellelhetd elégtelen lakhatasi koriilményeket, veszélyeztetett lakhatdsi helyzeteket és
hajléktalansagot, illetve a lakhatast segitd tamogatasokat. E mellett részletezziik a lakhatasra
vonatkozo egyéb jellemzdiket, elsdsorban a szolgéltatasokhoz vald hozzaférést.

Lakhatasi telepiilési tAmogatést az onkormanyzat nem nyujt.

3.4.1. szamu tablazat - Lakasallomany
, Epitett A koziizemi
Epitett Ia:Ia’sok 1-2 szobas szenn :::z ﬁ‘ltc’i A koziizemi
Lakasélloméany| lakasok ; lakasok WYIZBVAO™ 14y 6vizvezeték-halézatba
, szama 1000 , halézatba .
. (db) szama . aranya . bekapcsolt lakasok
kv (TS 073) (Tsv077) lakdsra (Tso7g) | Pekapcsoltlakdsok |l rs075)
(TS 078) aranya (TS 074) v
db db db % % %
2016 91 0 0,00 50,55 5,49 97,80
2017 91 0 0,00 50,55 83,52 95,60
2018 91 0 0,00 50,55 83,52 95,60
2019 91 0 0,00 50,55 84,62 97,80
2020 91 0 0,00 50,55 84,62 93,41
2021 91 0 0,00 50,55 0,00 0,00

Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adatok

Lakasallomany és mindsége

2021
0,00 20,00 40,00 60,00 80,00 100,00 120,00

W A kdziizemi ivovizvezeték-haldzatha W A kdziizemi szennyvizgyjtd-halézatba M 1-2 szobds lakdsok aranya
bekapcsolt lakasok ardnya (TS 075) hekapcsolt lakdsok aranya (TS 074) (TS 076)

a) bérlakas-allomany

Nem relevans.
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b) szocialis lakhatas

Nem indokolt.

C) egyéb lakascélra hasznalt nem lakascélu ingatlanok

Nem relevans.

e) lakhatast segit6 tamogatasok

Teleki Kozség Onkormanyzata lakhatasi telepiilési timogatast nem nyuijt.

f) eladosodottsag

Telepiilésiinkon is komoly probléma az eladdsodas, kiilonésen a hatranyos helyzetli, munkajukat
elveszité vagy alacsony jovedelm, idds, vagy tobb gyermekes csaladoknak. Ez a réteg veszitheti el
a lakasat, valhat hajléktalannd leginkdbb, vagy naluk kapcsoljak ki fizetés hianyaban a
kozszolgaltatasokat.

Telepiilésiinkon a mult évben védenddé fogyasztdi kérelemhez kapcsolddd igazolast tobb esetben
toltottink ki. (Védendd fogyasztoi kérelmet az nyujthat be a villamos energia szolgaltatonal, illetve
a gazszolgaltatondl, aki a jogszabalyban meghatirozott elldtdsban részesiil és tartozdsa van a
szolgaltato felé. Ez alapjan részletfizetést vagy fizetési halasztast kaphat.)

Az eladésodottsag a telepiilésen abban nyilvanul meg, hogy néhany csalad a koziizemi dijakat nem
—vagy csak késve fizeti be, tartozast halmoznak fel, kolcson kérnek. Tartozasaik olyannyira
felszaporodnak, hogy gorgetik maguk el6tt honaprol- honapra. Eléfordul, hogy magas kamatozasu
kolcsonoket vesznek fel, melyeket aztan nem tudnak fizetni.

g) lakhatas egyéb jellemzo6i: kiilteriileteken és nem lakoovezetben elhelyezkedd lakasok, mindségi
kozszolgéltatasokhoz, kozmiiszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez valdo hozzaférés

bemutatasa

3.5 Telepek, szegregatumok helyzete

a) a telep/szegregatum mint lakokornyezet jellemzdi (kiterjedtsége, teriileti elhelyezkedése,
megkozelithetdsége, lakasadllomanydnak allapota, kozmiellatottsaga, kozszolgaltatdsokhoz vald

hozzaférés lehetségei, egyéb kornyezet-egészségiigyi jellemzbi stb.)

A telepiilésen jelentés szamu roma csalad él. Sok a fiatal, sokgyermekes csalad. A legtobben
tizenéves koruk végére sziilokké valnak. A roma csaladok jelentds része a falu egyik végén, 10 -15
évvel ezel6tt felépitett hazakban, épitményekben él. Az utcarész nem kiiloniil el a teleptiléstdl, ezért
nem beszélhetiink szegregadtumrodl, de sajatos utcaképet mutat. Egy-egy hazban tobb csalad lakik,
sokan nem rendelkeznek allando lakohellyel, de a telepiilést tekintik lakohelyiiknek.
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Gyakori, hogy tobb generacié él par négyzetméteren. Az utcarész megkozelitése aszfalt, majd
murvas-kavicsos uton biztositott. Az ingatlanokban vezetékes aram van, de a vezetékes ivoviz csak
egy-két ingatlanba van bevezetve.

A fentiekben részletezett koriilmények miatt a telepiilés két részre szakad. Bar teriiletileg nem
kiiloniil el, de a falu kozpontjatdl 200 méterre kezdddd Volgy utca sajatos képe eltér a zomében

régebben épiilt, gondozott csaladi lakohazas ovezettdl.

b) a telepen/szegregatumokban ¢él6k szama, tarsadalmi problémak szempontjabdl f6bb jellemz6i (pl.
¢letkori megoszlas, foglalkoztatottsagi helyzet, segélyezettek, hatranyos, halmozottan hatranyos
helyzetli gyermekek aranya, stb.)

nem relevans
C) szegregacioval veszélyeztetett teriiletek, a lakossag teriileti atrendezédésének folyamatai

A fentiekben részletezett.

3.6 Egészségligyi és szocidlis szolgaltatdsokhoz vald hozzaférés

a) az egészségiigyi alapszolgaltatasokhoz, szakellatashoz vald hozzaférés

3.6.1. szamu tablazat — Egészségiigyi ellatas
Felnéttek és Kozgyogyellatasi
gyermekek részére | Csak felnGttek részére |A hazi gyermekorvosok| Gyogyszertarak és igazolvannyal Apolasi dij, alanyi jogon:
szervezett haziorvosi | szervezett haziorvosi altal ellatott fiokgyogyszertarak | rendelkezék szama tamogatasban
. szolgdlatok szama szolgaltatasok szama szolgalatok szama szama (alanyi és normativ | részesitettek évi atlagos
=Y (TS 107) (TS 106) (TS 108) (TS 110) alapon kiadott) szama (TS 135)
(TS 133)
db db db db F6 F6
2016 0 0 0 0 0 0,00
2017 0 0 0 0 5 2,00
2018 0 0 0 0 5 2,00
2019 0 0 0 0 5 1,80
2020 0 0 0 0 4 1,00
2021 0 0 0 0 0 0,00
Forras: TelR, KSH Tstar
Egészségiigyi ellatas
1
1
1
1
1
1
0
0
0
0
0
2016 2017 2018 2019 2020 2021
Felndttek és gyermekek részére szervezett haziorvosi szolgélatok szdma
(TS 107)
Csak felndttek részére szervezett haziorvosi szolgdltatdsok szama
(TS 106)
A hazi gyermekorvosok altal ellatott szolgalatok szama
(TS 108)
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Alap egészségiigyi szolgaltatasok: A felndtt hdaziorvos helyben elérheté. Gyermekorvosi,

fogorvosi, és gydgyszertdri szolgdltatas lekizelebb Balatonszdrszon veheté igénybe. A kétcsei
kozponti védondi szolgdlatds heti egy alkalommal helyben megoldott.

A gyogyszerellatast a falugondnoki szolgalat segiti.

b) prevencios és sziiréprogramokhoz (pl. népegészségiigyi, koragyermekkori kotelez6 sziirésekhez)
val6 hozzaférés

Eves rendszerességgel keriil sor négyogyaszati sziirdvizsgalatra az orvosi rendel6ben. Eves
rendszerességgel, eldzetes regisztracio lapjan szallitjak a jelentkezoket Kaposvarra, mammografiai
vizsgalatra. Id6szakonként szerveznek csontritkulas vizsgalatot Kaposvarra torténdé ingyenes
utaztatassal.

c) fejleszt6 és rehabilitacios ellatashoz vald hozzaférés

A jaraskozpontban érhet6 el.

d) kozétkeztetésben az egészséges taplalkozas szempontjainak megjelenése

Telepiilésiinkon a szocidlis étkeztetést két f6z8helyrdl is biztositja az Snkorményzat. Mig korabban
a Balatonfoldvari Pénziigyi Gondnoksag Konyhajarol vasarolta az ebédet az 6nkormanyzat, 2020.
oktober 1-jét6] a Szantédi Somos Konyharol a szolgaltatas megvasarlasaval biztositja az étkeztetést

az dnkormanyzat.

e) sportprogramokhoz vald hozzaférés

A telepiilésen 2019 évben az EFOP program palydzatin beliil sor keriilt egy fitnesz terem
kialakitasara a régi iskolaépiilet egyik termének atalakitasaval. A fitnesz terem a helyi és vidéki
fiataloknak nyujt remek sportolasi lehetGséget a felszerelt testépitd eszk6zok hasznalataval.

f) személyes gondoskodast nyujtd szocialis szolgaltatasokhoz vald hozzaférés

Az Onkormanyzat a csalddgondozast a Balatonfoldvari Kistérségi Szocialis és Gyermekjoléti

Szolgalat altal biztositja.

g) hatranyos megkiilonboztetés, az egyenld banasmod kovetelményének megsértése a
szolgaltatasok nyujtasakor
A szolgaltatasok nyujtasakor hatranyos megkiilonbdztetés, az egyenldbanasmod kdvetelményének

megsértése nem fordult elo.

h) pozitiv diszkriminacié (hatranykompenzalo juttatasok, szolgaltatasok) a szocialis és az
egészségligyi ellatorendszer keretein beliil
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A csaladsegit6 és gyermekjoléti szolgalat helyi ligyintézdje tanacsadassal, hivatalos és egyéb iigyek
intézésében vald segitségnyujtassal all a hozza fordulok rendelkezésére. A kozds dnkormanyzati
hivatal kihelyezett iigyintézdje a hét minden munkanapjan segiti a rdszoruldkat a juttatdsok,
szolgaltatasok igénybevételében, hivatalos dokumentumok kitoltésében, eseti jelleggel elektronikus

szolgaltatasok elérésében ( fax, telefon, e-mail, fénymasolas )

3.7 Kozosségi viszonyok, helyi kozélet bemutatasa

A koOzosségi élet szintere a Miveldédési haz. A falu egyetlen kozintézménye biztosit helyet a
teleptilésen mikodé helyi civil szervezetek, az onkormanyzat, valamint a roma onkormanyzat
rendezvényeinek.

Az d6nkormanyzat szervezésében megrendezésre keriild rendezvényeken tobbnyire a képviseldk és
csaladtagjaik segédkeznek. A koOzOsségi élet szerepléi a faluban az a néhany csalad, aki
kozszereplésébdl adddoan szivesen segédkezik a rendezvények megszervezésében és
lebonyolitasaban. Hagyomanyos, évente megrendezésre keriilé rendezvények: a Falunap, a
Borverseny, a Marton —napi Libanap és a Nyugdijas nap.

A roma 6nkormanyzat fébb rendezvényei: Roma-nap és a Karacsonyi iinnepség.

b) k6zosségi egyiittélés jellemzai (pl. etnikai konfliktusok és kezelésiik)

A telepiilésen nagyszdmu roma nemzetiségli lakos €1, de etnikai konfliktusrél nem tudunk. Az
utobbi években megszaporodtak a kisebb rendii biincselekmények szama, kiilonésen sok a
bejelentett terménylopas.

A megnovekedett blindzés miatt gyakori a rendéri intézkedés. A balatonfoldvari Rend6rérsrdl heti
egy alkalommal tart iigyfélfogadast a korzeti megbizott.

A blindzés visszaszoritasara 2010. évben térfigyel6-kamerarendszer keriilt kiépitésre a falu
kozpontjaban.

2015. évben a kamerarendszer bdvitésére kiirt palyazaton elnyert tdmogatasbol a térfigyeld-
rendszer teljesen kiépiilt a kozségben.

c) helyi k6z6sségi szolidaritas megnyilvanulasai (adomanyozas, onkéntes munka stb.)

A karitativ szervezetekkel vald kapcsolattartasr6l a Balafonfoldvari Kistérség Szocidlis és
Gyermekjoléti Szolgalat Gitjan gondoskodik az onkormanyzat. A telepiilésen heti egy alkalommal

tigyfélfogadast tartd csaladgondozo gondoskodik az adomanyok begyiijtésérol és szétosztasarol.

3.8 A roma nemzetiségi onkormanyzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi tevékenysége,

partnersége a telepiilési onkormanyzattal
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A helyi onkormanyzat a Roma Nemzetiségi Onkormanyzattal megkotdtt egyiittmitkodési

megallapodas alapjan zavartalanul mikodik egyiitt.

3.9 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetdségek meghatarozasa.

A mélyszegénységben €10k és a romak helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran

telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
A roma csaladok kozotti életszinvonalbeli A legszegényebbek f6allast kozmunkaban
eltérés, valamint a mélyszegénységben €16 torténd foglalkoztatasa.

romak és mas lakosok kozotti életszinvonal

kozotti eltérés

4. A gyermekek helyzete, esélyegyenlosége, gyermekszegénység

4.1. A gyermekek helyzetének altalanos jellemz6i (pl. gyermekek szdma, aranya, életkori
megoszlasa, demografiai trendek stb.)

Telepiilésiinkon a lakossagon beliil a gyermekek viszonylag magas, aranya évek 6ta nem valtozik.
Mig 2001-ben a 0-14 éves kort gyermekek szama még 48 6 volt, 2019-ben 43 f6.

a) veszélyeztetett és védelembe vett, hatranyos helyzetii, illetve halmozottan hatranyos helyzetl

gyermekek, valamint fogyatékossaggal é16 gyermekek szama és aranya, egészségiigyi, szocialis,

lakhatasi helyzete
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4.1.1. szamu tablazat - Védelembe vett és veszélyeztetett kiskorii gyermekek
Védelembe vett kiskoru ; . ;
ermekek szima Veszélyeztetett kiskorii gyermekek
p 4 szama (TS 115)
Ev (TS 116)
F6 F6

2016 0 0
2017 6 0
2018 0 0
2019 0 10
2020 1 12
2021 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar

Védelembe vett és veszélyeztetett kiskoru (f6)
14
12
10
8
6
4
2

0 . . . - .
2016 2017 2018 2019 2020 2021
m Védelembe vett kiskoru Veszélyeztetett kiskoru

A veszélyeztetett gyermekek szama a telepiilésen magas. A gyermekek veszélyezettségének okait a
sziil6i elhanyagolas, rossz higiéniai viszonyok, anyagi, megélhetési gondok, a sziilék rossz
¢letvitele, nevelési hianyossagok, a gyermekek magatartasi problémai okozzak.

A problémas esetek dontd tobbsége az alapellatas keretében kezelhetd.
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b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szama

4.1.2. szamu tablazat - Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek
Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek évi atlagos

Ev szama (TS 111)
F6
2016 0
2017 33
2018 35
2019 36
2020 34
2021 0

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek szima

40

35
30
25
20
15
10
5
0 T T T T

2016 2017 2018 2019 2020 2021

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilok szamat a 4.1.2. szamu tablazat
tartalmazza. Tavaly a gyermekkortiak nagy része részesiilt rendszeres gyermekvédelmi

kedvezményben, ami a csaladok egy részének alacsony jovedelmi szintjére enged kovetkeztetni.

Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiiltek szama 2008-t61 atlagban 30 6. 2023-ban
25 f0.

c) gyermek jogan jaro helyi juttatdisok nincsenek.

d) kedvezményes étkezésben részesiilok szama, aranya

Ingyenes étkezésben iskolai étkeztetésben részesiiltek szama 25 fd.
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e) magyar allampolgarsaggal nem rendelkez6 gyermekek szama, aranya

Magyar allampolgarsaggal nem rendelkezé gyermek nem ¢l a telepiilésen.

4.2 Szegregalt, telepszerii lakokornyezetben €16 gyermekek helyzete, esélyegyenldsége

Nem relevans

4.3 A hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii, valamint fogyatékossaggal él6 gyermekek
szolgéltatdsokhoz val6 hozzaférése
2019. évben a 36 rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilé gyermek kozil 27

gyermek hatranyos, halmozottan hatranyos helyzeti.

a) védondi ellatas jellemzo6i (pl. a védond altal ellatott telepiilések szama, egy védondre jutott
ellatott, betoltetlen statuszok)

A védono korzete Teleki, Kotese, Nagycsepelyi telepiilések. A védonére jutd ellatottak szama 5 év

atlagaban 93 f0, jelenleg novekvo 1étszam.

4.3.1. szamu tablazat — Védonai allashelyek szama

Betdltott védondi .

. . 0-3 év kozotti Atlagos gyermekszam

dllashelyek szama ermekek szama védénénként

Ev (TS 109) 8y
db F6 F6

2016 1 11 11,00
2017 1 7 7,00
2018 1 10 10,00
2019 1 9 9,00
2020 1 11 11,00
2021 1 9 9,00

Forrés: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

Véddnéi allashelyek (db)

1 -
1 -

1 -

0 -

0 -

0 - T T T T

2016 2017 2018 2019 2020 2021
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Egy védéndre juté gyermekek szama (f6)

12,00

10,00 -
8,00 -
6,00 -
4,00 -
2,00 -
0,00 - : : | . .

2016 2017 2018 2019 2020 2021

b) gyermekorvosi ellatas jellemz6i (pl. hazi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi ellatashoz vald
hozzaférés, betoltetlen hazi gyermekorvosi praxisok szama)

Hazi gyermekorvosi ellatés a telepiilésen biztositott.

c) 0-7 éves kortiak specialis (egészségiligyi-szocialis-oktatasi) ellatasi igényeire (pl. korai
fejlesztésre, rehabilitaciora) vonatkozo adatok

Az ovodaban és az altalanos iskolaban elvégezhetd fejlesztések torténnek. Egyébként tarsuldsi
formaban és megyei szinten biztositott.

d) gyermekjoléti alapellatas

Tarsulasi formaban biztositott, csaladgondoz6 ttjan.

e) gyermekvédelem

Tarsulasi formaban biztositott, csaladgondoz6 utjan.

f) krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatasok

Az dnkormanyzat Szocialis rendelete alapjan a polgarmester azonnali segitséget tud nyujtani.

g) egészségfejlesztési, sport-, szabadidds €s sziinidds programokhoz vald hozzaférés

Sportolasi lehetdség van a faluban.

h) gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, sziinidei) A hatranyos, halmozottan hatranyos helyzetii
gyermekek részére az ingyenes sziinidei étkeztetés biztositasarol az onkormanyzat gondoskodik.

A gyermekétkeztetés a Kkotcsei iskolakonyhan, felsd tagozatos gyermekek esetében a
balatonszarszoi altalanos iskola konyhajan keresztiil biztositott. Ingyenes tankonyv ellatasban a

tanuldk kb. 60 %-a részesiil.
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4.4.6. szamu tablazat - Gyermekjoléti, hatranykompenzalé szolgaltatasok
Tanoda Csalad- és
Biztos kezdet ) , . Sziinidei
j szolgaltatast gyermekjoléti ; )
gyerekhazat ; .., étkeztetésben
L, rendszeresen szolgaltatast igénybe | , o
, rendszeresen igénybe L. . o , részesiilé gyermekek
Ev B , igénybe vevo vevo kiskoraak ,
vevé gyermekek szama , , szama (TS 112)
gyermekek szama szama
F6 F6 F6 F6
2016 n.a. n.a. n.a. 7
2017 n.a. n.a. n.a. 15
2018 n.a. n.a. n.a. 5
2019 n.a. n.a. n.a. 7
2020 n.a. n.a. n.a. 28
2021 n.a. n.a. n.a. 0

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati és intézményfenntartéi adatok

Gyermekjoléti, hatranykompenzalé szolgaltatasok

30
25
20
15

10

2016 2017 2018 2019 2020 2021

Sziinidei étkeztetéshen részesild gyermekek szama (TS 112)
Csalad- és gyermekjoléti szolgaltatast igénybe vevd kiskortak szama
Tanoda szolgaltatast rendszeresen igénybe vevd gyermekek szama

M Biztos kezdet gyerekhdzat rendszeresen igénybe vevd gyermekek szdma

i) hatranyos megkiilonboztetés, az egyenlé banasmod kovetelményének megsértése a szolgaltatasok
nyUjtasakor jarasi, onkormanyzati adat, civil érdekképviseldk észrevételei

Nem relevans

J) pozitiv diszkriminacié (hatranykompenzald juttatasok, szolgaltatasok) az ellatorendszerek

keretein beliil

4.4 A kiemelt figyelmet igényld gyermekek/tanulok, valamint fogyatékoSsaggal €16 gyerekek

kozoktatasi lehetdségei és esélyegyenldsége

a) a hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetli, valamint sajatos nevelési igényli ¢€s

beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizdé gyermekek/tanulok dévodai, iskolai ellatasa
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Az ovoda illetve altalanos iskola a jogszabalyi eldirasok betartasa mellett, a feladatellatast
biztositja.

A hatranyos €s halmozottan hatranyos helyzetii gyermekek szama magas.

b) a Kkozneveléshez kapcsolodd kiegészitd szolgaltatasok (pl. iskolara/6vodara jutod

gyogypedagogusok, iskolapszichologusok szama stb.)

c) hatranyos megkiilonboztetés ¢és jogellenes elkiilonités az oktatas, képzés teriiletén, az
intézmények kozott és az egyes intézményeken beliili szegregacios

Nem relevans.

d) az intézmények kozott a tanulok iskolai eredményességében, az oktatds hatékonysagaban
mutatkozo eltérések
Egy altaldnos iskola latja el a feladatot. Az orszdgos mérési eredmények alapjan az azonos

lakossagszamu telepiilésekhez viszonyitva jo az eredmény.
e) pozitiv diszkriminacio (hatranykompenzalo juttatasok, szolgaltatasok)
A hatranyos helyzetii gyermekek kirandulason, tanulmanyi versenyeken valod részvételik is

biztositott.

4.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetdségek meghatarozasa.

A gyerekek helyzete, esélyegyenlésége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehet6ségek

Gyerekszegénység, hatranyos helyzet A gyermekvédelmi éves tanacskozasok

ujratermelddése keretében problémafeltaras, intézkedés
kezdeményezése

A csalad szocidlisan hatranyos helyzetébdl A gyermekvédelmi éves tanacskozasok

eredden a gyermeket érintdé halmozottan keretében problémafeltaras, intézkedés

hatranyos helyzet kialakulasa kezdeményezése
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5. A nok helyzete, esélyegyenldsége

A nemek kozotti hatranyos megkiilonboztetést tobb jogszabaly is tiltja, ezek kozott is Kiemelt
szerepet foglal el az Alaptorvény €s a Munka Torvénykonyve. Ugyanakkor a ndk és férfiak kozott a
tarsadalmi élet minden teriiletére kiterjedé egyenldtlenség természetének, okainak feltarasat nem
irja eléjogszabaly.
A n6k kozott is kiemelten hatranyos helyzetben vannak

1. a 45 év feletti nék a valtozo képzettségi kovetelmények,

2. a palyakezddk a szakmai tapasztalat hianya,

3. a kisgyermekes anyukak a munkabdl valé kiesés miatt.

5.1 A nok gazdasagi szerepe €s esélyegyenlOsége

a) foglalkoztatas és munkanélkiiliség a ndk korében

A telepiilésen taladlhaté - ndket is foglalkoztatd - munkahelyek jellemzdéen a kozszféra és a
szolgaltatasi szektor. A foglalkozatott, az inaktiv és a munkanélkiili n6i népesség fobb demografiai
adatai nem allnak teljeskortien rendelkezésre.

A nék anyagi kiszolgaltatottsagat fokozza, hogy sokan nem tudjak felmutatni a
nyugdijjogosultsaghoz sziikséges ledolgozott munkaidét. A telepiilés nem rendelkezik adatokkal a

ledogozott munkaidé tekintetében.

5.1.1. szamu tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint
(a 3.2.1. tabldval azonos)

Nyilvantartott allaskeres6k aranya az
allandé népességben a 15-64 évesek korében
Ev
Férfiak aranya NGk aranya .
(TS 033) (TS 034) Osszesen
% % %
2016 9,86 20,83 15,35%
2017 16,67 19,18 17,93%
2018 12,86 16,9 14,88%
2019 12,86 15,71 14,29%
2020 15,94 22,58 19,26%
2021 11,54 21,88 16,71%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
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0,00

Munkanélkiiliség nemek szerint

2016

2017 2018

2018 2020 2021

M Férfiak ardnya B NGk ardanya

(TS 033)

(TS 034)

5.1.2. szamu tabla - A 180 napnal hosszabb ideje nyilvantartott
allaskeres6k (a 3.2.3. tblaval azonos)

180 napnal hosszabb
. .p L, N6k aranya a 180 napon tili
ideje regisztralt o s g
. e . nyilvantartott allaskeres6kon
Ev munkanélkiiliek aranya .
beliil (TS 058)
(TS 057)
% %
2016 63,64 57,14
2017 65,38 47,06
2018 66,67 57,14
2019 70 57,14
2020 60 53,33
2021 52,17 58,33

Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal

2021

2020
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180 napnal hosszab ideje allaskeresék
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m NSk arénya a 180 napon tul regisztdltak kdzott m 180 napndl régebb ota regisztralt
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5.1.3. szamu tablazat - Palyakezdé allaskeresGk szama
(a 3.2.6. tablaval azonos)
Nyilvantartott Nyilvantartott palyakezdé
allaskeres6k szama allaskeres6k szama
Ev (TS 052) (TS 053)
f6 F6
2016 22 4
2017 26 4
2018 21 5
2019 20 3
2020 25 1
2021 23 0

Forras: TelR, Nemzeti Munkauigyi Hivatal

Allaskeresék

20

2020 —————————————

2019 [ e———

2008 [ —

2017 [———
———

2016

B Nyilvantartott palyakezdd dllaskeresdk B Nyilvantartott dllaskeresdk

b) ndk részvétele foglalkoztatast segitd és képzési programokban

A telepiilésen Onkormanyzati, civil vagy egyéb szervezet foglalkoztatdst segitd és képzési
programot nem szervezett.

A ndk és férfiak foglalkozasi Szegregacidja, és az un. ,jivegplafon” (a behatarolt eldmeneteli
lehetdség) az egyenlétlen bérezést és altalaban a javakhoz, kompetenciakhoz és lehetéségekhez valo
egyenl6tlen hozzaférést eredményezi. A ndk jellegzetesen az alacsony fizetésti munkakorokbe
szorulnak. A telepiilés nem rendelkezik informaciokkal a férfiak és nok bérezését illetéen. A
varandos ¢és kisgyermekes anyak visszatérése biztositott és tamogatott az Onkormanyzati

munkahelyeken. Munkaerdpiaci helyzetiikrél azonban nem késziilt felmérés.

c) alacsony iskolai végzettségii n6k elhelyezkedési lehetoségei
A telepiilésen magasabb iskolai végzettséget igénylé munkahelyek megléte nem jellemzd. Az
elhelyezkedést nem az iskola végzettség alacsony szintje, sokkal inkabb a munkahelyek szezonalis

foglalkoztatottsaga jellemzi.
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d) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatés tertiletén (pl. bérkiilonbség)
A foglalkoztatas teriiletén jelentkez6, a ndéket ¢éré hatranyos megkiilonbdztetésrél az

onkorményzathoz jelzés nem érkezett.

5.2 A munkaerd-piaci és csaladi feladatok Osszeegyeztetését segitd szolgaltatasok (pl. bolcsddei,
csaladi napkozi, 6vodai férdhelyek, féréhelyhidny; kozintézményekben rugalmas munkaidd,
csaladbarat munkahelyi megoldasok stb.)

A hivatal folyamatos tigyfélfogado.

5.3 Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

Gyermekorvos és védondi ellatason keresztiil biztositott.

5. 2. 1. szamu tablazat — Véd6ndi allashelyek szama (a 4.3.1. tablaval azonos)
Betoltott védonai e wenis < .
L, , 0-3 év kozotti Atlagos gyermekszam
dllashelyek szdma ermekek szama védénonként

Ev (TS 109) 2
db f6 f6

2016 1 11 11

2017 1 7 7

2018 1 10 10

2019 1 9 9

2020 1 11 11

2021 1 9 9

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkorményzati adatok

Védéndi allashelyek (db)

1
1 4

1 4

o -

o -

0 -+ T T

2016 2017 2018 2019 2020 2021
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5.4 A noket ér6 er6szak, csaladon beliili erdszak

Nem relevans

5.5 Krizishelyzetben igénybe veheté szolgaltatasok (pl. anyaotthon, csaladok atmeneti otthona)

A csaladsegitd és gyermekjoléti szolgaltatas utjan a segitségnytjtas, tanacsadas, a megfeleld
intézmények elérhetdségérél megoldott.

Célzottan a ndi erdszak csaladon beliili erészak aldozataival foglalkozé ellatas a telepiilésen nem
folyik. A krizishelyzetben igénybe vehet szolgaltatasok helyben érheték el. 1995. januar 12-én
nyitotta meg kapuit a ,,Arvacska” Reformatus Anya- és Csecsemdotthon a Dunant(li Reformatus
Egyhazkeriilet Tanédcsa elhatarozasara. A koltségekhez a Népjoléti Minisztérium, €s a svajci
egyhazak segélyszervezete, a HEKS nyujtott jelentés tiamogatast. Azota 482 anyanak és ezernél is
tobb gyermeknek nytjtott honapokra, olykor évekre atmeneti otthont.

A Reménység Gyermeksegély és Rehabilitacios Alapitvany 1992 ota épiti és fejleszti a szocialis

szakteriiletei mellett a gyermek- és csaladvédelmi agazatat is.

5.6 A nbk szerepe a helyi kdzéletben
A képviseld-testiilet 20%-a nd, az intézményvezetdk 100%-a nd, az dnkormdnyzati dolgozok 30%-

”r

ano.

5.7 A ndket helyi szinten fokozottan érintd tarsadalmi problémdak és felszamolasukra iranyulo
kezdeményezések

Specialisan helyi szintii, a néket érint6 tarsadalmi problémat a helyzetelemzés soran nem tartunk
fel.

5.8 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetdségek meghatarozasa.

A nék helyzete, esélyegyenlosége vizsgdlata sordn telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek

‘ Nok részére kozmunka program szervezése,
Magas munkanélkiiliség )
palyazat utjan
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6. Az idések helyzete, esélyegyenlosége

6.1 Az idéskortt népesség fobb jellemz6i (pl. szama, aranya, jovedelmi helyzete, demografiai

trendek stb.)

6.1.1. szamu tablazat — Nyugdijban, ellatasban, jaradékban és egyéb jarandésagban részesiilék
szama
Nyugdijban, ellatasban, Nyugdijban, ellatasban,
Ev ”jérad'ék’ban és f:gyét: ) ”jéradléklban és ,egyél.)_ ) Bsszes nyugdijas
jarandésagban részesilé | jaranddsagban részesiilé
férfiak szama (TS 063) nék szama (TS 064)

2016 17 20 37

2017 17 23 40

2018 16 19 35

2019 16 19 35

2020 15 18 33

2021 0 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar

Nyugdijasok szama

35
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2016 2017 2018 2019 2020 2021

A lakossag legstabilabb jovedelemmel rendelkezé rétege. Szamaranyuk minimalisan csokkent az

elmult 5 évben.

6.2 Idések munkaeré-piaci helyzete
a) idések, nyugdijasok foglalkoztatottsaga
Az id6sek foglalkoztatasara a telepiilésen szinte alig van példa. A nyari idegenforgalmi idénymunka

lehet6ségével tudnak élni, amennyiben fizikai-egészségi allapotuk lehetévé teszi.

b) tevékeny id6skor (pl. élethosszig tartd tanulas, idések, nyugdijasok foglalkoztatasanak

lehetdségei a kozintézményekben, foglakoztatasukat tamogatd egyéb programok a telepiilésen)
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Nem biztositott.

¢) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén

Az 1d6sek iranyaban megnyilvanuld hatranyos megkiilonboztetésrél az onkormanyzathoz jelzés

nem érkezett.

6.3 A kozszolgaltatdsokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informacidhoz ¢és a kozosségi élet

gyakorlasahoz vald hozzaférés

6.3.1. szamu tablazat - 65 évnél id6sebb népesség és nappali ellatasban részesiil6 idskoruak szama
65 év feslze;tn::akossag Nap;::lslzzlsl‘ztlzsban Hazi 'segitiéEnyljj'tésban Szoc’ia'lis (.é.tl,(’eztefésben
b | GetolTsons, |dsskoniaksuama | TSEESMOksAma | résteslek sima
nék TS 028) (TS 129)
F6 F6 fé fé
2016 39 0 1 14
2017 39 0 0 15
2018 43 0 0 13
2019 43 0 0 13
2020 43 0 0 14
2021 47 0 0 0
Forras: TelR, KSH Tstar
Ellatasok
16 -
14 =] . . =
12
10
8
6
A
2 e
o — — — R — —_—
2016 2017 2018 2019 2020 2021

B Nappali ellatas Hazi segitségnyujtas Szocidlis étkeztetés

a) az iddsek egészségligyi és szocialis szolgaltatasokhoz valé hozzaférése

A telepiilésen id6sek nappali ellatdé intézménye nem miikodik, a telepiilés 1€lekszama alapjan a
szolgaltatas biztositasa nem kotelez6 onkormanyzati feladat. Az id6s raszorulok a falugondnok és
csaladsegitd szolgalat gondozodi segitségével hazi segitségnyujtasban részesiilnek. Elelmiszer,

gyogyszer beszerzése, orvoshoz, kozosségi alkalmakra szallitasuk megoldott.
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b) kulturalis, kozmivelddési szolgaltatasokhoz vald hozzaférés
Miivel6dési Haz rendezvényei nyitottak, az onkormanyzat és a civil szervezetek szervezésében

folyamatos programok.

c) idések informatikai jartassaga

Az id6ések informatikai jartasaga a telepiilésen kevéssé jellemzo.

6.4 Az idéseket, az ¢letkorral jard sajatos igények kielégitését célzo programok a telepiilésen

Ko6z06s kirandulasok, szinhazlatogatasok, szorakoztatd rendezvények helyben is biztositottak.

6.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetdségek meghatarozasa.

Az idosek helyzete, esélyegyenlosége vizsgalata sordn telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek

Csaladsegito szolgalat felmeérés javaslatot
Az alacsony nyugdijjal rendelkezék
készit Kulturalis, Sport, Oktatasi és Szocialis
megélhetése
Bizottsag felé
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7. A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenlosége

A fogyatékkal él6kre vonatkozdéan nem allnak rendelkezésre értékelhet6 statisztikai adatok,
amelyek alapjan pontos képet lehetne alkotni a fogyatékkal ¢élok lakhatasi, egészségiigyi,
foglalkoztatasi helyzetérdl. Kivételt képeznek ez alol a tankdteles kort fogyatékkal €16 gyermekek,
hiszen a sajatos nevelési igényli gyermekekrél pontos adataink vannak, 6k integralt oktatasban
vesznek részt. A szocialis ellatasok igénybevevoi kozott nagy valoszinliséggel jelen vannak
fogyatékos személyek is, nyilvantartott adattal azonban csak a kozlekedési tamogatasban
részesiilokrdl rendelkeziink

A fogyatékos emberek és csaladjaik vilagszerte a legsériilékenyebb tarsadalmi csoportot alkotjak,
évszazadok Ota a szocialis €let peremére sodrodva €lnek, boldogulasukat ezernyi tényez6 hatraltatja.
Kozos feladatunk annak lehetévé tétele, hogy egyenlé esélyekkel érvényesiilhessenek a mindennapi
életiink soran a lakhatas és kozlekedési eszkdzok haszndlata, a szocidlis és egészségiigyi ellatds, az
iskolaztatasi és munkalehetéségek, a kulturalis és tarsadalmi ¢€let, valamint a sport és a szorakozas
tertiletén is. A fogyatékkal €16k legnagyobb részének egyetlen megélhetési forrdsa az alacsony
Osszegli nyugdij, jaradék, segély. Egyes esetekben az iskolai végzettségiik elmarad az egészséges
tarsaikétol, ami tovabb rontja megélhetési esélyeiket. A tartds egészségiigyi problémakkal, illetve

fogyatékkal €16 emberek munkaerd-piaci lehetdségei erésen behatarolodtak.

7.1 A telepiilésen fogyatékossaggal €16 személyek fobb jellemzdi, sajatos problémai

a) fogyatékkal €16k foglalkoztatasanak lehetOségei, foglalkoztatottsaga (pl. védett foglalkoztatas,
kozfoglalkoztatas)

A fogyatékkal ¢é16k szama elenyész6 a lakossagszamhoz viszonyitva. (kb. 1 £6)

b) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén

A fenti kor kozfoglalkoztatasara nem az erre iranyuld foglalkoztatd szandék nemleges volta miatt
nem keriil sor, hanem azért, mert 6k olyan kivétel nélkiil olyan ellatasban részesiilnek, amely nem
teszi lehetévé kozfoglalkoztatasukat.

C) 6nallo életvitelt tamogato helyi intézmények, szolgaltatasok, programok:

- Nem relevans.

7.2 Fogyatékkal €16 személyek pénzbeli és természetbeni ellatasa, kedvezményei

A fogyatékos személyek az 6nkormanyzatnal megfeleld informécidhoz jutnak a jogszabaly szerint
jaré pénzbeli és természetbeni ellatasokrol. Ezeket igénybe is veszik. Alapellatasként amennyiben
ennek sziikségét érzik biztosithato

o ¢tkeztetés,
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o hazi segitségnyujtas,

e csaladsegités
Apolas, gondozas nyujtd intézmény, fogyatékos személyek otthona, rehabilitacios intézmények,
fogyatékos személyek gondozohéza, lakdotthon a telepiilésen nincs. A kozintézményekben torténd
bejutas szamukra biztositott.
Allami ellatasban részesiilnek. Tobbletellatasként vakok személyi jaradéka, fogyatékossagi

tamogatas keriilhet megallapitasra, illetve mozgaskorlatozotti timogatas.

7.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet

gyakorlasahoz val6 hozzaférés lehetdségei, akadalymentesités

a) telepiilési onkormanyzati tulajdonban 1év6 kozépiiletek akadalymentesitettsége

A kozszolgaltatasokhoz vald hozzaférést helyben az Onkormanyzat tulajdonaban allo épiiletek
biztositjak, amelyek fizikai akadalymentesitése megoldott.

b) kozszolgaltatasokhoz, kulturalis és sportprogramokhoz vald hozzaférés lehetéségei, fizikal,
informaciés és kommunikaciés akadalymentesitettség, lakoépiiletek, szolgaltatdo épiiletek
akadalymentesitettsége

Az dnkormanyzati épiilet akadalymentesitett.

c) munkahelyek akadalymentesitettsége

Nem relevans.

d) kozosségi kozlekedés, jardak, parkok akadalymentesitettsége

Az tjonnan épiil6 kozlekedési utak, jardak kialakitasanal erre figyelemmel vagyunk.

e) fogyatékos személyek szamara rendelkezésre allo helyi szolgaltatasok (pl. specialis kozlekedési
megoldasok, fogyatékosok nappali intézménye, stb.)

Nem relevans.

f) pozitiv diszkriminacio (hatranykompenzald juttatasok, szolgaltatasok)

Nem allnak rendelkezésre a mindenki szamara elérhetd Onkormanyzat altal biztositott szocialis
alapszolgaltatasokon kiviil helyben egyéb specialis szolgaltatasok, ilyen intézményeket,
szolgaltatasokat a telepiilésen sem egyhazi sem civil fenntarté nem muiikddtet.

7.4 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetdségek meghatarozasa
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A fogyatékkal élok helyzete, esélyegyenlisége vizsgdlata sordn telepiilésiinkon

beazonositott problémdk fejlesztési lehetdségek

Palyazati figyeles, palyazat benyujtasa onerd
A kozeépiiletek részben akaddlymentesek
nem lévén

8. Helyi partnerség, lakossagi onszervezodések, civil szervezetek és for-profit szerepléok

tarsadalmi felelésségvallalasa

Ordoszi Napsugar Alapitvany (Teleki)

Somogy megye

8626 Teleki, Rakoczi utca 40.

Tevékenységek:

Egy Arpad korabeli és egy masik a telepiilésen talalhatd templom rekonstrukcioja, kulturalis
tevékenység, 0j kozos helyiségek felépitése, és az ezekhez kapcsolodo infrastruktura kialakitasa,
feltarasok megkezdése

Web: www.ordoszi.napsugar.eoldal.hu

E-mail: ordoszi.napsugar.alapitvany@gmail.com

TELEKI KOZSEGERT ALAPITVANY
Az alapitvany székhelye:8626 Teleki, Rakoczi u.39.
Az alapitvany célja: - kulturalis 6rokség megovasa
- miiemlékvédelem, természeti kdrnyezet védelme
- Teleki kozség torténetének kutatdsa, annak széleskorli megismertetése,
a helytorténeti monografia kiaddsanak segitése
- helytorténeti gytijtemény fenntartasa, bovitése
- tamogat minden olyan kezdeményezést, mely Teleki kozség tarsadalmi és

kulturdlis életét szolgalja
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Az alapitvany nyilt, ahhoz mindenki csatlakozhat, aki az alapitvany céljaival egyetért és a célok
megvalositasahoz hozza kivan jarulni.

a) a 3-7. pontban szerepl? teriileteket érintd civil, egyhazi szolgaltato és érdekvédelmi szervezetek,
onszervezddések feltérképezése (pl. kozfeladatot ellatd szervezetek szama kozfeladatonként
bemutatva, onkéntesek szama, partnerségi megallapodasok szama stb.)

b) oOnkormanyzati, nemzetiségi Onkormanyzati, egyhazi és civil szektor kozotti partnerség

bemutatasa

A telepiilésen egyiittmiikddik az Onkormanyzat, a Roma Nemzetiségi Onkormanyzat 4s a civil
szervezetek.

) 6nkormanyzatok kozotti, illetve térségi, teriileti tarsulasokkal valo partnerség

Balatonfoldvari Egészségfejlesztési Iroda ( EFI)

A Balatonfoldvari Tobbeéli  Kistérségi  Tarsulas ,,Egészségfejlesztés a Balatonfoldvari
kistérségben” cimii projektjének megvalosulasi id6szaka 2013. oktober 1 - 2015. aprilis 1-ig tartott,
1étrejott az Egészségfejlesztési Iroda ( EF1 ). A palyazat 2015. aprilis 1-t6l a fenntartasi idoszakba
keriilt, miikodését az Emberi Er6forrasok Minisztériuma tamogatja.

Az EFI a fenntartasi id6szakban is aktiv helyi egészségkommunikacioval, a lakossag altal
kedvezden fogadott helyi programok megszervezésével és lebonyolitasaval igyekszik az egészséges
¢letmodot tdmogatd pozitiv kozosségi mintak kialakitasara.

Az EFI f6 célja a lakossag széles korének fizikai aktivitasra, mozgasban gazdag életmoddra és
egészséges taplalkozasra Osztonzése, a célokat tamogatd szolgaltatasok kialakitasa, valamint
torekvés a mentalis egészség javitasara.

Az EFI folyamatos elérhetdséget biztosit a kistérség lakossaganak a hét 6t napjan a tanacsadasi
idépontokban.

A programok megtervezése, kialakitasa a minisztérium altal megszabott kotelezé elemek beépitése
mellett, a helyi igények figyelembevételével tortént, a korabbi iddszak altal bevalt, latogatott
elemek megtartasaval. Az EFI igyekezett a programokkal valamennyi korosztalyt és a kistérség
valamennyi telepiilését megszolitani. A mozgasprogramok 2015. szeptemberében, az egészségiligyi
programok 2015. oktoberében indultak Gjra.

A programok szervezése mellett az EFI munkatarsai végzik az egészségi allapotfelméréseket és
¢letmod-tanacsadasokat az iroddban, a helyszineken, és végezték azt a nyari iddszakban a
falunapokon és szezonalis rendezvényeken.

d) a nemzetiségi 6nkormanyzatok célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi tevékenysége
A nemzetiségi Onkormanyzat a kertet miivelok részére vetOmagot biztosit, iskolakezdésnél a

raszoruloknak pénzbeli tdmogatast, valamint mikulas alkalmabol csomagokat ajandékoz.

e) civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi tevékenysége

9. A helyi esélyegyenldoségi program nyilvanossaga
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a) a helyzetelemzésben meghatarozott esélyegyenléségi problémak kapcsan érintett nemzetiségi
onkormanyzatok, egyéb partnerek (4llami vagy oOnkormanyzati intézmények, egyhazak, civil
szervezetek, stb.) bevondsanak eszkozei ¢és eljardsai a helyi esélyegyenlOségi program
elkészitésének folyamataba

A HEP munkaanyag elkészitése, illetve a kovetkeztetések levonasanak attekintése kozosen.

b) az a) pont szerinti szervezetek és a lakossag végrehajtassal kapcsolatos észrevételeinek
visszacsatolasat szolgald eszk6zok bemutatasa

A telepiilés honlapjan az anyag elérehaladasarol folyamatosan tajékoztatast adunk és észrevételi

lehetdséget biztositunk.

A Helyi Esélyegyenl6ségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

1. A HEP IT részletei

Jovoképiink

Olyan telepiilésen kivanunk élni, ahol a romak a korabbi évek gyakorlata szerint éljenek egyiitt a
telepiilés lakoival.

Fontos szamunkra, hogy a mélyszegénységben él6k ne jelenjenek meg telepiilésiinkon.

Kiemelt teriiletnek tartjuk a gyerekek részére a telepiilési atlag életszinvonalahoz valo felzarkozasat.
Folyamatosan odafigyeliink az id6sek kozotti életszinvonal kiilonbség csokkenésére.
Elengedhetetlennek tartjuk a nék esetén a munkanélkiiliség csokkenését.

Kiilonos figyelmet forditunk a fogyatékkal ¢€lok kozszolgaltatasokhoz, kozépiiletekhez,

informacidhoz vald hozzaférés megkonnyitésére.
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A Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

1. A HEP IT részletei

A helyzetelemzés megallapitasainak 6sSzegzése

Kovetkeztetések
Célcsoport : . B
problémék beazonositasa fej leszt6551 le’hetosegek
. , meghatarozasa
rovid megnevezéssel . 1
rovid cimmel
Romak Helyben csekély az alacsony Az dnkormanyzati kozfoglalkoztatas
és/vagy iskolazottsagliak szdmara a nyujtotta lehetdségek teljes korii
mélyszegény- | munkahelyek szama kihasznalasa
ségben ¢él0k
, A roma csaladok kozatti Foallasu kozmunkéban torténd
Romak . , C e . .
. életszinvonalbeli eltérés, valamint a foglalkoztatdsa a
és/vagy . e 1z s s .
. . mélyszegénységben €16 romak és mas | legszegényebbeknek.
mélyszegény- e . o
. e lakosok kozotti életszinvonal kozotti
ségben ¢élok s
eltérés
Gyerekszegénység, hatranyos helyzet | A gyermekvédelmi éves
Gvermekek ujratermelddése tanacskozasok keretében
y problémafeltaras, intézkedés
kezdeményezése
A csalad szocidlisan hatranyos A gyermekvédelmi éves
Gvermekek helyzetébdl eredden a gyermeket tanacskozasok keretében
y érint6 halmozottan hatranyos helyzet | problémafeltaras, intézkedés
kialakulasa kezdeményezése
. Az alacsony nyugdijjal rendelkez6k Csaladsegit6 szolgalat felmérés
Iddsek megélhetése javaslatot készit
} Magas munkanélkiiliség NOk részére kozmunka program
Nok szervezése, palyazat utjan
Fogyatékkal A kozépiiletek nem teljesen Palyazati figyelés, palyazat
616k akadalymentesek benyujtasa Onerd nem lévén
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A beavatkozasok megvalositoi

Kovetkeztetésben megjelolt

Az intézkedésbe bevont

Célcsoport beavatkozasi teriilet, mint faktorok és partnerek
intézkedés cime, megnevezése — kiemelve a felelost
Romak Allaskeresok, Siofoki Jarasi Hivatal
¢s/vagy Hatékony onkorményzati Foglalkoztatasi Osztalya, csaladgondozo,
mélyszegény- | kozfoglalkoztatés hatosagi ligyintéz6
ségben ¢lok felelds - polgarmester
Romak Szocialisan raszorulo csaladok és
és/vagy Kiépitett helyi szocialis ellatorendszer egyediilallok, csalddgondozo, hatdsagi
mélyszegény- | megorzése ligyintézo
ségben ¢élok felelds - polgarmester
Romak g g g
ésivagy Az egészségiigyi sziirdvizsgalatok SzurOVIzsgal‘at jellege szerint érintett
. . , Y lakosok, haziorvos, védono,
mélyszegény- | népszertsitése p .
. x felelds - polgdrmester
ségben ¢€lok
Szocialis és gyermekvédelmi szolgalat
Gyermekek Erd’emi gy’ermekvédelmi éves Yeze.:téj’e,"csalédgondozc'), védond, hatdsagi
tanacskozasok ugyintézo
felelOs - polgarmester
B Iddsek kozosségi aktivitasanak Koroszt’é 1}: szerint_ ér.in_tett lakosok,
Idések w e o gondozondk, helyi civil szervezetek,
0sztonzése, idosek koszontése B ,
felelds - polgarmester
Allaskeresd nék, Nyitott Tanulasi Kozpont,
N Foglalkoztatast segitd programok nék csaladgondozo, programszervezd, telepiilési
szamara referens
felelds - polgarmester
Fogyatékkal | A kozépiiletek nem teljesen Palyazati figyelés, palyazat benytjtasa
616k akadalymentesek oner6 nem lévén
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Az intézkedési teriiletek részletes Kifejtése

ROMAK ES/VAGY
MELYSZEGENY-
SEGBEN ELOK

Intézkedés cime:

Féallasu kozmunkéban torténd foglalkoztatés

Feltart probléma
(kiindulo értékekkel)

A roma csaladok koOzotti életszinvonalbeli eltérés, valamint a

mélyszegénységben ¢16 romak és mas lakosok kozotti életszinvonal

kozotti eltérés

Célok -
Altalanos megfogalmazas és
rovid-, kozép- és hosszutava

idéegységekre bontasban

A roma csaladok kozotti életszinvonal eltérés csokkenjen, folyamatos

kozfoglalkoztatas

A cél dsszhangja mds helyi
stratégiai

dokumentumokkal

Az intézkedés dsszhangban van a vonatkozo jogszabdlyokkal a helyi

rendeletben foglaltakkal, és a Gazdasdgi Programmal.

A cél kapcsoloddsa

orszdgos szakmapolitikai

Uj Roma Stratégia(2019-2030)

stratégiakhoz
Tevékenységek ) . ,
Kozfoglalkoztatas biztositasa palyazat utjan. Evente
(a beavatkozas tartalma) ) .
kozfoglalkoztatasi palyazat benyujtasa.
pontokba szedve
Résztvevok és )
Polgarmester, ligyintézd
felelds
Somogy Megyei Kormanyhivatal Siofoki Jardsi  Hivatala
Partnerek .
Foglalkoztatasi Osztaly
Hatarid6(k) pontokba
2025. december 31. folyamatos
szedve

Eredményességi mutatok és

és csOkkentésiik eszkozei

annak dokumentaltsaga,
forrésa ) .

_ A feltart probléma nem oldodik meg, de a kiilonbség nem névekszik.
(rovid, kozép és
hosszutavon), valamint
fenntarthatosaga

Nem nyer palyazatot az Onkorményzat vagy az érintett nem vesz részt

Kockazatok

a kozfoglalkoztatasban. Hibatlan palyazat benyujtasa, az érintett

meggyozése.

Sziikséges eréforrasok

Palyazati pénz, tamogatas
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GYERMEKEK:

Intézkedés cime:

A gyermekek életszinvonalanak figyelemmel kisérése

Feltart probléma
(kiindulo értékekkel)

Atlagban csokken a gyermekek életszinvonala

Célok -

Altalénos
megfogalmazas és rovid-
, kozép- és hosszutava

idéegységekre bontasban

Az atlag alatti életszinvonalu gyermekek figyelemmel kisérése ovodai, iskolai

gyermekvédelem altal.

A cél dsszhangja mds
helyi stratégiai
dokumentumokkal

Az intézkedés osszhangban van a vonatkozo jogszabdlyokkal a helyi
rendeletben foglaltakkal, és a Gazdasdgi Programmal.

A cél kapcsolodasa

Nemzeti Ifjusdgi Stratégia (2009-2024)

orszdagos »Legyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-2032)
szakmapolitikai
stratégiakhoz

A gyermekvédelmi éves tanacskozasok keretében problémafeltaras, intézkedés
Tevékenységek

kezdeményezése.
(a beavatkozas tartalma)

A gyermekek életszinvonalanak  figyelemmel kisérése.  Felmérés

pontokba szedve

tanévkezdéskor és a masodik félév megkezdésekor, évente folyamatos.

Résztvevok és

Iskolai és 6vodai gyermekvédelmi felel6s

felelds
Partnerek Intézményvezetok,
2023. marcius 31. kapcsolatfelvétel a gyermekjoléti szolgalattal;
Hatarid6(k) pontokba | 2023. marcius 31. jelzérendszer tagjainak értesitése;
szedve 2023. majus 30. gyermekvédelmi tanacskozas — majd évente azonos ilitemezés

szerint ismétlédik - 2025. december 31-ig.

Eredményességi mutatok
és annak

dokumentaltsaga, forrasa

Evente 0sszegzd elemzés készitése. Az atlag alatti életszinvonalu gyermekek

szamanak csokkenése. Az Onkormanyzat az éves koltségvetésében, az éves

(révid, kozép és o .
| elemzés alapjan biztositja a segélykeretet.
hosszatavon), valamint
fenntarthatosdga
Kockazatok Nem megfeleld adatgyiijtés, kovetkeztetés levonas. A hivatal esélyegyenldségi

és csOkkentésiik eszkozei

munkatarsa késziti fel az érintetteket.

Sziikséges erdéforrasok

Onkormanyzat koltségvetése
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IDOSEK:
Feltart probléma
(kiindul6 értékekkel)

Az alacsony nyugdijjal rendelkezdk megélhetése

Célok -

Altalanos
megfogalmazas és rovid-
, k0zép- és hosszatava

id6egységekre bontasban

Az alacsony nyugdijjal rendelkez6k megélhetése biztositott legyen

A cél dsszhangja mads
helyi stratégiai
dokumentumokkal

Az intézkedés osszhangban van a vonatkozo jogszabdlyokkal a helyi
rendeletben foglaltakkal, és a Gazdasdgi Programmal.

A cél kapcsolodasa
orszdagos
szakmapolitikai
stratégidakhoz

Idésiigyi Nemzeti Stratégia (2010-2022), (2023-2024)

Tevékenységek
(a beavatkozas tartalma)

pontokba szedve

Csaladsegit6 szolgalat felmérést, javaslatot készit évente.

Résztvevok és

Csaladsegité Szolgalat munkatarsa

felel6s
Partnerek Csaladsegité Szolgalat.
Hatarido(k) pontokba

2025. december 31.
szedve

Eredményességi mutatok
és annak

dokumentaltsaga, forrasa

A felmérés elkészitése évente, elemzés. Az alacsony nyugdijjal rendelkezék

(rovid, kozép és | megélhetési problémajanak csokkenése.
hosszatavon), valamint

fenntarthatdsaga

Kockazatok

és csokkentésiik eszkozei

Nem megfelel6 adatgyiijtés, kovetkeztetés levonas.

Sziikséges er6forrasok

Onkorményzat koltségvetése.
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NOK:

Intézkedés cime:

Ko6zmunka program szervezése palyazat Gtjan nok részére.

Feltart probléma
(kiindulo értékekkel)

Magas munkanélkiiliség a n6k korében.

Célok -

Altalénos

megfogalmazas és rovid-,
hosszutava

kozép- ¢és

idéegységekre bontasban

Nok részére kozmunka program szervezése, palyazat Gtjan

A cél osszhangja mas
helyi stratégiai
dokumentumokkal

Az intézkedés dsszhangban van a vonatkozo jogszabdlyokkal és a Gazdasdgi
Programmal.

A cél kapcsoloddsa
orszdgos szakmapolitikai
stratégidakhoz

Nemzeti Ifjusdgi Stratégia (2009-2024)
»Legyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-2032)

Nok és Ferfiak Tarsadalmi Egyenloségét Elosegité Nemzeti Stratégia (2010-
2021)

Tevékenységek
(a beavatkozas tartalma)

pontokba szedve

Palyazat benyujtasa k6zmunka programra évente.

Résztvevok és

polgarmester, jegyzo

felelos
Partnerek Somogy Megyei Kormanyhivatal Siofoki Jarasi Hivatal Foglalkoztatas Osztaly
Hatarid6(k) pontokba
2025. december 31. - évente
szedve

Eredményességi mutatok
és annak

dokumentaltsaga, forrasa

Munkanélkiili n6k szamanak csokkenése

(rovid, kozép €s

hosszutavon),  valamint

fenntarthat6saga

Kockazatok Nem nyer palyizatot az Onkormanyzat vagy az érintett nem vesz részt a

és csokkentésiik eszkozei

kozfoglalkoztatasban. Hibatlan palyazat benytjtasa, az érintett meggyozése.

Sziikséges er6forrasok

Onkorményzat éves koltségvetése, palyazati pénzeszkoz
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FOGYATEKKAL
ELOK:

Intézkedés cime:

Kozépiiletek akadalymentesitése

Feltart probléma
(kiindulo értékekkel)

A kozépiiletek nem teljesen akadalymentesek.

Célok -

Altalanos

megfogalmazas és rovid-,
hossztava

kozép- és

idéegységekre bontasban

Kozépiiletek komplex akadalymentesitése

A cél dsszhangja mds
helyi stratégiai

dokumentumokkal

Az intézkedés osszhangban van a vonatkozo jogszabdlyokkal és a Gazdasdgi

Programmal.

A cél kapcsoloddsa
orszdagos szakmapolitikai

stratégidakhoz

Orszdgos Fogyatékossagiigyi Program (2015-2025)

Tevékenységek
(a beavatkozas tartalma)

pontokba szedve

Palyazati figyelés, palyazat benyujtasa.

Résztvevok és

Polgarmester, jegyz6

felelds

Palyazatot kiiro szervezetek, térségi mozgaskorlatozotti szervezet és a vakok
Partnerek

egyesiilete
Hatarid6(k) pontokba | 2025. december 31. Palyazat figyelés folyamatosan. Palyazat elnyerése esetén
szedve az akadalymentesités egy éven beliil valo elvégzése

Eredményességi mutatok
és annak

dokumentaltsaga, forrasa

Komplex akadalymentesitett épiiletek szama

(rovid, kozép és
hossztavon), valamint
fenntarthatosaga
Kockazatok

és csokkentésiik eszkozei

Palyazati tAmogatottsag hidnya.

Sziikséges er6forrasok

Onkorményzati 6nerd, palyéazati timogatas
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2. Osszegz6 tablazat - A Helyi Esélyegyenl8ségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

A B C D E F G H | J K L
Intézkedé| Azintézkedés | A helyzetelemzés = Az intézkedéssel A célkitlzés A cél Az intézkedés | Az intézkedés | Az intézkedés Az intézkedés Az intézkedés | Azintézkedés  Onkormanyzatok
s cime, kovetkeztetéseibe | elérni kivant cél | Gsszhangja egyéb| kapcsolddasa tartalma felel6se megvaldsitasana eredményességét megvaldsitdsaho| eredményeinek kozotti
sorszdma| megnevezése n feltart stratégiai orszagos k hatdrideje | mér6 indikator(ok) |z sziikséges | fenntarthatdsag egylttmiikddésbe
esélyegyenlBségi dokumentumokk | szakmapolitikai eréforrasok a n megvaldsuld
probléma al stratégiakhoz (human, intézkedés
megnevezése pénziigyi, esetében az
technikai) egyuttm(ikodés
bemutatasa
1. A mélyszegénységben él6k és a romak esélyegyenl&sége
1 Féallasu A roma csalddok |Roma csaladok Az intézkedés Uj Roma Kozfoglalkoztatds Polgdrmester 2025. 12. 31. Emelkedd Pélyazati Evente Nem relevans.
kézmunkaban kozotti kozotti Osszhangban van |Stratégia(2019- biztositasa és telepiilési  |(szerda) életszinvonald tdmogatas. fenntarthatd.
torténé életszinvonalbeli  életszinvonal a vonatkozé 2030) palyazat utjan. referens csalddok szama.
foglalkoztatas eltérés, valamint a (csékkenjen, jogszabalyokkal a Kozfoglalkoztatds
mélyszegénységbe folyamatos helyi i palyazat
n él6 romak és maskozfoglalkoztatds. rendeletekben benyujtasa
lakosok kozotti foglaltakkal, és a évente.
életszinvonal Gazdasagi
kozotti eltérés Programmal.
1. A gyermekek esélyegyenlGsége
1 A gyermekek Atlagban csokken a Az tlag alatti Az intézkedés Nemzeti Ifjuségi A Iskolai és 2025.12. 31. Emelkedd Onkorményzat Fenntarthaté. |Nem relevéns.
életszinvonalanak gyermekek életszinvonalu Osszhangban van Stratégia (2009- gyermekvédelmi |6vodai (szerda) életszinvonald koltségvetése.

figyelemmel
kisérése

életszinvonala

gyermekek
figyelemmel
kisérése 6vodai,
iskolai
gyermekvédelem
altal.

a vonatkozé
jogszabalyokkal a
helyi
rendeletekben
foglaltakkal, és a
Gazdasagi
Programmal

2024) ,Legyen
jobb a
gyermekeknek”
Nemzeti Stratégia
(2007-2032)

éves
tandcskozasok
keretében
problémafeltaras
, intézkedés
kezdeményezése
. A gyermekek
életszinvonalana
k figyelemmel
kisérése.
Felmérés
tanévkezdéskor
és a masodik
félév

gyermekvédelm
i felelSs

csalddok/gyermeke
k szama Evente
Osszegzb elemzés
készitése. Az atlag
alatti
életszinvonald
gyermekek
szamanak
csokkenése. Az
onkormanyzat az
éves
koltségvetésében,
az éves elemzés
alapjan biztositja a
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megkezdésekor,

segélykeretet.

helyi
rendeletekben
foglaltakkal, és a
Gazdasagi
Programmal

évente
folyamatos.
IIl. A nék esélyegyenlGsége
1 Kézmunka Magas N&k részére Az intézkedés Nemzeti Ifjusagi Palyazat Onkormaényzat 2025. 12. 31. Munkanélkiili nék  Onkorményzat [Fenntarthatd. [Nem relevans.
program munkanélkiliség a kozmunka program Gsszhangban van [Stratégia (2009- benyujtasa dolgozdi, (szerda) szamanak éves
szervezése nék korében. szervezése. a vonatkozé 2024) ,Legyen  kdzmunka polgdrmester, csokkenése. koltségvetése,
palydzat utjan nék jogszabalyokkal a jjobb a programra jegyz8 palyazati
részére helyi gyermekeknek” |évente. tdmogatas.
rendeletekben  Nemzeti Stratégia
foglaltakkal, és a (2007-2032) N6k
Gazdasagi és Férfiak
Programmal Tarsadalmi
EgyenlGségét
ElGsegit6 Nemzeti
Stratégia (2010-
2021)
IV. Az id6sek esélyegyenlGsége
1 Atlag alatti Az alacsony Az alacsony Az intézkedés IdGsligyi Nemzeti Csalddsegité Csalddsegit6 ~ 2025. 12. 31. Javuld Onkorményzat Fenntarthaté. |Nem relevéns.
nyugdijjal nyugdijjal nyugdijjal Osszhangban van Stratégia (2010- Szolgélat Szolgélat (szerda) életszinvonald koltségvetése.
rendelkezék rendelkez&k rendelkezék a vonatkozé 2022), (2023- felmérés nyugdijasok szdma.
felmérése megélhetése megélhetése jogszabalyokkal a 2024) javaslatot készit
problémas. biztositott legyen. helyi a Szocialis- és
rendeletekben Egészségligyi
foglaltakkal, és a Bizottsag felé.
Gazdasagi
Programmal
V. A fogyatékkal él6k esélyegyenl6sége
1 Kozépuletek A kozépuletek nem|Kozépliletek Az intézkedés Orszagos Palyazatfigyelés, Polgarmester, 2025.12.31. Akadalymentesitett Onkormanyzati |Hossz( tdvon  |Nem relevans.
akadalymentesités teljesen akadaly-  komplex Osszhangban van [Fogyatékossaglig palyazat jegyz8 (szerda) kozépiletek Onerd, palydzati fenntarthatd.
e mentesek akaddlymentesités a vonatkozo yi Program (2015- benyujtasa szamanak tamogatas.
e. jogszabalyokkal a 2025) novekedése.
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3. Megvalositas

A megvalositas elokészitése

Onkorményzatunk az altala fenntartott intézmények vezetdi szdméra feladatul adja és ellenérzi, a
teleptilésen miikddé nem Onkormanyzati fenntartasi intézmények vezetdit pedig partneri viszony

soran kéri, hogy a Helyi Esélyegyenldségi Programot valdsitsak meg, illetve tdimogassak.

Onkormanyzatunk azt is kéri intézményeitdl és partnereitél, hogy vizsgaljadk meg, és a program
elfogadasat kovetden biztositsak, hogy az intézményiikk mikodését érintd, és az esélyegyenlOség
szempontjabol fontos egyéb kozszolgaltatisokat meghatarozé stratégiai dokumentumokba és
iranymutatasokba épiiljenek be és érvényesiiljenek az egyenld bandsmodra és esélyegyenldségre
vonatkozo azon kotelezettségek, melyek az onkormanyzat Helyi Esélyegyenl6ségi Programjaban

részletes leirasra kertiltek.

Onkorményzatunk elvéarja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési
Tervében szerepl6 vallalasokrol, az 6ket érinté konkrét feladatokrol intézményi szintii akcioterveket

és évente cselekvési utemterveket készitsenek.

Onkorményzatunk a HEP kidolgozasdra és megvaldsitasara, tovabba értékelésére, ellendrzésére és
az ennek soran nyert informaciok visszacsatolasara, valamint a programba torténé beépitésének

garantalasara Helyi Esélyegyenldségi Programért Felelds Forumot hoz 1étre és miikodtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben vallalt feladatok telepiilésiinkon

maradéktalanul megvalosuljanak.

A megvalositas folyamata

A Helyi Esélyegyenléségi Programban foglaltak végrehajtasanak ellenérzése érdekében HEP

Forumot hozunk 1étre.

A HEP Forum feladatai:

- az HEP IT megvalésulasanak figyelemmel kisérése, a kotelezettségek teljesitésének nyomon
kovetése, dokumentaldsa, ¢és mindezekrél a telepiilés képviselO-testiiletének rendszeres

tajékoztatasa,
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- annak figyelemmel kisérése, hogy a megeldz6 idészakban végrehajtott intézkedések eldsegitették-
e a kitlizott célok megvalosulasat, és az ezen tapasztalatok alapjan esetleges 0j beavatkozasok

meghatarozasa

- a HEP |IT-ben lefektetett célok megvaldsulasahoz sziikséges beavatkozasok évenkénti

feliilvizsgalata, a HEP IT aktualizalasa,

- az esetleges valtozasok beépitése a HEP IT-be, a mddositott HEP IT elékészitése képviselo-
testiileti dontésre

- az esélyegyenldséggel 0sszefliggd problémak megvitatasa

- a HEP IT és az elért eredmények nyilvanossag elé tardsa, kommunikalasa

Az esélyegyenldség fokuszban 1évo célcsoportjaihoz és/vagy kiemelt problémateriiletekre a tertilet
faktorainak részvételével tematikus munkacsoportokat alakitunk az adott teriileten kitlizott célok
megvaldsitasa érdekében. A munkacsoportok vezetdi egyben tagjai az Esélyegyenléségi Forumnak
IS, a munkacsoportok rendszeresen (minimum évente) beszamolnak munkajukrél az

Esélyegyenldségi Forum szamara. A munkacsoportok éves munkatervvel rendelkeznek.
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Romak
esélyegyenléségével
foglalkozd

munkacsoport

Fogyatékkal élék Id6sek esély-

esély- egyenlGségével

egyenlGségével foglalkozd

foglalkozd munkacsoport:

NGk esély- Gyerekek esély-

egyenlGségével egyenldségével

foglalkozé foglalkozd

munkacsoport: munkacsoport:

A HEP Forum mukodése:

A Forum legalabb évente, de sziikség esetén ennél gyakrabban iilésezik.

A Forum miikodését megfelelden dokumentélja, tiléseirdl jegyzOkonyv késziil.

A Forum javaslatot tesz az HEP IT megvaldsulasardl készitett beszamolo elfogadasara, vagy
atdolgoztatasara, valamint sziikség szerinti modositasara.

A HEP Forum egy-egy beavatkozasi teriilet végrehajtasara feleldst jelolhet ki tagjai koziil, illetve
ujabb munkacsoportokat hozhat 1étre.
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Monitoring és visszacsatolas
A Helyi Esélyegyenléségi Program megvalosulasat, végrehajtasat a HEP Forum ellendrzi, és
javaslatot készit a HEP sziikség szerinti aktualizdlasdra az egyes beavatkozasi teriiletek

felelGseinek, illetve a létrehozott munkacsoportok beszamoldinak alapjan.

Nyilvanossag

A program elfogadasat megel6zden, a véleménynyilvanitas lehetdségének biztositasa érdekében

honlapunkon k6zz¢ tessziik.

A véleményformalds lehet6ségét biztositja az Helyi Esélyegyenldségi Program nyilvanossagra
hozatala is, valamint a megvalositas folyamatat koordinal6 HEP Forum elsé iilésének mihamarabbi

Osszehivasa.

A nyilvanossag folyamatos biztositasara legalabb évente tajékoztatjuk a program megvalositasaban
elért eredményekrdl, a monitoring eredményeirdl a telepiilés dontéshozoit, tisztségviseldit, az

intézményeket és az egyiittmiikodo szakmai és tarsadalmi partnerek képviseldit.

A HEP Foérum altal végzett éves monitoring vizsgalatok eredményeit nyilvanossagra hozzuk a
személyes adatok védelmének biztositasa mellett. A nyilvanossag biztositasara az dnkormanyzat
honlapja, a helyi média all rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a figyelmet az 6nkormanyzat
és intézményeinek kiilonbozd rendezvényein, beépitjiik kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadas, a
hatranyos helyzetiiek tamogatasanak fontossagat igyeksziink megértetni a lakossaggal, a tamogato

szakmai €s tarsadalmi kornyezet kialakitasa érdekében.

Kotelezettségek és felelosség
Az esélyegyenldséggel Gsszefliggd feladatokért az alabbi személyek/csoportok felelsek:

A Helyi Esélyegyenldségi Program végrehajtasaért az 6nkormanyzat részérdl a jegyzo felel.:
- Az 6 feladata és feleldssége a HEP Forum létrejottének szervezése, miikodésének sokoldalil
tamogatasa, az dnkormanyzat és a HEP Forum kozotti kapcesolat biztositasa.
- Folyamatosan egyiittmiikodik a HEP Forum tagjaival.
- Felelosségi korébe tartozo, az aldbbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Férum vagy
annak valamely munkacsoportjanak bevonasaval és tamogatasaval végzi. igy
o Felel azért, hogy a telepiilés minden lakdja és az érintett szakmai és tarsadalmi
partnerek szamara elérhetd legyen a Helyi Esélyegyenldségi Program.
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o Figyelemmel kiséri azt, hogy az Onkormanyzat dontéshozoi, tisztségviseldi és
intézményeinek dolgozoi megismerik és kovetik a HEP-ben foglaltakat.

o Tamogatnia kell, hogy az Onkormanyzat, illetve intézményeinek vezet6i minden
ponton megkapjak a sziikséges felkészitést és segitséget a HEP végrehajtasahoz.

o Kotelessége az egyenld bandsmod elvét sértd esetekben meg tennie a sziikséges
lIépéseket, vizsgalatot kezdeményezni, és a jogsértés kovetkezményeinek

elharitasarol intézkedni

A HEP Foérum vezet6jének feladata és felelGssége:

a HEP IT megvalositasanak koordinalasa (a HEP IT-ben érintett felek tevékenységének

Osszehangolésa, instrualasa),
a HEP IT végrehajtasanak nyomon kovetése,

az esélyegyenldség sériilésére vonatkozo esetleges panaszok Kivizsgalasa az dnkormanyzat

felelésével kozosen

a HEP Forum 0sszehivasa és mikodtetése.

A telepiilés vezetése, az Onkormanyzat tisztségviseloi €s a telepiilési intézmények vezetdi

felelosek azért, hogy ismerjék az egyenld banasmodra és esélyegyenldségre vonatkozo jogi
eldirasokat, biztositsdk a diszkrimindciomentes intézményi szolgaltatdsokat, a befogadd és
tolerans 1égkort, ¢és megragadjanak minden alkalmat, hogy az esélyegyenléséggel

kapcsolatos ismereteiket bovité képzésen, egyéb programon részt vegyenek.

Felel6sségiik tovabba, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kozremiikodjenek annak
megvalositasaban.

Az esélyegyenldség sériilése esetén hivatalosan jelezzeék azt a HEP IT kijeldlt iranyitoinak.
Az oOnkormanyzati intézmények vezetéi intézményi akciotervben gondoskodjanak az

Esélyegyenldségi Programban foglaltaknak az intézményiikben torténé maradéktalan

érvényesiilésérol.

Minden, az Onkormanyzattal és annak intézményeivel szerzédéses viszonyban allo, szamukra

szolgaltatast nyujté fél felelossége, hogy megismerje a HEP IT-t, magara nézve kotelezoként

kovesse azt, és megfeleljen az elvardsainak, amelyre vonatkoz6 passzust a jovoben bele kell

foglalni a szerzédésbe. Sziikséges tovabba, hogy a jogszabaly altal el6irt feladat-megosztas,

egylittmikodési kotelezettség alapjan a telepiilési onkormanyzattal kapcsolatban allo szereplk

ismerjék a HEP-ot, annak megvalositasaban aktiv szerepet vallaljanak. (Ld. pl. a koznevelési

intézmények fenntartasa és mitkodtetése.)
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Ervényesiilés, modositas

Amennyiben a kétévente eldirt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhett - feliilvizsgélat
soran kidertil, hogy a HEP IT-ben véllalt célokat nem sikeriil teljesiteni, a HEP Férum 30 napon
beliil jelentést kér a beavatkozasi teriilet felel6sétol, amelyben bemutatja az indikatorok teljesiilése
elmaraddsénak okait, és a beavatkozési tevékenységek korrekcidjara, kiegészitésére vonatkozé
intézkedési tervjavaslatat annak érdekében, hogy a célok teljesitheték legyenek. A HEP Férum a
beszdmoldt a benyujtastol szdmitott 30 napon beliil megtargyalja és javaslatot tesz az Snkorményzat
képviselbtestiiletének a sziikséges intézkedésekre.

A program szandékos mulasztasbol fakadd nem teljestilése esetén az HEP IT végrehajtasadrt felel6s
személy intézkedik a felelds(6k) meghatarozasarodl, és — sziikség esetén — feleldsségre vonasarol.

Az egyenld banasmod elvét sértd esetekben az HEP IT végrehajtasaért felelés személy megteszi a
szilkséges lépéseket, vizsgalatot kezdeményez, és intézkedik a jogsértés kovetkezményeinek
elharitasardl.

Az HEP IT-t mindenképp modositani szitkséges, ha megallapitdsaiban lényeges valtozas kivetkezik
be, illetve amennyiben a tervezett beavatkozasok nem elegendd moédon jarulnak hozza a kitlizott

célok megvaldsitasahoz.

4. Elfogadds moédja és datuma

L. Teleki Kozség Polgarmestere a Helyi Esélyegyenldségi Programot a 14/2020.(XI1.08.)
polgarmesteri hatarozataval elfogadta.

11 Teleki Kozség Képviseldtestiilete a Helyi Esélyegyenloségi Programot (melynek része az
Intézkedési Terv) feliilvizsgdlta és a 19/2023. (I1.21) Kt. hatdrozatival, 2023.11.21-i hatdllyal, a
mddositisokkal egységes szerkezetbe foglalt Helyi Esélyegyenliségi Programot jovihagyta.

Teleki, 2023. januar 30.
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