Tisztelt Balatonfoldvariak!

A 2019-es év, hasonléan az el6z6khoz szintén feszitett munkatempodt kovetelt,
nemcsak a testileti tagok dontéseit illetéen, hanem az operativ hattértevékenység,
a megvaldsitas, a kivitelezés tekintetében is. Ezt bizonyitja a K6z6s Onkorméanyzati
Hivatal beszamoldjanak statisztikdja, miszerint 22 (ilés eredményeképpen 208
hatdrozat és 26 rendelet sziiletett a telepiilésen.

Nyilvan az évi rendes az SZMSZ-ben (Szervezeti és M(kodési Szabalyzatban) elGirt
kotelez6 havi egy ulés mellett ezt a 11 rendkivili Osszejovetel, tobb
munkamegbeszélés, és bizottsagi Ulés biztositotta. Ezen alkalmak soran keriil sor az
érdemi vitakra, problémafelvetésekre és megoldds keresésre.

A 2019-es évben is voltak olyan dontések, melyek nem voltak tul népszertiek, nem
nyerték el maradéktalanul minden vdlasztépolgar tetszését, de a varosvezetés
célszerlinek és ésszerlinek taldlta, tovabbd a varosgazddlkodas szempontjabdl
indokoltnak tlintek. Az ebbdl szarmazd tobbletforrasok teszik lehetévé a tovabbi
fejlesztéseket, és az Ujabb innovéacidkat.

Az utébbi években ugyanis a varosvezetés a gazdasagi programjadban meghatarozva
komoly hangsulyt fektetett olyan turisztikai fejlesztésekre, attrakcidk
megvaldsitdsara, mellyel nyilvdn az idegenforgalmi vonzerd, a vagyongyarapitds és a
varos versenypoziciéjanak novelése a cél.

Ezek a beruhdzasok sajat, de tobbnyire palyazati t6ke bevondasaval valdsultak, vagy
valdsulnak meg, melyek elbiraldsa, a kozbeszerzési eljarasok lefolytatasa sokszor
azonnali dontéshozatalt, soron kivili elbiralast igényeltek. Ezzel magyarazhaté a
rendkivili 6sszejovetelek magas aranya.

Sajnos a varos rendezettségében, koztisztasagaban mutatkozd hidnyossagokat
nagyon is jogos kritikaként magam is elismerem és nehezményezem.

Dolgozunk a megoldason és remélem a 2020-as szezonra mar ebben a kérdésben

is latvanyos eredménnyel szolgalhatunk!

A testlleti tagok elemi kotelessége az (lésekre vald érdemi felkésziilés, az
el6terjesztések alapos, koriltekinté attekintése, megbeszélése, megvitatdsa és a
varos érdekeit figyelembe vevé dontéshozatal.

Jémagam a rendkiviili Gléseken nem minden esetben tudtam maradéktalanul részt
venni, melyben hivatdasom, iskolai munkam végzése akaddlyozott, de ezen
esetekben igazoltan voltam tavol.

A pénzligyi bizottsagi tagsag mellett, a Human Bizottsdg munkajaban is aktivan részt
vallaltam.

A varosvezetés szdmdra ugyanis a fejlesztések és a turisztikai vonzeré novelés
mellett kiemelt feladat a szocialis elldtasok biztositasa is, az itt él6 emberek
biztonsagérzésének megteremtése.

Szocidlis ,csomagunk” szinte egyediilallé abban a tekintetben, hogy minden
korosztaly szamadra nyujt ellatasi lehetfséget.

A 2019-es oktdberi vélasztasokat kovetéen alpolgarmesteri feladatok ellatasat
kaptam megbizasul, mely a megtiszteltetés mellett a jelenlegi politikai
csatarozasban komoly kihivast jelent!



KépviselGi dontéseimet kezdetekt6l fogva a telepilés érdekében, kornyezetének
védelmében, a varos biztonsagos miikodésének szem elGtt tartasaval, a tisztesség
és emberségesség vezérelvei alapjan hoztam meg. Az utdbbi kilondsen érvényes
volt a human bizottsagi munkam teriletén.

A képvisel6i munka ©Onkormdnyzati torvény altal el6irt feladata a lakossagi
kapcsolattartds is, melynek ugy gondolom szintén eleget tettem. Kilén fogadddéram
nincs, viszont emberi kapcsolataim révén mindenki 6szintén, nyiltan fordul felém a
megkeresésekkel, kéréseivel, kérdéseivel. Feladataimat igyekszem aldzattal, a
megtisztelt bizalom jegyében elvégezni.
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